Termo de Adesdo ao Programa Time Brasil

1. O Prefeito Municipal de Sdo Mateus, Estado do Espirito Santo, oficializa junto & Controladoria-
Geral da Unido (CGU) a ades3o do municipio ao Programa Time Brasil, com metas pactuadas
para avangos na gestdo publica nos eixos de tra nsparéncia, integridade e participacgo.

2. O Prefeito declara seu compromisso de desenvolver para apoiar a execugdo das acdes
pactuadas (Plano de A¢3o - Anexo I) e indicarg agentes publicos responséveis pela coordenagdo
local do Programa (Portaria de Nomeacdo de Grupo de Trabalho — Anexo ).

3. O Municipio se responsabiliza em garantir as condigdes necessérias para a implementacdo
das a¢Ges do Programa Time Brasil nos prazos estabelecidos no Plano de Acdo. Também
manterd a CGU informada sobre as atividades realizadas e 0s compromissos do Plano de A¢do
cumpridos, em andamento ou atrasados.

4. O presente Termo de Ades3o poders ser rescindido, durante o prazo de vigéncia, por mutuo

consentimento, ou unilateralmente, por qualquer um dos participes, mediante manifestagdo
motivada.

5. A CGU e o Municipio dardo ampla publicidade as agdes, recomendacgdes e relatdrios do
programa Time Brasil e manterio em seus respectivos sites as copias digitalizadas do presente
Termo de Adesdo, incluindo seu Plano de Agdo, com a indicagdo atualizada do estdgio de cada
a¢do acordada. Al
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Anexo - Plano de Acdo - Termo de Adesio

[Ente: | Governo Municipal |

Nome: |SAO MATEUS / Espirito Santo (ES)

Este anexo é parte integrante do Termo de Ades3o ao Programa Time Brasil da Controladoria-Geral da Uniso.
O presente documento traz os subitens constantes no Plano de Acdo pactuado entre o ente e 3 CGU.

Solugdes Pactuadas:

APRIMORAR O REGISTRO DE RECLAMAGAO POR OMISSAO DE RESPOSTA AO PEDIDO DE ACESSO A
INFORMACAO E PROMOVER A POSSIBILIDADE EFETIVA DE RECURSOS A DECISAO SOBRE O ACESSO A
INFORMACAO NO SISTEMA ELETRONICO ; ACRESCENTAR OS PEDIDOS DE ACESSO A INFORMAGAO E AS
RESPECTIVAS RESPOSTAS NO RELATORIO ANUAL DE ACESSO A INFORMACAO ; REGULAMENTAR A AVALIACAO
INTERNA SOBRE TRASPARENCIA (AVALIACAQ SEMESTRAL). ; INCLUIR NAS CAPACITAGOES E COMUNICACOES,
AGAO DE CONSCIENTIZAGAO DOS COLABORADORES E PARTES INTERESSADAS SOBRE A NATUREZA PUBLICA DAS
INFORMAGCOES, ESCLARECER AS EXCECOES DE RESTRICAO DE ACESSO POR MEIO DO CAFE E COMPLIANCE :
REGULAMENTAR POLITICA DE DADOS ABERTOS ; ESTABELECER POLITICA DE DADOS ABERTOS ; APOS
IMPLEMENTACAO DA POLITICA DE DADOS ABERTOS REALIZAR A DIVULGAGAO DO CATALAGO DE DADOS
ABERTOS ; FORMALIZAR E ESTRUTURAR COMISSAO DE ETICA ; REGULAMENTAR PROIBICAO AO NEPOTISMO ;
CRIAR LEVANTAMENTO DOS RISCOS EM PROCESSOS ADMINISTRATIVOS SENSIVEIS A FRAUDE E CORRUPCAQ ;
CRIAR METODOLOGIA E PLANO DE ACAO DE RISCOS DE FRAUDE E CORRUPGAQ ; CRIAR NUCLEO DE GESTAO DE
RISCOS E INSTANCIA SUPERVISORA PARA MONITORAR OS RISCOS E CONTROLES ; CRIAR UNIDADE PARA
APURAR RESPONSABILIDADE DE PESSOAS JURIDICAS PELA PRATICA DE ATOS CONTRA A ADMINISTRACAO
PUBLICA ; COMUNICAR AS DEMAIS ORGANIZACOES ACERCA DAS INICIATIVAS DE INTEGRIDADE ; DIVULGAR
AMPLAMENTE OS PROGRAMAS DE INTEGRIDADE ; SELECIONAR ORGAOS E ENTIDADES PARA IMPLEMENTAR
PROGRAMAS DE INTEGRIDADE ; VERIFICAR AS ADEQUACOES DAS FUNCOES RELACIONADAS A INTEGRIDADE
DOS ORGAOS E ENTIDADES SELECIONADAS ; ELABORAR PLANO DE INTEGRIDADE ; MONITORAR E ATUALIZAR
PERIODICAMENTE OS PROGRAMAS DE INTEGRIDADES DOS GRGAOS SELECIONADOS ; DIVULGAR NA INTERNET
A ESTRUTURA, O FUNCIONAMENTO, AS REUNIOES, DOCUMENTOS E ATOS DOS CONSELHOS E INFORMAR
COMO O CIDADAO PODE SER CONSELHEIRO ; REALIZAR TREINAMENTOS E CAPACITAGCOES AOS CONSELHEIROS
POR MEIO DO CAFE COMPLIANCE ; DIVULDAR OS RESULTADOS DAS AUDIENCIAS E CONSULTAS PUBLICAS NA
INTERNET ; REALIZAR CAMPANHAS EDUCACIONAIS E PUBLICITARIAS PARA OS SERVIDORES E COMUNIDADE
LOCAL SOBR TRANSPARENCIA POR MEIO DO CAFE E COMPLIANCE

f \  a 5
f \ \. ™ \\'.
‘ .

-' %wﬂ SANTANA BARBOSG '\ |
& .| PREFEITO MUNICIPAL \ \" :

\ 28/05/2021




