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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

O Prefeito Municipal de S&o Mateus,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais, em vista a
Legislagdo em vigor, especialmente o
Artigo 107, Inciso VI, da Lei Municipal
n°. 001/90, de 05 (cinco) de Abril (04)
de 1990 - Lei Orgénica do Municipio
de SGo Mateus-ES e tendo em vista o
que dispde o artigo 81 e seus Incisos da
Lei Complementar 074/2013.

DECRETA

Art. 1°. Fica regulamentada a Extens@o de Jornada
de Trabalho destinada ao Magistério Publico Municipal Estatutério e cedidos
municipalizados de SGo Mateus através das disposicdes constantes neste Decreto,
que constituird o seu regulamento.

§ 1°. A extensdo de jornada € caracterizada como o
servico tempordrio de atividade de excepcional interesse do ensino, sé podendo
ser atfribuida ao profissional gue ndo acumule outro cargo técnico, cientifico ou de
professor, na administragdo publica federal, estadual, municipal, conforme artigo
46, § 3° da Lei Complementar 074/2013.

§ 2° Serd passivel de processo administrativo e
devolugdo ao erdrio, o servidor que descumprir o que determina no art. § 3° da Lei
Complementar 074/2013.

DAS INSCRICOES

Art. 2°. Os servidores dos CEIMs, EMEFs, EMEIEFs,
ECORMs, EPMs e EUMs, deverdo inscrever-se no site da Prefeitura de SGo Mateus,
preenchendo todos os campos do formuldrio eletrénico, disponibilizado no site.

&
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

...continuaciio do Decreto n’. 11.015/2019.

Pardgrafo Unico: O preenchimento incorreto da
inscricdo, pelo candidato, estara sujeito a ter sua inscricdo indeferida.

Art. 3°. A Primeira etapa do Concurso serd a
inscric@o, realizada no site oficial da Prefeitura: hitp://www.saomateus.es.gov.br,
02 a04/12/2019 até das 23h59m.

§ 1° Os professores e pedagogos atuantes nas
Unidades Escolares, na Secretaria Municipal de Educag&o ou de Licenga Especial
Remunerada, poderdo fazer suas inscricdes, conforme art. 3° deste Decreto.

§ 2°. Asinscricdes dos servidores afastados por licenca
para trato de interesses particulares sem remuneracdo, em projetos ou & disposicdo
em oufro orgdo/secretarias estdo condicionadas ao seu retorno a orgdos ou
instituicdes vinculados diretamente a Secretdria de Educagdo.

I - O servidor que encontrar-se em situagcdo
conforme estabelece o pardgrafo anterior, deverd por meio de oficio, solicitar &
Secretaria Municipal de Educacdo o seu retorno imediato ao referido érgdo, com
15 (quinze) dias de antecedéncia do processo de extensdo, em cumprimento com
0 que estabelece o art. 46 da Lei Complementar 074/2013:

Art. 46. [...]

§ 1°. Todos os profissionais do magistério que atuam
nas unidades escolares e na sede administrativa da
Secretaria Municipal de Educag¢do e que assim
desejarem, deverdo Iinscrever-se nNno pProcesso
seletivo de extensGo de carga hordria a ser
publicado anualmente [...].

§ 3°. Nd&o poderdo participar do Processo de
Extensdo da Jornada de Trabalho, os professores € pedagogos que tiverem sofrido
adverténcia disciplinar, ao final de processo administrativo, no biénio 2018 e 2019.

§ 4°. NGo poderdo participar do Processo de
Extensdo da Jornada de Trabalho, os professores e pedagogos que estiverem
afastados pelo INSS durante o decorrer do Processo de Extensdo da Jornada de
Trabalho.

§5°. N&o poderdo participar do Processo de
Extensdo da Jornada de Trabalho, os professores e pedagogos que encontram-se
em processo de Readaptacdo de funcdo provisdria, ou que no decorrer do ano
letivo tenha sua Readaptagcdo homologada.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

...continuaciio do Decreto n°. 11.015/2019.

§46°. Ndao poderdo participar do Processo de
Extensdo da Jornada de Trabalho, os professores e pedagogos que estivem cedidos
a outros érgdos ou secretarias, ou quando estejam em qualquer outra situacéo fora
aqguelas previstas no art. 46, p.1° da Lei Municipal Complementar 074/2013.

§ 7°. A reassuncdo no exercicio da fungdo
acontecerd no 1° dia de trabalho escolar de 2020 na Unidade de Ensino, conforme
calenddrio aprovado.

Art. 4°, Poder@o inscrever-se, respeitando o disposto
neste Decreto:

1- Professores A para vaga de Educagdo
Infantil e do 1° ao 5° ano (anos iniciais) do Ensino Fundamental;

ll-Professores B em dreas especificas, para vagas do
6° ao 9° ano (anos finais) do Ensino Fundamental;

lll- Pedagogos.

IV- Professores A e B desde que tenham habilitagdo
comprovada para as vagas de Educagdo Infantil e do 1° ao 5° ano do Ensino
Fundamental e para as dreas especificas das Unidades de Ensino da Rede
Municipal (Arte, Agricultura, Ciéncias, Educacdo Fisica, Filosofia, Geografia, Histéria,
Inglés, Lingua Portuguesa, Matemdatica e MUsical);

a)- Para concorrer as vagas nas disciplinas de
Ciéncias, Educagdo Fisica, Geografia, Historia, Lingua Portuguesa e Matemdtica, o
candidato deve apresentar Licenciatura Plena e/ou Curta na drea pleiteada.

V- Professores A e B com formagdo inicial que o
habilite para o exercicio da docéncia e formagdo especifica para a Educagdo
Especial em Atendimento Educacional Especializado (AEE) ou Deficiéncia
Intelectual acrescido de curso em informdatica, para atuar nas Salas de Recursos
Multifuncional, no Atendimento Educacional Especializado - AEE. (RESOLUCAO
CME/SM N° 12/2014) e Lei 1.517/2015.

a) As instituicdes sem fins lucrativos autorizados a
emitirem certificados de cursos exigidos como pré-requisito para atuacdo na
Educacdo Especial é:

b)Associagdo Brasileira para Altas
Habilidades/superdotados ABAHSD;

c) Associagdo dos Amigos dos Autistas do Espirito
Santo - AMAES;

d) Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais-
APAE;

e)Associagcdo Brasileira de Educadores de

\

Deficientes Visuais;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

.continuacio do Decreto n°. 11.015/2019.

f) Escola de Excepcionais Nossa Senhora da Penha -
EXPENHA;

g) Associacdo Pestalozzi;
h) Unido de Cegos D. Pedro Il - UNICEP

VI. As Escolas: ECORM CORREGO SECO, ECORM
MARIA FRANCISCA NUNES COUTINHO, EMEIEF ASSENTAMENTO DO ZUMBI DOS
PALMARES, EPM’'s € EUM'S atuam com Proposta Pedagdgica contendo o trabalho
especifico da Pedagogia da Alterndncia, tendo como requisitos fundamentais @
Licenciatura em Educacdo do Campo, ou Especiadlizaco em Educacdo do
Campo ou Cursos de formacdo continuada em Educacé&o do Campo com carga
horéria de 80 horas a 120 horas.

Art. 5°. Ndo serdo pontuados os cursos utilizados
como pré-requisitos.

Art. 6°. O processo de inscricdo deverd ser instruido
com:

I- O preenchimento, pelo candidato, das
informacgdes referentes & sua opg¢do de Extensdo de Carga Hordria, no site
http://www.saomateus.es.gov.br

- Ao efetuar a inscricdo o candidato
declarard que conhece e concorda plenamente com os termos deste decreto e
com o que estd disposto no site para a inscricGo, ndo podendo alegar
desconhecimento das normas nele contidas.

- A inscricdo sé serd findlizada apds o
candidato assinalar a declaragdo de concordé@ncia;

a) E de responsabiidade do candidato a
impressdo do comprovante de inscricdo, que deverd ser apresentado na ocasido
da escolha.

V- E de responsabilidade do candidato
acompanhar, constantemente, as etapas e os prazos referentes ao processo de
Extensdo de Carga Hordria.

Art. 7°. E de inteira e exclusiva responsabilidade, do
candidato, o completo e correto preenchimento dos dados de inscricdo, bem
como a veracidade das informagdes declaradas, ndo sendo possivel realizar
correcdes depois de finalizada d inscricdo.

Continua...
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

...continuaciio do Decreto n°. 11.015/2019.

Pardgrafo Unico: Constatado a inveracidade das
informacdes declaradas pelo candidato, este terd sua inscricdo indeferida e serd
desclassificado.

DA CLASSIFICACAO

Art. 8° Os servidores serdo classificados por escola,
cargo e disciplina, conforme sua inscricdo.

Art. 9°. A classificagdo obedecerd a seguinte ordem:

- Afericdo do merecimento do servidor,
através da conversdo em pontos do resultado obtido na média das 03 (trés) Ultimas
Avaliacdes de Desempenho Funcional;

- AfericGo da formacdo do servidor, aftravés
da conversdo em pontos do resultado obtido na drea educacional (qualificacdo
profissional) por meio de apresentagdo de até 04 (quatro) titulos na drea da
educagdo. A pontuacdo atribuida a cada titulo obedecerd ao disposto no anexo |
deste decreto;

- Afericdo da antiguidade do servidor, atraveés
da convers@o em pontos do tempo de efetivo exercicio em funcdes do magistério,
referente & matricula indicada para o concurso.

a) -Sera descontado o tempo de afastamento sem
énus para o Municipio, disponibilidade em outros érgdos, cargos comissionados fora
do dmbito da Secretaria Municipal de Educacdo, permutas externas e licenca para
frato de interesses particulares sem remuneracado.

V- O cdiculo da pontuacdo do servidor,
resultante da soma dos pontos obtidos na forma dos incisos anteriores, atribuindo-se
peso 02 (dois) ao fator merecimento e peso 01 (um) ao fator antiguidade.

V- Na afericGo de que trata o inciso lll deste
artigo, o tempo de servico prestado pelo servidor em unidade escolar situado no
campo serd contado igualmente & cidade.

Vi- A pontuacdo final do candidato resultard
da soma de pontos atribuidos e distribuidos conforme contidos nos incisos |, Il e |Il.

Art. 10. A ordem da lista classificatéria serd
organizada pela ordem decrescente das pontuagdes obtidas.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

...continuacio do Decreto n°. 11.015/2019.

Pardgrafo Unico. Os professores A e B que se
inscreverem para estender em disciplinas diferentes das que sGo concursados, serdo
classificados na lista GERAL.

DA PROVA DE TiTULOS

Art. 11. A comprovacdo para prova de titulos dar-se-
& por meio de:

I-Certificado de curso de Poés-Graduacdo “Lato
Sensu”, Especializagdo, em Educagdo, na drea de conhecimento da Licenciatura
Plena ou em drea de conhecimento correlata/afim ao desempenho das atribuicdes
inerentes ao cargo/funcdo, com duracdo de 360 (trezentos e sessenta) horas com
aprovacdo de monografia ou certiddo de conclusdo do curso, na versdo original
com cépia que serd verificada e autenticada no ato da escolha;

II- Cerlificado Pds-graduacdo Stricto  Sensu,
Mestrado em Educacdo, na drea de conhecimento da Licenciatura Plena ou em
drea de conhecimento correlata/afim ao desempenho das atribuicdes inerentes ao
cargo/funcdo ou certiddo de conclusdo de curso, na versdo original com cépia
que serd verificada e autenticada no ato da escolha, com defesa e aprovacdo de
dissertacdo e copia do respectivo histérico escolar, com cépia que serd verificada
e autenticada no ato da escolha;

- Certificado Pdés-graduacdo Stricto  Sensu,
Doutorado em Educagdo, na drea de conhecimento da Licenciatura Plena ou em
drea de conhecimento correlata/afim ao desempenho das atribuicdes inerentes ao
cargo/funcdo ou certiddo de conclusdo do curso, na versdo original com cépia
que serd verificada e autenticada no ato da escolha, com defesa e aprovagdo de
tese e copia do respectivo histdrico escolar;

V- Certificado, certidGo ou declaracdo de
cursos de formacdo continuada, na verséo original com cépia que serd verificada e

autenticada no ato da escolha

Art. 12. A documentacdo a que se referem aos
Incisos I, I e lll do artigo anterior deverd conter obrigatoriamente atos de
autorizac@o, reconhecimento ou renovacdo de reconhecimento do curso e
credenciamento da InstituicGo de Educacdo Superior, bem como identificagcdo
legivel do responsdvel pela emissédo do documento.

§ 1°. Para comprovagdo dos cursos relacionados no
Inciso IV do art. 11° deste Decreto, o candidato deverd apresentar
certificado/declaracdo de uma instituicdo publica ou privada regularizada pelo
6rgdo préprio do Sistema Oficial de Ensino no dmbito municipal, estadual e/ou
federal, contendo a carga hordariq, idenfificagcdo da instituicdo com a assinatura do
responsavel pela organizagdo/emisséo do respectivo curso/certificado/declaragdo,
e mengdo do ato normativo (portaria, decreto ou resolugdo) de regularizagdo da
instituicdo, quando privada. %
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

..continuaciio do Decreto n®. 11.015/2019.

§ 2° Exigir-se-d revdlidacdo do documento pelo
orgdo competente, em se fratando dos Incisos I, II, Il e IV do art.® 11° deste
Decreto, realizado no exterior, conforme dispde o art. 48 § 2° e § 3° da Lei 9.394/96.

§ 3° Ndo ser@o pontuados os fitulos que forem
utilizados como pré-requisitos.

Art.13. Para efeito de desempate, prevalecera:

I- Maior habilitacdo especifica na drea da
educacdo;

- Maior quantidade de pontos, através da
conversdo em pontos do resultado obtido na média das 03 (trés) ultimas Avaliagcdes
de Desempenho Funcional;

- Maior tempo de servigo;

V- Que tenha maior idade;

V- O servidor efetivo na drea (no caso de
empate entre professores A € B para uma mesma disciplina).

Art. 14. O resultado preliminar do processo de
Extensdo de Jornada de Trabalho serd publicado no site
hitp://www.saomateus.es.gov.brem 10/12/2019.

Pardgrafo Unico: o servidor terd o dia 12/12/2019,
até as  23he59minutos para recorrer do  resulfado, no  e-mail
educacao@saomates.gov.br, aos cuidados da Comissdo do Concurso de Extensdo
de Carga Hordria 2019.

I- Para andlise dos recursos ndo serdo
considerados eventuais erros de preenchimento da inscricdo, pelo candidato,
sendo estes de sua inteira responsabilidade.

- O resultado final do processo de Extensdo
de Jornada de Trabalho serd publicado dia 16/12/2019 no site
hitp://www.saomateus.es.gov.br

Art. 15. A Comissdo do Concurso de Extensdo
convocard todos os servidores classificados a comparecerem no Auditdrio do 13°
Batalhdo da Policia Militar, seguindo o seguinte cronograma:

\
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

w.continuaciio do Decreto n°. 11.015/2019.

21/01:2020 - Terca-feira:

8h30min - Professor A (Educacdo Infantil € Ensino
Fundamental)

22/01/2020 - Quarta-feira:

8h30min - Pedagogo

10h30min — Professor B

DA ESCOLHA

Art. 16. A escolha de vagas serd feita respondendo
a ordem de classificacdo.

§ 1°. A escolha de vagas disponibilizadas para a
ExtensGo de Jornada de Trabalho obedecerd, rigorosamente, a lista classificatéria
organizada pela ordem decrescente das pontuacdes obtidas.

§ 2°. A validade da lista classificatéria prescreverd
com a escolha do total de vagas disponibilizadas para a Extensdo.

Art. 17. No ato da escolha, o servidor deverd
apresentar a via original dos seguintes documentos, que serdo conferidos pela
Comisséio de Extens@o de Jornada de Trabalho:

I- Comprovante de Inscricdo para a Extensdo
de Carga Hordria de 2019;

- DeclaragGo de Acumulo de Cargo (Anexo
)]

- Copia de documento comprobatdério de
idade com foto (identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo, Carteira de Trabalho
ou Carteira de Registro Profissional ex.: CREF, CRBio etc.);

V- Comprovante de maior  habilitacdo
especifica na educagdo;

V- Comprovantes das qualificacdes especificas
na drea de educagdo;

Art. 18. No momento de sua chamada, por escola
ou geral, o servidor que ndo apresentar os documentos descritos no seu formuldrio
de inscricdo, serd automaticamente RECLASSIFICADO, sendo posicionado ao final
da listagem de classifica¢cdo geral compondo assim a listagem.

Art. 19. A escolha de vagas serd feita em duas

etapas, respeitando a ordem de classificagdo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIiRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

...continuaciio do Decreto n°. 11.015/2019.

§ 1°. A primeira etapa serd escolha por Unidade
Escolar, onde serdo apresentadas as vagas, para os seguintes procedimentos:

I- Tendo apenas um servidor da Unidade Escolar
interessado, estard garantida sua vaga, desde que observado o disposto no Art. 17°
deste Decreto.

lI- Tendo mais de um inferessado na mesma
Unidade Escolar, a vaga serd preenchida obedecendo & listagem de classificacdo
por escola, sendo observado o disposto no do Art. 17° deste Decreto.

§ 2°. A segunda etapa da escolha serd a GERAL,
obedecendo a ordem de classificacdo.

§ 3° No caso de empate serdo utilizados os critérios
de desempate estabelecidos no artigo 13° deste Decreto.

Art. 20. No momento de sua chamada, o servidor
qgue ndo apresentar interesse nas vagas disponiveis para a escolha, poderd desistir
da extens@o mediante assinatura de termo de desisténcia ou solicitar sua inclusdo
no cadastro de reserva.

Pardgrafo Unico: A desisténcia no ato da escolha
deverd ser documentada pela Comisséo Organizadora da Extensdo de Carga
Hordria e assinada pelo candidato.

Art. 21. O nGo comparecimento do servidor ou do
seu procurador no ato da escolha implicard na sua eliminacdo do processo, sem
direito a escolha posterior.

Art. 22. Encerrada a escolha de vagas, a Extensdo
de Jornada de Trabalho dos professores e pedagogos serd homologada para o
exercicio de suas atividades no inicio do ano letivo de 2020 pela Secretaria
Municipal de Educacdo, efetivando-se a lavratura dos atos.

Art. 23. O Professor e Pedagogo com carga hordria
estendida ficam sujeitos ao calenddrio escolar e hordrio do estabelecimento para o
qual se estendeu.

Art. 24. Apds a escolha, o professor e pedagogo ndo
poderdo desistir da extensdo em uma disciplina para assumir outra. Caso a
Secretaria de Educacdo identifique essa situacdo o servidor perderd a extensdo de
carga hordria.

Continua...
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

...continuaciio do Decreto n°. 11.015/2019.

I-As vagas que surgirem apds o inicio do ano Letivo
em decorréncia de alteracdo de carga hordria da escola, ndo poderdo ser
pleiteadas pelos servidores que j& estdo com Extensdo de Carga Hordria.

Il- As vagas mencionadas no inciso anterior serdo
disponibilizadas e preenchidas pelos servidores que se enconfram no cadastro de
reserva.

Art. 25. A validade da lista classificatéria prescreverd
com a escolha do total de vagas disponibilizadas para a Extensdo de Carga
Hordria.

Art.26. As vagas oferecidas tém a carga hordria
correspondente & necessidade da Unidade Escolar.

Art. 27. As vagas para escolha serdo:

I-  As remanescentes da Lotacdo Proviséria de
Pessoal;
Il- As de carga hordria menor que 25 horas; e,

[I- As das licencas e afastamentos previstos em
Lei.

a) As vagas apresentadas como licenga
médica e afastamentos ao serem preenchidas, o professor ou pedagogo assinard o
termo (anexo lll) tendo ciéncia de gque o retorno do fitular da vaga faz cessar
imediatamente a extensdo.

DA ASSUNCAO E VALIDADE

Art. 28. O servidor receberd encaminhamento da
Secretaria Municipal de Educacdo no dia da escolha e o enfregard, no prazo
maximo de trés (03) dias Uteis, ao Diretor da Unidade de Ensino para assun¢do no
ano de 2020, com validade até 31 de dezembro de 2020.

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 29. Deverdo inscrever-se, obrigatoriamente, na
ExtensGo de Jornada de Trabalho, os servidores estatutdrios do Magistério Publico
Municipal de S&o Mateus que desejarem estender sua carga hordria, sob pena de
ndo terem direito a Extensdo de Jornada nas Unidades de Ensino da Rede
Municipal.

Continua...
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIiRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

.continuaciio do Decreto n°. 11.015/2019.

Art. 30. Nenhum candidato poderd alegar
desconhecimento das normas contidas neste Decreto.

Art. 31. O Professor e Pedagogo que se encontrarem
impossibilitados de comparecerem ao local da escolha de vagas poderd fazé-lo
por procura¢do, com firma reconhecida.

Art. 32. Constatado qualquer descumprimento, por
parte do servidor ds normas deste Decreto, em qualquer fase do processo, inclusive
na formalizacdo dos atos, 0 mesmo estard sujeito & anulacdo de todas as etapas ja
precedidas, perdendo o servidor qualquer direito & Extensdo da Jornada de
Trabalho no ano letivo de 2020.

§ 1° Os ftitulos apresentados como quesitos
fundamentais descritos no caput deste artigo ndo deverdo ser utilizados como
titulac@o a serem pontuadas.

I- Os ftitulos apresentados deverdo estar em
conformidade com o disposto nos artigos 11° e 12° deste Decreto.

Art. 33. Apds a contratagdo, se for evidenciada a
insuficiéncia de desempenho profissional ou algum desrespeito aos deveres
inerentes ao cargo e fungdo, poderd ocasionar a rescisdo imediata da Extensdo de
Carga Hordria.

Art. 34. Os casos omissos serdo analisados pela
Comisséo do Concurso de Extensdo da Jornada de Trabalho, cujas decisdes serdo
submetidas ao Secretdrio Municipal de Educacdo.

Art. 35. Este Decreto entra em vigor na data da
publicacdo.

gb nete do Prefeito Municipal de S&o Mateus, Estado
do Espirito Santo, aos 10 /[dez) dia do més de outubrd (10) do ano de dois mil e

dezenove (2019).

SANTANA BARBOSA
Piefelto Munidipal

=

Continua...
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

continuaciio do Decreto n”. 11.015/2019.

ANEXO |

CRITERIOS PARA A ATRIBUICAO DE PONTUACAO

12

TITULACAO

PONTUACAO

QUANTIDADE

A. Pos-Graduagdo Stricto Sensu Doutorado em Educacdo ou na prépria
drea de conhecimento da licenciatura plena ou em drea de
conhecimento correlata/afim ao desempenho das atribuicdes inerentes
ao cargo/funcdo reconhecido pelo MEC.

22

01

B. P6s-Graduagdo Stricto Sensu Mestrado em Educacdo ou na prépria
drea de conhecimento da licenciatura plena ou em drea de
conhecimento correlata/afim ao desempenho das atribuicdes inerentes
ao cargo/funcdo reconhecido pelo MEC.

12

01

C. Pés-graduacgdo “latu sensu” EspecializagGo em Educacdo ou na
propria drea de conhecimento da licenciatura plena ou em drea de
conhecimento correlata/afim ao desempenho das atribuicoes inerentes
ao cargo/funcdo. Realizada em Instituigdo reconhecida pelo MEC. Ndo
podendo ser concomitante.

05

Até 02

D. Curso de formagdo continuada na drea de educacdo oferecida pela
Secretaria Municipal de Educagdo de SGo Mateus. A saber:

e | Oficina de Jogos Adaptados Inclusivos (2017);

¢ Professores da Pré-Escola, no dmbito das ag¢des do Pacto
Nacional pela alfabetizacdo na Idade Certa (2017 a 2018)

e MuUsica na sala de aula: "Vivéncias prdaticas, metodologia e
reflexdo para a estruturacdo de ensino” (2018);

e O fazer Pedagodgico da Educacdo Fisica Infantil: “Uma
consfrucdo para a autonomia docente” (2018);

« Oficina Pedagodgico-filoséfica "A experiéncia do filosofar na
infancia” (2018);

e FEducacdo no campo: "Articulando a pratfica pedagogica da
disciplina de Agricultura por meio da Formagdo Continuada dos
Educadores” (2018);

e 1°Formacdo de Linguagens e Humanidades (2018).

2,5

Até 02

E. Curso de formag¢do continuada na drea de educagdo com carga
hordria igual ou superior a 180 horas concluido a partir do ano de 2017 e
gue ndo se constitui Pés-Graduacdo Lato Sensu. Readlizada em
Instituico reconhecida pelo MEC, ou Secretarias de Educagdo
Estaduais e Municipais.

02

Até 02

F. Curso de formagdo continuada na drea de educagdo com carga
hordria de 80 a 179 horas concluida a partir do ano de 2017 (somativo).
Redlizada em InstituicGo reconhecida pelo MEC, ou Secretarias de
Educacédo Estaduais € Municipais.

01

Pontuacdo da média da Avaliagdo

Pontuagdo do Tempo de Servico

0,5 por ano

Total de Pontos

¢ * O candidato poderd apresentar até 04 (quatro) titulos no total.
e ** Qs titulos devem estar em conformidade com os incisos do art. 11° deste Decreto.

Continua...

\
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

«.continuacio do Decreto n’. 11.015/2019.

ANEXO Il

DECLARACAO

() DENAO ACUMULACAO

Declaro, que ndo ocupo qualquer cargo, emprego, funcdo ou presto servico
em orgdo da Administragc@o Direta ou indireta do Poder PUblico Federal, Estadual
ou Municipal, ou que dos mesmos esteja afastado por motivo de licenga
remunerada, ndo exercendo qualquer atividade que caracterize acumulacdo na
forma da lei, ou ainda, incompatibilidade de hordrios com o cargo que exercerei.

() DE ACUMULACAO LEGAL

Declaro que ocupo de
(cargo) (fungdo)

na Administracdo do Poder Publico
(direta/indiretal) -eaeral/Estc

na forma prevista na Constituicdo Federal no Artigo 37, XVI, alinea:
( ) A- ade dois cargos de professor;
( ) B— adeum cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;

( ) C- a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de salde, com
profissdes regulamentadas

Sdo Mateus/ES de de

Resolucdo n®. 31/2014 — TCE-ES &:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

..continuaciio do Decreto n°. 11.015/2019.

ANEXO Il

DECLARACAO

EU,

, matricula n°

Declaro que estou ciente que no Processo de Extensdo de Carga Hordria 2019,
escolhi vaga de Licenca Médica ou afastamento previstos na Lei 074/2013. E que o
retorno do titular da vaga faz cessar imediatamente a extensdo, de acordo com
Art.27, letra a, DECRETO N° /2019

Séo Mateus (ES), ; de




