PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

Estado do Espirito Santo
Secretaria Municipal de Educacao

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N°002/2019

A Prefeitura Municipal de Sdo Mateus, por meio da Secretaria Municipal de Educac¢édo, no uso
de suas atribuicbes, e em conformidade com o artigo 107, Item VI da Lei N° 001 de 05 de Abril
de 1990, lei Orgénica do Municipio de Sao Mateus, Estado do Espirito Santo, e do Decreto
9065/2017, que regulamenta as Parcerias entre o municipio de Sdo Mateus e as Organizacdes
da Sociedade Civil, OSC, nos termos da Lei Federal N° 13019, de 31 de Julho de 2014, torna
publico o presente Edital, visando a celebracdo de Termo de Fomento,garantindo, desta forma,
participagdo social, o fortalecimento da sociedade civil, a transparéncia na aplicacdo de
recursos publicos, nos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia, nos termos da Lei n°
13.019/2014, Decretos Municipais n° 9.065/2017 e 10.875/2019.

1.0 OBJETO

1.1 O presente Edital tem por objeto a selecdo de planos de trabalhos apresentados pelas
Associacdes Escolas Familias Agricolas — EFA que poderdo concorrer_individualmente
ou como _mantenedoras de outras Escolas Familias Adricolas, visando a concesséo de
apoio financeiro, com o fim de desenvolver acBes capazes de melhorar a qualidade do
ensino ofertado por estas entidades, por meio da formalizacdo de Termos de Fomento.

1.2 Para efeito deste Edital, entende - se como :

1.2.1 Escolas Familias Agricolas: Centros Familiares de Formacao por Alternancia, de natureza
privada, cuja finalidade é ofertar educacéo basica com orientacdo profissional fundamentada
nos principios da agricultura familiar e proposta metodolégica da Pedagogia da Alternancia,
aos jovens filhos e filhas de agricultores e agricultoras familiares.

1.2.2 Termos de Fomento: Instrumento por meio do qual sdo formalizadas as parcerias
estabelecidas pela administracdo publica com organizagfes da sociedade civil para a
consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco propostas pelas organiza¢des da
sociedade civil, que envolvam a transferéncia de recursos financeiros.

2. OBJETIVOS

2.1 Constitui objeto deste Edital o apoio financeiro as Escolas Familias Agricola — EFA, por
meio de Termo de Fomento e de acordo com o Plano de Trabalho.

2.2 E vedada a utilizacdo dos recursos para finalidade diversa do estabelecido no plano de
trabalho.

3. AREA DE ABRANGENCIA

3.1 Poderédo concorrer ao presente Edital as Escolas Familias Agricolas — EFA que participardo
individualmente ou como mantenedoras de outras Escolas Familias Agricolas, com
funcionamento ha pelo menos 01 (um) ano, conforme previsto no art. 33, V, “a”, da Lei
13.019/2014, com sede e foro no Municipio de Sdo Mateus.

4. DA FONTE DE RECURSOS, DO VALOR E DO CARATER DO APOIO.

4.1. Os recursos destinados ao apoio financeiro do plano de trabalho selecionado, a partir
deste Edital, correrdo pela seguinte dotacdo orcamentéria: 33504300000 - SUBVENCOES
SOCIAIS. Ficha 0000152. - RECURSOS ORDINARIOS — 10000000.

4.2.0 montante de recursos destinado para este Edital é de R$ 35.000,00.

4.3 O apoio financeiro de que trata este Edital tem carater ndo reembolsavel e visa apoiar
financeiramente o funcionamento das Escolas Familias Agricolas — EFA selecionadas. O nao
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atendimento das finalidades previstas neste Edital implicara na devolucdo dos recursos
recebidos e imposicao das penalidades legais cabiveis.

5. DAS DATAS, PRAZOS, CONDICOES, LOCAL E FORMA DE APRESENTACAO DAS
PROPOSTAS

5.1 As organizacgdes interessadas deverdo entregar no Setor de Licitagbes e Contratos da
Prefeitura Municipal de Sao Mateus, no Centro Administrativo, localizada na Rua Alberto
Sartério, n° 404, Carapina, CEP 29.933-060, das 9h as 17h, do dia 19 de novembro de 2019 a
19 de dezembro de 2019, o ENVELOPE N° 01 (PROPOSTA) e N° 02 (DOCUMENTAGCAO);

5.2 O proponente devera apresentar a PROPOSTA no envelope n° 01 e a DOCUMENTACAO
no envelope n° 2 com a identificag@o abaixo, da seguinte forma:

6. DO CONTEUDO DOS ENVELOPES

6.1 ENVELOPE N° 01 — PROPOSTA - Obrigatério constar por fora do envelope a etiqueta
abaixo e dentro do mesmo a proposta em 02 (duas) vias de idéntico contetdo:

PROPOSTA

Nome da Proponente:

Endereco Completo

E-mail:

Telefone

CHAMAMENTO PUBLICO SME N° 002/2019

6.2 Contetido do ENVELOPE N° 01 — PROPOSTA:

a) Oficio enderecado a Secretaria Municipal da Educac¢do, assinado pelo presidente da
entidade, manifestando o interesse na execuc¢ao do servico sécio-assistencial educativo.

b) No minimo, 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ.

c) Experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante.

d) Plano de Trabalho, conforme modelo constante do ANEXO 1.

e) Projeto Politico Pedagdgico para as entidades que atuarem em carater substitutivo,
conforme modelo constante do ANEXO Il (uma cépia impressa e uma copia digitalizada - CD).

6.3 Toda a documentacdo devera ser apresentada em original ou por qualquer processo de
copia autenticada por cartério competente, por publicacdo em érgado de imprensa oficial ou
autenticado por servidor da administra¢@o, mediante apresentacdo do respectivo original.
6.4 As propostas recebidas apds o prazo estabelecido neste edital ndo serdo analisadas.

6.5 Os documentos devem ser assinados pelo representante legal da instituicao.

6.6 Nos casos de assinatura por procurador, devera ser providenciado o respectivo instrumento
de procuracdo com firma reconhecida e uma cépia autenticada do RG e CPF do procurador.

6.7 A proposta encaminhada implica na prévia e integral concordancia com todas as condi¢des
estabelecidas neste edital.

6.8 ENVELOPE N° 02 — DOCUMENTACAO
Obrigatorio constar por fora do envelope a etiqueta abaixo e dentro do mesmo a proposta em
02(duas) vias de idéntico contetido. As 02 (duas) vias deverdo estar montadas separadamente.
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ENVELOPE N° 02 —- DOCUMENTACAO

Nome da Proponente:

Endereco Completo

E-mail:

Telefone:

CHAMAMENTO PUBLICO — SME N° 002/2019

6.9 Do contetido do ENVELOPE N° 02 — DOCUMENTACAO:

a) Copia do cartdo do CNPJ atualizado, possuindo a organizacdo da sociedade civil, no
minimo, um ano de existéncia;

b) Certiddo de regularidade fiscal e tributaria junto ao 6rgédo fazendario do municipio em que a
organizacdo da sociedade civil tiver sede ou filial,

¢) Certidao de regularidade fiscal, tributaria e previdenciaria da Unido, inclusive quanto a Divida
Ativa;

d) Certiddo de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

e) Certidao de regularidade para com a Fazenda Estadual, do Estado em que se encontra a
sede ou filiagdo da organizacdo da sociedade civil;

e) Certidao de débito trabalhista;

f) Ato Constitutivo (estatuto), devidamente registrado, acompanhado das alteracdes
posteriores;

g) Copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual devidamente registrada em cartério e
dentro de seu periodo de vigéncia,

h) Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endere¢o, nimero e 6rgéo
expedidor da carteira de identidade (RG) e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas
— CPF de cada um deles;

i) Copia de documento que comprove que a organizagdo da sociedade civil funciona no
endereco registrado no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita
Federal do Brasil — RFB, sendo aceitavel Conta de Energia Elétrica; Conta de Agua;
Correspondéncias de Orgéos Federais; ou Extrato Bancario em nome da Pessoa Juridica;

j) Declaracdo de que a organizacdo da sociedade civil ndo deve prestacfes de contas a
quaisquer 6rgaos ou entidades;

k) Declaragéo de que ndo emprega menor de idade;

I) Declaracdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil informando que a
organizacdo e seus dirigentes ndo incorrem em qualquer vedacdo prevista no Decreto
Municipal n 9.065/2017 e na Lei Federal n 13.019/2014.

7. DA SELECAOQ, CRITERIOS E JULGAMENTO.

7.1 Recebidos os envelopes na forma exigida, a Comissao de Selecdo fara o julgamento das
propostas apresentadas no Plano de Trabalho, em sessao publica, bem como a existéncia de
todos os documentos relativos a PROPOSTA (Envelope n® 01). A Comissao de Selecédo
analisarda o cumprimento das exigéncias referentes & DOCUMENTACAO constante do
Envelope n° 02, sendo - Ihe facultada a suspenséo para diligéncias e deliberacéo;

7.2 Apos a andlise da documentacéo apresentada, a Comissao de Selecao deliberara sobre a
habilitacdo da organizacdo interessada.

7.3 O resultado da habilitagéo serd publicado no site da Prefeitura Municipal de Sao Mateus.

7.4 Finda a fase de habilitacdo, a Comissdo de Selec¢do realizara, no prazo maximo de 30 dias,
a selecdo das propostas, valendo-se dos documentos constantes do Envelope n° 02.

7.5 A Comissao de Selegao elaborara parecer, considerando seguintes critérios de pontuacao:
CRITERIOS PONTUACAO
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| — O Projeto Politico Pedagdgico para as entidades que atuarem em carater substitutivo
a) Justificativa - contendo todos os itens elencados ho ANEXO 11 0,0 a 1,0;

b) Proposta de Acao — suas proposituras conforme especificado 0,0 a 1,0;

¢) Avaliacéo Institucional e Reviséo do Projeto 0,0 a 1,0;

d) Referéncia Bibliogréafica 0,0 a 1,0;

e) Propostas Extracurriculares 0,0 a 1,0;

Il — Equipe Pedagégica; 0,0 a 1,0.

IIl — Contrapartida de bens e servi¢os

a) prédio 0,0 a 1,0;

b) mobilia 0,0 a 1,0.

IV — Comprovar experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de natureza
semelhante; 0,2 por ano de experiéncia comprovada.

V- Proposta de Trabalho

a) Coeréncia entre metas e atividades 0,0 a 1,0;

b) Previsdo de receitas e despesas coerentes ao objeto do chamamento 0,0 a 1,0;

VI - Adequacédo ao Objeto do Chamamento, quanto a:

a) Espaco Fisico e Instala¢des 0,0 a 1,0;

b) Equipamentos 0,0 a 1,0;

¢) Recursos Humanos 0,0 a 1,0;

d) Aos objetivos especificos do programa 0,0 a 1,0.

7.7 Na hipétese de ocorrer empate na somatdria dos pontos apurados na fase de Sele¢éo, a
Comissédo de Selec¢éo utilizara os seguintes critérios para ordenar a classificacéo final:

a) Maior tempo de atuagdo na atividade referente ao objeto deste Chamamento Publico de
acordo com o Estatuto Social;

b) Maior tempo de atividade no Municipio de S&o Mateus comprovado com a inscricdo no
cadastro de contribuinte municipal;

c) Sorteio em sesséo publica previamente designada.

7.8 O resultado final, com a classificacdo ou desclassificacdo da organizacao interessada, sera
publicado no site da Prefeitura Municipal.

8. DOS IMPEDIMENTOS

8.1 Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista na Lei n°
13.019/2014 a organizagéo da sociedade civil que:

| - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territdrio nacional;

Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Il - tenha como dirigente agente politico de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de érgéo
ou entidade da administragcdo publica de qualquer esfera governamental, na qual sera
celebrado o termo de colaboragédo estendendo - se a vedagdo aos respectivos cdnjuges ou
companheiros , bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau;

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administracao publica nos dltimos 05 (cinco) anos,
exceto se:

a) For sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados;

b) For reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicao;

c) A apreciacdo das contas estiver pendente de deciséo sobre recurso com efeito suspensivo;
V - tenha sido punida com uma das seguintes sanc¢des, pelo periodo que durar a penalidade:

a) suspensao de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracéo;

b) declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao publica;

) a prevista no inciso Il do art. 73 desta Lei;
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d) a prevista no inciso Il do art. 73 desta Lei;

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito)
anos;

VII - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos
08 (oito) anos;

b) julgada responséavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comisséo ou
funcéo de confianga, enquanto durar a inabilitacéo;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem 0s prazos
estabelecidos nos incisos I, Il e lll do art. 12 da Lei no 8.429, de 02 de junho de 1992.

9. DOS RECURSOS

9.1 Do resultado de habilitacdo ou classificacao caberéa recurso, no prazo de 03 (trés) dias Uteis
a contar da publicagdo no site da Prefeitura Municipal de Sdo Mateus, dirigido a Comisséo de
Selegéo.

9.2 Os recursos referentes ao resultado serdo analisados e decididos pela Comissédo de
Selegéo.

9.3 Os recursos serdo analisados em Ultima instancia pela Secretaria da Educacao.

9.4 Todos os documentos deverdo ser devidamente protocolizados na Prefeitura Municipal de
S&o Mateus.

9.5 Nao serdo conhecidos recursos enviados por e-mail, ou qualquer outro meio de
comunicacdo, bem como que ndo estiver assinado pelo proponente ou, em caso de
procurador, devera estar acompanhado da respectiva procuracéo.

10. DAS SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLENCIA

10.1 Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, e da legislacédo
especifica, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagdo da
sociedade civil parceira as seguintes sancoes:

| - adverténcia;

Il - suspensao tempordria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parcerias e contratos com 6rgéos e entidades da esfera de governo da Administracdo Publica
sancionadora por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;

Il - declaragdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar parcerias e
contratos com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0s
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagcdo perante a préopria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da
sociedade civil ressarcir a administracao pelos prejuizos resultantes, e apos decorrido o prazo
da sancéo aplicada com base no subitem 10.1, inciso II.

10.2 A sancéo estabelecida no subitem 10.1, inciso Il e Ill é de competéncia exclusiva do
Secretario Municipal, conforme o caso, facultada a defesa do interessado no respectivo
processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida
apos 02 (dois) anos de sua aplicacdo da penalidade.

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1 Decorrido o prazo recursal contra classificacdo das Propostas, ou apds decidido sobre
recurso que porventura seja interposto, sera remetido os autos para a autoridade competente,
a Sra. Secretéaria da Educacéo, a fim de realizar homologacéo;

11.2 Correrdo por conta da proponente todas as despesas para a contratacado de terceiros,
incluindo as respectivas contribuicées sociais e demais tributos previstos em lei;
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11.3 Fica eleito o foro da Comarca de Sdo Mateus- ES, com rendncia dos demais, por mais
privilegiados que sejam, para dirimir as questdes suscitadas da interpretacdo desta Chamada,
seu Contrato e demais atos deles decorrentes;

11.4 A Homologagcdo desse Chamamento Publico ndo implica em direito adquirido da
Organizacéo Civil classificada.

11.5 Para maiores informacgBes entrar em contato com a equipe da Secretaria Municipal de
Educacao do Municipio de Sao Mateus.

11.6 O presente Chamamento Publico sera publicado em Diario Oficial e estara disponivel no
site www.saomateus.es.gov.br

12. DA CELEBRACAO DOS TERMOS DE FOMENTO

12.1 Para a execucédo financeira a que se refere o presente Edital, os concorrentes cujos
Planos de Trabalho forem selecionados firmardo instrumento com a Prefeitura Municipal de
Sao Mateus.

12.2 Para a celebragédo dos termos de fomento, as entidades proponentes deverdo apresentar
atualizacdo da documentac@o enviada para inscricdo, em até 10 (dez) dias Uteis apds a
publicacdo do resultado final da selecéo.

12.3 O prazo para a celebragéo dos termos de fomento das entidades selecionadas sera de 30
(trinta) dias corridos, contados a partir da publicacéo do resultado final da selec¢éo.

12.4 Durante todo o periodo da parceria, a entidade devera manter a regularidade junto aos
O6rgdos competentes.

13. DA EXECUCAO E ACOMPANHAMENTO DOS PLANOS DE TRABALHO

13.1 O periodo de execuc¢do orcamentéria sera de até 10 (dez) meses, podendo ser prorrogado
por mais 10 (dez) meses mediante apresentacdo de solicitacdo justificada da proponente,
observado o disposto no artigo 40 do Decreto Municipal 9.065/2017.

14. DA PRESTACAO DE CONTAS

14.1 A prestacdo de contas terd o objetivo de demonstrar e verificar resultados e devera conter:
a. No caso de repasse dos recursos em parcela Unica, a organiza¢do proponente apresentara
apenas a prestacdo de contas final, no prazo de até 180 (cento e oitenta dias) dias apos a
liberagéo dos recursos.

b. Quando o repasse dos recursos for parcelado, a organizacdo devera apresentar prestacdes
de contas parciais relativas a cada parcela repassada, no prazo maximo de 90 (noventa) dias
apos a liberacdo dos recursos. A liberacdo dos recursos da parcela subsequente ficara
condicionada a prestacdo de contas da parcela anteriormente recebida.

c. A entidade que tiver seu Plano de Trabalho contemplado por meio deste Edital, e celebrar
instrumento, devera realizar a prestacao de contas final de todos os valores recebidos junto ao
orgdo concedente, no prazo de 90 (noventa) dias, a contar do término da vigéncia do
instrumento, em conformidade com o que Disp®6e o artigo 69, caput, da Lei13.019/2014.

14.2 As despesas deverdo ser comprovadas mediante relatério detalhado das atividades
realizadas, acompanhado de:

a. copia das notas fiscais emitidas pelos fornecedores

b. copia dos extratos mensais da conta bancaria exclusiva do Plano de Trabalho e dos
comprovantes de pagamento.

14.3. As prestaces de contas parcial e final serdo analisadas e avaliadas pela Comissdo de
Monitoramento e avaliagdo de parcerias, conforme Portaria 151/2017, que emitird parecer
sobre o0s seguintes aspectos:

a)Técnico - quanto a execucgao fisica e ao atingimento dos objetivos do contrato, podendo o
setor competente valer - se de laudos de vistoria ou de informacdes obtidas junto a autoridades
publicas do local de execugao do instrumento;
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b) Financeiro - quanto a correta e regular aplicacdo dos recursos do contrato.

14.4 O nao cumprimento de qualquer dos subitens presentes neste tépico implicara em
medidas cabiveis para a devolugcdo dos recursos recebidos e na inclusdo da proponente como
entidade inidénea, até a quitacao da divida, sem prejuizo de outras sancdes.

17. DAS SANCOES

17.1 Pela execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas
desta Lei e da legislacéo especifica, a Administrac@o Publica podera garantida a prévia defesa,
aplicar a organizagéo da sociedade civil as seguintes sancdes:

a) Adverténcia;

b) Suspenséo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica,
por prazo ndo superior a dois anos;

c) Declaragéo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem o0s
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagcdo da
sociedade civil ressarcir a Administracdo Publica pelos prejuizos resultantes e depois de
decorrido o prazo da sancéo aplicada.

18. Os casos omissos serdo submetidos a Secretaria Municipal de Educacao que decidira de
acordo com a legislagéo.

Sao Mateus, xx de Outubro de 2019.

JOSE ADILSON VIEIRA DE JESUS
Secretéria Municipal de Educagéo
Portaria n® 242/2018
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ANEXO |
PLANO DE TRABALHO (ROTEIRO)

1. IDENTIFICACAO

1.1 Nome

1.2 Fundacéao

1.3 Presidente / Diretor

1.4 Mandato atual Diretoria

1.5 Fundamentacéo Legal

1.5.1 Constituigdo da Entidade - conforme Estatuto

2. DIAGNOSTICO DA REALIDADE DA ENTIDADE
2.1 Caracterizagéo da Entidade

2.2 Finalidade

2.3 Histdrico e Atuacao

2.4 Descricdo do Servico

2.5 Puablico Alvo

3. DEFINICAO DE METAS
3.1 Objetivo Geral

3.2 Meta de Atendimento

3.3 Plano de Acéo

3.4 Prazo de Execucado

3.5 Operacionalizacdo

3.6 Conteudo

3.7 Descrigéo das Atividades
3.8 Impacto Social Esperado

4 . PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS

4.1 Quadro de Recursos Humanos

4.2 Cronograma de Desembolso Recursos Publicos
4.3 Valor de Parceria/Subvengéo e auxilio

4.4 Previsdo de Execucao do Objeto
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ANEXO I
PROJETO POLITICO PEDAGOGICO (ROTEIRO)

1 IDENTIFICACAO
1.1 Nome da Entidade
1.2 Endereco

1.3 Funcionamento
1.4 Apresentacéo

2. JUSTIFICATIVA

2.1 Legislagéo pertinente: Constituicdo Federal, ECA, LDB, Resoluc¢des do Conselho Nacional
de Educacgéo, Conselho Estadual de Educacgéo e Conselho Municipal de Educacéo.

2.2 Diretrizes do MEC: Referenciais Curriculares Nacionais, bem como diretrizes e resolu¢des
da Secretaria Municipal da Educacéo.

2.3 Fundamentos tedrico - metodoldgicos do atendimento, cuidados e educacgéo a serem
realizados na Instituicdo.

2.4 Andlise da Realidade (contextualizacdo) sob dois olhares: a comunidade externa a escola
e a comunidade interna.

2.5 Valores e Misséo da escola posicionamento, visdo ideal de sociedade e de homem;

3. PROPOSTA DE ACAO

3.1 Objetivos e duragéo do Projeto Politico Pedagdgico (bienal).

3.2 Organizacao Escolar: estrutura fisica, organizacional e funcional, incluindo a subdivisdo em
grupos por faixa etaria: n° e identificacdo de profissionais responsaveis por grupo; identificacéo
dos ambientes fisicos destinados a cada grupo ao coletivo;

3.3 Matriz Curricular:

e Areas de Conhecimento Contempladas;

e Ementa dos conteldos de Ensino por areas e Atividades;

¢ Metodologia de Ensino adotada.

3.4 Acompanhamento e avaliacdo do desenvolvimento, etapas de aprendizagem e propostas
de solucéo das dificuldades que poderéo ser apresentadas pelos alunos.

3.5 Orientacao Pedagégica: sistema de planejamento didatico-pedagdgico e acompanhamento
do trabalho da equipe escolar na relacdo entre si e com os alunos, bem como, na relagdo com
a comunidade externa a escola.

3.6 Formacao Continuada dos educadores e funcionarios: em servigco e em cursos promovidos
pela Secretaria Municipal da Educacéo e demais instituicdes educativas.

3.7 Gestédo democrética da escola:

4. AVALIACAO INSTITUCIONAL E REVISAO DO PROJETO

5. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
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ANEXO Il
MINUTA DO TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO N°  QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE SAO
MATEUS/ES POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
E A (ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL)

O Municipio de Sdo Mateus, Estado do Espirito Santo, pessoa juridica de direito publico, com
sede a Av. Jones dos Santos Neves, n° 70, Centro, Sdo Mateus, Estado do Espirito Santo,
inscrito no CNPJ/ MF sob o n° 27.167.477/ 0001-12, por intermédio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, estabelecida & Rua Duque de Caxias,194, Bairro Carapina, S&o
Mateus-ES inscrito no CNPJ/ 14.795.880/0001- 44 neste ato representado pelo ordenador,
Senhor xxxxx, portadora do RG n° xxx e do CPF n°®xxxxx e a) (organizacgéo da
sociedade civil), inscrita(o) no CNPJ sob n°. , com sede , doravante
denominada (0) ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada(o) pelo(a) (cargo do
representante legal da organizacdo da sociedade civil, seguido da respectiva qualificacéo),
resolvem celebrar o presente Termo de Fomento, regendo-se pelo disposto na Lei
Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes
Orcamentérias e Lei Orcamentaria Anual, na Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2.014, consoante
0 processo administrativo n° e mediante as clausulas e condi¢gfes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente termo de colaboracdo/termo de fomento, decorrente de chamamento
publico , tem por objeto , conforme detalhado no Plano de Trabalho,
ANEXO I.

1.2 - N&o poderéo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela respectiva
Lei de Diretrizes Orcamentarias.

1.3 - E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam, direta
ou indiretamente:

| - delegacéo das funcBes de regulacdo, de fiscalizacdo, do exercicio do poder de policia ou de
outras atividades exclusivas do Estado;

Il - prestacéo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do
Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 - Séo obrigac6es dos Participes:

| - DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS:
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a) fornecer manuais especificos de prestacédo de contas as organizacdes da sociedade civil por
ocasiao da celebracédo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais
de comunicacéao as referidas organizacdes eventuais alteracées no seu conteldo;

b) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e o submeter a comissao
de monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacdo da prestagcdo de contas devida pela organizacdo da
sociedade civil;

¢) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da
parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagéo e no
ajuste das metas e atividades definidas;

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de
desembolso, que guardard consonancia com as metas, fases ou etapas de execucao do objeto
do termo de colaboracéo ou termo de fomento;

€) promover 0 monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro
6rgéo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto
isso ndo ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacéo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicagéo irregular dos recursos
envolvidos na parceria;

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de evidéncias
de irregularidades na execuc¢do do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) manter escrituracdo contébil regular;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboracédo/termo de
fomento;

¢) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em
gue exerca suas acOes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no
minimo, as informacdes requeridas no paragrafo Unico do art. 11 da Lei n°® 13.019/2014;

d) manter e movimentar 0s recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art.
51 da Lei n® 13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informacgbes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados
pela Lei n° 13.019, de 2014, bem como aos locais de execucao do objeto;

f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;
g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execucao do objeto previsto no termo de colaboracao ou de
fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica a
inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em relacdo ao referido pagamento, os 6nus
incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucao;
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h) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta
ao extrato deste termo de colaboracdo/termo de fomento, contendo, pelo menos, o objeto, a
finalidade e o detalhamento da aplicacao dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS
3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execucao do objeto do presente
Termo de Fomento é de R$ (por extenso).

3.2 — A Prefeitura Municipal de S&o Mateus transferird, para execuc¢do do presente termo de
fomento, recursos no valor de R$ (por extenso), correndo a despesa a conta da
dotacdo orcamentaria , UG , Gestdo , conforme
discriminag&o abaixo:

Fonte: ED: -R$

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS )
4.1 - A Prefeitura Municipal de Sao Mateus transferir4 os recursos em favor da ORGANIZACAO

DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho,
mediante transferéncia eletrdnica sujeita a identificacdo do beneficiério final e a obrigatoriedade
de depésito em sua conta bancéaria especifica vinculada a este instrumento.

4.2 - Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condi¢es de prestacéo de contas exigidas para os recursos transferidos.

4.3 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo seréo liberadas e ficardo
retidas nos seguintes casos, até saneamento das impropriedades:

| - guando houver evidéncias de irregularidade na aplicacéo de parcela anteriormente recebida;
Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacdo da sociedade civii em relacdo a obrigacBes estabelecidas no termo de
colaboracédo ou de fomento;

Ill- quando a organizac@o da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administracdo publica ou pelos 6rgdos de controle interno
ou externo.

4.4 - Por ocasidao da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacfes
financeiras realizadas, serao devolvidos a administragcao publica no prazo improrrogavel de
trinta dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responséavel,
providenciada pela autoridade competente da administracao publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.
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5.2 - Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade
do ato e responsabilidade do agente ou representante da Prefeitura Municipal de Sdo Mateus,
para:

| — utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicagao
de seu extrato na imprensa oficial até / / , conforme prazo previsto no anexo
Plano de Trabalho para a consecuc¢éo de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da Prefeitura Municipal de Sdo Mateus,
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e ap6s o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacdes do
prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento.

6.3 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a Prefeitura Municipal de S&o
Mateus promover4d a prorrogagdo do prazo de vigéncia do presente termo de
colaboracéo/termo de fomento, independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de prorrogacéo ao exato periodo do atraso verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacdao, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada
por termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de
Fomento ou da ultima dilacdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo
aditivo com atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO.

7.1- A parceria firmada entre a organizacdo da sociedade civil e municipalidade terd suas
atividades acompanhadas pela instancia administrativa designada Comissdo de Monitoramento
e Avaliacdo, que sera responsavel pelo monitoramento, avaliacdo e homologacdo dos
relatérios técnicos.

7.2 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros
elementos, devera conter:

| - descri¢céo suméria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administracao publica;

IV - andlise dos documentos comprobatoérios das despesas apresentados pela organizagéo da
sociedade civil na prestacdo de contas, quando nado for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboracao ou de fomento;
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V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusées e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

7.3 - Na hipétese de inexecucéo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a
administragdo publica poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos
essenciais a populacao, por ato proprio e independentemente de autorizacado judicial, a fim de
realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizacdo da sociedade civil parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execucéo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela organizagéo da sociedade civil
até o momento em que a administracao assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil deverd conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo
de que trata a prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros, das seguintes informacdes e
documentos:

| — extrato da conta bancaria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da
organizagdo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;

IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

V - relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e

VI - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

§ 2.° A organizacao da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagéo dos recursos
recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final
de cada exercicio, se a duragdo da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestagdo de contas relativa a execugdo do termo de colaboragcao ou de fomento dar-
se-a mediante a andlise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos
seguintes relatorios:

| - relatério de execucéo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados;

Il - relatério de execucdo financeira do termo de colaboragédo ou do termo de fomento, com a
descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucéo
do objeto, na hipotese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de
trabalho.
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8.3 - A Prefeitura Municipal de Sdo Mateus considerara ainda em sua analise os seguintes
relatérios elaborados internamente, quando houver:

| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execucédo da parceria;

Il - relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
resultados alcancados durante a execucdo do termo de colaboragcéo ou de fomento.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da
Lei n® 13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade das a¢bes quanto:

| - os resultados j4 alcancados e seus beneficios;

Il - os impactos econdmicos ou sociais;

Il - o grau de satisfacéo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusdo do objeto pactuado.

8.5 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administracdo publica
observard os prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente,
pela:

| - aprovacéo da prestacdo de contas;

Il - aprovacéo da prestacdo de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicdo da prestacdo de contas e determinacdo de imediata instauracdo de tomada de
contas especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestacéo de contas, sera concedido prazo para
a organizacao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacéo.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacao,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracdo publica possui
para analisar e decidir sobre a prestacdo de contas e comprovacgao de resultados.

§ 2° Transcorrido 0 prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria,
deve adotar as providéncias para apuragcdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis,
quantificacdo do dano e obtencéo do ressarcimento, nos termos da legislacdo vigente.

8.7 - A administracdo publica apreciard a prestacao final de contas apresentada, no prazo de
até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas
tenham sido apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciagcdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados
aos cofres publicos;

Il - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizacéo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetéria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a
data em que foi ultimada a apreciacao pela administragéo publica.

8.8 - As prestacdes de contas serdo avaliadas:
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| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, 0 cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que ndo resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

¢) dano ao erério decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antiecondmico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela deciséo sobre a aprovacao da prestagdo de contas
ou por omissdo em relacao a analise de seu conteldo, levando em consideracéo, no primeiro
caso, 0s pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegagdo a autoridades
diretamente subordinadas, vedada a subdelegacéo.

8.10 - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apos exaurida a fase
recursal, se mantida a decisdo, a organiza¢do da sociedade civil podera solicitar autorizacéo
para que o ressarcimento ao erdrio seja promovido por meio de acdes compensatérias de
interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto
descrito no termo de colaboragdo ou de fomento e a area de atuagdo da organizagdo, cuja
mensuracéo econdmica serd feita a partir do plano de trabalho original, desde que nao tenha
havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia (til subsequente ao da prestacdo de
contas, a organizacdo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais
que compdem a prestacdo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 — A vigéncia da parceria poderd ser alterada mediante solicitacdo da organizacao da
sociedade civil , devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a administragédo
publica em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do termo inicialmente previsto.

9.2 - N&o é permitida a celebracdo de aditamento deste Termo de Fomento com alteracdo da
natureza do objeto.

9.3 — As alteracdes, com excec¢do das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo
de vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas & Procuradoria Geral do Municipio,
6rgéo ao qual deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a
efetivacdo de alteracdes que tenham por objetivo a mudancga de valor, das metas, do prazo de
vigéncia ou a utilizagdo de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES
10.1 - Pela execucédo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da

Lei n°® 13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a administracdo publica podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a organizacéo da sociedade civil parceira as seguintes sancdes:
| - adverténcia,
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II- suspenséo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da administracdo publica
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

Il - declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com o6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem o0s
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da
sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o
prazo da sanc¢éo aplicada com base no inciso Il.

Paragrafo Unico. As san¢des estabelecidas nos incisos Il e 1l sdo de competéncia exclusiva de
Secretaria de Educacédo, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo
de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apés dois anos de
aplicacéo da penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacéo de
contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infragéo relacionada a execuc¢éo da parceria.
10.3 - A prescrigdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado & apuracdo da
infracdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a
consecucao do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes 0s bens e equipamentos
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com 0s recursos
aplicados em raz&o deste Termo de Fomento.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagdo da Sociedade Civil e
gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizacdo da sociedade civil
formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administracdo publica, na hipétese de
sua extinc¢ao.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra Organizacdo da Sociedade Civil que se proponha a
fim igual ou semelhante ao da Organizacdo donataria, quando, apds a consecuc¢édo do objeto,
ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado,

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execuc¢éo de objeto igual ou semelhante ao
previsto neste Termo de Fomento, sob pena de reversdo em favor da Administracéo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de colaboracdo/termo de fomento podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagtes
e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca,
respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa
intencéo;

Il - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelacéo judicial ou extrajudicial, nas
seguintes hipoteses:

a) utilizacao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
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b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento
apresentado; e

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de
Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

12.1 - A eficacia do presente termo de colaborag&o/termo de fomento ou dos aditamentos que
impliguem em alteracdo ou ampliagdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica
condicionada a publicagdo do respectivo extrato no Diario Oficial do Estado, a qual devera ser
providenciada pela administragdo publica municipal no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da
respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicdes:

| - as comunicacdes relativas a este termo de fomento serdo remetidas por correspondéncia ou
fax e serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmisséo via fax, ndo poder&o se constituir
em pecas de processo, e 0s respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo de cinco
dias; e

lll - as reuniBes entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicacdes neste termo de colaboragdo/termo de fomento, serdo
aceitas somente se registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento, que
ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o Foro da Comarca de S&o Mateus do
Estado do Espirito Santo, com rendncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.
15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme,
foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que
produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Sao Mateus, ..... de oo, de 2019.

Assinatura do representante legal da administra¢@o publica municipal

Assinatura do representante legal da organizacdo da sociedade civil
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