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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS v,
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CNPJ: 14.795.880/0001 44

TERMO DE COLABORAGCAO N°:
001/2018

PARCERIA QUE ENTRE S| CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
MATEUS E A SOCIEDADE SANTA RITA DE CASSIA - LAR DOS VELHINHOS, PARA
OS FINS QUE ESPECIFICA.

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE SAO MATEUS-ES, pessoa
Juridica de direito publico, com sede a Av. Jones dos Santos Neves, n® 70, Centro, Sao
Mateus, Estado do Espirito Santo, inscrito no CNPJ/ MF sob o n® 27.187.477/ 0001-12,
por intermédio do FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, estabalecido na Rua
Coronel Mateus Cunha, n° 327, Sermamby, Sao Mateus-ES, inscrito no CNPJ/
14.795.880/0001-44 neste ato representado pela ordenadora, Senhora MARINALVA
BROEDEL MACHADO DE ALMEIDA, portadora do RG n® 1.641.913 - ESe do CPF n°
085.316.597-10. doravante denominada CONCEDENTE & do outro, SOCIEDADE
SANTA RITA DE CASSIA - LAR DOS VELHINHOS, pessoa juridica, inscrita no GNP /
MF sob o n® 27.343.797/0001, sediada 3 Rua Bralna, 181 - Bairro Boa Vista, no
Municipio de S&o Mateus/ES, neste alo representado pelo seu Presidente, NATANAEL
SOUZA DA CONCEIGAO, partador do RG n® 702.631 - ES e CPE n® 777.253.017-04,
doravante denominada PROPONENTE, resolvem celebrar o TERMO DE
COLABORAGAQ, com fundamento no Processo Administrativo n® 005.184/2018, na
Lei Federal n® 13.019 de 31 de julho, de 2014, com as alteragdes introduzidas pela Lei n®
12.204/2015, no gue couber, no Decreto Municipal n® 8.065/2017, no Decreto Federal n®
8.726/2018, na Lel Orgamentaria Anual n® 1.647/2017. mediante as seguintes clausulas e
condigdeas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Colaboragado tem como objeto (conforme plano de trabalho
anexo a este Terma) a execugdo do SERVIGO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
PARA IDOSOS, com B0 anos ou mals, de ambos os sexos. independentes e /ou com
diversos graus de dependé&ncia. E previsto idoses que nao dispdem de condi¢des para
permanecer com a familia, com vivéncia de situagdes de violéncia e neagligéncia, em
situacao de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos.
(TIPIFICACAO NACIONAL DOS SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS, 2009).

CLAUSULA SEGUNDA — DA GESTAO

21 - O presente Termo de Colaboragio terd como responsavel da Proponente o Sr
NATANAEL SOUZA DA CONCEICGAO, portador do CPFn® 777.253.017-04.

2.2 — A CONCEDENTE nomeia como gestora do presente Termo de Colaboragao a
sefvidera publica Sra. SABRINA DE FREITAS NEGRIS, matricula n° 65.698, efetiva no
cargo de Assistente Administrativo, @ como gestora suplente a servidora publica Sra.
ADEBORA MOURA TREVIZANI, matricula n® 089.077, comissionada no gargo de
Assessor Técnico Il / TN
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CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS

3.1 - SAO OBRIGACOES DA CONCEDENTE:

l. Fornecer os recursos para a execugéo do objelo;

Il. Acompanhar e fiscalizar a execugéo deste termo:

I Emitir relatério técnica de monitoramento e avaliagdo, antes e durante a vigéncia do
objeato;

IV. Promover a transferéncia dos recurses financeiros de acordo com o Cronograma de
Desembolso contide no Plano de Trabalho em conta bancaria especifica indicada pela
PROPONENTE;

V. Aplicar as penalidades previstas e proceder as sangdes administrativas necessarias a
exigéncia da restituicao dos recursos transferidos:

VL. Publicar o extrato deste instrumento no Site Oficial do Municipia;

VII. Receber e analisar as prestagtes de contas encaminhadas pela PROPONENTE;

VIII. Elaborar parecer sobre a prestacao de contas da PROPONENTE, a fim de atender
08 principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
economicidade, conforme artigo 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal e avaliar se houve
aplicacao correta dos recursos no Plano de Trabalhe apresentado e no art. 59 da Lej de
n®13.019 de 3/07/2014,

3.2- SAO OBRIGAGOES DA PROPONENTE:

I. Responsabilizar-se pela execucao do objeto do Termo de Colaboragao;

Il. Preslar informactes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios
ao acompanhamento e controle da execugao do objeto;

I1l. Permitir livre acesso do Gestor, do responsével pelo Controle Interno, des membros da
Comissao de Monitoramento e Avaliacéo da CONCEDENTE, e de auditores e fiscais do
Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos e as informagdes
referentes a este instrumento, junto as instalagdes da PROPONENTE;

IV. Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal, conforme o caso;

V. Se responsabilizar pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Termo de
Colaboragdo, mantendo as certidées negativas em dia, nac se caracterizando
responsabllidade solidaria ou subsidiaria da administragdo publica pelos respectivos
pagamentos, qualquer oneragdo do cbjeto da parceria ou restricdo & sua execucic e
manter os comprovantes arquivados;

VI, Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia il
subsequente ao da prestagao de contas integral, os documentos originais que compdem
a prestacao de contas,

VIl. Identificar o nimero deste Termo de Colaboracdo no corpo dos documentos da
despesa, & em seguida extrair copia para anexar a prestacao de contas a ser entregue no
prazc & CONCEDENTE, inclusive indicar o valor page quando a despesa for paga
parcialmente com recursos do objeto;

VIIL. Divulgar este Termo de Colaboragao em seu sitio na Internrrﬁit.-ncasu mantenha, e em
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ MATEUS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CNPJ: 14,795.880/0001-44

locais visiveis de suas sedes socials e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes,
com as seguintes informagbes: data da assinatura, identificagao do Instrumento, do Orgao
CONCEDENTE. descricdo do objets, valor tolal, valores liberados, e situagdo da
prestagzo de contas, bem como atender a Lei Federal n°® 12.527/2011:

IX. Comprovar a exata aplicacao da parcela anteriormente repassada, na forma da
legislacdo aplicavel, mediante procedimento da fiscalizagdo da Administragdo Publica
Municipal, sob pena de suspensao da transferéncia.

X. Nao praticar desvio de finalidade na aplicag&o do recurso, atrasa nao justificado no
cumprimento das etapas dos programas, praticas atentatdrias aos principios
fundamentais da Administragdo Puablica nas contratacbes e demais atos praticados na
execucdo deste Termo de Colaboragdio e deixar de adotar as medidas saneadoras
eventualmenle apontadas pela Administragao Publica.

Xl. Prestar todos os servigos, conforme Plano de Trabalho, mediante a contratacio dos
profissionais e pagamento dos respectivos salarios, gerenciamento e coordenagado dos
trabalhos, ficando proibida a redistribuicao dos recursos a outras entidades, congéneres
Ou nao;

Xll. Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos e
05 custos previstos;

Xlll, Comprovar lodas as despesas por meio de notas fiscals eletrénicas ou recibo de
auténomo (RPA), com a devida identificagao do Termo de Parceria, ficando vedadas
informagées genéricas ou sem especificagbes dos servigos efetivamente prestados,
comprovado por meic de controles ou registros, além de demonstrar os custos praticados
ou ajustados de forma a permitir a conferéncia atinente a regularidade dos valores pagos;
XIV. Aplicar os recursos repassados pela CONCEDENTE e os correspondentes a sua
contrapartida, exclusivamente no objeto constante na Clausula Primeira:

XV. Comprovar a existéncia de conta bancaria especifica e exclusiva para o presente
instrumento, efetuando todas as movimentagées financeiras relacionadas aos recursos do
presente termo nesta conta bancaria.

XVI. Nao aplicar Taxa de Administragdo ou despesas administrativas como condigao
para a execugdo do objeto.

XVII. Ressarcir aos cofres plblicos os saldos remanescentes decorrentes das aplicagbes
correspondentes, pelo prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata
instauracac de tomada de contas especial do responsével, providenciada pela autoridade
competente da administragao publica.

XVIII. Promover a devolugao aos cofres publicos dos recursos financeiros ndo aplicados
corretamente conforme o Plano de Trabalho.

XIX. Comprovar mensalmente e de forma integral no final do Termo de Celaboragéo todas
as metas quantitativas e atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de
Trabalho.

XX. Efetuar cotagdo e pesquisa de precos, conforme regulamento proprio da entidade,
para aquisicao de materiais e servicos.

XXl Manter-se adimplente com o Poder Piiblico concedente naquilo que tange a
prestagao de contas de exercicios anteriores, assim como manter a sua reqularidade
fiscal perante os érgaos da Administragao Municipal, Estadual e Federal;

XXIl. Comunicar a CONCEDENTE a substituigo dos responsaveis pela Froponente,
assim como alteractes em seu Estatuto;

XXIIl. Os bens adquiridos a partir do presente instrumento, em caso de dissolugBo da
instituicdo, deverdo ser destinados ao FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.
XXIV. Executar o Servigo de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade - Servigo de
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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Acalhimento Institucional para Idosos, conforme a clatisula quarta deste Termo.

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO DO SERVICO PELA PROPONENTE

4.1 - TIPO DE SERVICO: Servico de Proteciio Social Especial de Alta Complexidade —
Servico de Acolhimento Institucional para |dosos. Acolhimento para ldosos com 60 anos
ou mais, de ambos os sexos, independentes & /ou com diversos graus de dependéncia. A
natureza do acolhimento devera ser provisoria e, excepcionalmente, de longa
permanéncia quando esgotadas todas as possiblidades de autossustento e convivio com
os familiares. E previsto para idosos que nao dispdem de condigbes para permanecer
com a familia, com vivéncia de situagdes de violéncia e negligéncia, em situacio de rua e
de abandano, com viculos familiares fragilizados ou rompidos,

4.2 - DESCRIGAO E METODOLOGIA:

4.21 - Descrigio Geral: De acordo com Orientacdes da Tipificagdo Nacional dos
Servigos Socioassistencias (2009, p.31), o acolhimento deve ser destinado a famillas elou
individuos com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir protecio
integral. A organizagdo do servigo devera garantir privacidade, o respeito aos costumes,
as tradigoes e a diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, ragaletnia, religido,
género e orientacdo sexual. O atendimento prestade deve ser personalizado e em
pequenos grupos e favorecer o convivio familiar e comunitario, bem como a utilizacaoc dos
equipamentos e servigos disponivels na comunidade local, As regras de gestdo e de
convivéncia deverdo ser construidas de forma participativa e coletiva, a fim de assegurar
a autonomia dos usudrios, conforme perfis. Deve funcionar em unidade inserida na
comunidade com caracteristicas residenciais, ambiente acolhedor e estrutura fisica
adequada, visando o desenvolvimento de relagbes mais proximas do ambiente familiar.
As edificactes devem ser organizadas de forma a atender aos requisitos previstos nos
regulamentos existentes e as necessidades dos usudrios, oferecendo condigdes de
habitabilidade, higiene, salubridade, seguranca, acessibilidade e privacidade.

4.2.2 - Descrigio Especifica: Acolhimento para idosos com 60 anos ou mais, de ambos
os sexos, independentes elou com diversos graus de dependéncia. A natureza do
acolhimento devera ser provisoria e, excepcionalmente, de lenga permanéncia quando
esgoladas todas as possibilidades de autossustento e convivio com os familiares. E
previsto para Idoses que nao dispdem de condigbes para permanecer com a familia, com
vivéncia de situacies de violéncia e negligéncia, em siluagado de rua e de abandono, com
vincules familiares fragilizados ou rompidos. Idosos com vinculo de parentesco ou
afinidade — casais, irmaos. amigos. etc., devem ser atendidos na mesma unidade.
Preferencialmente, deve ser ofertado aos casais de idosos o compartilhamento do mesmo
quarto. Idosos com deficiéncia devem ser incluidos nesse servigo, de modo a prevenir
praticas segregacionistas e o isolamento desse segmento.

4.2.3 - Metodologia: A modalidade de atendimento a ser desenvolvida & o atendimento
em unidade institucional com caracteristica domiciliar que acolhe idesos com diferentes
necessidades e graus de dependéncia Deve assegurar a convivéncla com familiares,
amigos e pessoas de referéncia de forma continua, bem como o acesso as atividades
culturais, educativas, ludicas e de lazer na comunidade. A sapacidade de atendimento
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das unidades deve seguir as normas da Vigllancia Sanitaria, devendo ser assegurado o
atendimento de qualidade, personalizado, com até quatro idosos por quarto
(TIPIFICACAQ NACIONAL DE SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS, 2000, p. 33).

4.2.3.1 - Com o objetivo de constituir dindmicas de cooperagao e lroca de vivéncias entre
08 grupos de usudrios do servigo oferfado, estes devem ser integrados, de ambos os
Sex0s, sendo primordial a realizago do trabalho social pela equipe de profissionais do
servigo, por meio de atuagao multidisciplinar e valendo-se de distintos métodos e lécnicas
dCassivels:

l. Acolhida/Recepgao — Diaramenta:

II. Escuta qualificada - Diariamente;

. Desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social — Semanalmente;

V.  Estudo Social - Semanalmente;

V. Apoio a familia na sua fungéo protetiva — Diarlamente:

VI.  Cuidados pessoais - Diariamente:

VI  Orientagdo e encaminhamentos sobre/para a rede de servicos locais com
resolutividade - Diariamente;

VIIl.  Construgdo de plano individual e/ou familiar de atendimento, de todos os idosos;

IX.  Orientagéo sociofamiliar - Semanalmente:

X. Protocolos;

Xl.  Acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos realizados;

Xll.  Referéncia e contrarreferéncia;

Xlll.  Elaborag@o de relatérios efou prontudrios:

XV,  Trabalho interdisciplinar;

XV. Diagnéstico socioecondmico:

XVl Informacao, comunicagéao e defesa de direitos:

XVIl. Qrientagdo para acesso a documentacio pessoal:

XVIII. Atividades de convivio e de organizagao da vida cotidiana - Diariamente;

XIX. Insergéo em projetos/programas de capacitagao e prepara¢ao para o trabalho;

XX.  Estimulo ao convivio familiar, grupal e social - Semanalmente:

XXI.  Mobilizago, identificagdo da familia extensa ou ampliada;

XXl1l. Mobilizacao para o exercicio da cidadania;

XXIII. Articulagao da rede de servigos socioassistenciais:

XXIV. Articulagdo com os servigos de outras politicas publicas setoriais e de defesa de
direitos;

XXV. Articulagdo interinstitucional com os demais 6rgaos do Sistema de Garantia de
Direitos;

XXVI. Monitoramento e avaliagao do servigo - Mensalmente:

XXVIl. Organizagdo de banco de dados e informagbes sobre o servico, sobre
arganizagbes governamentais e nac governamentais e sobre o Sistema de Garantia de
Direitos,

Il - Os atendimentos deverao garantir o principio da laicidade e de acordo com as
orientagdes vigenles, a realizacdo de oragbesi/cultos religiosos, nao podera ter carater
obrigatério, devendo ser respeitado o desejo de participagao e a diversidade de crengas
oOu descrencga de todo usuario. 3 ——
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4.3 - DIRETRIZES PARA O ATENDIMENTO:

De acordo com a Tipificagdo Nacional de Servicos Socicassistenciais (2009, p. 35), &
necessario promover aos idosos;

4.3.1 - Seguranca de Acolhida:

I Ser acolhido em condigtes de dignidade,

Il.  Ter sua identidade, integridade e historia de vida preservadas;

lll. Ter acesso a espago com padrdes de qualidade quanto a: higiene, acessibilidade,
habitabilidade, salubridade, seguranga e conforto;

IV. Ter acesso a alimentagéo em padroes nutricionais adequados e adaptados a
necessidades especificas;

V. Ter acesso a ambigncia acolhedora e espacos reservados a manutencado da
privacidade do usuario e quarda de pertences pessoails.

4.3.2 - Sequrancga de Convivio ou Vivéncia Familiar, Comunitaria e Social:

[ Ter acesso a beneficios, programas, outros servigos socioassistenciais e demais
servigos publicos;
ll. Ter assegurado o convivio familiar, comunitario e/ou social.

4.3.3 - Seguranga de Desenvolvimento de Autonomia Individual, Familiar e Social:

| Ter enderago institucional para utilizacdo como referéncia:

Il. Ter vivéncias pautadas pelo respeito a si propric e aos outros, fundamentadas em
principios éticos de justica e cidadania:

lll. Ter acesso a atividades, sequndo suas necessidades. interesses e possibilidades;

IV. Ter acompanhamento que possibilite o desenvolvimento de habilidades de
aulogestao, autossustentagdo e independéncia:

V. Ter respeitados os seus direitos de opinido e decisio;

VI. Ter acesso a espagos proprios e personalizados;

VI, Ter acesso a documentagao civil;

Vill.  Obter orientag6es e informagdes sobre o servigo, direitos e comio acessé-los,

IX. Ser ouvido e expressar necessidades, interesses e possibilidades:

X. Desenvolver capacidades para autocuidados, construir projetos de vida e alcancar a
autonomia;

Xl. Ter ampliada a capacidade protetiva da familia e a superacao de suas dificuldades:
Xll. Ser preparado para o desligamento do Sernvico,

Xl  Avaliar o servigo.

4.4 REFERENCIAMENTO E CONTRAREFERENCIAMENTO:

4.4.1 - O Servico de Acolhimento para Pessoas ldosas, devera ser referenciado ao
Servico de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade da Secretaria Municipal de
Assisténcia Soclal de S8o Mateus - ES e manter o contrareferenciamento com a equipe
técnica do Servigo de Prote¢ao e Atendimento Especializado a Familias e Individuos ~
PAEF]| do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia S}ﬂa-ﬁ.@ﬂEﬁ.-S:
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4.4.2 Para garantir o comando (inico e a gestdo estatal, a Geréncia da Protegdo Social
Especial de Alta Complexidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Sao
Mateus-ES, sera responsavel pelo acompanhamento, avaliagdo e monitoramento da
execugac do servigo;

4.4.3 - A geréncia da Protegao Social Especial de Alta Complexidade, a PROPONENTE e
a equipe técnica do CREAS/PAEF| terdo como atribuicdes:

I, Arealizaggo de reunides mensais com a equipe técnica da PROPONENTE e geréncia
para supervisao tecnica, monitoramento e avaliagio do servigo;

Il. A geréncia terd acesso a relatorios, prontuarios, planos de atendimento, lista de
composicao e de frequéncia dos grupos desenvolvidos e atendimentos individualizados;
ll. Planejamento com a geréncia das acOes a serem execuladas:

IV. A PROPONENTE devera elaborar o Plano de Atendimento Individual = PIA, em
conjunto com a equipe técnica do CREAS/PAEFI:

V. Aequipe Técnica do CREAS devera elaborar o Plano de Acompanhamento Familiar —
PAF em conjunto com a PROPONENTE:

VI. Realizagao de estudos de casos com a equipe técnica do CREAS/PAEFI e a
PROPONENTE;

VIl. A PROPONENTE devera contrareferentiar os usuarios ao Senvigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos — SCFV do Centro de Referencia da Assisténcia Social -
CRAS;

VIIl. A PROPONENTE devera assegurar que os USUAfioS sejam inseridos no Cadastro
Unico, se responsabilizando em manter os dados atualizados;

IX. A PROPONENTE devera encaminhar os usuarios para acesso ao Beneficio de
Prestagao Continuada — BPC.

4.4 - VAGAS: 24 (vinte & quatro) idosas.

4.5 - ABRANGENCIA TERRITORIAL: Municipal, sendo obrigatério 4 execuclo do
Servige no Municipio de Sao Mateus — ES.

4.6 - USUARIOS: Idosos que nao dispoem de condigdes para permanecer com a familia,
com vinculos familiares fragilizados ou rompidos, com vivéncia de situagbes de violéncia e
negligéncia e em situagéo de rua e de abandano. Os idosos precisam tesidir no Municipio
de S3o Mateus-ES por mals de 01 (umj anc (Conforme Termo de Ajustamento de Conduta - TAC,
firmatio entre a Promotoria de Justica da Pessoa ldosa. Municipio de S&0 Mateus-ES e Socledade
Santa Rita de Céassia), ressalvados os casos conforme avaliacho da equipe lécnica do
CREAS/PAEFI, em conjunto com a equipe técnica da PROPONENTE.

4.7 - OBJETIVOS GERAIS: Conforme & Tipificagdo  MNacional dos Servigos
Socicassistencials (2009, p.34). sao objetivos gerais;

I Acolher e garantir protegao integral,

ll. Contribuir para a prevengdo do agravamento de situagoes de negligéncia, violéncia e
ruptura de vinculos;

ll. Restabelecer vinculos familiares e / ou sociais:

IV. Possibilitar a convivéncia comunitaria;

V. Promover acesso a rede socioassistencial acs demajs-orgdos do Sistema de

A
Kﬁ)‘*‘f’" ( MY

. 7



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CNPJ: 14.795.880/0001-44

Garantia de Direitos e as demais politicas piblicas setariais:

VI. Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e
oportunidades para que os individuos fagam escolhas com autonomia:

VIl. Promover o acesso a programages culturals, de lazer, de esporte e ocupacionais
Internas e externas, relaciohando-as a interesses. vivéncias, desejos e possibilidades do
pliblico.

4.8 - OBJETIVOS ESPECIFICOS: Conforme a Tipificagao Nacional dos Sevicos
Socioassistenciais (2009, p. 34), sao objetivos especificos:

I Incentivar o desenvolvimento de protagenismo e de capacidades para a realizagéo de
atividades da vida diaria;

Il. Desenvolver condigbes para a independéncia e o autocuidado:

Il Promover o acesso & renda;

IV. Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia.

4.8 - PROVISOES:

49.1 - Ambiente Fisico: Espago para moradia, endereco de referéncia, condigdes de
repouso, espago de estar e convivio, guarda de pertences, lavagem e secagem de

roupas, banho e higiene pessoal, vestudrio e pertences. Acessibilidade de acordo com as
normas da ABNT.

4.9.2 - Recursos Materiais: Material permanente e material de CONSUMO necessario para
o desenvolvimento do servico, tais como: mobiliario, computador, impressora, telefone,
camas, colchtes, roupa de cama e banho, utensilios para cozinha, alimentos, material de
limpeza e higlene, vestudrio, entre outros. Materiais pedagogicos, cullurais e esportivos
Banco de Dados de usuarios de beneficios e servigos socioassistenciais; Banco de Dados
dos servicos socioassistenciais; Cadastro Unico dos Programas Socials; Cadastro de
Beneficiarios do BPC.

4.8.3 - Recursos Humanos: De acordo com a Norma Operacional Basica de Recursos
Humanos do SUAS — NOBRH/SUAS, é necessario garantir a equipe minima;

. Nivel Superior:

a) 01 (um) Coordenador Geral do Servigo, profissional de nivel superior ou medio — 40
horas;

b) 01 (um) Assistente Social - 20 horas:

c) 01 (um) Psicdlogo — 20 horas;

d) 01 Profissional para desenvolvimento de atividades socioculturais — 40 horas.

Il. Nivel Médio: N :-"* |
rll.!)"‘- /
a) Cuidadores. | j
1l Nivel Fundamental: :-' ) H 1 .
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a) Profissional de limpeza;
b) Profissional de alimentagéo.
c) Profissional de lavanderia.

§ 1° - A quantidade de profissionals no inciso Il e Iil sera definida de acordo com a
necessidade observada pelas equipes técnicas e geréncia da Protecao Social Especial de
Alta Complexidade, com carga horaria de 40h/semanais.

§ 2° - Os vencimentos dos funcionarios remunerados com recursos desta parceria devemn
possuir como pardmetro o salario base da categoria do servidor publico efetive municipal.

4.10 - FORMA DE ACESSO:

I Por requisicdo de servicos de politicas publicas setoriais, Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social, Ministério Publico ou Poder Judiciario. De acordo
com Termo de Ajustamento de Conduta — TAC, firmado entre a Promotoria de Justiga do
ldoso, Sociedade Santa Rita de Céssia e o Municipio de Sao Mateus — ES, todos os
casos deverdio ser encaminhados para abrigamento apés parecer técnico da Equipe de
Refaréncia do CREAS/PAEFI.

4.11 - ARTICULACAO EM REDE:

De acordo com a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais (2009, p.37), a
articulacdo em rede deve acontecer com:

. Demais servigos socioassistenciais e servigos de politicas publicas setariais:

Il. Programas e projetos de formagao para o trabalho, de profissionalizacéo & de
Inclusao produtiva;

lll.  Servigos, programas e projetos de instituicées nao governamentals e comunitarias;
IV. Demais orgéos do Sistema de Garantia de Direitos.

4,12 - IMPACTO SOCIAL ESPERADO:

De acordo coma a Tipificagdo Nacional de Servigos Socloassistenciais (2009), com a
execugao do servigo, pretende-se promover;

I. Reducao das violagdes dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou
reincidéncia;

Il.  Reducdo da presenca de pessoas em situacao de rua e de abandono: - Individuos e
familias protegidas;

Ill. Construgcao da autonomia;

IV. Individuos e familias incluidas em servigos e com acesso a oportunidades;

V. Rompimento do ciclo da violéncia doméstica e familiar

CLAUSULA QUINTA - REGIME JURIDICO DO PESSOAL

5.1 - Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza jurlﬁlcortrabaihlﬁta. de quaisquer

\ ) g ‘ili'l- y )
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espécies, entre a CONCEDENTE e o pessoal que a PROPONENTE utilizar para a
realizagdo dos trabalhos ou atividades constantes deste Instrumento.

CLAUSULA SEXTA - DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

6.1 - Para a execugdo das atividades previstas neste Termo de Colaboragdo a
CONCEDENTE transferirta a8 PROPONENTE, de acorde com o cronograma de
desembolso, recursos oriundos do Fundo Nacional da Assisténcia Social — FNAS. R$
140.800,00 (cento & quarenta mil e oitocentos reais); do Fundo Estadual da Assisténcia
Social — FEAS, R$ 129.800,00 (cento e vinte e nove e oitocentos mil reais) e recursos
provenientes do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS. RS 100.000.00
(cinguenta mil reais), totalizando R$ 370.600,00 (trezentos e setenta mil e seiscentos
reais).

Pardgrafo Unico — Os recursos para alender as despesas decorrentes do presente Termo de
Colaboragao cofrardo a conta da seguinte dotacio orcamentara:

- DUBDO0B0O10.0824104754,008 — Transferéncia de recursos financeiros e entidades executoras
do atendimento ao idoso. Fontes de Recursos: Municipal, Estadual e Federal.

As ribricas ora informadas poderéio sofrer modificagdes decorrentes de arrecadacio, bem como,
da aprovacao da Lei Orgamentaria Anual,

6.2 - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social repassara o valor estipulado no item
6.1, em 05 (cinco) parcelas iguais de RS 74.120.00 (setenta e guatro mil e canto e vinte
reais), conforme cronograma de desembolso descrito abaixo:

B 2018
JULHO AGOSTO SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO
RS 74.120,00 RS 74 120,00 "R$ 74 120,00
- " 2019 N
JANEIRO FEVEREIRO MARGO ABRIL MAIO JUNHO
RS 74.120,00 RS 74.120,00

6.3 - Quando o pagamento mensal estiver integral ou parcialmente vinculado a recursos
Estaduais/Federais, a liberaglo da parcela vinculada pela SEMAS. & CONCEDENTE fica
condicionada ao depésito correspondente no Fundo Municipal de Assisténcia Social -
FMAS.

6.4 - As paries reconhecem gue caso haja necessidade de contingenciamento
argcamentario & a ocoméncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao cumprimento
de melas segundo a Lei de Responsabilidade Fiscal, o quantitative deste objeto podera
ser reduzido até a etapa que apresente funcionalidade.

r‘r-
f
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6.5 - De ‘acordo com o Decreto Municipal n® 8.065/2017, em seu art. 53, §2° as
liberagdes das parcelas serdo retidas nas seguintes hipdteses;

. {guanﬂn houver evidéncias de irregularidade na aplicagao de parcela anteriormente
recebida;

Il. Quando constatade desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o
inadimplemento da PROPONENTE em relagao a obrigacdes estabelecidas no termo de
colaboragdo;

Il Quando a PROPONENTE deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas

saneadoras apontadas pela administragao Plblica ou pelos drgdos de controle interno ou
axterno.

6.6 — A verificagao das hipoteses relatadas no item 6.5 deste Termo ocorrera por meio de
agoes de monitoramento e avaliagéo.

CLAUSULA SETIMA - DA MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

7.1 - Os valores a repassar, de acordo com a clausula sexta deste Termo, deverdo ser
depositados na conta especifica da PROPONENTE, vinculada ao objeto, Agéncia n°
0135, no Banco Banestes, na Conta Corrente n® 16778482 e aplicados ne mercado
financeiro ou em cademeta de poupanca, até sua utilizacao,

7.2 - Os recursos depositados na conta bancaria especifica deste instrumento, enquanto
néo empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados:

| Em caderneta de poupanga de instituicao financeira piblica federal, se a previsao de
seu uso for igual ou superior a um més: e

Il. Em fundo de aplicagéo financeira de curto prazo, ou operacdo de mercade aberto
lastreada em titulo da divida pablica, quando sua aplicacdo estiver prevista para prazos
menores.

7.3 - Os pagamentos deverdc ser efetuados somente por transferéncia direta ao
fornecedor (DOC, TED, Débito), pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados,
vedado usar cheques para saque ou quaisquer pagamentos; ou em espécie até no
maximo R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais) por pessoa fisica durante a vigéncia do
Instrumento.

7.4 - Os rendimentos financeiros dos valores aplicados conforme mencionado no item
6.2 poderao ser utilizados pela PROPONENTE desde que nao haja desvio de finalidade
do objeto e dentro das condigdes previstas neste instrumento.

7.5 - A PROPONENTE deverd restituir o saldo residual dos recursos, inclusive com os
rendimentos nao utilizados, caso ndo efetue a boa execugdo dos recursos ou nao haja
devida aplicagao do valor conforme plano de trabalho.

7.6 - A inadimpléncia ou irregularidade na prestagdio de contas Inabilitara a
PROPONENTE a participar de novos Termos de Colabgragao, acordos ou ajustes com a
Administragéo Municipal, .~ >
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CLAUSULA OITAVA — DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

81 - A PROPONENTE compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado
menetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de juros legais, na forma da
legislacéo aplicavel, nos seguintes casos:

l.  Inexecugéo do objeto;

Il. Falta de apresentagdo de prestagao de contas, no prazo exigido;

lll. Utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente
instrumento, ainda que em carater de emergéncia.

Parégrafo Unico - compromete-se, ainda a PROPONENTE, a recolher & conta da
CONCEDENTE o valor correspondente a rendimentos de aplicagao no mercado
financeiro, referente ao periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua
utilizagao, quando nao comprovar o seu emprego na consecugao do objeto, ainda que
nao tenha feito aplicacao.

CLAUSULA NONA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

9.1 - Prestar conlas ao final do exercicio de parceria, de forma integral das receitas e
despesas, com relatérios de atendimentos a partir do inicio de vigéncia do Termo de
Colaboragdo segundo a Lei n® 13.019/2014, o Decreto Municipal n® 9.085/2017, e de
acordo com os critérios e indicagfes exigidos pela CONCEDENTE. com elemeritos que
permilam ao Gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objelo foi
executado conforme pactuado, com a descrigio pormenarizada das atividades realizadas
€ a comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados, destacados nos
relatérios de execugdo do objeto e de execucao financeira, bem como entregar balan¢o
patrimonial, balancete analitico anual, demonstrago de resultado do exercicio e
demonstracéo das origens e aplicacdo dos recursos da Entidade parceira, segundo as
normas contabeis vigentes, tendo a administragao piblica 150 dias para apreciar a
Prestagdo de Contas, contando da data do recebimento ou cumprimento de diligencia,
prorrogavel justificadamente por igual periodo.

9.2 - A PROPONENTE devera fazer a prestagao de contas global em papel timbrade da
mesma, utilizando modelo fornecido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social
(Anexos I, VI, V e Vi) e entrega-la impreterivelmente no prazo de 30 (trinta) dias apos o
encerramento do Termo de Colaboragéo, devendo ser protocolado no setor de protocolo
da Prefeitura Municipal de Sao Mateus — ES.

9.3 - A Comissdo de Avaliacdo e Monitoramento realizara visitas in loco, bimestraimente,
devendo entregar relatdrio técnico de avaliagao e monitoramento ao gestor da parceria,

que posteriormente encaminharé para apreciago do Conselho Municipal de Assisténcia
Social.

9.4 - Todos os documentos originais da prestacao }:Ie contas. global deverdo ser

i
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apresentados com copias (legiveis), carimbados e rubricados pelo representante legal da
entidade, para que possam ser conferidos.

9.5 - Os documentos exigidos para a prestagéio de contas. de acorde com o Decreto
Municipal N° 9.065/2017, sao:

l. A demonstragdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a
prestacao de contas,

Il. A descrigo das agoes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

. Os documentos de comprovacao do cumprimente do objeto, como listas de
presenca, fotos, videos, entre outros, e

IV.  Os documentos de comprovacao do cumprimento da contrapartida, quando houver.
§ 1° O relatério de que trata o caput devera, ainda, fornecer elementos para a avaliagao:
a) Dos impactos econdmicos ou sociais das agtes desanvolvidas;

b) Do grau de satisfagdo do publico-alvo, que podera ser indicade por meio de
pesquisa de satisfaggo, declaragio de entidade plblica ou privada local e declaracao do
conselho de politica publica sectorial, entre outros, e

¢) Da possibilidade de sustentablilidade das acoes apos a conclusdo do objeto.

§ 2° As informagdes de que trata o § 1° serdo fornecidas por meio da apresentacio de
documentos @ por outros meios previstos no plano de trabalho, conforme definido no
inciso IV do caput do art. 22 do referido decreto,

§ 3° O 6rgéo ou a entidade da administragéo publica municipal podera dispensar a
observancia do § 1° deste artigo e da alinea “b" do inciso |l do caput do art. 76, do
decreto, quando a exigéncia for desproporcional a complexidade da parceria ou ao
Interesse publico, mediante justificativa prévia

§ 4° A organizacfo da sociedade civil devera apresentar Justificativa na hipdtese de nao
cumprimenta do alcance das metas.

V. A relacio das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que
possibilitem a comprovacéao da observancia do plano de trabalho:

V. O comprovante da devolugao do saldo remanescente da conta bancaria especifica,
quando houver;

VIl O extrato da conta bancaria especifica:

VIIl. A memdria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso:

IX. A relagao de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;

X. Copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites.,
com data do documento, valor, dados da organizagao da sociedade civil e do fornecedor e
indicagao do produto ou servigo.

9.6 - Os recursos enguanto nao ulilizados serdo obrigatoriamente aplicados em cademneta
de poupanga ou outra aplicagdo de Insfituigao financeira oficial se a previsao de seu uso
for igual ou superior a um més, ou em fundo de aplicagao financeira de curto prazo.

8.7 - As receitas financeiras auferidas na forma do paragrafc anterior serdo
obrigatoriamente computadas a crédito da Colaboragéo e aplicadas, exclusivamente, no
objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrard as
prestacdes de contas,

9.8 - O descumprimento da cladsula nona, implicara na imediata suspensdo do repasse
seguinte, sendo, porianto, entendida como nenhuma atividade realizada,

}
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CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

10.1 - Este Instrumento tem sua vigéncia de 10/07/2018 até 10/07/2019. contados a partir
da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, nos termos definidos no artigo 40 e
seguintes do Decreto Municipal n® 89.065/2017.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS PROIBICOES

11.1 - Fica ainda proibido 8 PROPONENTE:

I A redistribuigéo dos recursos recebidos a outras entidades, congeneres ou néo;

Il Deixar de aplicar nas atividades-fim, ao menos B0% de sua receita total;

lll. Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo concedente,

IV. Realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Colaboragao;

V. Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de
administrag&o; '

VI Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, nao compativeis com o objeto
deste Termo de Colaboracao;

VIl. Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;

VIl Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;

IX. Refirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior
ressarcimento;

X. Deixar de aplicar ou ndo comprovar a contrapartida (bens & semvigos economicamente
mensuraveis) pactuada no Plano de Trabalho;

Xl. Realizar despesas com;

a) Multas, juros ou corregdo monetdria, inclusive referente a pagamentos ou a
recolhimentos fora do prazo, salvo se decorrentes de atrasos da administragdo plblica na
liberagao de recursos financeiros, bem como verbas indenizatérias;

b) Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto
da parceria, de cardter educativo, informativo ou de orientagao social, das quais ndo
constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal;

c) Pagamento de pesscal contratado pela organizacao da sociedade civil gue nao
alendam as exigéncias do art. 46 da Lej 1.3019/2014:

d) Obras que caracterizem a ampliagdo de area construida ou a instalagéo de novas
estruturas fisicas;

Xll. Pagamento de despesa bancaria,

Xlll. Pagar os vencimentos dos funcionarios remunerados com recursos desta parceria,
acima do salario base da categoria do servidor publico efetivo municipal,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RECISAO E DA DENUNCIA

12.1 - O presente Termo de Colaborag@o poderd ser denunciado ou rescindido pelos

participes a qualguer momento, ficando as partes responsaveis pelas obrigagdes

decorrentes do tempo de vigéncia, observando o prazo minimo de 60 (sessenta dias) para
7

a publicagao dessa Intengao. : H\J
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12.2 - Constitui motivo para rescisdo do presente Termo de Colaboragdo o
descumprimento de qualguer das clausulas pacluadas, particularmente quando
constatada pela CONCEDENTE a utilizago dos recursos em desacordo com o Plano de
Trabalho ou a falsidade ou Incorrecdo de informagdo. em qualquer documento
apresentado,

12.3 - A administragao pliblica assumira ou transferira a responsabilidade pela execucéo
do objeto, no caso de paralisacdo, de modo a evitar suia descontinuidade, conforme artigo
42, inciso X|| da Lei 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERACAO OU MODIFICACAGC DO
PLANO DE TRABALHO

13.1 - Este Termo de Colaboragso podera ser alterado ou ter modificacdo no Plano de
Trabalho, de comum acordo entre as partes, mediante proposta devidamente formalizada
e justificada por meio de TERMO DE ADITAMENTO.

Paragrafo Unico - Admitir-se-a modificacéo do Plano de Trabalho com prévia apreciacéo
da CONCEDENTE e aprovagio do Gestor deste Instrumento e Sistema de Controle,
ficande vedada a alteragao tota| do objeto,

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 - As partes elegem o Foro da Comarca de Sao Mateus - ES para esclarecer as
dividas de interpretagtes deste (Instrumento que nao possam ser resolvidas
administrativamente, nos termos do art. 108 da Constituigao Federal,

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO MONITORAMENTO E AVALIACAOD

15.1 - A administracao publica realizard o monitoramento e avaliagdo do cumprimento do
objeto da parceria, podendo inclusive, solicitar apoio técnice de terceiros. delegar
competéncia ou firmar parcerias com érgéos ou entidade que se situem proximo a0 local
de aplicagdo dos recursos.

15.2 - A fiscalizagdo do presente termo de colaboragao ficara sob a responsabilidade da
administragao publica.

15.3 - A administragéo piblica formulara relatério técnico, com emprego dos recursos
utilizados, contendo os seguintes elementos, dentre outros que se fizerem necessarios:

| Descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas:
Il. Andlise das atividades realizadas do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido am razdo da execugdo do objeto ate o perido,¢om base nos
indicadores estabelecidos e aprovades no plano de trabalhoy f,r’ > ‘m
LA
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Il Analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentadas pela
organizacéo da sociedade civil na prestagio de contas, quando néo for comprovado o
alcance das metas e resultados estabelecides no respectivo termo de colaboragao;

IV. Analise de possiveis auditorias realizadas, pelos controles intermnos e externos, no
ambito da fiscalizagio preventiva, assim como das conclusées e medidas tomadas em
decorréncia dessas auditorias.

15.4 - Parcerias financiadas com recursos de fundos especificos serdo monitoradas e
avaliadas pelo respectivo conselho gestor, respeitadas as exigéncias da lsi.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 - Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei Federal n® 13.019/2014 que ndo
foram mencionados neste instrumento.

16.2 - E, por estarem cientes e acordadas com as condigbes e clausulas estabelecidas,
as partes firmam o presente Instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na
presenca das testemunhas abaixo que também subscrevem.

/ 2, Sao Mateus, 0 de YL de 2018,

. "321
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MARINALVA B. MACHADO DE ALMEIDA
Ordenadora do F Municipal de Assisténcia Social
ONCEDENTE
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NATANAEL SOUZA DA-CONCEIGAO
Presidente da Sociedade Santa Rita de Cassia

Lar dos Velhinhos
PROPONENTE
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