SECRETARIA MUNI

PORI

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
CIPAL DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

ARIA SMAD N°. 004/2020 (COVID-19)

A SECRETARIA MUNICIPAL I
atribvicdes que Ihe confere
Municipal n° 1.192/2012, e n
alterado pelo Decreto n° 11.8

CONSIDERANDO a Declara
Internacional pela Organizg
decorréncia da infeccdo hun

CONSIDERANDO a Lei Fede

Gabinete do Ministro da So

Estadual 4.593-R, de 13 de m

de 2020, que declararam Em
decorréncia do surto do novd

CONSIDERANDO a necessida
emergéncia de salde pUblic
pUblicos nos érgdos e entid
Estadual n°® 4727-R, de 12 de

de setembro de 2020, alteraq

2020;

CONSIDERANDO o disposto n
nos Decretos Municipais n®°
setembro de 2020;

CONSIDERANDO, por fim, as n
setembro de 2020; n°® 46-R, de
e n° 50-R, de 26 de outubro dé

RESOLVE:

Art. 1° Ficam prorrogadas, at
Decreto Municipal n° 11.787, q

Prorroga até 15 de novembro de 2020 as
medidas previstas no Decreto Municipal n°
11.787, de 14 de setembro de 2020, alterado pelo
Decreto n° 11.805, de 30 de setembro de 2020,
em conformidade com o Decreto Estadual n°
4727-R, de 12 de setembro de 2020 e Portarias
SEGER n° 49-R, de 14 de outubro de 2020; 50-R, de
26 de outubro de 2020.

DE  ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS, no uso das
D art. 119, §1° e incisos, da Lei Orgénica , bem como na Lei
D art. 1° do Decreto n° 11.787, de 14 de setembro de 2020,
05, de 30 de setembro de 2020 (art. 3°)

cdo de Emergéncia em Salde PuUblica de Importancia
¢do Mundial da Salde em 30 de janeiro de 2020, em
nana pelo novo coronavirus (COVID-19);

ral n° 13.979, de 06 de fevereiro de 2020; a Portaria do
Ude n° 188/2020, de 04 de fevereiro de 2020: o Decreto
arco de 2020 e o Decreto Municipal 11.353, de 18 de marco
ergéncia em Saude PUblica no Brasil e no Espirito Santo em
) coronavirus (COVID-19);

de da implementagdo das medidas para enfrentamento da
@ decorrente do novo coronavirus (COVID-19) cos servidores
odes do Poder Executivo Municipal impostas pelo Decreto
setembro de 2020 e pelo Decreto Municipal n° 11.787, de 14
Ho pelo Decreto Municipal n° 11.805, de 30 de setembro de

0 Decreto Estadual n° 4727-R, de 12 de setembro de 2020 e

11.787, de 14 de setembro de 2020 e n° 11.805, de 30 de

nedidas estabelecidas nas Portarias SEGER n° 41-R, de 11 de
28 de setembro de 2020; n° 49-R, de 14 de outubro de 2020;
e 2020;

e 15 de novembro de 2020, as medidas estabelecidas pelo
e 14 de setembro de 2020, alterado pelo Decreto Municipal




SECRETARIA MUNI

ESTADO DO ESP{RITO SANTO
CIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

n° 11.805, de 30 de setembro de 2020, e pelo Decreto Estadual n® 4727-R, de 12 de
setembro de 2020, que trgtam da possibilidade do tfrabalho remoto, em cardter
excepcional e tempordrio, aoes servidores publicos e estagidrios pertencentes ao grupo de

risco do novo coronavirus (C

OVID-19), que se enquadrem no grupo de risco, conforme a

previsdo da Portaria Sesa N° 950-R/2020 e Portaria SEMUS n° 39, de 23 de outubro de 2020.

Art. 2° Esta Portaria entra em
1° de novembro de 2020.

Secretaria Municipal de Adm
dias do més de novembro (11

Secretdria MU

vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a

inistracdo, Sdo Mateus, Estado do Espirito Santo, aos frés (03)
) do ano de dois mil e vinte (2020).

)
ANA ALl EIRA SOUSA SANTOS

nicipal de Administrac&o e Recursos Humanos
Inferina
Decreto n° 11.322/2020




