ESTADO DO ESPIiRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

O Prefeito Municipal de S&o Mateus, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais
e tendo em vista o que dispde o artigo 107,
ltem VI, da Lei n°. 001, de 05 de abril de 1990 -
Lei Orgdnica do Municipio de Sdo Mateus,
Estado do Espirito Santo:

DECRETA:

Art. 1°. Fica regulamentada a Extensdo de Jornada de
Trabalho destinada ao Magistério PUblico Municipal Estatutdrio, cedidos e
municipalizados, por meio das disposicdes constantes neste decreto.

§ 1°. A extensdo de jornada é caracterizada como o servico
tempordrio de atividade de excepcional interesse do ensino, sé podendo
ser afribuida ao profissional que ndo acumule cargo técnico, cientifico ou
de professor, na administracdo puUblica federal, estadual, municipal,
conforme § 3° do artigo 46, da Lei Complementar 074/2013.

§ 2°. O servidor que descumprir o que determina o § 3° do
Art. 46 da Lei Complementar 074/2013, ser& passivel de processo
administrativo e devolucédo ao erdrio publico.

DAS INSCRICOES

Art. 2°. Os servidores dos CEIMs, EMEFs, EMEIEFs, ECORM:s,
EPMs e EUMs, deverdo inscrever-se no site da Prefeitura de S&o Mateus,
preenchendo todos os campos do formuldrio eletrénico.

Pardgrafo Unico. O preenchimento incorreto da inscricdo,
pelo candidato, invalidard sua participacdo no processo.

Art. 3°. A Primeira etapa do Processo Seletivo de Extens@o
de Jornada de Trabalho de 2022, é a inscricdo que serd realizada no site da
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Prefeitura: http://www.saomateus.es.gov.br, no periodo de 06/01/2022 e
07/01/2022 até as 18h.

§1° Os professores e pedagogos que atuam nas Unidades
Escolares, na Secreforjo Municipal de Educacdo ou que estejam &
disposicdo em outros Orgdos, Projetos, Licenca especial remunerada ou
Licengca para trato de interesses particulares sem remuneracdo, poderdo
fazer inscricdo, conforme Art. 4° deste decreto.

I. O servidor que encontrar-se em situacdo estabelecida no
paragrafo anterior, deverd solicitar & Secretaria Municipal de Educacdo por
meio de oficio, o seu retorno imediato ao referido orgdo, com 15 (quinze)
dias de antecedéncia ao processo seletivo de extensdo, em cumprimento
com o que estabelece o art. 46 da Lei Complementar 074/2013:

Art. 46. [...]
§ 1°. Todos os profissionais do magistério que atuam
nas unidades escolares e na sede administrativa da
Secretaria Municipal de Educagdo e que assim
desejarem, deverdo inscrever-se no processo
seletivo de extensdo de carga hordria a ser
publicado anualmente [...].

§2°. Os servidores inscritos no processo seletivo de extensdo
de jornada de trabalho de 2022 poderdo totalizar uma carga hordria de no
madximo 50 (cinquenta) horas de efetivo trabalho, sendo 25 (vinte e cinco)
horas de cadeira e 25 (vinte e cinco) horas de extensdo.

§3°. Os servidores, inscritos no processo seletivo de extensdo
de jornada de trabalho de 2022 deverdo estar aptos para assumir o
exercicio da fungdo no 1° dia de trabalho escolar de 2022 na Unidade de
Ensino, conforme calenddrio aprovado.

Art. 4°. NGo poderdo participar do Processo de Extensdo da
Jornada de Trabalho, os professores e pedagogos:

I- Que estiverem afastados pelo INSS no decorrer do
Processo de Extensdo da Jornada de Trabalho.

- Que estiverem cedidos a outros 6rgdos ou em
qualquer outra situagdo fora as previstas no §1° do Art. 46 da Lei Municipal
Complementar 074/2013.
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Art. 5°. Poderdo inscrever-se, respeitando o disposto neste
Decreto para concorrer &s vagas, o candidato que apresentar Licenciatura
Plena ou Curta na drea pleiteada.

§1° - Professor A para vaga de Educagdo Infantil e do
1° ao 5° ano do Ensino Fundamental:

§2° - Professora B em sua respectiva drea especifica,
para as vagas da Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental;

§3°- Pedagogos;

§4° - Professores A desde que tenham habilitacdo
comprovada, para as vagas de Ensino Fundamental anos finais, nas
areas especificas das Unidades de Ensino da Rede Municipal (Arte,
Agricultura, Ciéncias, Educacdo Fisica, Filosofia, Geografia, Histdria,
Inglés, Lingua Portuguesa, Matemdtica e Musica);

I. Para concorrer as vagas nas disciplinas de Ciéncias,
Educagdo Fisica, Geografia, Histéria, Lingua Portuguesa e Matemdtica,
O candidato deve apresentar Licenciatura Plena e/ou Curta na drea
pleiteada.

§ 5° Professores B desde que tenham habilitacdo
comprovada para as vagas da Educacdo Infanti e do Ensino
Fundamental anos iniciais;

| - Para concorrer as vagas o candidato deve
apresentar Licenciatura Plena e/ou Curta na drea pleiteada.

§ 6° - Professor A e B com licenciatura e/ou
bacharelado em ensino religioso e/ou ciéncias da religido OU Professor
A e B com qualqguer licenciatura e pés-graduacdo Lato Sensu em Ensino
Religioso ou Ciéncias da Religido; OU Professor A e B com qualquer
licenciatura e pdés-graduacdo Lato Sensu em drea correlata e com
certificado de participagdo na acdo de extensdo intitulada “O Ensino
Religioso na Educagdo Escolar: Formagdo continuada com professores
da Rede Municipal de Ensino de Sdo Mateus - ES, para atuar na
disciplina de Ensino Religioso.

§ 7°. Professores A e B com formacdo inicial que o
habilite para o exercicio da docéncia e formacdo especifica para a
Educagdo Especial em Atendimento Educacional Especializado (AEE)
ou Deficiéncia Intelectual acrescido de curso em informdtica, para
atuar nas Salas de Recursos Multifuncional, no Atendimento
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Educacional Especializado - AEE. (RESOLUCAO CME/SM N° 12/2014) e
Lei 1.517/2015.

I. As instituicdes sem fins lucrativos autorizadas a
emitirem certificados de cursos exigidos como pré-requisito para
atuagdo na Educacdo Especial sdo:

Q) Associacdo Brasileira para Altas
habilidades/superdotados ABAHSD:
b) Associa¢do dos Amigos dos Autistas do Espirito Santo

- AMAES;

c) Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais-
APAE;

d) Associacdo Brasileira de Educadores de Deficientes
Visuais;

e) Escola de Excepcionais Nossa Senhora da Penha —
EXPENHA;

f) Associacdo Pestalozz;
g) Unido de Cegos D. Pedro Il — UNICEP.

§ 8° As Escolas: ECORM CORREGO SECO, ECORM MARIA
FRANCISCA NUNES COUTINHO, EMEIEF ASSENTAMENTO DO ZUMBI DOS
PALMARES, EPM’s e EUM'S que atuam com Proposta Pedagdgica especifica
da Pedagogia da Alterndncia, possuindo como requisitos fundamentais a
Licenciatura em Educagdo do Campo, ou Especializacdo em Educacédo do
Campo ou Cursos de formagdo continuada em Educacdo do Campo com
carga hordria de 80 horas a 120 horas.

Art. 6° As instituicoes sem fins lucrativos autorizadas a
emitirem certificados de cursos exigidos como pré-requisito para atuacdo na
Educacdo Especial, sdo:

a) Associagdo Brasileira para Altas
Habilidades/superdotados ABAHSD:;

b) Associagcdo dos Amigos dos Autistas do Espirito Santo —
AMAES; .
¢) Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais- APAE;
d) Associacdo Brasileira de Educadores de Deficientes
Visuais;

e) Escola de Excepcionais Nossa Senhora da Penha —
EXPENHA;
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f) Associacdo Pestalozz;
g) Unido de Cegos D. Pedro Il — UNICEP.

Art. 7° Para atuacdo nas escolas ECORM CORREGO SECO,
ECORM MARIA FRANCISCA NUNES COUTINHO, EMEIEF ASSENTAMENTO DO
ZUMBI DOS PALMARES, EPM’'s e EUM’S o. professor deverd ter como requisito
fundamental, Licenciatura em Educagdo do Campo ou Especializacdo em
Educagdo do Campo ou Cursos de formagdo continuada em Educacdo do
Campo com carga hordria de 80 horas a 120 horas.

Pardgrafo Unico - N&o serdo pontuados os cursos utilizados
Como pré-requisitos.

Art. 8° - O processo de inscricéo deverd ser instruido com:

|- O preenchimento correto das informacdes referentes
d sua opgdo de Extensdo de Jornada de Trabalho, em formuldrio proéprio, no
site hitp://www.saomateus.es.gov.br.

- A declaragdo de que conhece e concorda
plenamente com os termos deste decreto, e com o que estd disposto no site
para a inscricdo, ndo podendo alegar desconhecimento das normas nele
conftidas.

Q) E de inteira responsabilidade do candidato o
preenchimento completo e correto dos dados de inscricdo, bem como a
veracidade das informagdes declaradas, ndo sendo possivel redlizar
correcoes apds a finalizagcdo do periodo de inscricdo (18h do dia
07/01/2021).

b)E de inteira responsabilidade do candidato a veracidade
dos documentos a serem anexados & inscricéo:

I- a declaragdo de veracidade de informacoes
(disponivel no Anexo I). na versdo digitalizada (escaneada) em PDF;

- a declaragcdo de ndo acumulo de cargos (disponivel
no Anexo ll) na versdo digitalizada (escaneada) em PDF;

- os candidatos que pleiteiam as vagas das unidades
escolares do Art.7°, deverdo inserir o pré requisito na versdo digitalizada em
PDF, anverso e verso em um Unico arquivo;

V- Os professores A que pleiteam vaga para drea
especifica deverdo inserir o pré requisito (2° Graduacdo) na versdo
digitalizada em PDF, anverso e verso em um Unico arquivo;

V- Os professores que pleiteam vaga nas salas de
recurso deverdo inserir o pré requisito na versdo digitalizada em PDF, anverso
€ verso em um Unico arquivo;
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VI - ainscricdo s6 serd efetuada apds o candidato assinalar
a declaragdo de concordancia:

VIl- € de responsabilidade do candidato, acompanhar as
efapas e os prazos referentes ao Concurso de Extensdo de Jornada de
Trabalho 2022.

VIl-  Constatado a ndo veracidade das informacodes
declaradas pelo candidato, este terd sua inscricdo indeferida e serd
desclassificado a qualquer tempo.

DA CLASSIFICACAO

Art. 9°. Os servidores serdo classificados por escola, cargo e
disciplina, conforme sua inscricdo.

Art. 10. A classificagdo resultard da pontuacdo atribuida
obedecendo a seguinte ordem:

§1°. Afericdo do merecimento do servidor, através da
conversdo em pontos do resultado obtido na média das 03 (trés) ultimas
Avaliagdes de Desempenho Funcional, que serd enviado, via email, a todas
as unidades escolares da rede.

§ 2° Afericdo da formacdo do servidor, através da
conversdo em pontos do resultado obtido na drea educacional
(qualificagd@o profissional) por meio de apresentacdo de até 04 (quatro)
titulos na drea da educacdo. Obedecendo ao disposto no Anexo lll deste
Edital;

I - A comprovagdo para prova de titulos dar-se-& por meio
de:

a) Certificado Pés-graduacdo Stricto Sensu, Doutorado
em Educac¢do, na drea de conhecimento da Licenciatura Plena ou
em drea de conhecimento correlata/afim ao desempenho das
atfribuicdes inerentes ao cargo/funcdo ou certiddo de conclusdo do
Curso, na versdo digitalizada em PDF, ndo podendo ser foto, anverso e
verso em um Unico arquivo, anexada & inscricdo, e o original deverd
ficar disponivel para verificac@o, quando solicitado pela Secretaria
Municipal de Educagdo, com defesa e aprovacdo de tese e coépia do
respectivo histdérico escolar;
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b) Certificado Pés-graduacdo, Stricto Sensu, Mestrado
em Educagdo, na drea de conhecimento da Licenciatura Plena ou
em drea de conhecimento correlata/afim ao desempenho das
atribuicbes inerentes ao cargo/funcéo ou certiddo de conclusdo de
Curso, na versao digitalizada em PDF, n&o podendo ser foto, anverso e
YEerso em um Unico arquivo, anexada & inscricdo, e o original deverd
ficar disponivel para verificacdo, quando solicitado pela Secretaria
Municipal de Educacdo;

c) Certificado de curso de Pés-Graduacdo “Lato Sensu”,
Especidlizacdo, em Educacdo, na drea de conhecimento da
Licenciatura Plena ou em drea de conhecimento correlata/afim ao
desempenho das atribuicdes inerentes ao cargo/funcdo, com
duragdo de 360 (trezentos e sessenta) horas, ou certiddo de conclusdo
do curso, na versdo digitalizada em PDF, néo podendo ser foto,
dNnverso e verso em um Unico arquivo, anexada 4 inscricdo, e o original
deverd ficar disponivel para verificacdo, quando solicitado pela
Secretaria Municipal de Educacdo;

d) Certificado, certiddo ou declaracdo de cursos de
formacdo continuada, dos Ultimos 04 (quatro) anos, na versdo
digitalizada em PDF, ndo podendo ser foto, anverso e verso em um
unico arguivo, anexada a inscri¢cdo, e o original deverd ficar disponivel
para verificagcdo, quando solicitado pela Secretaria Municipal de
Educacado;

Il - A documentacdo a que se referem as alineas de A a C
do inciso I, deverdo ter atos bem como identificacdo legivel do responsdvel
pela emissdo da documentacdo.

lll - Para comprovagdo dos cursos relacionados no Inciso |
deste artigo, o candidato deverd apresentar certificado e ou declaracéo
da InstituicGo PUblica ou Privada, regularizada pelo Sistema Oficial de
Ensino no &mbito Municipal, Estadual e/ou Federal, contendo a carga
hordria, identificacdo da instituicdo com a assinatura do responsdvel legal
pela organizagdo e emissdo dos cursos, certificado e declaracdo, com os
respectivos atos normativos.

IV - Exigir-se-& revadlidacdo dos documentos citados nas
alineas a, b, ¢ e d do Inciso | do Art. 10, realizados no exterior, conforme
dispde 0s § § 2° e 3° do art. 48 da Lei 9.394/96.
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§3°. Afericdo da antiguidade do servidor, através da
conversdo em pontos do tempo de efetivo exercicio em funcdes do
magistério, referente & matricula indicada para o Concurso de Extensdo de
Jornada de Trabalho de 2022.

I- Sera descontado o tempo de afastamento sem énus
para o Municipio, disponibilidade em outros érgdos, cargos comissionados
fora do dmbito da Secretaria Municipal de Educagdo, permutas externas e
licenca para trato de interesses particulares sem remuneracao.

- O cdilculo da pontuacdo do servidor, resultante da

soma dos pontos obtidos na forma dos incisos anteriores, atribuindo-se peso
02 (dois) ao fator merecimento e peso 01 (um) ao fator antiguidade.

lll- Na afericdo de que trata o §3°, deste artigo, o tempo de
servico prestado pelo servidor em unidade de ensino situado no campo serd
contado igualmente & contagem realizada na cidade.

§4°. A pontuagdo final do candidato resultard da soma de
pontos atribuidos e distribuidos conforme contidos nos §1°, 82°¢e §3°.

Art. 11. A lista classificatéria serd organizada pela ordem
decrescente das pontuacdes obtidas.

Pardgrafo Unico. Os professores A e B que se inscreverem
para estender em disciplinas diferentes das que sdo concursados, serdo
classificados na lista GERAL.

Art. 12. Para efeito de desempate, prevalecera:

I- maior habilitagcdo especifica na drea da educacdo;

- maior quantidade de pontos, através da conversdo
em pontos do resultado obtido na média das 03 (trés) Ultimas Avaliacdes de
Desempenho Funcional;

- que tenha maior tempo de servico;

IV- que tenha maior idade.

Art. 13. O resultado preliminar do processo de Extensdo de
Jornada de Trabalho de 2022, serd publicado no site
http://www.saomateus.es.gov.br em 14/01/2021.

Pardgrafo Unico: o servidor terd o dia 15/01/2021, até as 18
horas para recorrer do resultado preliminar, pelo e-mail
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recursos@educacao.saomateus.es.gov.br, que serd analisado pela Comissdo
de Extensdo de Jornada de Trabalho de 2022.

I- Para andlise dos recursos ndo serdo considerados
eventuais erros de preenchimento da inscricdo, pelo candidato, sendo estes
de sua inteira responsabilidade.

Il - O resultado final do processo de Extensdo de Jornada
de Trabalho serd publicado no site http://www.saomateus.es.gov.br, no dia
18/01/2021.

DA ESCOLHA

Art. 14. A escolha de vagas ocorrerd conforme a ordem de
classificacdo.

§1°. A escolha de vagas disponibilizadas para a Extensdo de
Jornada de Trabalho de 2022 obedecerd, rigorosamente, a lista
classificatéria organizada pela ordem decrescente das pontuacdes obtidas.

§2°. A validade da lista classificatéria prescreverd com a
escolha do total de vagas disponibilizadas para Extensdo de Jornada de
Trabalho de 2022.

Art. 15. A escolha acontecerd, on-line, em salas remotas, via
videoconferéncia, com wuso da plataforma Google Meet e links
disponibilizados no site http://www.saomateus.es.gov.br, no dia anterior a
escolha;

§ 1°. O acesso se dard com uso do email institucional de
cada candidato;

§ 2°. Os recursos tecnoldgicos, computador ou smartphone,
internet, microfone e cmera, para o acesso no dia da escolha, é de inteira
e exclusiva responsabilidade do candidato;

Art. 16. A comissdo do Concurso de Extensdo de Jornada
de Trabalho 2022, convocard todos os servidores classificados a acessarem
as salas remotas, de acordo com o descrito no artigo anterior, conforme
cronograma abaixo:
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Quarta-feira - 19/01/2021

08h — Professor B, observando a seguinte sequéncia: Agricultura, Arte,
Ciéncia, Educacdo Fisica, Ensino Religioso, Filosofia, Geografia, Histéria,
Inglés, Lingua Portuguesa, Matematica.

Quinta-feira - 20/01/2021

08h — Professor A (Sala de Recurso, Educagdo Infantil e Ensino Fundamental
ANOs Iniciais)

10h - Pedagogo;

Art. 17. O candidato que no ato da convocacdo ndo
se apresentar, ficard impedido de efetuar a escolha, salvo aquele que
no ato da chamada apresentar problemas de conexdo, devendo
enfrar em contato imediatamente, por meio de ligacdo, com a
Comissdo, pelo nUmero que serd disponibilizado na sala de escolha.

Pardgrafo Unico. Constatado o problema ocorrido
com o candidato, o mesmo ird para o cadastro de reserva de acordo
com a classificagcdo, sendo convocado ao final.

Art. 18. A escolha de vagas serd feita em duas etapas,
respeitando a ordem de classificacdo.

§ 1°. A primeira etapa serd a escolha por Unidade Escolar,
onde serdo apresentadas as vagas, para os seguintes procedimentos:

I- Tendo apenas um servidor da Unidade Escolar
interessado, estard garantida sua vaga, desde que observado o disposto no
Art. 13 deste Decreto

lI- Tendo mais de um interessado na mesma Unidade
Escolar, a vaga serd preenchida obedecendo & listagem de classificacdo
por escola, sendo observado o disposto no Art. 13 deste Decreto.

§ 2°. A segunda etapa da escolha serd a GERAL,
obedecendo a ordem de classificacdo.

§ 3° No caso de empate serdo utilizados os critérios de
desempate estabelecidos no Art. 10 deste Decreto.

Art. 19. No momento da sua chamada, o servidor poderd
manifestar junto a Comissdo de Extensdo de Jornada de Trabalho 2022, sua
desisténcia ou solicitar sua inclusdo no Cadastro de Reserva.
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Pardgrafo Unico. A desisténcia no ato da escolha serd
registrada pela Comissdo de Extensdo de Jornada de Trabalho 2022.

Art. 20. Encerrada a escolha de vagas, a Extensdo de
Jornada de Trabalho dos professores e pedagogos serd homologada para o
exercicio de suas atividades no inicio do ano letivo de 2022, pela Secretaria
Municipal de Educacgdo, efetivando-se a lavratura dos atos.

Art.21. Apds a escolha, o professor e ou pedagogo que
durante o ano letivo, desistir da Extensdo da Jornada de Trabalho, carga
hordria total ou parcial, ndo poderdo solicitar reintegrar-se ao quadro de
Extensdo de Carga Hordria.

Art. 22. Apés a escolha, o professor e pedagogo nd&o
poderdo desistir da extensdo em uma disciplina para assumir outra. Caso a
Secretaria de Educacgdo identifique essa situac@o o servidor perderd a
extensdo de carga hordria.

I-  As vagas que surgirem apds o inicio do ano Letivo em
decorréncia de alteracdo de carga hordria da escola, nédo poderao ser
pleiteadas pelos servidores que j& estdo com Extensdo de Carga Hordria.

lI- As vagas mencionadas no inciso anterior serdo
disponibilizadas e preenchidas pelos servidores que se encontram no
cadastro de reserva, ou por servidores contratados em Designacdo
Tempordria.

Art. 23. O professor e o pedagogo com carga hordria
estendida ficam sujeitos ao calenddrio escolar da Unidade de Ensino para a
qual foram encaminhados.

Art. 24. A validade da lista classificatéria prescreverd com a
escolha do total de vagas disponibilizadas para a Extensdo de Jornada de
Trabalho.

Art. 25. As orientagdes de organizacdo das salas remotas
obedecerdo ao disposto no Anexo IV, deste Edital.

DAS VAGAS

Art. 26. As vagas oferecidas para o concurso de Extensdo
de Jornada de Trabalho serdo de 25 (vinte e cinco) horas.

Art. 27. As vagas para escolha serdo:
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I-  As remanescentes do concurso de Lotagcdo Proviséria
2021;
II- As das licengas e afastamentos previstos em Lei.

a) As vagas apresentadas como licenca médica e
afastamentos, serdo identificadas no quadro de vagas e ao serem
preenchidas pelos candidatos, tanto professor quanto pedagogo, terd
ciéncia de que o retorno do titular da vaga faz cessar imediatamente a
extensd@o, ndo tendo a municipalidade obrigatoriedade de organizar nova
vaga.

DA ASSUNCAO E VALIDADE

Art. 28. O encaminhamento do servidor serd enviado pela
Secretaria Municipal de Educacdo para a Unidade de Ensino o qual
estendeu no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis apdés a data da escolha.
Onde deverd ser retirada uma cépia pelo candidato.

Pardgrafo Unico: O professor ou pedagogo perderd sua
extensdo de carga hordria quando for cedido para outro 6rgdo, secretaria
Ou quando estejam em qualquer outra situacdo fora aquelas previstas no art.
3°, §1° deste Edital, por forca da Lei Complementar N° 074/2013.

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art.  29. Deverdo inscrever-se, obrigatoriamente, na
Extensdo de Jornada de Trabalho de 2022, os servidores estatutdrios do
Magistério PUblico Municipal de Sdo Mateus que desejarem estender sua
carga hordria, sob pena de ndo terem direito a Extensdo de Jornada de
trabalho na Rede Municipal.

Art. 30. Nenhum candidato poderd alegar
desconhecimento das normas contidas neste Edital.

Art. 31. O professor e 0 pedagogo que se encontrarem
impossibilitados de se apresentarem na sala remota no dia da escolha,
poderdo fazé-lo por Procuracdo, com firma reconhecida, que deverd ser
entregue na Secretaria de Educacdo antes do processo. O acesso d sala
remota serd realizado por meio do email institucional, que serd informado
pelo servidor representado.

Pardgrafo Unico: o procurador previsto no caput do artigo
deverd apresentar-se na Secretaria de Educacdo até 24 (vinte e quatro)
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horas, que antecede & escolha, munido da procuragdo e documento de
identidade com foto.

Art. 32. Constatado qualquer descumprimento, por parte
do servidor ds normas deste Edital, em qualquer fase do processo, inclusive
na formalizagcdo dos atos, este estard sujeito & anulag¢do de todas as etapas
j& precedidas, perdendo o servidor qualquer direito & Extensdo da Jornada
de Trabalho no ano letivo de 2022.

Art. 33. Apds a contratacdo, se for evidenciada a
insuficiéncia de desempenho profissional ou algum desrespeito aos deveres
inerentes ao cargo e fungdo, ocasionard a rescisé@o imediata da Extensdo de
Carga Hordria.

Art. 34. Os casos omissos serdo analisados pela Comissdo do
Concurso de Extensdo da Jornada de Trabalho de 2022, cujas decisdes serdo
submetidas ao Secretdrio Municipal de Educacdo.

Art. 35. Este Decreto entra em vigor na data de sua

publicacdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de S&o Mateus, Estado do
Espirito Santo, ao 3° (terceiro) dia do més de janeiro (01) do ano de dois mil
e vinte e dois (2022).
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ANEXO |

DECLARACAO DE VERACIDADE DAS INFORMAGCOES PRESTADAS

Ev, , matricula n°

inscrito  no CPF/MF n° , € portador de

Documento de Identidade n° , Declaro para os devidos fins de
direito, sob as penas da lei, que as informagdes prestadas na inscricdo e os
documentos que apresento para o Concurso de Extensdo de Jornada de

Trabalho, relacionados abaixo, sdo verdadeiros e auténticos.

DOCUMENTOS APRESENTADOS:

Fico ciente através desse documento que a falsidade dessa declaracdo
configura crime previsto no Cédigo Penal Brasileiro, passivel de apuracdo na
forma da Lei, bem como pode ser enquadrada como falsidade ideoldgica.

Nada mais a declarar, e ciente das responsabilidades das declaracoes

prestadas, firmo a presente.

Sdo Mateus - ES, de de 2022.

Servidor Efetivo
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ANEXO II

DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGO

Evu, , matricula
n° inscrito no CPF/MF n° , € portador de
Documento de Identidade n° , Declaro para fins de comprovacao

junto a Secretaria Municipal de Educacdo, que ndo exer¢o outro cargo
técnico, cientifico ou de professor, em quaisquer esferas de Governo da
Federacdo (Federal, Estadual ou Municipal), conforme Art.46, §3° da Lei
Complementar 074/2013.

Sdo Mateus - ES, de de 2022.

Servidor Efetivo
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ANEXO Il

CRITERIOS PARA A ATRIBUICAO DE PONTUACAO

TITULACAO

PONTUACAO

QUANTIDADE

a) Pés-Graduagdo Stricto Sensu Doutorado em
Educagdo ou na prépria drea de conhecimento da
licenciatura plena ou em drea de conhecimento
correlata/afim  ao desempenho das atribuicées
inerentes ao cargo/fungdo reconhecido pelo MEC.

22,0

01

b) Pds-Graduacdo Stricto Sensu Mestrado em
Educagdo ou na prépria drea de conhecimento da
licenciatura plena ou em drea de conhecimento
correlata/afim ao desempenho das atribuicdes
inerentes ao cargo/fun¢do reconhecido pelo MEC

12,0

01

c) Pés-graduacdo “latu sensu” Especializacdo em
Educagdo ou na prépria drea de conhecimento da
licenciatura plena ou em drea de conhecimento
correlata/afim ao desempenho das atribuicées
inerentes ao cargo/fungdo. Realizado em instituicoes
educacionais reconhecidas pelo MEC.

50

01

d) Cursos de formagdo continuada ofertado pela
Secretaria Municipal de Educacdo de Sdo Mateus.
A saber:

|- Professores da Pré-Escola, no &mbito das
acoes do Pacto Nacional pela
Alfabetiza¢cdo na Idade Certa (2018);

I- Musica na sala de aula: Vivéncias praticas,
metodologia e reflexdo para a
estruturagcdo de ensino (2018);

- O fazer pedagdgico da Educacdo Fisica

Infantil: Uma construcdo para a autonomia
docente (2018);

V- Oficina pedagdgica - filoséfica “A
experiéncia do filosofar na infancia” (2018);
V- Educagcdo no Campo: Articulando a

pratica pedagdgica da disciplina de
Agricultura por  meio  da  Formacdo

2,5

Até 2
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Continuada dos Educadores (2018);

VI- Educacdo no Campo: Articulando o
pratica  pedagdgica da disciplina  de
Agricultura por meio da Formacdo
Continuada dos educadores (2019);

Vil- 19 Formacado de Linguagens e
Humanidades (2018);
VIIl-  Projeto de Curso de Extensdo: Filosofias e

infGncias:  formacdo confinuada com
professores de filosofia para criancas da
educacdo bdsica de Sado Mateus, ES -
Parceria UFES/CEUNES 2018;

IX- O fazer pedagdgico da educacdo fisica
infantil: Uma construcdo para a autonomia
docente (2018);

X- Ensino de Ciéncias no ciclo de
alfabetizacdo: Vivéncias e Aprendéncias
na perspectiva CTSA (Ciéncia, Tecnologia,
Sociedade e Ambiente) (2018);

Xl- Curso de Aperfeicoamento Escola da Terra
Capixaba- parceria com a UFES (2018)
Xll- Formacado Continuada de

educadores/as: Dimensdes Pedagdgicas
das Prdticas Educativas nas escolas do
campo no municipio de Sdo Mateus/es—
parceria com o CEUNES/UFES (2019/2021)

XllI- Filosofias e infncias: Formacao
continuada com professores de Filosofia
para criangas da educacdo Bdsica de Sao
Mateus (2018) — SME/UFES;

XIV- Educagdo para as Relacdes Etnico-raciais:
estratégia para um curriculo antirracista.
(2018) — SME-UFES;

XV-  lingua Portuguesa (2019);

XVI-  Matemdtica (2019);

XVII-  Histéria (2019);

XVIll- Geografia (2019);

XIX-  Esporte Educacional da Rede de Parceiros
Multiplicadores (2019);

XX-  Formacdo Continuada de Lingua
Portuguesa, Projeto Escola Mais - Sdo
Mateus (2019)




N L W7
~ n o

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

...continuacdo do Decreto Municipal n° 13.494/2022

XXl-  Formagdo Continuada de Matemdtica,
Projeto Escola Mais — S&o Mateus (2019)

XXIl-  Mostra Cientifica nas escolas do campo:
um elo enfre o conhecimento cientifico e o
contexto social de meninas e meninos do
campo - parceria com o CEUNES/UFES
(2019)

XXIll- Nas ftrilhas do PAES - Parceria com a
SEDU/ES (2019)

XXIV- Diretrizes operacionais para o uso de
tecnologias na rede municipal de Sd&o
Mateus: Metodologias e Praticas
pedagdgicas (2020)

XXV- Formagdo continuada para professores:
Semear Ciéncias através da alfabetizacdo
cientifica em ensino por investigacdo
(2020/2021);

XXVI- Programa de Ensino em Pratica: construcdo
de propostas para a efetivacdo do
continuum curricular (2021)

XXVII- Estudos  Afro-Brasileiros, Indigenas e
Antirracista na Educacdo Bdsica de Sdo
Mateus/Es (2021)

XXVIII- Curso de Aperfeicoamento Escola da Terra
Capixaba - Parceria coma UFES (2021)

e) Curso de formacdo continuada na drea de
educagdo com carga hordria igual ou superior a 180 2,0 Até 02
horas concluido a partir do ano de 2018, mas que
ndo se constituem pods-graduacdo Lato Sensu.
Realizado em instituicdes educacionais reconhecidas
pelo MEC, ou secretarias de educacdo, municipais
ou estaduais.

f) Curso de formagdo continuada na drea de
educagdo com carga hordria de 80 a 179 horas 1,0 Até 02
concluida a partir do ano de 2018, (somativo).
Realizado em instituicdes educacionais reconhecidas
pelo MEC, ou secretarias de educacdo, municipais
ou estaduais.

O candidato poderd apresentar até 04 (quatro) titulos no total. Os titulos
devem estar em conformidade com os incisos do Art. 8° deste edital.
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ANEXO IV

Orientagoes para utilizagdo da sala virtual no dia da escolha de vagas

O Processo de Extensdo de Jornada de Trabalho se dard de forma remota,
conforme Art. 16 deste Edital, e serd utilizado para esse fim, a ferramenta
gratuita, Google Meet, que poderd ser utilizada no computador, através do
seu navegador, sem a necessidade de instalar programas ou complementos
extras ou pelo Smartphone (necessitando instalar o aplicativo Google Meet).
Conforme este Edital é de inteira responsabilidade do candidato, o acesso a
sala remota, portanto é importante seguir as seguintes orientacoes :

1- Procure um local onde vocé tenha uma conexdo de internet boa e
estavel e com pouca interferéncia sonora.

2- Se vocé ndo tem sua conta logada em seu navegador, faca-o de acordo

com arecomendacdo abaixo;

Google e

Bem-vindo(a
Fazer logmn @

Lise miae Snnts / @ pedro.assis@educacac.saomateus.es.gov.br /

e ua e vy Digite sua senha
r

[ professor12 jI

| W r e iy s im e ks
Esqueceu a senha?
" = i

3. Acesse o link do servico Google Meet no navegador do computador
de sua preferéncia ou pelo smartphone, o link serd disponibilizado no
site da Prefeitura Municipal de SGo Mateus e pelo WhatsApp do Diretor
da unidade escolar onde frabalha. Este link estard disponivel 24 horas

antes da escolha das vagas no Processo de Extensdo de Jornada de
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Trabalho 2020, para que os candidatos tenham a possibilidade de

/

testar seus equipamentos.

Pronto para participar?

N&o ha cameras disponiveis m 3 Apresonta

Caso a conta de email que aparecer no canto superior direito ndo for a sua
institucional, acione “alternar conta” e selecione a conta correta. Se o
candidato fizer o acesso pelo celular, o mesmo procedimento deverd ser
observado.

Verificada a conta correta (ndo serd aceito o candidato que acessar a sala
do Meet utilizando outra conta que ndo seja a institucional), clique,
“participar agora”, que vocé serd direcionado (a) para a sala virtual do
Meet onde ocorrerd o processo de Extensdo.

Durante o todo o processo de Extensdo, os candidatos deverdo manter seus
microfones fechados e as cdmeras ligadas. Somente quando solicitado o
candidato deverd fazer uso do microfone.

Surgindo duvidas, durante a chamada do processo de Extensdo de jornada
de trabalho, os candidatos deverdo encaminhd-las via chat, que serdo
esclarecidas pela Comissdo do Processo de Extensdo, constituida pela

Portaria Interna n® 14/2021.



