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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N°. 9.245/201

“REGULAMENTA ° DO ARTI

DE N° 9 DE 17 DE JULH
DE 2017, CONCEDE _____PONTO
FACULTATIV E DA OUIRAS
PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Sdo Mateus,
no uso de suas atribuicoes legais,
fendo em vista o que dispde «
Legislacdo em vigor, especialmente
o artigo 107, item VI da Lei n°. 001, de
05 de abril de 1990 - Lei Orgdnica do
Municipio de Sdo Mateus.

DECRETA.

Art. 1°. Fica estabelecido que no dia 18 de
agosto de 2017 (sexta-feira), serd realizado o recadastramento de todos os
servidores publicos subordinados co Poder Executivo do Municipio de S&o
Mateus-ES, independentemente do vinculo, aplicando-se para efetivos,
contratados e comissionados.

Art. 2°. O recadastramento tratado neste
decreto, serd aplicGvel a todas as Secretarias Municipais e Servico
Auténomo de Agua e Esgoto, e excepcionalmente para o ano de 2017, serd
realizado no dia 18 de agosto de 2017 (sexta-feira), no Gindsio Poliesportivo
"Amélia Boroto”, das 8h as 18h, sem inferrupcdo.

Art. 3°. Para cumprimento do disposto no artigo
1°, serd PONTO FACULTATIVO em todas as reparticdes publicas mMunicipais No
dia 18 de agosto de 2017 (sexta-feira).

§1° Excetuam-se do artigo 3° deste decreto, os
equipamentos publicos que ndo admitem paralisagdo e 0s servicos
essenciais.

§2° Caberd aos Secretdrios Municipais e Diretor
do SAAE formalizar, por oficio devidamente fundamentado e direcionado &s
Secretarias  Municipais de Administracdo e Gabinete, a relacdo dos
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...continuacao do Decreto Municipal n°. 9.245/2017.

§3° A relacdo citada no pardgrafo anterior,
deverd ser encaminhada & Secretaria Municipal de Gabinete, até o dia
17/08/2017, as 16h, devendo a mesma ser remetida até as 18h do mesmo
dia ao Subsecretdrio de Tecnologia da Informacdo, que a submeterd &
equipe de cadastramento volante, que realizard os procedimentos de
recadastramento no prdprio local de frabalho, no dia 18/08/2017. até as 18h.

Art. 4°. Para afendimento do objetivo principal
do presente decreto, em especial para melhor controle dos gastos com
pessoal, serdo flexibilizados os documentos descritos no decreto n°
9.159/2017, sendo exigidos apenas o que seguem abaixo:

I - Conjunto de dados pessoais do servidor, composto pelo nome, filiagdo, data
de nascimento, estado civil e naturalidade, que serdo comprovados mediante a
apresentagcdo dos seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade ou Carteira de Motorista;

b) Titulo de Eleitor;

¢) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

d) Extrato do PIS/PASEP;

e) Certiddo de casamento ou nascimento.

Il - Enderegco do domicilio, mediante Comprovante de Residéncia, gue ndo
poderd exceder a 03 (irés) meses;

il - Documento que comprove a data do primeiro emprego do servidor, No caso
de CIPS, parte da foto, qualificagdo e primeiro registro de contrato, mesmo na
hipbtese de ndo existir registro (em branco).

IV - Conjunto de dados de seus dependentes, para fins previdencidrios e de
imposto de renda;

V - Demais informagdes como endereco de e-mail, nimero de telefone, dados
bancdrios e informagdo referente a existéncia de tempo de contribuicdo em

outros enfes.

§1° Na impossibilidade do servidor em
apresentar algum dos documentos listados nos incisos anteriores, serd
disponibilizado TERMO DE COMPROMISSO (ANEXO UNICO) no dia do
recadastramento, conferindo novo prazo para apresentacdo do documento
faltante, em periodo predeterminado no préprio documento, que contard
com a assinatura do servidor ou procurador.

§2° Os documentos exigidos neste decreto
deverdo ser apresentados em original, acompanhado de cépia simples que
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§2° Os documentos exigidos neste decreto
deverdo ser apresentados em original, acompanhado de cdpia simples que
ficard com o servidor que estfiver realizando o recadastramento, para ser
anexado a folha de cadastro, e o documento original serd devolvido ao
portador apds a finalizagcdo do procedimento.

Art. 5°. A inobservéncia do disposto neste
decrefo acarretard ao servidor a suspensdo de seus vencimentos até
regularizacdo.

§1° as justificativas pelo descumprimento deste
regulamento, deverd ser apresentada pelo servidor na Secretaria Municipal
de Gabinete, por escrifo, acompanhado de todos os documentos que
comprove a impossibilidade de se recadastrar no periodo descrito neste
decreto.

§2° caso seja acolhida a justificativa
apresentada  pelo servidor faltante, este deverd apresentar toda
documentagdo exigida no artigo 4° deste decreto, oportunidade que serd
feito o registro fotografico e biométrico do mesmo.

§3° ndo sendo acolhida a justificativa
apresenfada pelo servidor faltante, serd feito o registro fotografico e
biométrico do mesmo, bem como estabelecido novo prazo para
apresentacdo dos documentos.

§4° se apds a segunda avaliacdo feita pela
Secrefaria de Gabinete, ndo for identificado motivacdo para a falta do
servidor, serdo enviadas as informagdes apresentadas pelo agente publico
descumpridor do presente decreto, para adocdo das penalidades cabiveis
por parte de Orgdo especifico deste Poder Executivo.

Art. 6°. Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicacdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Mateus,
Estado do Espirito Santo, aos 15 (quinze) dias do més de 08 (Agosto) do ano
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ANEXO UNICO
TERMO DE COMPROMISSO
EU, .
portador (o) da matricula n°® , em obediéncia aos decretos

municipais n° 9.159/2017 e 9.245/2017, FIRMO O COMPROMISSO de
apresentar afé o dia 31 de agosto de 2017 ofs) seguinte(s)
documentos/informagdes, ciente que a ndo apresentacdo deste(s) no prazo
supramencionado acarretard a suspensdo de meus vencimentos, até
regularizacdo:

Carteira de Identidade ou Carteira de Motorista:

Titulo de Eleitor;

Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

Extrato do PIS/PASEP;

Certiddo de casamento ou nascimento.

Endereco do domicilio, mediante Comprovante de Residéncia, que ndo poderd
exceder a 03 (trés) meses;

Documento que comprove a data do primeiro emprego do servidor, no caso de
CTPS, parte da foto, qualificacdo e primeiro registro de contrato, mesmo na hip&tese
de ndo existir registro (em branco).

Conjunto de dados de seus dependentes

Endereco de e-mail,

Ndmero de telefone,

Dados bancarios

Tempo de contribuicdo em outros entes.

ASSINATURA DO SERVIDOR (A)
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