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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N°, 9.1 1
“INSTIT N NUAL D
ERVIDORES PUBLI D PODER
EXECUTIVO D NICIiPIO DE SA

MATEUS, ESTADO DO ESPIRITO SANTO”".

O Prefeito Municipal de S&o Mateus,
Estado do Espirito Santo no uso de suas
atribuicdes legais e tendo em vista o que
dispde a Legislagdo em  vigor,
especialmente o artigo 107, item VI, da
Lei n°® 001, de 05 de abril de 1990 - Lei
Orgénica do Municipio de SGo Mateus.

CONSIDERANDO a necessidade de confinua
melhoria  nos  servicos pUblicos a  serem
disponibilizados & sociedade mateense;

CONSIDERANDO a necessdria manutencdo real
dos dados pessoais, que estdo armazenados junto
as Secretarias Municipais, promovendo adequada
gestdo e pagamento de pessoal, bem como
cumprimento de obrigagdes previdencidrias, fiscais
e atuariais;

CONSIDERANDO as boas préticas de seguranca na
identificag@o do servidor para fins de atualizacdo
de seus dados pessoadis, de modo que sejam
evitadas possiveis fraudes em decorréncia de mau
uso dos dados ou mesmo pagamentos indevidos;

CONSIDERANDO a elevagdo do indice de gasto
com pessoal a patamar maior do que admitido
pela Lei de Responsabilidade Fiscal, advindo dos
exercicios de 2015 e 2016;
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...continuacdo do Decreto Municipal n°. 9.159/2017.

DECRETA:

Ant. 1° Fica insfituido o Censo Anual dos Servidores

PUblicos do Poder Executivo do Municipio de Sdo Mateus, Estado do Espirito Santo.

Pardgrafo Gnico. O Censo Anual consiste na
afualizagdo cadastral dos dados pessoais, profissionais, relacdes com outros entes

governamentais e da relacdo de dependentes de servidores.

Art. 2° Deverdo participar do Censo Anual os
servidores afivos, inativos, como efetivos, comissionados, celetistas, tempordrios,
cedidos para outros Municipios e os beneficidrios de pensdo especial, pensdo

judicial e complementacdo de aposentadoria custeada pelo Erdrio Municipal.

Art. 3° O servidor deverd comparecer,
pessoalmente, para efetuar a atualizagdo cadastral junto & Secretaria Municipal de
Administrac@o, em sala propria para esse fim, que contard com equipe de

servidores devidamente treinada e capacitada para efetivacdo do cadastro.

§1° A afudlizag&o cadastral do servidor é
compuisdria no més de seu aniversdrio, tornando-se regra de cumprimento

obrigatéria a partir do ano de 2018.

§2° A qualquer tempo, na ocorréncia de fatos que
impliguem alteracdo em seu estado civi, dados pessoais ou relacdo de

dependentes, poderd o servidor solicitar atualizacdo cadastral.
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§3° Excepcionalmente no ano de 2017, «
atualizagdo que dispde o artigo 3° serd realizada no més de agosto deste ano, e

terd 30 (trinta) dias para sua conclusdo definitiva.

§4° O prazo estabelecido no pardgrafo anterior
poderd ser prorrogado uma Unica vez, mediante justificativa plausivel apresentada
pela Secretaria de Administragdo, devendo ser confirmada através de Decreto do
Chefe do Poder Executivo;

§5° A equipe de que trata o caput deste artigo

poderd contar com servidores de qualquer Secretaria Municipal.

§6° Para aftendimento & excepcionalidade do §3°
deste arfigo, poderdo ser criadas equipes itinerantes para promover a atualizacdo
dos servidores que laboram na zona rural, ou em distritos distantes da sede do
Municipio, ou em setores que a auséncia do servidor poderd gerar prejuizos ao
interesse publico;

Art. 4° A atudlizacdo cadastral serd efetuada com
dados a serem comprovados mediante apresentacdo de documentos que
compreende:

I - Conjunto de dados pessoais do servidor, composto pelo nome, filiacdo, data de
nascimento, estado civil e naturalidade, que ser&o comprovados mediante @
apresentagdo dos seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade ou Carteira de Motorista;

b) Titulo de Eleitor;

c) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

d) Extrato do PIS/PASEP;

Il - Endereco do domicilio, mediante Comprovante de Residéncia, que ndo poderd

exceder a 03 (irés) meses;
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Il - Documento que comprove a data do primeiro emprego do servidor, no caso de
CTPS, parte da foto, qualificagc@o e primeiro registro de contrato.

IV - Conjunto de dados de seus dependentes, para fins previdencidrios e de imposto
de renda;

V - Certid&o de casamento ou nascimento, atualizada.

VI - Demais informagdes complementares, tais como raca ou cor, endereco de e-
mail, nimero de telefone, dados bancdrios e informacdo referente a existéncia de
tempo de conftribuicdo em outros entes, por serem declaratérios, n&o precisam de
comprovagdo.

VIl - Certid@o dos érgdos previdencidrios, das condicdes para aposentadoria o se o

servidor j& se encontra aposentado em qualquer regime previdencidrio.

Art. 5° Apds a entrega dos documentos descritos no
arfigo 4°, o servidor que estiver atualizando seus dados, deverd se dirigir & Secretaria
Municipal em que estfiver lotado e apresentando comprovante da renovacdo
emitido pela equipe de cadastramento, ao respectivo Secretdrio Municipal, que
expedird certiddo de comparecimento, evidenciando o setor que o servidor se

encontra e quais as atividades por ele exercidas.

Paragrafo Unico: A expedicdo da certid@o que
denota o caput deste artigo poderd ser delegada pelo Secretdrio, ficando o

servidor delegado responsdvel pela veracidade da certiddo exarada.

Art. 6° Também & compulsériac a atualizacdo
cadastral dos servidores que transitoriamente n&o estejam no exercicio de suas

funcdes, em decorréncia de licencas ou afastamentos na forma da lei.

Pardgrafo Onico: Em caso de ndo comparecimento
ou de constituicdio de procurador, fica o servidor obrigado a justificar os motivos

que impossibilitam sua atualizac&o cadastral, a ser submetida pela equipe descrita
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no artigo 3° deste Decreto.

Art. 7° A omissdo de dados ou a prestacdo de
informagdes incorretas ou incompletas serGo passiveis de responsabilizacdo do
servidor,

Art. 8° O nGdo comparecimento ao Censo Anual no
més de aniversdrio, ou na forma excepcional apontada nos pardgrafos do artigo 3°,
acarretard a suspensdo da remuneracdo a partir da folha de pagamento do més
subsequente.

§1° Também incorrerd na suspensdo apontada no
caput deste artigo, o servidor que deixar de apresentar qualquer dos documentos
citados no artigo 4°, salvo se apresentado motivo justo por escrito, que serd

avaliado pelo Secretdrio Municipal de Administrac&o ou aquém este delegar.

§2° O pagamento da remuneracdo somente serd

restabelecido quando da regularizac&o da situacdo funcional do servidor faltante.

Art. 9° Casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria

Municipal de Administragdo e pela Secretaria em que o servidor estiver lotado.

Art. 10 Este Decreto enfra em vigor na data de sua

publicacdo.

, Gabinete do Prefeito Municipal de S&o Mateus,
Estado do Espirito Santo, aos 17\(dezesse‘re) dias do més de julho (07) do ano de dois
mil e dezessete (2017).




