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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

PREGAO ELETRONICO N° 005/2026

Caodigo CidadES Contratagdes (TCE/ES): 2026.067E0600007.01.0002

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO PREPARO,
TRANSPORTE E DISTRIBUICAO DE ALIMENTACAO BALANCEADA E EM
CONDICOES HIGIENICO-SANITARIAS ADEQUADAS, QUE ATENDAM AOS
PADROES NUTRICIONAIS E DISPOSITIVOS LEGAIS VIGENTES AOS ALUNOS
MATRICULADOS EM UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO, DO MUNICIPIO DE SAO MATEUS, MEDIANTE O FORNECIMENTO
DOS GENEROS ALIMENTICIOS E DEMAIS INSUMOS NECESSARIOS,
FORNECIMENTO DOS SERVICOS DE LOGISTICA, SUPERVISAO E
MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DOS EQUIPAMENTOS
UTILIZADOS, FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA TREINADA PARA A
PREPARACAO DOS ALIMENTOS, DISTRIBUICAO, CONTROLE, LIMPEZA E
HIGIENIZACAO DE COZINHAS E ESTOQUES DAS UNIDADES ESCOLARES
EM CONFORMIDADE COM OS ANEXOS DA PRESENTE LICITACAO, E
DEMAIS ORGAOS SANITARIOS.

Fundamentacéo legal: Lei 14.133/2021, Decreto Municipal n°® 15.803/2023
VALOR TOTAL ESTIMADO DA CONTRATACAO: R$ 28.650.618,00

DATA DA SESSAO PUBLICA: 23/02/2026, as 09h01

Data de Inicio das Propostas |seauesios Hora de Inicio das Propostas |seauerioo
03/02/2026 09:00

Data Limite para Impugnacao rEsuerios Hora Limite para Impugnacao kEsuerios
19/02/2026 23:59

Data Limite para Pedido de Esclarecimento [requerico Hora Limite para Pedido de Esclarecimento |sequesrcs
19/02/2026 23:59

Data Final das Propostas [kEGuerzoo Hora Final das Propostas [resuerioo
23/02/2026 09:00

Data de Abertura das Propostas |kesuerico Hora de Abertura das Propostas [gequesieo
23/02/2026 09:01

CRITERIO DE JULGAMENTO: menor preco global o
MODO DE DISPUTA: aberto 5 N S

EDNA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PREGAO ELETRONICO N° 005/2026
(Processo Administrativo n°® 025.562/2025)

O Municipio de S&o Mateus/ES torna publico que a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, por meio
do Setor de Licitagbes e Contratados, sediado na Rua Alberto Sartério, n°® 404, Bairro Carapina, neste
municipio, realizara licitacdo, para registro de precos, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA,
nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, do Decreto Municipal n°® 15.803/2023, de 20 de dezembro de 2023 e
demais legislacéo aplicavel e, ainda, de acordo com as condicdes estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1 O objeto da presente licitagdo é 0 CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO PREPARO,
TRANSPORTE E DISTRIBUICAO DE ALIMENTAGCAO BALANCEADA E EM CONDIGOES HIGIENICO-
SANITARIAS ADEQUADAS, QUE ATENDAM AOS PADROES NUTRICIONAIS E DISPOSITIVOS LEGAIS
VIGENTES AOS ALUNOS MATRICULADOS EM UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO, DO MUNICIPIO DE SAO MATEUS, MEDIANTE O FORNECIMENTO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS E DEMAIS INSUMOS NECESSARIOS, FORNECIMENTO DOS SERVICOS DE
LOGISTICA, SUPERVISAO E MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DOS EQUIPAMENTOS
UTILIZADOS, FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA TREINADA PARA A PREPARACAO DOS
ALIMENTOS, DISTRIBUICAO, CONTROLE, LIMPEZA E HIGIENIZACAO DE COZINHAS E ESTOQUES
DAS UNIDADES ESCOLARES EM CONFORMIDADE COM OS ANEXOS DA PRESENTE LICITACAO, E
DEMAIS ORGAOS SANITARIOS, conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
Edital e seus anexos.

1.2 A licitagdo sera realizada por menor preco global, conforme tabela constante no Termo de Referéncia,

elaborado pela Secretaria requisitante, anexo ao presente edital.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO
2.1 Poderéo participar desta licitagcdo os interessados que estiverem previamente credenciados
na plataforma eletronica PORTAL COMPRAS PUBLICAS, disponivel no_sitio eletrdnico
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/.
2.1.1. Os interessados deverdo atender as condi¢gfes exigidas no cadastramento da plataforma e
no presente edital até o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.
2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente
ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade
promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda
gue por terceiros.
2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacao,
devendo proceder, imediatamente, & correcdo ou a alteracdo dos registros téo logo identifique incorre¢do ou
aqueles se tornem desatualizados.
2.4. A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar desclassificagdo no momento da
habilitacéo.
2.5. Nao sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno
porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n°® 14.133, de 2021, para o
agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos
limites previstos da Lei Complementar n® 123, de 2006 e do Decreto n.° 8.538, de 2015.
2.5.1 O desligamento da aplicagcé@o da Lei Complementar 123/2006, ocorre por se tratar de licitacdo de
grande vulto, com fulcro no art. 4°, 8 1°,inc. | e ll, da Lei 14.133/202.
2.6. N&o poderdo disputar esta licitacao:

2.6.1. aguele que néo atenda as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.6.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
guando a licitacao versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.6.3. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragéo do projeto basico ou

do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista
ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a licitagéo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;
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2.6.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de participar
da licitagdo em decorréncia de sancéo que lhe foi imposta;
2.6.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,

trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.6.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;
2.6.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha

sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submissédo de trabalhadores a condicGes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes
nos casos vedados pela legislacédo trabalhista;

2.6.8. agente publico do 6rgéo ou entidade licitante;
2.6.9. Organizag8es da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢&o;
2.6.10. N&o poderé participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugcdo do contrato

agente publico do érgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacfes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da
legislacdo que disciplina a matéria, conforme 8§ 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021.
2.7. O impedimento de que trata o item 2.6.4 sera também aplicado ao licitante que atue em substituicdo
a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéo a ela aplicada, inclusive a
sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizag@o
fraudulenta da personalidade juridica do licitante.
2.8. A critério da Administragdo e exclusivamente a seu servigo, 0 autor dos projetos e a empresa a que
se referem os itens 2.6.2 e 2.6.3 poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da
contratacdo, de execucédo da licitacdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisédo exclusiva de
agentes publicos do érgao ou entidade.
2.9. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico.
2.10. O disposto nos itens 2.6.2 e 2.6.3 ndo impede a licitacdo ou a contratacdo de servico que inclua
como encargo do contratado a elaboracdo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratacdes
integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execucao.
2.11. Em licitagcbes e contratacbes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperagéo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com
recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que
integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei
n°®14.133/2021.
2.12. A vedacdo de que trata o item 2.6.8 estende-se a terceiro que auxilie a conducdo da contratacdo na
gualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de
empresa que preste assessoria técnica.

3. DA APRESENTAQAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITA(;AO

3.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitagcdo sucederd as fases de apresentacdo de propostas

e lances e de julgamento.

3.2. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com o pre¢o

ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario

estabelecidos para abertura da sessao publica.

3.3. Caso a fase de habilitacdo anteceda as fases de apresentacdo de propostas e lances, os licitantes

encaminhardo, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os documentos de

habilitacdo e a proposta com o preco ou o percentual de desconto, observado o disposto nos itens 8.1.1 e

8.12.1 deste Edital.

3.4. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declara, em campo préprio do sistema, que:
3.4.1. esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no edital e seus anexos, bem como de
gue a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento
convocatorio;
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3.4.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIII, da Constituicéo;

3.4.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o disposto
nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da Constituicdo Federal;
3.4.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado

da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.
3.5 TODAS AS DECLARACOES REGISTRADAS ACIMA DEVERAO SER ANEXADAS JUNTO AOS
DOCUMENTOS DE HABILITACAO.
3.6 A falsidade da declaracéo de que trata os itens 3.4 e demais declaracdes sujeitara o licitante as sancdes
previstas na Lei n°® 14.133, de 2021, e neste Edital.
3.7 Os licitantes poderéo retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de habilitacdo anteceder
as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitacdo
anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséo publica.
3.8 Nao haverd ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos de
habilitacdo pelo licitante, 0 que ocorrerd somente apds os procedimentos de abertura da sesséo publica e
da fase de envio de lances.
3.9 Serédo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentacéo de propostas, apés a fase de envio de lances.
3.10 Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor final
minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e obedecera as
seguintes regras:
3.10.1 a aplicacado do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances, que
incidir4 tanto em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor
oferta; e
3.10.2 os lances seréo de envio pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso estabelecido, e o
intervalo de que trata o subitem acima.
3.11 O valor final minimo ou o percentual de desconto final médximo parametrizado no sistema podera ser
alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:
3.11.1 valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de
julgamento por menor precgo; e
3.11.2 percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado
o critério de julgamento por maior desconto.
3.12 O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item 0
possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgdo ou entidade promotora da licitacéo,
podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgdos de controle externo e interno.
3.13 Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operages no sistema
eletrbnico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negécios
diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua desconex&o.
3.14 O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que
possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

4 DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
4.1 O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos seguintes
campos:
4.1.1 valor unitério e total dos itens;
4.1.2 Marca, quando couber;
4.1.3 Fabricante, quando couber;
4.2 Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
4.2.1 O licitante NAO podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao méaximo previsto para
contratacao.
4.3 Nos valores propostos estardo inclusos todos o0s custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execucao do
objeto.
4.4 Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracéo, sob alegacéo de
erro, omissao ou qualquer outro pretexto.
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4.5 Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos
doze meses.
4.6 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte
0s percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.
4.7 A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nelas contidas,
em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de
executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas
e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual,
promovendo, quando requerido, sua substituicao.
4.7.1 O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
Ssua apresentacao.
4.7.2 Os licitantes devem respeitar 0os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratacdes publicas, quando participarem de licitac6es publicas;
4.7.3 Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preco ja decorrente da aplicacdo do
desconto ofertado devera respeitar os precos maximos previstos no item 4.9.
4.8 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos contratados pode
ensejar a responsabilizagéo pelos 6rgdos de controle, como os Tribunais de Contas do Estado e da Uniéo e,
apos o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a ado¢do das
medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou
condenacdo dos agentes publicos responséaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao
erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepre¢o na execu¢éo do contrato.

5 DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE
LANCES
5.1 A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sesséo publica, por meio de sistema
eletronico, na data, horério e local indicados neste Edital.
5.2 Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo, quando for o
caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessé&o publica.
5.3 O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.
5.4 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.
5.5 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sessao e as regras estabelecidas no Edital.
5.6 O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao Gltimo por ele ofertado e registrado
pelo sistema.
5.7 O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em
relacdo aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser R$
100,00 (cem reais).
5.8 O licitante poderd, uma Uunica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos apds o registro no sistema, na hip6tese de lance inconsistente ou inexequivel.
5.9 O procedimento seguird de acordo com o modo de disputa adotado.
5.10 Caso seja adotado para o envio de lances na licitagdo o modo de disputa “aberto”, os licitantes
apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.
5.10.1 A etapa de lances da sessao publica terd duracdo de dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do
periodo de duragdo da sesséo publica.
5.10.2 A prorrogacgdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, serd de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacéo,
inclusive no caso de lances intermediarios.
5.10.3 N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao publica
encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de
classificacéo.
5.10.4 Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em segundo
lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Agente de contratacdo/Comisséo, auxiliado pela equipe
de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocagdes.
5.10.5 ApOs o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar
lances intermediarios.
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5.11 Caso seja adotado para o envio de lances na licitacdo o modo de disputa “aberto e fechado”, os
licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.
5.11.1 A etapa de lances da sessdo publica terd duracao inicial de quinze minutos. ApOs esse
prazo, o sistema encaminhard aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera o
periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual serd automaticamente encerrada a
recepcao de lances.
5.11.2 Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade para que o
autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até 10% (dez por cento) superiores
aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.

5.11.3 No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o seu
Ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.
5.11.4 N&o havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢cdes definidas neste item, poderdo os

autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacdo, até o maximo de trés, oferecer
um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.
5.11.5 ApoOs o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.
5.12 Caso seja adotado para o envio de lances na licitagdo o modo de disputa “fechado e aberto”,
poderdo participar da etapa aberta somente os licitantes que apresentarem a proposta de menor preco/
maior percentual de desconto e os das propostas até 10% (dez por cento) superiores/inferiores aquela, em
gue os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, até o encerramento da sessdo e eventuais
prorrogacoes.
5.12.1 Nao havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condi¢des definidas no item 5.12, poderéo
os licitantes que apresentaram as trés melhores propostas, consideradas as empatadas, oferecer novos
lances sucessivos.
5.12.2 A etapa de lances da sessdo publica ter4d duracdo de dez minutos e, apés isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do
periodo de duracdo da sesséo publica.
5.12.3 A prorrogacgdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, serd de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacéo,
inclusive no caso de lances intermediarios.
5.12.4 N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica
encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de
classificagéo.
5.12.5 Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em segundo
lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Agente de Contratacdo/Comisséo, auxiliado pela equipe
de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocagdes.
5.12.6 Apés o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para apresentar
lances intermediérios.
5.13  Apés o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenard e divulgara os
lances segundo a ordem crescente de valores.
5.14 Na&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.
5.15 Durante o transcurso da sessédo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificac&o do licitante.
5.16 No caso de desconexdo com o Agente de Contratacdo/Comisséo, no decorrer da etapa competitiva
da licitagcéo, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgédo dos lances.
5.17 Quando a desconexdo do sistema eletrdnico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apés decorridas vinte e quatro horas da
comunicacao do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgacao.
5.18 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
5.18.1 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:
1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta
em ato continuo a classificacéo;
2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigacdes previstos nesta Lei;
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3. desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente
de trabalho, conforme regulamento;
4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientacdes dos

orgaos de controle.
6.21.1 Persistindo o empate, serda assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos
produzidos ou prestados por:
6.21.1.1 empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgéo ou entidade
da Administracao Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacdo realizada por
6rgédo ou entidade de Municipio, no territorio do Estado em que este se localize;
6.21.1.2 empresas brasileiras;
6.21.1.3 empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
6.21.1.4 empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de
dezembro de 2009.
6.22 Encerrada a etapa de envio de lances da sesséo publica, na hip6tese da proposta do primeiro
colocado permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido para a contratacdo, o
Pregoeiro podera negociar condigbes mais vantajosas, apés definido o resultado do julgamento.
6.22.1 A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagéo
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacao, for desclassificado
em razao de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pela Administracao.

6.22.2 A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

6.22.3 O resultado da negociacao sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do
processo licitatorio.

6.22.4 O Pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 3 (trés) horas,

envie a proposta adequada ao uUltimo lance ofertado apds a negociacéo realizada, acompanhada, se for
o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmacéo daqueles exigidos neste
Edital e j&4 apresentados.
6.22.5 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

6.23  Apbs a negociacdo do prego, o pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da proposta.

7 DA FASE DE JULGAMENTO

7.1 Encerrada a etapa de negociacéo, o Pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado em
primeiro lugar atende as condi¢bes de participacdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n°
14.133/2021, legislacéo correlata e no item 2.6 do edital, especialmente quanto a existéncia de sancéo
gue impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes

cadastros:

7.1.1 SICAF;

7.1.2 Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

7.1.3 Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da

Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).
7.2 A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e também de seu sdcio
majoritario, por forca da vedagédo de que trata o artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992.
7.3 Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas,
o pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n® 3/2018, art. 29, caput)
7.3.1 A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros. (IN n® 3/2018, art. 29, §1°).
7.3.2 O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual desclassificacao.
(IN n° 3/2018, art. 29, §2°).
7.3.3 Constatada a existéncia de sancdo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de
condicao de participacao.
7.4 Na hip6tese de inversdo das fases de habilitacdo e julgamento, caso atendidas as condicbes de
participacédo, sera iniciado o procedimento de habilitac&o.
7.5 Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, o Agente de Contratacdo verificara se faz jus ao beneficio, em
conformidade com os itens deste edital.
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7.6 Verificadas as condicSes de participacdo e de utilizacdo do tratamento favorecido, o Agente de
Contratacdo examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e a
compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus
anexos.

7.7 Sera desclassificada a proposta vencedora que:

7.7.1 contiver vicios insanaveis;

7.7.2 néo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

7.7.3 apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a
contratacao;

7.7.4 nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéao;

7.7.5 apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos,

desde que insanavel.
7.8 No_caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores
inferiores a 50% (cinguenta por cento) do valor orcado pela Administracéo.
7.8.1 A inexequibilidade, na hip6tese de que trata o caput, s6 sera considerada apo6s diligéncia do
pregoeiro, que comprove:
7.8.1.1 que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
7.8.1.2 inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.
7.9 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.
7.10 Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que néo
haja majoracdo do pre¢co e que se comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da

contratacao;
7.10.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néo alterem a
substancia das propostas;
7.10.2 Considera-se erro também no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicagédo
de recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse
regime.

7.11 Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto,
poderd ser colhida a manifestagdo escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada
no objeto.

8 DA FASE DE HABILITACAO

8.1 Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a

capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacdo, serdo exigidos para fins de habilitagcdo, nos termos

dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.11 A documentacdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e
econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF, desde que o licitante
apresente a certiddo de cadastro DETALHADA no SICAF, contendo a relacdo de todos os
documentos cadastrados e as devidas validades.

8.2 Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as

exigéncias de habilitagcdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados

em traducéo livre.

8.3 Na hipdtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para fins de
assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos exigidos para a habilitacdo seréo
traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n°® 8.660,
de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos
consulados ou embaixadas.

8.4 Quando permitida a participacdo de consorcio de empresas, a habilitacdo técnica, quando exigida,

sera feita por meio do somatério dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitacao

econdmico-financeira, quando exigida, serd observado o somatério dos valores de cada consorciado.

8.5 Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser apresentados em original, por copia

ou por meio digital devidamente certificado.

8.6 Os documentos exigidos para fins de habilitagcdo poderdo ser substituidos por registro cadastral

emitido por 6rgdo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na

Lei n® 14.133/2021.
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8.7 Sera verificado se o licitante apresentou declaracao de que atende aos requisitos de habilitacéo, e o
declarante respondera pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei (art. 63, |, da Lei n°
14.133/2021).

8.8 Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declaracéo de que

cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia

Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

8.9 O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificagdo, declaracdo de que suas propostas

econdbmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas

assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

8.10 A habilitacdo podera ser verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, desde

gue o licitante apresente a certiddo de cadastro DETALHADA no SICAF, contendo a relacdo de todos

os documentos cadastrados e as devidas validades.
8.10.1 Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacédo dos documentos originais ndo-digitais quando houver divida em relacéo a integridade do
documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (IN n° 3/2018, art. 4°, §1°, e art. 6°, 849).

8.11 E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais e manté-los

atualizados junto aos érgaos responséveis pela informacédo, devendo proceder, imediatamente, a correcéo

ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados. (IN_n°

3/2018, art. 7°, caput).

8.11.1 A nado observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no
momento da habilitagéo. (IN n°® 3/2018, art. 7°, paragrafo Unico).

8.12 A verificacdo, em diligéncia, pelo Pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6rgaos e entidades

emissores de certid@es constitui meio legal de prova, para fins de andlise de habilitacéo.

8.12.1 Os documentos exigidos para habilitacdo serdo enviados por meio do sistema, em
formato digital, no prazo de até 3 (trés) horas, prorrogavel por igual periodo, contado da solicitagdo do
Agente de Contratacao.

8.13 A verificacdo dos documentos de habilitacdo sera feita em relacdo ao licitante vencedor.
8.13.1 Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia
somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e
apenas do licitante mais bem classificado.

8.14 Apds a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a

apresentacéo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN 73/2022,

art. 39, 84°):

8.14.1 complementacao de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e
desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

8.14.2 atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado ap6s a data de recebimento das
propostas;

8.15 Na analise dos documentos de habilitagdo, a comisséo de contrata¢do podera sanar erros ou falhas,
gue ndo alterem a substéncia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada,
registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagdo e classificagdo.

8.16 Na hipétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o Agente de Contratacdo
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacédo, até a apuracao de
uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 8.12.1.

8.17 Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante cuja
proposta atenda ao edital de licitagéo, apés concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.
8.18 A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno
porte somente sera exigida para efeito de contratacao, e ndo como condi¢ao para participacao na licitagdo
(art. 4° do Decreto n° 8.538/2015).

8.19 Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo cabera
exclusdo de licitante por motivo relacionado a habilitacdo, salvo em razdo de fatos supervenientes ou s6
conhecidos apés o julgamento.

8.20 0OS DOCUMENTOS EXIGIDOS NA FASE DE HABILITACAO SERAO:

8.20.1 HABILITACAO JURIDICA
a) Empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede;
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b) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicédo de Microempreendedor Individual - CCMEI,
cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-
negocios/pt-br/empreendedor;

c) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

d) Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucao
Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

e) Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

f) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem
sede a matriz,;

0) Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

h) Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as altera¢c6es ou da consolidagéo
respectiva.

8.20.2 REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, relativo ao domicilio ou sede da
LICITANTE, pertinente ao ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

¢) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede da LICITANTE, ou
outra equivalente, na forma da lei, com validade na data de apresentacao da documentagéo e proposta;

d) Certiddo de regularidade junto a fazenda publica Federal (Quitagcéo de tributos e contribuic6es Federais e
Quanto a divida ativa da Unido), sejam estas individualmente ou conjuntas, com a validade na data de
realizacdo desta licitacéo;

e) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico, expedida pela Caixa
Econdmica Federal, com validade na data de apresentacdo da documentacédo e proposta.

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, fornecida no site eletrénico do Tribunal Superior do
Trabalho — TST, em atendimento a Lei n° 12.440/2011 e a Resolu¢gdo Administrativa do TST n°® 1470/2011

8.20.3 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
a) Certidao negativa de faléncia ou de recuperacao judicial expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor
- Lein®14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);
b) Balango patrimonial, demonstracéo de resultado de exercicio e demais demonstra¢gfes contabeis dos 2
(dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:
1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1
(um);
2. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias
da habilitacéo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.
3. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter
sido constituida h4 menos de 2 (dois) anos;
4. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita
Federal do Brasil para transmisséo da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Sped.
5. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices
de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para fins de
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habilitacdo capital minimo OU patriménio liquido minimo de 10% do valor total estimado de cada
item.

6. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias
da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura. (Lei n°
14.133, de 2021, art. 65, §1°).

7. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante
declaracdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo
fornecedor.

8.20.4 QUALIFICACAO TECNICA:
a) Registro ou prova de inscricdo da empresa licitante junto ao Conselho Regional de Nutricionistas - 42
Regido (CRN-4) da regido da sede dessa, vigente.
b) Pelo menos 01 (um) Atestado(s) de capacidade técnica OPERACIONAL, em nome da empresa licitante
demonstrando que a mesma tenha experiéncia anterior (tenha executado ou esteja executando servigos
objeto deste edital), pertinente(s) e compativel(is) em caracteristicas e prazos com o objeto desta licitacao,
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprovem gquantitativos minimos de 30%
(trinta por cento) da execucao dos servi¢cos, sendo:
b.1) Quantitativo minimo a ser comprovado é de 30% do nimero TOTAL DE ATENDIMENTOS POR DIA
PREVISTO neste termo, sem imposicdo de caracteristicas / alimentos / cardapios especificos. Podera ser
aceito o somatorio de atestados desde que tenham sido de forma concomitante. Total de 6.333 (seis mil
trezentos e trinta e trés) atendimentos por dia previsto.

b.2) Prazo minimo de 04 (quatro) meses.
c) Comprovacdo que a licitante possui em seu quadro permanente, na data prevista para entrega da

proposta, profissional de nivel superior (Nutricionista), devidamente registrado no Conselho Regional de
Nutricionistas - 42 Regido (CRN-4).
d) DECLARACAO FORMAL onde o proponente se compromete a apresentar, NO ATO DA ASSINATURA
DO CONTRATO (caso seja declarado vencedor), os documentos abaixo relacionados:
d.1) Indicacdo do responsavel técnico (nutricionista RT) que serd responsavel pela supervisdo e
confeccdo da alimentacdo / servigos objeto deste termo; devendo este comprovar o vinculo profissional
com a empresa vencedora,;
d.2) O responsavel técnico acima (quando da assinatura do contrato) devera aceitar expressamente sua
indicacao para prestacdo dos servicos objeto deste termo. OBS: A substituicdo do responsavel técnico
acima — por outro igualmente qualificado — pela realizacdo dos servicos somente sera possivel mediante
aprovacao por escrito assinada pelo gestor do contrato.
e) Apresentar Licenciamento Sanitario da empresa licitante devidamente vigente acompanhado do laudo de
vistoria das instalacdes.
f) Declaracdo de disponibilidade (caso se sagre vencedor da licitagdo) de todos os equipamentos,
aparelhamento, mao de obra, maquinas e/ou veiculos respeitadas as exigéncias previstas nas
especificacdes técnicas deste TR, para garantir a execu¢édo dos servicos.

8.20.5 DECLARACOES:

a) Declaragcédo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIll, da Constituicdo;

b) Declaracdo de que ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o
disposto nos incisos Il e 1V do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

c) Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.
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9 DOS RECURSOS

9.1 A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitagdo de
licitantes, a anulagéo ou revogagéo da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133, de 2021.

9.2 O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimacao ou de lavratura da ata.

9.3 Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo ou
inabilitagdo do licitante:

9.3.1 a intencédo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de precluséo;

9.3.2 0 prazo para a manifestacdo da intencéo de recorrer ndo serd inferior a 10 (dez) minutos e
nao sera superior a 60 (sessenta) minutos.

9.3.3 0 prazo para apresentacao das razdes recursais sera iniciado na data de intimacdo ou de
lavratura da ata de habilitacéo ou inabilitacao;

9.3.4 na hipétese de adoc¢éo da inversdo de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lei n® 14.133, de

2021, o prazo para apresentacdo das razbes recursais sera iniciado na data de intimacdo da ata de
julgamento.
9.4 Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema.
9.5 O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a deciséo recorrida, a qual
podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar
recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis,
contado do recebimento dos autos.
9.6 Os recursos interpostos fora do prazo néo serdo conhecidos.
9.7 O prazo para apresentagéo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes seré de 3 (trés) dias
Uteis, contados da data da intimac&@o pessoal ou da divulgacéo da interposi¢cdo do recurso, assegurada a
vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.
9.8 O recurso e o pedido de reconsideracgéo terédo efeito suspensivo do ato ou da deciséo recorrida até
gue sobrevenha deciséo final da autoridade competente.
9.9 O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de aproveitamento.
9.10 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletrénico da
Prefeitura Municipal de Sdo Mateus/ES.

10 DAS INFRA(;C)ES ADMINISTRATIVAS E SANQC)ES

12.1 O contratado que infringir as normas ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sancdes:

12.2 Adverténcia, nos casos de inexecugdo parcial que ndo acarretem prejuizos significativos para a
Administracéo.

12.3 Multas nos seguintes casos e percentuais:

a) Multa de Mora: Por atraso injustificado na entrega do item contemplado na Autorizagdo de Fornecimento
(AF) em até 10 (dez) dias: 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor total do produto entregue
com atraso;

b) Multa de Mora: Por atraso injustificado na entrega do item contemplado na Autorizagcdo de Fornecimento
(AF) superior a 10 (dez) dias até 20 (vinte dias): 0,8% (oito décimos por cento) ao dia sobre o valor do
produto entregue com atraso;

c) Multa Compensatéria: Por atraso injustificado na entrega do item contemplado na Autorizacdo de
Fornecimento (AF) superior a 20 (vinte) dias: 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, com
possibilidade de cancelamento da Nota de Empenho;

d) Multa Compensatéria: Por recusa injustificada do adjudicatario em aceitar ou assinar a Autorizacdo de
Fornecimento (AF) e/ou Contrato, injustificadamente, uma vez que caracteriza o descumprimento total da
obrigacdo assumida: 15% (quinze por cento) sobre o valor global do contrato;

e) Multa Compensatoria: Por entregar em desconformidade, injustificadamente, o objeto contemplado na
Autorizacdo de Fornecimento (AF): 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato e possibilidade de
cancelamento da Nota de Empenho;

f) Multa Compensatoéria: Por deixar de manter as condi¢cdes de habilitagdo durante toda a vigéncia contrato:
20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, com possibilidade de cancelamento da Nota de
Empenho;

g) Multa Compensatéria: Por inexecucgdo parcial, injustificada, da Autorizacdo de Fornecimento (AF): 20%
(vinte por cento) sobre o valor do contrato;

h) Multa Compensatéria: Por inexecugdo total injustificada da Autorizagcdo de Fornecimento (AF).
Caracterizada pela verificagao da ndo entrega do produto apds 30 (trinta) dias: 20% (vinte por cento), sobre
o valor total do contrato, com possibilidade de cancelamento da Nota de Empenho.
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12.4 Impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Sdo Mateus:

a) Dar causa a inexecucao parcial da Autorizacdo de Fornecimento e/ou do contrato que cause grave dano
a Administracao, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo: até 02 (dois) anos;

b) Dar causa a inexecucao total da Autorizagdo de Fornecimento e/ou do contrato, caracterizada pela nao
entrega dos itens ap6s 30 (trinta) dias: até 03 (trés) anos;

c) Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado: até 03 (trés)
anos;

d) N&o celebrar o contrato/instrumento congénere ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacéo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta; até 03 (trés) anos;

e) Ensejar o retardamento da entrega do objeto da licitacdo sem motivo;

f) Ensejar o retardamento da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado, superior a 30 dias: até 03
(trés) anos. g) Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame: até 02 (dois) anos.

g) Deixar de entregar a documentacgédo exigida para o certame: até 02 (dois) anos.

12.5 Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica direta e indireta de
todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos seguintes
casos:

a) Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa
durante a licitagdo ou a execucéo do contrato;

b) Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execuc¢éo do contrato;

a) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

b) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacéo; e,

e) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013. 9.2. A aplicagéo de
gualquer das penalidades previstas realizar-se-a4 em processo administrativo especifico que assegurara o
contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario/contratado, observando-se o procedimento previsto
na Lei n® 14.133/2021.

12.6 A aplicac@o de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo especifico
gue assegurard o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario/contratado, observando-se o
procedimento previsto na Lei n°® 14.133/2021.

12.7 Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei n® 14.133/2021 ou em outras leis de licitagBes
e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846/2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e a autoridade competente definidos no Decreto Municipal n°® 16.522/2015.

12.8 A apuracao e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administracdo Publica, previstas na Lei n°® 12.846/2016 seguirdo seu rito previsto na Lei n® 14.133/2021.
12.9 Se a multa aplicada e as indeniza¢cBes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

12.10 As sangbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade poderéo
ser aplicadas cumulativamente com a san¢éo de multa.

12.11 Na aplicacdo das sancdes, serdo considerados a natureza e a gravidade da infracdo cometida, as
peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes, os danos que dela provierem
para a Administracao Publica, e a implantacédo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos érgéos de controle.

13 DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

13.1  Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacdo da Lei n®
14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do
certame.

13.2 A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrénico oficial

no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia Gtil anterior & data da abertura do certame.

13.3 A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletrbnica, pelo

seguinte e-mail: licitacao@saomateus.es.gov.br.

13.4  Asimpugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no certame.
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13.5 A concessao de efeito suspensivo a impugnacédo é medida excepcional e devera ser motivada pelo
agente de contratacdo, nos autos do processo de licitagao.
13.6  Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizagéo do certame.

14  DAS DISPOSICOES GERAIS
14.1  Seradivulgada ata da sesséo publica no sistema eletrénico.
14.2 N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia Gtil subsequente,
no mesmo horéario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacao em contrario, pelo Agente
de Contratacdo/ Comisséo.
14.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observarao o horario
de Brasilia - DF.
14.4 A homologacédo do resultado desta licitacdo nao implicara direito a contratacao.
14,5 As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o principio da
isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagéao.
14.6  Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugéo
ou do resultado do processo licitatério.
14.7 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a4 o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administracéo.
14.8 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse
publico.
149 Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

14.10 O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP) e no endereco eletronico oficial da PMSM — www.saomateus.es.gov.br/licitacoes.
14.11 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

14.11.1 ANEXO | — Termo de Referéncia

14.11.2 ANEXO II — Minuta do Contrato

Sao Mateus/ES, 02 de fevereiro de 2026.
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ANEXO | = Termo de Referéncia

1. OBJETO:

1.1 Contratacdo de empresa especializada no preparo, transporte e distribuicdo de alimentacéo
balanceada e em condi¢cdes higiénico-sanitarias adequadas, que atendam aos padrdes nutricionais e
dispositivos legais vigentes aos alunos matriculados em unidades escolares da rede municipal de
ensino, do municipio de Sdo Mateus, mediante o fornecimento dos géneros alimenticios e demais
insumos necessarios, fornecimento dos servigcos de logistica, supervisdo e manutencao preventiva e
corretiva dos equipamentos utilizados, fornecimento de mao de obra treinada para a preparacéo dos
alimentos, distribuicdo, controle, limpeza e higienizacdo de cozinhas e estoques das unidades
escolares em conformidade com os anexos da presente licitacdo, e demais 6rgdos sanitarios.

1.2. Preparo, transporte e distribuicdo de alimentacdo balanceada e em condi¢des higiénico-sanitarias
adequadas objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa constante do
Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto Municipal
n° 15.803/2023, de 20 de dezembro de 2023.

2. INFORMACOES COMPLEMENTARES

2.1 Natureza da Contratagdo: Pregdo Eletronico

2.2 Tipo de Licitacdo: Servigcos Continuos Comuns

2.3 Modalidade Licitatoria e critério de julgamento: Pregéo Eletrénico - Menor Pregco GLOBAL

Considerando a natureza e as caracteristicas do objeto a ser contratado, opta-se pela adogéo do critério de

julgamento por lote global, tendo em vista os seguintes fundamentos:
- Integracdo e complementariedade do objeto: Os itens que compBem o lote sé&o
interdependentes e integram um conjunto Unico e funcional. A execuc¢do parcial por diferentes
fornecedores poderia comprometer a qualidade, a padronizacéo e a eficiéncia dos servigos/produtos
prestados.
- Facilidade de gestéo e fiscalizacdo contratual: A contratagdo de um Unico fornecedor para o
conjunto dos itens permite melhor controle, fiscalizagcdo e responsabilizacdo, reduzindo riscos
operacionais e administrativos, o que favorece o interesse publico.
- Maior economicidade e eficiéncia: A execugdo unificada tende a gerar ganhos de escala e
reducdo de custos operacionais, 0 que poderd resultar em propostas mais vantajosas a
Administracao.
- Atendimento ao principio da competitividade: O mercado demonstra possuir empresas aptas a
fornecer o conjunto de bens ou servigos abrangidos pelo lote, ndo havendo, portanto, prejuizo a
ampla participacao de licitantes.

2.4 Remanescente de Contratacdo anterior: NAO

2.5 Regime de Execucdo: Execucdo indireta sob forma de empreitada por preco unitario por aluno atendido

e tipo de atendimento

2.6 Admite Subcontratacdo: NAO é admitida a subcontratagdo do objeto contratual;

2.7 Admite Ades&o: NAO

2.8 Despesa com Audiéncia Publica: NAO

2.9 Necessario Licenciamento Ambiental: NAO

2.10 Possui Estudo Técnico Preliminar: SIM

2.11 Recurso de Convénio: NAO

2.12 Tipo de Instrumento Contratual: CONTRATO

3. DOTACAO ORCAMENTARIA:

O objeto do presente Termo de Referéncia correrd a conta da dotagdo orcamentaria do exercicio de 2026,
contemplada na rubrica abaixo:
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0100 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

021030 — Fundo Municipal de Educacgéo do Municipio de Sdo Mateus
01002103.1230600282.060 - Alimentacdo e Nutricdo dos Escolares - Ensino Fundamental
33933900000 — Material, Bem ou Servigo para distribuigdo gratuita

0000057 - Ficha

150000000000 — Fonte de Recurso (RECURSO ORDINARIO)

01002103.1230600282.065 - Alimentacdo e Nutricdo dos Escolares - Educacéo Infantil (Creches)
33933900000— Material, Bem ou Servico para distribuicao gratuita

0000061 - Ficha

150000000000 — Fonte de Recurso (RECURSO ORDINARIO)

01002103.1230600282.070 - Alimentacdo e Nutricdo dos Escolares - Educacao Infantil (Pré-Escola)
33933900000— Material, Bem ou Servico para distribuicdo gratuita

0000066 - Ficha

150000000000 — Fonte de Recurso (RECURSO ORDINARIO)

01002103.1230600282.074 - Alimentagdo e NutricAo dos Escolares - Educacéo Jovens e Adultos
(EJA)

33933900000 — Material, Bem ou Servico para distribuicdo gratuita

0000070 — Ficha )

150000000000 — Fonte de Recurso (RECURSO ORDINARIO)

4. MOTIVACAO:

A solicitagdo em tela se faz necesséaria para que ocorra O PROCESSO PARA PREGAO ELETRONICO,
dentro de prazo viavel, sem atropelos, tendo em vista a FINALIZACAO DA VIGENCIA DO CONTRATO DE
PROGRAMA N°: 038/2025, previsto para dia 05 de fevereiro/2026, mais que pelo planejamento acontecera
até o més de Dezembro/2025, conforme calendéario escolar do ano de 2025.
Alimentar-se de forma saudavel é fundamental para o desenvolvimento integral de todos os individuos. Em
um pais onde a fome e a desnutricdo ainda sdo graves problemas sociais, a0 passo que aumentam 0s
casos de obesidade, o tema da educacdo alimentar e nutricional € central, e a escola € um agente
fundamental nesse sentido, as instituicbes educacionais sdo um espago privilegiado, uma vez que
acompanham as diversas fases do desenvolvimento desde a primeira infancia, etapa em que comecam a se
moldar os habitos alimentares que repercutirdo por toda a vida.
A escola tem o papel de fornecer refeicdo baseada nas recomendacfes nutricionais de cada crianga,
considerando o tempo em que elas estdo naquele espaco, e também promover a¢des capazes de introduzir
novos alimentos e fazer com que os estudantes conhegcam, manipulem e mastiguem novos alimentos.
A alimentacdo é também utilizada como uma extensdo da proposta pedagogica, para tanto, além da
orientacdo, a formagéo dos habitos alimentares saudaveis, o dialogo com os valores culturais, sociais e
afetivos, além dos emocionais e comportamentais a cada proposta de mudan¢ca, somando ao
desenvolvimento integral dos estudantes.
A Administragdo Publica tem a responsabilidade constitucional de criar condicdes para o acesso e
permanéncia do aluno na unidade educacional em que estiver matriculado e considerando o tempo em que
ele permanecer no ambiente escolar, é obrigacdo legal da escola oferecer alimentacao de forma saudavel o
que é fundamental para o seu desenvolvimento integral pois estd comprovado cientificamente, que a fome
e a desnutricdo impactam o desenvolvimento das criangas de diversas maneiras pois, além de serem uma
das principais causas da mortalidade infantil, produzem efeitos cognitivos, sociais e emocionais, afetando
capacidades como memdria e atengdo, o que prejudica o aproveitamento escolar.
O PNAE oferece refeicGes a estudantes de todas as etapas da educacédo basica publica brasileira, por meio
do regime de colaboragdo e administragcdo compartilhada entre os diferentes entes da federacdo. O governo
federal repassa a estados, municipios e escolas federais valores financeiros de carater suplementar,
conforme o0 nimero de matriculados em cada rede de ensino. Os 6rgéos locais sédo entao responsaveis pela
compra de alimentos e implementacdo do Programa na ponta.
“Art. 3° O PNAE tem por objetivo contribuir para o crescimento e o desenvolvimento
biopsicossocial, a aprendizagem, o rendimento escolar e a formagdo de praticas alimentares
saudaveis dos alunos, por meio de acbes de educacdo alimentar e nutricional e da oferta de
refeicbes que cubram as suas necessidades nutricionais durante o periodo letivo”.
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Além da preocupacao em valorizar as culturas tradicionais, o0 PNAE considera também a situacdo de
vulnerabilidade social enfrentada historicamente por comunidades tradicionais como os quilombolas, que
resultam em indices de maior déficit nutricional em comparacdo ao conjunto da populagdo. Por isso, a
legislagdo do PNAE determina que o cardapio elaborado para escolas inseridas em comunidades
quilombolas deve atingir no minimo 30% das necessidades nutricionais diarias dos alunos por refeigéo
ofertada, um percentual superior em dez pontos percentuais ao estipulado para o cardapio destinado aos
demais alunos. No caso de trés refeicbes serem ofertadas, devem ser providos no minimo 70% das
necessidades nutricionais.

No que se refere a alimentacao escolar quilombola, é importante observar que a partir da Lei 11.947/2009,
o Programa adotou medidas com o intuito de beneficiar as comunidades quilombolas, aumentando o valor
per capita repassado para os alunos quilombolas matriculados em areas remanescentes de quilombos e
dando prioridade aos agricultores familiares quilombolas para a venda de alimentos para a Alimentagéo
Escolar.

Portanto, alunos matriculados em escolas publicas de comunidades culturais como os quilombolas
recebem recurso diferenciado do governo federal para a alimentacdo escolar, de forma a garantir a
seguranca alimentar de sua comunidade e preservar as suas culturas alimentares proprias.

Logo, segundo o livro “O PNAE em fatos e nimeros: a importancia do Programa Nacional de Alimentagéo
Escolar (2022)”, séo diretrizes da alimentagéo escolar:

| - 0 emprego da alimentacéo saudavel e adequada, compreendendo o uso de alimentos variados,
seguros, que respeitem a cultura, as tradicbes e os habitos alimentares saudaveis, contribuindo para o
crescimento e o desenvolvimento dos alunos e para a melhoria do

rendimento escolar, em conformidade com a sua faixa etaria e seu estado de saude, inclusive dos que
necessitam de atencdo especifica;

Il - a inclusdo da educacgdo alimentar e nutricional no processo de ensino e aprendizagem, que
perpassa pelo curriculo escolar, abordando o tema alimentagdo e nutricdo e o desenvolvimento de praticas
saudaveis de vida na perspectiva da seguranca alimentar e nutricional,

1] - a universalidade do atendimento aos alunos matriculados na rede publica de educagéo bésica;

v - a participagdo da comunidade no controle social, no acompanhamento das acdes realizadas pelos
estados, pelo Distrito Federal e pelos municipios para garantir a oferta da alimentacédo escolar saudavel e
adequada;

V - 0 apoio ao desenvolvimento sustentavel, com incentivos para a aquisi¢do de géneros alimenticios
diversificados, produzidos em &ambito local e preferencialmente pela agricultura familiar e pelos
empreendedores familiares rurais, priorizando as comunidades tradicionais indigenas e de remanescentes
de quilombos;

VI - o direito a alimentacéo escolar, visando garantir a seguranca alimentar e nutricional dos alunos,
com acesso de forma igualitaria, respeitando as diferencas biolégicas entre idades e condi¢es de saude
dos alunos que necessitem de atencao especifica e aqueles que se encontrem em vulnerabilidade social.
Nesse contexto, a contratacdo de empresa terceirizada permite aos nutricionistas e gestores publicos um
papel de fiscalizacdo visando o cumprimento dos objetos e as diretrizes previstas na legislacdo vigente,
dentro das suas atribui¢cdes especificas com muito mais eficiéncia e eficacia.

A presente contratacdo tem como objetivo atender ao que estabelecem as normas para a execuc¢do do
Programa Nacional de Alimentacdo Escolar, que tem sua fundamentagéo legal nos artigos 205 e 208 da
Constituicdo Federal, na Lei Complementar n°101, de 24 de maio de 2000, na Lei Complementar n° 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, na Lei n°® 14.133, de 01 de abril de 2021, na Lei n® 11.947, de 16 de junho de
2009, na lei n°® 12.982, 28 de maio de 2014, na medida provisoria n° 2178-36, de 24 de agosto de 2001, nas
Resolu¢des do FNDE/MEC/CD n° 23, de 24 de abril de 2006, n° 32, de 10 de agosto de 2006, e n° 26, de 17
de junho de 2013, fornecendo alimentos variados e seguros aos mais de 18.000 alunos, matriculados nas
Unidades de Ensino do municipio de Sdo Mateus, nas modalidades de Creches, Educacéo Infantil, Ensino
Fundamental e Ensino de Jovens e Adultos.

A solicitacdo em tela se faz necesséria para que ocorra a licitagdo, na modalidade de Preg&o Eletrdnico,
para que sejam devidamente e legalmente registrados os precos e fornecedores que atenderdo a
Prefeitura Municipal de S&o Mateus no que tange a aquisicdo de alimentos para o preparo da alimentagéo
escolar no ano letivo de 2026.

4.1 Fundamentacao legal e da ado¢éo do Sistema Registro de Precos — SRP

4.1.1 Contratacao tera como amparo legal decreto Municipal n® 15.803/2023 e a Lei n°® 14.133/2021.

4.1.2 E importante frisar que o Sistema de Registro de Precos (SRP), conforme a Lei n° 14.133/2021, é
um procedimento auxiliar de licitagdo e contratagdo que permite a administracdo publica registrar
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formalmente precos de bens e servicos para futuras contratacdes. O SRP visa garantir economia,
agilidade e eficiéncia nas compras publicas, permitindo que 6rgdos e entidades registrem precos de itens
gue serdo utilizados em futuras contratagées.

Lote Unico
NUMERO DE ALUNOS MATRICULADOS
ATE 6 ANOS ENSINO ADULTOS
MUNICIPIO FUNDAMENTAL
PRE- ANOS ANOS EDUCACAO
CRECHE EJA TOTAL
ESCOLA INICIAIS FINAIS ESPECIAL
TOTAL 1.706 3.169 7.934 3.311 245 483 16.848

* Fonte de Informac&o: Setor de Gestdo de Dados da Secretaria Municipal de Educacdo de Sao Mateus

*O quantitativo de merendeiras e auxiliares podera variar em até 20% para mais ou para menos
sem afetar o valor do contrato.

5. ESPECIFICACOES TECNICAS:

51

Da descri¢do dos servi¢cos a serem fornecidos

5.1.1. A CONTRATADA devera, para a adequada prestacdo dos servicos, e por sua conta e risco,
responsabilizar-se por FORNECER:

1.

a) No que se refere aos alimentos:
Alimentos, de acordo com o padréo de qualidade e a legislagéo vigente, constantes do Anexo | deste

instrumento e, ainda, dentro do prazo de validade (sendo vedada a utilizac&do de alimentos com alteragtes
de caracteristicas sensoriais, ainda que dentro do prazo de validade), frescos e “in natura” no caso de
hortifrutigranjeiros (frutas verduras, legumes, feculentos, ovos, etc.);

2.

As quantidades adequadas para atendimento ao “per capita” e ao porcionamento estao
especificados no Anexo IV deste instrumento;

3. A CONTRATADA obrigar-se-a4 ao atendimento de necessidade alimentar e nutricional especial aos

alunos que apresentarem alguma patologia associada a nutricdo e que possuam laudo médico, sempre
gue solicitado pela CONTRATANTE;

Excepcionalmente, a CONTRATANTE podera aprovar alimentos nao previstos no padrdo de
gualidade dos alimentos estabelecido no Anexo | deste instrumento, especialmente aqueles que vierem
a ser fornecidos pela CONTRATADA ou oriundos da Agricultura Familiar, visando a adequagdo ao
Plano Alimentar e & Lei n® 11.947 de junho de 2009 e suas alteragdes.

Da Agricultura Familiar:
a) considerando a Lei Federal N° 11.947, de 16 de junho de 2009 e Resolucdo CD/FNDE N° 06, de 08
de maio de 2020 que dispde sobre o atendimento da alimentacdo escolar, a Contratante deve adquirir
géneros alimenticios da agricultura familiar e empreendedor rural ou suas organizagles,
preferencialmente da agricultura organica e/ou agroecoldgica no valor minimo 45% do total dos
recursos provenientes do PNAE/FNDE.
b) a Contratada fica obrigada a receber e utilizar na composicdo dos cardapios os alimentos
provenientes da agricultura familiar.
c) os géneros alimenticios adquiridos da agricultura familiar pela Contratante serdo entregues
diretamente nas unidades escolares pelos fornecedores da agricultura familiar.
d) a Contratada juntamente com o representante da unidade escolar devera atestar o recebimento dos
géneros alimenticios fornecidos pela agricultura familiar através do termo de recebimento (romaneio de
entrega) fornecido pelas associacdes/cooperativas no ato do recebimento dos géneros.
e) a Contratada juntamente com o representante pela unidade escolar devera observar a quantidade e
a qualidade dos géneros entregues pela agricultura familiar.
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f) caberd a Contratada a higienizacdo e o armazenamento dos géneros recebidos da agricultura
familiar.

g) na ocorréncia de ndo entrega dos produtos por parte do produtor rural credenciado, a Contratada
devera suprir o cardapio do dia, mediante validagdo da Contratante;

h) considerando o item b e para fins de pagamento, a empresa Contratada devera fornecer um
desconto (glosa) no faturamento mensal, de acordo com as notas pagas pela Contratante, referente a
agricultura familiar.

i) caso a Contratada tenha que suprir 0 cardapio com algum produto da Agricultura Familiar, a mesma
devera apresentar relatério contendo os géneros alimenticios e as quantidades adquiridas, conforme os
cardapios executados no referido més. Neste caso, o0 valor referente ao género ndo sera descontado
do fechamento mensal.

b) No que se refere aos insumos diversos:

1. Todos os produtos relacionados deverdo ser de primeira qualidade e sujeitos a prévia aprovacao da
CONTRATANTE.

1.1. A referéncia das marcas de produtos de higienizagéo e limpeza podera ser similar, igual ou superior,
desde que contenham, em sua férmula, os mesmos principios ativos, e destinem-se aos aspectos de
gualidade e economicidade ja aprovados pelo setor responsavel pela fiscalizacdo e acompanhamento
do servigco de limpeza da CONTRATANTE, a partir de testes e aprovagéo de varias marcas utilizadas
na execucao do servigo.

1.2. Deverao ser fornecidos materiais com registro comprovado nos érgéos de fiscalizagdo competentes,
sendo obrigatério constar nos rétulos dos produtos: prazo de validade, nome do responsavel técnico,
fabricante, registro no Ministério da Saude, quantidade, modo de usar, composi¢do quimica detalhada,
principio quimico ativo, forma de conservac@o e armazenamento, adverténcia para nao reutilizagédo da
embalagem, precaugdes, classe toxicolégica (se houver) e conduta em caso de acidente.

2. Insumos de qualidade e quantidade adequada para a eficiente prestacéo do servigo, tais como:

2.1 Materiais para a Cozinha: gas de cozinha, fésforo, saco plastico adequado para coleta e guarda de
amostra, bobina picotada (prépria para a guarda de hortalicas e outros alimentos), de plastico
transparente (100% polietileno virgem, translicido e cristalino), filme plastico para acondicionar
alimentos, luva anti-térmica e luva de malha de aco;

2.2. Domissanitarios: desincrustante, sanitizante e detergente neutro:
2.2.1. Panos de tecido somente poderdo ser utilizados para a limpeza do chéo;
2.2.2. Cabe a CONTRATADA o fornecimento de fita reagente para verificagdo da presenga de cloro
ativo na solucao clorada utilizada para sanitizacéo.
2.3. Materiais de higiene para sua méo de obra: sabonete liquido e alcool 70% para lavagem de maos,
papel higiénico, papel toalha branco nao-reciclado e luva descartavel;
2.4. Materiais diversos: esponja dupla face, insumo de facil manuseio que substitua a palha de aco,

luva de borracha, saco alvejado, pano descartavel de limpeza multiuso, vassoura piagcava, rodo, balde
plastico, conjunto de limpeza mops, saco plastico de lixo preto reforcado em tamanho compativel com os
recipientes plasticos, borrifador plastico, recipiente plastico ou em ac¢o inoxidavel com tampa e pedal para
lixo, bateria para a balanga;

2.5. Uniformes e equipamentos completos de protecdo individual para a méo de obra, especificados
para o desempenho das funcBes, em boas condi¢cdes de higiene e conservacéo, para troca diaria e
utiizacdo apenas nas dependéncias internas da cozinha, e sem 06nus para os empregados da
CONTRATADA, tais como: aventais; aventais de frente de tecido, aventais de PVC, jalecos, calcas, blusas,
meias, todos de cor clara; calcados fechados; botas antiderrapantes; rede de malha fina para protecao dos
cabelos, mesmo que o uniforme inclua touca descartavel branca, luvas descartaveis. A critério da
CONTRATADA, o uniforme podera ou néo ter seu logotipo;

2.6. Uniforme parcial reserva referente a jaleco mantido em bom estado de conservagéo e higiene,
rede de malha fina para protecdo dos cabelos e touca descartavel branca, a qualquer funcionario da
unidade educacional, ou da CONTRATANTE, ou de qualquer 6rgdo fiscalizador, que pretenda visitar ou
inspecionar a cozinha, ou ainda, a entregadores de alimentos e outros materiais, o qual sera devolvido a
CONTRATADA apds o uso eventual;

2.7. Outros insumos, que se fizerem necessarios para a adequada prestacdo do servico poderdo ser
incluidos no decorrer do contrato, desde que seja acordado por ambas as partes (CONTRATANTE E
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CONTRATADA).

¢) No que se refere aos utensilios, equipamentos e mobiliarios:
1. O ENXOVAL DE UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS POR ESCOLA esta discriminado no Anexo V;

1.1. Utensilios de mesa, de qualidade adequada, e em quantidade suficiente para atender ao maior
namero de alunos matriculados por periodo, mediante solicitacdo da unidade educacional e autorizacédo da
CONTRATANTE, para atender a demanda da Unidade Escolar.

1.2. Utensilios de cozinha, conforme lista obrigatoria e orientativa discriminada nas legislacGes e
demais dispositivos legais e regulamentares por ventura aplicaveis no Anexo V, de qualidade e quantidade
adequadas, observando as disposicfes, caso sejam necessdrios a adequada viabilizacdo do servico,
mediante solicitacdo da unidade educacional e autorizacdo da CONTRATANTE, para atender a demanda
da Unidade Escolar.

1.3. Equipamentos de cozinha, conforme lista obrigatéria discriminada no Anexo V, de qualidade e
guantidade adequadas, sem pontos de ferrugem, com adequada vedacdo das portas, quando houver, e
6timo desempenho quanto a eficiéncia energética (consumo de energia), caso sejam necessarios a
adequada viabilizac&o do servigo, e em caso de quebra ou extravio, para atender a demanda da Unidade
Escolar mediante solicitacdo da unidade educacional e autorizacdo da CONTRATANTE, Balanca eletrnica
de precisdo, com capacidade de 15 (quinze) kg e escala de 2 (dois) gramas, acompanhada de respectiva
bateria em condi¢des de uso, para cada Unidade Educacional em que prestar servigo, a qual devera ser
mantida na cozinha para quaisquer avaliagbes que se fizerem necessarias para atender a demanda da
Unidade Escolar:

1.4. Termdmetro de haste destinado & medicdo de temperatura de alimentos e preparacdes
alimenticias e termdmetro a laser destinado a medi¢do de temperatura de ambientes e equipamentos, que
satisfaca as exigéncias regulamentares ao fim a que se destina, o qual devera ser mantido na cozinha de
cada Unidade Educacional, para atender a demanda da Unidade Escolar;

1.5. Reldgios de parede digital ou analégico de cor clara, com didmetro minimo de 25 cm, com material
de facil limpeza e higieniza¢do, que deverdo ser afixados na parede da cozinha de cada Unidade
Educacional;

1.6. Mobilidrios da cozinha e despensa, conforme lista orientativa discriminada no Anexo V, de
gualidade e quantidade adequadas, observando as disposi¢@es nas legislacbes e demais dispositivos legais
e regulamentares por ventura aplicaveis, caso sejam necessérios a adequada viabilizacdo do servico,
mediante solicitacdo da Unidade Educacional e autorizacdo da CONTRATANTE, para atender a demanda
da Unidade Escolar;

2. A CONTRATADA podera, a seu critério, utilizar os utensilios, equipamentos e mobiliario ja
disponiveis na unidade.
2.1. Os utensilios de mesa e cozinha, os equipamentos de cozinha e os mobiliarios da cozinha e

despensa, deverdo ser inventariados em conjunto pela CONTRATADA e pelo representante da Unidade
Educacional no inicio e ao término da vigéncia do contrato, objetivando a exata identificagdo das
guantidades de utensilios e equipamentos existentes na unidade, bem como a precisa descricdo de seu
estado de conservacdo, devendo o inventario ser atualizado sempre que houver fornecimento de novos
utensilios ou equipamentos pela CONTRATADA,;

2.2. O inventario final a que se refere o item 2.1 devera ser realizado 30 (trinta) dias antes do término
da vigéncia do contrato, a fim de que haja tempo habil para a adog¢éo dos procedimentos de reparos ou
reposi¢fes, que se fagcam necessarios;

2.3. Ao término do contrato, a CONTRATADA devera restituir os utensilios, equipamentos e mobiliarios
nas mesmas quantidades e condi¢cdes de uso e funcionamento descritos no Ultimo inventario e, se for o
caso, providenciar reparos ou reposi¢gfes, procedimento este que devera ser controlado pela dire¢do da
Unidade Educacional e Setor de Alimentacdo Escolar.

3. A CONTRATADA fornecera, sem 6nus adicional, TODOS os equipamentos necessarios para a limpeza
e higienizacdo das cozinhas e refeitérios sob sua responsabilidade, em qualidade e quantidade
apropriadas e suficientes para a adequada execucdo do presente contrato. Em caso de desgaste ou
defeito dos equipamentos, a CONTRATADA devera efetuar sua substituicdo, de modo a manter a
adequada execucao dos servigos contratados.
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d) No que se refere a servicos e suporte logistico:

1. Servicos de manutencao corretiva e preventiva dos equipamentos;
1.1. Os equipamentos defeituosos deverdo ser substituidos no prazo de 24 horas pela CONTRATADA, pelo
periodo que estiverem em manutencao, para fins de ndo trazer prejuizos a continuidade dos servigos.

2. Os servicos de reparos e adequacdes nas cozinhas, despensas, refeitorios e areas abrangidas da
Unidade Educacional que se facam necessdarios a adequada prestacdo dos servicos, deverdo ser
realizados as expensas da CONTRATADA, e por sua conta e risco, mediante solicitacdo da Unidade
Educacional, e com prévia autorizacdo da CONTRATANTE;

2.1. Os reparos e as adequacBes acima referidos incorporar-se-d0 ao patrimdnio municipal, ndo
cabendo qualquer espécie de indenizacédo ou ressarcimento de qualquer natureza, seja a que titulo for, em
caso de cessacéo, a qualquer tempo ou motivo, da prestacédo dos servigcos ora contratados;

2.2. Os servicos de reformas estruturais ndo caberdo a CONTRATADA, mas sim a CONTRATANTE,
por meio de seus 0rgdos competentes, e observando seus critérios técnicos e a legislagcéo pertinente.

3. A colocacao de redes ou telas na saida das cubas da cozinha e ralos de pia e chéo, a fim de evitar
entupimentos bem como a proliferagcdo de microrganismos e infestacdes, sdo de responsabilidade da
CONTRATADA, sendo que a ocorréncia de entupimentos por sua acgdo acarretard a aplicacdo da
penalidade cabivel;

4. Os servicos de reparo e manutencdo das instalacdes elétricas e hidraulicas das cozinhas,
despensas e refeitdrios, vinculadas a prestagdo dos servicos, deverdo ser realizados as expensas da
CONTRATADA, e por conta e risco da mesma;

5. O fornecimento e a instalacdo de fornos para cozinhas, e quando necessario e balcdes térmicos
guando for caso, para distribuicdo de refei¢cdes, protetor para luminaria da cozinha, despensa e do refeitorio,
ficara sob responsabilidade da CONTRATADA,;

6. Os servicos de troca de tomadas, interruptores e espelhos das tomadas, troca de torneiras e sifdes,
instalacdo de ralos sifonados nas cozinhas, com tampas que impe¢cam a entrada de vetores, € de
responsabilidade da CONTRATADA,;

7. Os servicos de logistica inerentes a realizagdo do objeto do contrato, deverdo ser apoiados por uma
Central de Distribuicdo com funcionamento de 22 e 62 feira, inclusive sdbados e feriados letivos, de forma a
garantir o recebimento, armazenamento e a sele¢do qualitativa e quantitativa dos alimentos pereciveis e ndo
pereciveis. As entregas deverdo ser realizadas por profissionais treinados e habilitados, e programadas de
modo a ndo causar prejuizos ao funcionamento das Unidades Escolares;

7.1 A Central de Distribuicdo devera ser localizada dentro de um raio de 20 km da cidade de S&o Mateus-
ES;

7.2 Por ser tratar de categoria diferenciada, a funcdo de motorista deve ser enquadrada na CCT do
SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANSPORTES RODOVIARIOS DO EST. ES.
8. Fica resguardado a CONTRATANTE o direito de promover, a qualquer tempo, visitas técnicas a

Central de Distribuicdo da CONTRATADA, a fim de verificar o atendimento das normas técnicas e das
exigéncias da legislagéo vigente;

8.1. A CONTRATADA dever4 acatar as conclusdes do laudo final elaborado pelo Grupo Técnico da
CONTRATANTE, no qual poderao ser determinadas a adocéo de providéncias necessérias para, quando for
0 caso, a corre¢cdo dos pontos criticos e das irregularidades constatadas, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades cabiveis que constardo no termo de contrato a ser celebrado.

Os géneros alimenticios deverdo ser transportados para as unidades em condi¢des que preservem
tanto suas caracteristicas fisicas, como no caso de congelados e refrigerados, quanto sua qualidade, no que
se refere as caracteristicas fisico-quimicas, microbioldgicas e microscopicas, atendendo a legislagcédo
vigente. Os veiculos deverdo possuir licenca/cadastro para transporte de alimentos, fornecido pelo
orgdao de vigilancia sanitaria competente;

10. S&o, ainda, obrigacdes da CONTRATADA:
a. Recuperar a pintura dos forros e das paredes das cozinhas e/ou despensas;
b. Repor pisos e azulejos quebrados das cozinhas e/ou despensas;
c. Trocar ou repor vidros quebrados;
d. Colocar rodapés vedantes nas portas das cozinhas e/ou despensas e vedantes nos guichés
de distribuicéo;
e. Reparar, caso seja necessario, tampos de pias, balcdes, bancadas e mesas das cozinhas;
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f.  Fornecer quadro no tamanho compativel para afixacdo de cardapio semanal e cardapios especiais
semanais;

g. Fornecer insumos descartaveis necessarios as atividades das cozinhas;

h. Realizar troca de vela dos filtros das torneiras das pias das cozinhas, de acordo com a especificacdo
do fabricante;

i. Fornecer armarios proprios, estantes ou prateleiras para a guarda de utensilios de cozinha em bom
estado de conservacao;

j.  Colocar fechadura de seguranca nas portas das despensas e dos locais de armazenamento de gas,
devendo os recipientes ser armazenados sempre em locais bem ventilados, e distante de tomadas,
interruptores e instalagdes elétricas — distancia minima de 1,50 m;

k. Reformar e/ou instalar prateleiras/estantes nas despensas;

I.  Fornecer armarios, prateleiras, estantes conforme Resolucdo 216, 15 de Setembro de 2004, ou

caixas plasticas com tampa, para a guarda separada de descartdveis, materiais de limpeza, higiene e

objetos pessoais.

m. Colocar telas milimétricas removiveis nas janelas das cozinhas e/ou despensas, saidas de

coifa/exaustor e de portas que costumam permanecer abertas.

e) No que se refere aos empregados:

1. Disponibilizar e manter quadro de pessoal administrativo, manipuladores de alimentos, nutricionistas
e técnicos e auxiliares em manutencdo em nimero suficiente para a prestagéo dos servicos, tais como:
1.1. Manipuladores/Merendeiras de alimentos em ndmero suficiente para a adequada execucdo dos

servicos e o desenvolvimento de todas as atividades previstas de acordo com as normas legais vigentes de
vigilancia sanitéria e os horérios de distribuicdo da alimentacéo escolar estabelecidos neste instrumento;
1.2. A seguir, segue um quadro com o NUMERO MINIMO DE MERENDEIRAS, a ser disponibilizado
pela Empresa CONTRATADA.:

1.3. A jornada de trabalho das merendeiras serdo de 44h semanais;

1.3.1. Para Unidades de Educacéo Infantil: 01 (um) manipulador de alimentos para cada 50 (cinquenta)
alunos matriculados em periodo parcial. Para o periodo integral, o quantitativo de manipuladores sera
calculado considerando o dobro do nimero de alunos.

1.3.2. Para as Unidades Escolares que possuam a modalidade Educacéo Infantil em conjunto com outra
modalidade de ensino prevalecera 1 (um) manipulador para cada 60 (sessenta) alunos matriculados.Para as
Unidades Escolares que possuam a modalidade Educacdo Fundamental e EJA:

NUMERO DE ALUNOS ENSINO FUNDAMENTAL EJA TURNOS N° DE MERENDEIRAS
Até 100 alunos 1

Até 100 alunos em Escola Publica Integrada
De 101 a 300 alunos
De 101 a 300 alunos

De 101 a 300 alunos em Escola Publica Integrada
De 301 a 500 alunos

De 301 a 500 alunos

De 301 a 500 alunos em Escola Publica Integrada
De 501 a 1000 alunos

De 501 a 1000 alunos

De 501 a 1000 alunos em Escola Publica Integrada

Acima de 1000 alunos

W IN N WININWININIWININIDN
N OO 0o AP IOIWIWINIDN

Acima de 1000 alunos
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Fonte de referéncia: CARTILHA DE ORIENTAGAO SOBRE A FISCALIZACAO DA
ALIMENTAGAO ESCOLAR TERCEIRIZADA NO AMBITO DA REDE PUBLICA

1.4. No primeiro més da prestacdo de servicos a CONTRATADA deverd apresentar, em meio
magnético, a relacdo dos empregados terceirizados de todo o contrato administrativo, comnome completo,
ndmero de CPF, funcdo exercida, salario, adicionais, gratificaces, beneficios recebidos (quantidade e
valor: vale-transporte, auxilio alimentacao, dentre outros) e horario de trabalho;

14.1. O disposto acima, aplica-se, no que couber, as novas admissfes de empregados terceirizados
gue venham prestar servico no decorrer da vigéncia do contrato;

1.4.2. A relacéo prevista no item acima sera lancada em dispositivo de armazenamento portatil USB,
preferencialmente Pen Drive, utilizado em Tecnologias da Informacéo (TI), a ser encaminhada a Secretaria
Municipal de Educacéo, de acordo com os Participante deste Termo de Referéncia — TR, item 1.1;

1.4.3. Em situagBes em que qualquer de seus empregados terceirizado cuja permanéncia no servico
for julgada inconveniente, a CONTRATADA devera afasta-lo imediatamente, e provisoriamente, através de
comunicacao por escrito, para fins de apuracdo dos fatos, devendo o mesmo ser substituido por outro, de
categoria profissional idéntica, e imediatamente comunicando o fato a Secretaria Municipal de Educacéo, de
acordo com os Participante deste Termo de Referéncia — TR, item 1.1;

1.4.3.1. Uma vez concluida a apuracdo dos fatos que levaram ao afastamento provisério do
empregado terceirizado, garantido a esse o direito & ampla defesa e ao contraditério, sendo considerados
procedentes os fatos que lhe foram imputados, deve ser realizado o registro do apurado em Relatério Final,
conclusivo quanto a culpa ou inocéncia do apurado, compete a CONTRATADA informar a CONTRATANTE,
correndo por conta Unica e exclusiva da CONTRATADA quaisquer o6nus legais, trabalhistas e
previdenciarios, bem como qualquer outra dispensa que de tal fato possa decorrer;

1.5. A CONTRATADA devera apresentar as Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS dos
empregados terceirizados com os vinculos empregaticios devidamente registrados a Secretaria Municipal
de Educacéo, de acordo com os Participante deste Termo de Referéncia — TR, item 1.1;

1.5.1. Quando do cumprimento do item acima, a CONTRATADA devera apresentar 0s exames
médicos admissionais dos empregados terceirizados que executardo a prestacdo dos servicos objeto do
presente instrumento;

1.5.2. Serdo conferidas pela CONTRATANTE todas as anotacdes nas Carteiras de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) dos empregados terceirizados, e verificado se coincidem com o informado pela
empresa e pelo empregado, devendo ser dada especial atencéo a data de inicio do Contrato de Trabalho, a
funcéo exercida, a remuneracgéao e todas as eventuais altera¢des dos Contratos de Trabalho;

1.6 A CONTRATADA devera indicar 1 (um) representante (preposto), com todos os seus dados
pessoais e funcionais;

1.7 Apé6s avaliacdo técnica da equipe da CONTRATANTE, esta podera solicitar a CONTRATADA, a
qgualquer tempo, a adequacdo ou remanejamento do nimero de manipuladores de alimentos de qualquer
Unidade Escolar da Rede Municipal de Ensino de acordo com os Participante deste Termo de Referéncia —
TR, item 1.1;

1.8 . A CONTRATADA devera comunicar, previamente, e por escrito, qualquer alteracdo no quadro de
manipuladores, devendo ainda enviar relatérios periddicos contendo listagem nominal e quantitativa desses
empregados terceirizados, por Unidade Educacional, de acordo com os Participante deste Termo de
Referéncia — TR, item 1.1,

1.9 . A CONTRATADA deveré indicar 1 (um) Nutricionista supervisor, com registro no CRN, que sera o
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responsavel pelos servicos prestados em todas as Unidades Escolares, e respondera integralmente, de
forma ética, civil e penal, pelas atividades de nutricdo e alimentacdo desenvolvidas por si e outros
profissionais a ele subordinado, por forca da Resolucéo n® 465 do Conselho Federal de Nutricionistas, que
estabelece os padrdes numéricos minimos de referéncia por entidade executora.;

1.9.1. A CONTRATADA devera manter, em carater permanente, durante a execucdo dos servicos,
uma equipe de profissionais de Nutricdo, a saber:

1.9.1.1. 1 (um) Nutricionista Supervisor Chefe (RT);
1.9.1.2. 1 (um) Nutricionista de planejamento;
1.9.1.3. Nutricionistas de rota, conforme orientacdo da CFN n° 600/2018.

1.9.1.4. A divisdo do quantitativo de Escolas por Nutricionistas de rota ficara a cargo da
CONTRATADA com base na Resolu¢gdo CFN n° 788/2024, n°® 789/2024 e n°® 790/2024, e na Portaria
CRN 3 — N° 306/2016.

Resolucdo CFN (n° 788/2024, n° 789/2024 e n°® 790/2024), que substituem a antiga Resolu¢cdo CFN n° 465
de 2010.

Art. 7° Consideram-se, para fins desta Resolucdo, as seguintes diretrizes de parametros numéricos
minimos, nas secretarias municipais de ensino, para a educacédo basica:

§2° Para os municipios das regifes Sudeste, Sul e Nordeste B (Sergipe, Alagoas, Pernambuco, Paraiba e
Rio Grande do Norte).

[I-Municipios de porte médio e grande: 1 (um) RT + 1 (um) QT para cada conjunto de 4 (quatro) escolas
rurais/indigenas/quilombolas/conveniadas + 1 (um) QT para cada conjunto de 6 (seis) escolas urbanas;

Art. 8 o Para o cumprimento adequado das atribuicdes relacionadas em Resolucado prépria, a instrucéo é de
gue nutricionista cumpra uma carga horaria minima de 30 horas semanais.

CRN 3 — N° 306/2016

Art. 3°. A empresa prestadora de servicos de alimentacao e nutricdo devera apresentar 01 (um) Nutricionista
com carga horaria semanal minima de 30 (trinta) horas, para supervisionar até 10 (dez) escolas.

Art. 4°. A empresa prestadora de servicos de alimentacdo e nutricAo que apresentar além do(s)
Nutricionista(s), previsto no Art. 3° também, Técnico(s) em Nutricdo e Dietética, este(s) sera(ao)
considerado(s) como componente(s) do Quadro Técnico apds analise individualizada.

1.9.2 A CONTRATADA devera realizar visitas de supervisdo, através de sua equipe de Nutricionistas, as
Unidades Escolares, no minimo de 2 (duas) visitas semanais, com permanéncia minima de 2 horas em
cada unidade, e pelo menos 1 (uma) visita noturna semanal em unidades com atendimento de Educacéo de
Jovens e Adultos — EJA;

1.9.2.1 Sera de responsabilidade da CONTRATADA garantir o transporte para realizagdo das visitas de
supervisdo da Equipe de Nutricionistas da empresa nas Unidades Escolares;

1.9.2.2. Sera necesséaria a comprovacdo das visitas de supervisdo das nutricionistas, que devera ser
realizada através de entrega mensal do formulario préprio, constando assinatura do Diretor da U.E. e data
da realizacdo da visita;

1.9.2.3. A efetiva e imediata substituicdo de qualquer Nutricionista da equipe da CONTRATADA, o devera
ser feito por outro profissional de experiéncia equivalente ou superior, a ser providenciada pela
CONTRATADA, em ato continuo a eventuais impedimentos, conforme previsto na Lei 8.666/93 e Resolugéo
CFN n° 378/2005;

1.9.2.4. A méo de obra que for trocada ou reposta, uma vez profissional de experiéncia equivalente ou
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superior, devera ser informada quanto ao teor do presente instrumento, e ocorrer imediatamente de maneira
a ndo prejudicar 0s servicos;

1.9.2.5 . A CONTRATADA devera desenvolver boas relagcbes com os funcionarios da CONTRATANTE,
acatando quaisquer ordens, instrucbes e o que mais emanar da fiscalizacdo, em observancia aos
dispositivos constantes neste instrumento.

2.1.2. A CONTRATADA devera para a adequada prestacdo dos servicos, responsabilizar-se por
EXECUTAR todas as atividades necessarias a obtencdo do escopo contratado, dentre as quais destacam-
se:

a) No que se refere ao recebimento, armazenamento e controle de estoque:

1. Os alimentos e demais materiais deverdo ser entregues em horarios pré-determinados, pelos
funciondrios da CONTRATADA, ou fornecedores, que deverdo estar devidamente uniformizados e
identificados, de forma a ndo interferir na rotina da Unidade Escolar ou colocar em risco os alunos ali
matriculados;

1.1. Os alimentos deverao ser recebidos em sua embalagem primaria original, rotulada de acordo com a
legislacdo vigente, em temperatura adequada estabelecida pela legislacdo vigente e em condicbes
adequadas de consumo;

1.2. Os alimentos, os materiais de consumo (descartaveis e similares) e produtos de higiene e limpeza,
de forma a ndo serem misturados e a garantir suas condi¢Bes ideais de consumo, devendo os mesmos
serem armazenados adequadamente;

1.3. Vassouras e rodos em uso deverdo ser mantidos em bom estado de conservagdo e guardados em
porta vassouras apropriadas, e em local adequado. Caso ndo venham em embalagens protetivas, deverao
ser protegidos por sacos plasticos;

1.4. Monoblocos plasticos ou caixas plasticas vazadas e “palets” deverdo estar em condigbes
adequadas de higiene e conservacgdo, inclusive aquelas utilizadas nas entregas dos fornecedores, nao
sendo permitidas, em hipétese alguma, o uso de caixas de madeira, caixas de papeldo ou em involucros
plasticos improprios para alimentos;

1.5. Os locais de armazenagem de alimentos (despensa, refrigerador e freezer) deverdo ser mantidos
em condi¢Bes adequadas de uso, em atendimento as normas estabelecidas na legislagdo vigente;

1.6. O estoque permanente de materiais de consumo, higiene e limpeza, deverdo ser mantidos em
guantidade compativel a atender as necessidades para a adequada prestacdo dos servicos;

1.7. Devera haver previsdo de estocagem de quantidade de alimentos ndo pereciveis destinados ao
atendimento emergencial, para substituir outros eventualmente ndo entregues, por problemas de
abastecimento dos fornecedores, principalmente nas Unidades Educacionais localizadas na area rural do
Municipio;

1.8. Devera ser estabelecida rotina de controle quantitativo e qualitativo dos alimentos e materiais de
consumo, higiene e limpeza, recebidos para utilizacdo na Unidade Educacional, verificando constantemente
seu estado de conservacdo e higiene, acondicionamento na embalagem, prazo de validade e, ainda, as
exigéncias legais vigentes de registro nos érgaos competentes.

b) No que se refere ao pré-preparo, preparo, coccéo e distribuic&o;

1. A CONTRATADA devera proceder ao pré-preparo, preparo e cocgdo dos alimentos a serem fornecidos
nas Unidades Educacionais para compor o Cardapio da Alimentacao Escolar, sendo indispensavel:

1.1. Manter os alimentos, ap6és o preparo e até o momento final da distribuicdo, numa temperatura
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adequada a preservacao de sua qualidade sanitaria;

1.2. Garantir um adequado planejamento das refeicbes preparadas\dia, a fim de evitar desperdicios,
desprezando ao final de cada periodo as eventuais sobras de alimentos nédo distribuidos;

1.3. Distribuir a alimentacdo em quantidade e qualidade definidos neste instrumento, com apresentacéo e
temperatura adequados e utensilios de mesa e sobremesa em boas condicdes de uso e de higiene,
cumprindo os horarios estabelecidos pela CONTRATANTE;

1.4. As médos devem estar protegidas por luvas descartaveis na distribuicdo e porcionamento de todas as
refeicdes servidas, observando que o uso de luvas ndo implica na eliminacdo da higiene e assepsia das
maos.

1.5. Caso seja necessario em casos excepcionais, previamente indicados e com pleno conhecimento da
CONTRATANTE, transportar a alimentagdo a ser distribuida, da cozinha para outra dependéncia da
unidade, esta devera ser devidamente acondicionada em condicdes adequadas de higienizagéo,
conservacgao e temperatura, do local de preparo até o de distribuic&o.

¢) No que diz respeito ao porcionamento:

1. Porcionar a alimentagdo fornecida a cada aluno de maneira correta e uniforme, conforme orientagdes
contidas neste instrumento no Anexo 1V,

2. Porcionar utilizando utensilios de cozinha padronizados e apropriados;

3. Manter em exposicdo durante o periodo de distribuicdo correspondente, um prato padrdo com o0s
alimentos que estdo sendo servidos, de acordo com o porcionamento minimo constante do Anexo lll,
devidamente acondicionado para protecao com filme pléstico e facil visualizacdo das porcdes de alimentos
preparados.

d) No que diz respeito a higienizagso:

1. Observar as normas e critérios de higienizacdo, especialmente as referentes ao “Regulamento
Técnico de Boas Praticas na Produgéao de Alimentos”,

2. Higienizar cozinha e despensa desinfetando pisos, paredes, tetos, ralos, coifa/exaustor (se houver), e
limpando telas milimétricas removiveis, teto, luminarias, peitoris e batentes de janelas, parte interna e
externa dos vitros e grade externa de protecdo de portas e janelas;

3. Higienizar os utensilios e equipamentos usados nas atividades do dia, e os utensilios utilizados pelos
alunos. Os utensilios higienizados devem ser submetidos a secagem natural e guardados secos e
protegidos;

4, Higienizar os alimentos, sendo que vegetais crus e frutas que serdo consumidas com casca (como
maca, goiaba, péra, caqui, entre outras) deverdo sofrer processo de desinfec¢cdo com solucéo clorada de
acordo com as normas vigentes;

5. Proceder com higiene nas atividades de armazenamento, manipulacdo, preparo, distribuicdo e
transporte dos alimentos, utilizando exclusivamente produtos registrados no Ministério da Saude;

6. Recolher residuos alimentares da cozinha diariamente, quantas vezes forem necessarias,
acondicionando-os devidamente e encaminhando-os até o local proprio determinado pela unidade escolar;

7. Manter todos os ambientes e locais destinados a estocar, preparar e distribuir os alimentos sob
rigorosa higiene diaria, evitando qualquer contato de produtos e/ou pessoas estranhas ao Servico.

e) No que diz respeito a devolucdo dos pratos:
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1. Sera de responsabilidade da CONTRATADA disponibilizar recipientes plasticos ou de inox com
pedal para descarte dos restos alimentares, respeitando as faixas etarias;

2. Competira, ainda, a CONTRATADA a disponibilizagdo de caixas plasticas identificadas para o
retorno de pratos, talheres e canecas que foram utilizados na distribuicdo de refeicBes para serem
higienizados.

f) No gue diz respeito ao controle de qualidade e coleta de amostras:

1. E de responsabilidade do nutricionista supervisor chefe estabelecer controle de qualidade em todas as
etapas e processos de operacionalizacdo do servigo, e descrevé-lo no “Manual de Boas Praticas para o
Servigo de Alimentagao Escolar Terceirizado” por cada Unidade Educacional.

2. Coletar amostras da alimentacédo preparada e distribuida na unidade, de acordo com as seguintes
orientacdes:

2.1. As amostras deverdo ser coletadas na area de distribuicdo, um terco do tempo antes do término da
distribuicao;

2.2. As amostras deverdo ser devidamente identificadas (alimento, data, horario e periodo em que foi
servido), e guardadas por 72 horas, para eventuais analises laboratoriais;

2.3. A critério da CONTRATANTE, a CONTRATADA podera ser solicitada a encaminhar uma amostra
de cada alimento pronto e servido ao aluno em dia determinado pela CONTRATANTE para andlise
microbiolégica em laboratorio indicado pela CONTRATANTE, e o resultado devera ser enviado a Secretaria
Municipal de Educacéo.

2.4. Devera ser coletada uma amostra de cada alimento pronto e servido ao aluno, inclusive dos
alimentos servidos aos alunos com necessidades especiais;

2.5. Devera ser coletada, diariamente, amostra da dgua utilizada nas preparacgdes;

2.6. As amostras deverdo ter a coleta e guarda observando os seguintes procedimentos, de
conformidade com a legislacao vigente, em especial com a RDC 216 da ANVISA:

a. amostra de alimentos sélidos: minimo de 100 gramas, sob refrigeracdo até 4°C ou sob
congelamento a -18°C;

b. amostra de alimentos liquidos: minimo de 100 ml, sob refrigeragéo até 4°C.

g) No que diz respeito aos Manuais:

1. Deverdo permanecer disponiveis em cada Unidade Educacional: Manual de Boas Préticas para o
Servico de Alimentacao Escolar Terceirizado, Manual Orientativo, Receituario Padrdo e os Procedimentos
Operacionais Padronizados (POPs), que deverdo ser desenvolvidos e entregues visando subsidiar
tecnicamente todos os participantes do monitoramento da prestac&o do servico ou sua fiscalizagéo;

2. A CONTRATADA devera elaborar o texto final do “Manual de Boas Préaticas para o Servigo de
Alimentac&o Escolar Terceirizado, bem como o texto final do referido Manual por Unidade Educacional,
atendendo a Resolugdo RDC n° 216, de 15 de setembro de 2004, do Ministério da Saude e as demais
legislagbes vigentes e as orientacdes constantes do Anexo VI deste instrumento, adequado a execugdo dos
servi¢os contratados;

3. Atualizar, sempre que necessario, o “Manual de Boas Praticas para o Servico de Alimentagao
Escolar Terceirizado”, conforme solicitagdo da CONTRATANTE ou necessidade da CONTRATADA,;

4, O “Manual de Boas Praticas” ora citado, terd uma edi¢do preliminar, do Anexo VI deste instrumento,
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gue é especifico de cada Unidade Educacional, a ser revisada pela CONTRATANTE, antes da edicéo final e
distribuicdo as Unidades Educacionais e outros segmentos a ser providenciada pela CONTRATADA;

5. Reproduzir, de acordo com as orientagbes da CONTRATANTE, para cada tipo de Unidade
Educacional por modalidade de ensino, os “Manuais Orientativos para Unidades Educacionaiscom Servico
de Alimentacéo Terceirizado” que serdo elaborados pela CONTRATANTE e adequado a execucao de suas
atividades;

5.1. A reproducéo (copia) do “Manual Orientativo” devera ser entregue em até 30 (trinta) dias
apos a convocacdo da CONTRATANTE,

5.2. O “Manual Orientativo” devera conter:
a. plano alimentar previsto neste instrumento;

b. tabela de per capita por faixa etaria, porcionamento e frequéncia estimada dos alimentos,
por tipo de alimentagéo, alimento e prevista neste instrumento;

c. fotos das refeicdes prontas (desjejum, almoco, lanche e jantar), dispostas em pratos padronizados,
colocados em balanga eletrbnica apontando seu peso liquido com o porcionamento correto a ser servido
aos alunos;

d. Outros assuntos de interesse ao acompanhamento e controle do servico.

5.3. A CONTRATADA sera responsavel pela elaborag¢do do “Receituario Padrao” (ficha técnica + modo
de preparo), que devera conter:

a. quantidade estimada de cada ingrediente que comp®@e cada preparacdo culinéria, especialmente sédio,
acucar, gorduras totais e fracdes;

b. modo de preparo de cada preparagao;
C. eventuais diluigBes necessérias ao preparo do produto (leite em po, outros produtos em pg, etc.);

d. outras informacgBes pertinentes atendendo a Resolugdo n° 26 de 17/06/2013 do FNDE e as demais
legislacdes vigentes.

5.4. Ainda referente, ao “Manual de Boas Praticas”, “Manual Orientativo”, “Receituario Padrdo” e
“Procedimentos Operacionais Padronizados (POPs)’ a CONTRATADA devera entrega-los observando os
seguintes prazos:

5.4.1. Prazo de até 30 (trinta) dias Uteis, apds sua revisdo e aprovacdo pela CONTRATANTE, para
entregar, no minimo:

a. uma copia em cada Unidade Educacional em que prestar servico, com excecdo dos Manuais
Orientativos, que serdo entregues as Unidades Educacionais pela CONTRATANTE;

b. 01 copia a Secretaria Municipal de Educacio, de acordo com os Participante deste Termo de
Referéncia — TR, item 1.1.

5.5. Prazo de até 02 (dois) dias uteis apos a distribuicdo, para entregar a CONTRATANTE a relagdo
contendo cada unidade que o recebeu, com a identificacdo do responséavel pelo seu recebimento (carimbo o
nome legivel, assinatura, e numero do registro funcional).

h) No que diz respeito & Avaliacdo do Resto Ingestio:

1. E de responsabilidade da CONTRATADA a execucdo da Avaliacdo do Resto Ingestdo que devera ser
realizada de acordo com a legislacéo vigente;
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2. FicarAd a cargo da CONTRATANTE a aprovacdo da metodologia e periodicidade de realizacdo da
Avaliacdo do Resto Ingestéo nas Unidades Educacionais;

3. A CONTRATADA devera entregar, no ato de assinatura do Contrato, a descricdo das normas e critérios
que utiliza:

3.1. Para selecionar e cadastrar seus fornecedores de alimentos e de insumos, mencionando: a
gualificacdo técnica exigida, documentacdo, se realiza visita técnica, se tem banco de dados sobre
cadastramento de fornecedores, avaliacdo da qualidade do produto e se possui mecanismo que possibilite
sua rastreabilidade, avaliacdo da embalagem e rotulagem, etc.;

3.2. Para adquirir os alimentos e insumos dos fornecedores cadastrados;

3.3. Para aferir a qualidade dos alimentos e insumos adquiridos, inclusive quanto a embalagem e
rotulagem, como:

a. se coleta amostras para serem submetidas a andlise, e qual o tipo de analise: laboratorial, sensorial,
culinaria, agrondmica, de rotulagem, de ficha técnica, ou se solicita aos fornecedores tal laudo;

b. se as andlises séo realizadas em laboratério proprio ou terceirizado;
C. se tem copia dos laudos;
d. qual a frequéncia com que realiza cada tipo de analise;

e. se mantém em banco de dados visando acompanhar o registro das analises e o desempenho de seu
fornecedor;

f. se confere se na rotulagem constam todas as informagdes pertinentes ao consumidor e mecanismo que
possibilite a rastreabilidade do produto.

3.4. Para adotar algum plano amostral para aferir os alimentos e insumos recebidos em sua central de
distribuicdo ou pela area de recebimento;

3.5. Para, se for o caso, embalar produtos hortifruticolas (manual, automaética, terceirizado e etc.) e qual o
tipo de embalagem usada e o procedimento no seu controle de qualidade;

3.6. Para realizar a selecdo e admisséo de funcionarios;

3.7. Para realizar o dimensionamento dos funcionarios da cozinha formalizando justificativa através de
documento;

3.8. Para garantir a aquisi¢do de utensilios de mesa e cozinha de qualidade;
3.9. Para garantir a aquisicdo de equipamentos de cozinha (eficiéncia energética) de qualidade;
3.10. Para garantir a aquisicdo de uniformes e EPI’s.

i) No que se refere a m&o de obra:

1. A CONTRATADA devera se responsabilizar em manter, obrigatoriamente, sua mao de obra:

a. Trabalhando em condi¢cBes de salde compativel com a prestacéo dos servicos e, para tanto, realizar
exames médico-laboratoriais admissional e periédico semestral (conforme a legislacdo vigente; em cada um
de seus empregados da cozinha, e exames especificos de acordo com as normas vigentes, realizados as
suas expensas, e que deverdo ser apresentados a CONTRATANTE quando solicitados;

b. Afastada para as atividades, sem manipular alimentos, quando apresentar ferida, lesdo, chaga ou
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corte nas maos e bracos, gastroenterites agudas ou cronicas (diarreia ou disenteria), infeccdes pulmonares
ou faringites;

C. Adequada quanto aos quesitos de: competéncia técnica, higiene pessoal (do uniforme, das maos, e
a operacional, que é a praticada durante a manipulagao de alimentos), uniformizagéo (completa e adequada
e de uso exclusivo na cozinha), e exames médico-laboratoriais, de acordo com a legislagao vigente;

d. Uniformizada diariamente, com equipamentos de prote¢do quando for necessario, especificos ao
desempenho de suas func¢des, conforme descrito anteriormente neste documento e sem 6nus para 0s
empregados. A colocagao e retirada do uniforme ndo devera ocorrer no interior da despensa;

e. Treinada periodicamente para o adequado exercicio de suas funcdes e prestacao dos servigos, por
meio de um programa de treinamento de acordo com a Resolu¢cdo RDC n° 216/04, ANVISA/MS (que dispbe
sobre contaminagBes alimentares, doengas transmitidas por alimentos, manipulacdo higiénica dos
alimentos, boas préticas), incluindo também acdes de prevencdo de acidentes de trabalho, combate a
incéndio, boas praticas ambientais e primeiros socorros. E, por tratar-se de um programa de treinamento, é
recomendavel que seja desenvolvido anualmente na seguinte frequéncia:

e.l. periodos de treinamento geral com toda a equipe de manipuladores, no minimo duas vezes ao ano;

e.2. periodos de treinamento com cada equipe de manipuladores, na prépria unidade educacional onde
atuam, no minimo trés vezes ao ano ou sempre que houver e necessidade ou for solicitado pela contratante;

e.3. a contratada deverd informar a contratante com antecedéncia de 30 dias, o cronograma, a
programacéo e o contelido dos treinamentos acima citados.

2. A CONTRATADA devera encaminhar a CONTRATANTE, no prazo de até 30 (trinta) dias Gteis apds
a assinatura do contrato, relacdo com o nimero previsto de funciondrios para atuarem na cozinha em cada
periodo de cada unidade educacional em que prestar servicos;

2.1 Devera manter junto a Dire¢do da Unidade Educacional, e afixada em local visivel da cozinha,
relagdo nominal atualizada de sua equipe operacional, com horario de trabalho e escala de servico,
inclusive de seus Nutricionistas, com 0 respectivo nimero de registro no Conselho Regional de
Nutricionistas — CRN, e a relacdo de telefones da empresa para algum atendimento emergencial
relacionado ao servico;

2.1.1. No caso de escola (EMEI, EMEF e EJA) os periodos podem ser: integral ou parcial.

2.1.2. Devera ainda manter, independentemente das escalas de servicos adotadas, a qualidade e a
uniformidade no padrdo de alimentacdo e do servigo prestado.

2.1.3. As atribuic6es dos manipuladores estdo detalhadas no Anexo VII.

j- No que se refere aos Nutricionistas:

1. Entregar, no ato da assinatura do contrato, relacdo (contendo nome e n° de registro no CRN) do
Nutricionista Supervisor Chefe, Nutricionista de Planejamento e Nutricionistas de Rota do servigco de
alimentacédo contratados, e daquele que sera o contato direto com a CONTRATANTE;

2. A CONTRATADA devera providenciar, sempre que necessario, a imediata substituicdo de seus
Nutricionistas, por outros com experiéncia equivalente ou superior, e encaminhar relacdo atualizada dos
mesmos a CONTRATANTE, até 2 (dois) dias Uteis apds tal substituicéo;

3. Devera ser informado a CONTRATANTE, até 2 (dois) dois dias Uteis apés o término do més de medicdo
dos servicos, a relacdo das visitas técnicas de seus Nutricionistas, contendo as Unidades Escolares
supervisionadas no més, suas respectivas datas, total de visitas, ocorréncias e assinatura do Diretor;
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3.1. O relatério de que trata o item anterior deverd obedecer ao padrdo estabelecido pela
CONTRATANTE;

4. A CONTRATADA devera atender a Resolucdo CFN n° 378/2005, que dispde sobre o registro e cadastro
de pessoas juridicas nos Conselhos Regionais de Nutricionistas e da outras providéncias;

5. A CONTRATADA devera investir em capacitagdes para os Nutricionistas, pelo menos duas vezes
ao ano, devendo apresentar a programacdo, o conteldo e Certificado comprovando a participacdo no
evento para a Secretaria Municipal de Educacao, de acordo com os Participante deste Termo de Referéncia
- TR, item 1.

6. As atribui¢cdes dos nutricionistas estédo detalhadas no Anexo VII.

k. Sobre aremuneracdo da méo de obra;

1. Os valores dos salarios ofertados pelas empresas licitantes ndo poderdo ser inferiores aos
estabelecidos pela convencédo coletiva formalizada pelo SINTRA REFEICAO COLETIVA-SIND INTERM
DOS TRAB EM REF COLETIVAS REF CONVENIOS COZINHAS IND RESTAURANT IND REF ESC E EM
CRECHES REF SERV PARA PASAG e pelo SINDICATO DOS RESTAURANTES, BARES E SIMILARES
NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, homologada pelo Ministério do Trabalho e Empresa (MTE), registro
n. ES000101/2023;

1.1. Ainda que o art. 67, paragrafo 9°, da Lei n® 14.133/2021 proiba a fixacdo de precos minimos em
certames licitatérios, a prestacéo de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de m&o de obra imp&e a
percepcdo de remuneragdo minima por certas categorias profissionais, conforme estabelecido pelas
convengdes coletivas de trabalho.

2. De acordo com o disposto pelo art. 611, da Consolidag&o das Leis de Trabalho (CLT), a convengéo
coletiva de trabalho é o acordo de carater normativo, pelo qual dois ou mais sindicatos representativos de
categorias econdmicas e profissionais estipulam condicdes de trabalho aplicveis as rela¢g@es individuais de
trabalho;

E importante destacar que os servicos serdo prestados com fornecimento, inclusive, de mao de obra e, de
acordo com a jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido, é possivel que a Administragdo estabeleca
valores salariais minimos de remuneracédo, com base em pesquisas de mercado, acordos ou convencdes
coletivas, contratacdes similares, dentre outras;

Nesse sendo, citam-se os seguintes julgados: ... 0 juizo mais recente do Tribunal é de ser possivel o
estabelecimento de valores minimos para os salarios dos empregados, sem que ocorra, com isso, infracao
ao aludido dispositivo [A Lei n® 14.133/2021, em seu artigo 40, inciso X];

A controvérsia a respeito do presente processo reside também, com efeito, na extensdo e alcance da
interpretacdo do que seriam 0s 'precos minimos' vedados por imposicdo legislativa. Julgo que o tema
comporta maiores esclarecimentos, como bem o fez o nobre Ministro Marcos Vinicios Vilaca, pela
necessidade de distingdo a ser realizada entre a proibicao legal do estabelecimento de preco minimo e a
fixacdo de patamar salarial relativo a servigo a ser prestado em contrato de terceirizacdo;

Em primeiro plano, cumpre observar que o conceito de prego minimo € bastante restrito. Nos editais da
Cémara dos Deputados examinados por ocasido da auditoria, trata-se do preco final ofertado pelo licitante,
0 qual, via de regra, € composto pelo salario do profissional que ird executar o servico, pelos encargos
legais pertinentes, custos incorridos e pela margem de lucro da empresa. [...]

Ora, o item servi¢co ndo é composto apenas pelo salario do empregado. Ha outras variaveis que devem ser
consideradas, como os custos diretos e indiretos incorridos pelo licitante, e a sua margem de lucro. Nesse
interim, entendo que a prefixacdo de remuneracéo pretendida por aquela Casa Legislativa poderia ocorrer
por meio do ajuste de um 'salario-paradigma’, a ser pago a determinado profissional, 0 que nao significaria,

Rua Duque de Caxias, N° 194 - Bairro Carapina - CEP 29.933-030.
Telefax: (027) 3767-8887 e-mail: educagdo@saomateus.es.gov.br — CNPJ: 27.167.477/0001-12



R wngia

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

a meu ver, a fixacdo de preco minimo vedada pela norma. Preco minimo seria o todo, o item preco do
servico a ser contratado, comportando outros subitens, enquanto que tal salario, neste caso a remuneracao
a ser paga pela contratada aos empregados, seria uma das variaveis do preco do servico;

H4a, contudo, outros pontos que devem ser considerados no presente julgamento, como aduzido pelo
recorrente. Trata-se da questdo da proposta mais vantajosa e a satisfagdo do interesse publico. Reconheco
gue existe, sim, a possibilidade de aviltamento dos salarios dos terceirizados e consequente perda de
gualidade dos servigos, o que estaria em choque com satisfacéo do interesse publico. Nesse aspecto, no
caso de uma contratacdo tipo menor preco, em que as empresas mantivessem os profissionais pagando-
Ihes apenas o piso da categoria, entendo que ndo seria razoavel considerar, apenas como vantagem a ser
obtida pela Administracdo, o menor preco. Livres de patamares salariais, os empregadores, de forma a
maximizar seus lucros, ofertariam mao-de-obra com precos de servicos compostos por salarios iguais ou
muito préximos do piso das categorias profissionais, 0 que, per se, ndo garantiria o fornecimento de mao-
de-obra com a qualificacdo pretendida pela Administracdo. Sob esse prisma, entendo que a qualidade e a
eficiéncia dos servicos postos a disposi¢do de 6rgdos publicos ndo podem ficar & mercé da politica salarial
das empresas contratadas.

Assim, proposta mais vantajosa néo significa apenas preco mais baixo. H4 que se considerar a tutela de
outros valores juridicos além do menor preco, como, por exemplo, o atendimento ao principio da eficiéncia.
Nada obstante, devo destacar que tal condicdo ndo abre caminho para contratacdo por qualquer patamar,
como j& ressaltado por esta Corte. O administrador continua obrigado a justificar os precos a que se propde
ajustar, e a demonstra-los compativeis também com as especificidades dos servi¢cos que serdo prestados e
com os profissionais que irdo executa- los. [...]

Retornando ao tema central, julgo que a fixacdo do saldrio a ser pago pela licitante também néo se
revestiria em obstaculo a competitividade do certame, visto que todas as empresas partiriam de um mesmo
patamar para apresentar suas propostas, que poderiam estar diferenciadas no tocante a outros custos
incorridos pelo empregador e a margem de lucro que este se dispuser a aceitar na composi¢éo do preco do
servigo. Por ébvio que nessas condigBes ndo haveria restricdo a competitividade nem restaria prejudicada a
possibilidade de selecdo da proposta mais vantajosa, preservando-se, também, o interesse publico, visto
gue por meio de um salario- paradigma poderiam ser contratados profissionais melhor qualificados.

Também nao se pode olvidar que ndo compete a esta Corte de Contas interferir em questdes privadas, de
empregado e empregador, notadamente no que toca as garantias trabalhistas ou

acordos coletivos. Entretanto, este Tribunal ndo pode ignorar o principio da eficiéncia e o interesse publico
presente na contratacdo de méo-de-obra qualificada e na necessidade de se coibir a danosa rotatividade de
mao-de-obra que tantos transtornos tém causado a Administragdo, além da consequente responsabilizacédo
trabalhista que tem recaido sobre os 6rgéos publicos contratantes, em razdo do abandono dos empregados
por seus empregadores, sem o devido pagamento de seus direitos e encargos, dadas as caracteristicas
peculiares das contrata¢des com fins de terceirizacao.

Ante as consideragbes apresentadas, julgo que a fixacdo do salario-paradigma, como por exemplo, 0s
valores ja pagos em contratagdo anterior como remuneracdo aos empregados, atualizados, por certo, de
forma a manter o poder aquisitivo dos valores ao tempo das respectivas contratacdes, pode se constituir em
um referencial, como mencionado pelo ilustre administrativista citado no presente Voto, servindo para
balizar as ofertas dos licitantes e para garantir a continuidade, qualidade e eficiéncia dos servicos prestados.
Vale também frisar que o salario-paradigma é relativo aos valores recebidos pelo mesmo trabalhador, ser
humano, ndo se confundindo com um valor de referéncia para coisas ou bens, como, por exemplo, o item
servico de um edital de licitagao. [...]

3. Ao arrimo do ensinamento exposto, considero que o aludido dispositivo da Lei de LicitagBes (art. 40,
inciso X) ndo deve ser aplicado Stricto sensu, vez que ndo se apresenta completo em seu enunciado, mas,
antes, deve este Tribunal considerar a dimensé&o do principio da eficiéncia, sua aplicacdo ao caso concreto
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e o interesse publico.

Acérdao: 9.1. conhecer, em carater excepcional, dos Embargos de Declaracdo, para, no mérito, dar-lhes
provimento parcial; 9.2. incluir novo item 9.4 no Acérddo 2003/2005-TCU-Plenario, alterando a redagao
anterior, na forma a seguir, renumerando-se os demais: "9.4. tornar insubsistente o item 1.1.1.6. do Acérdéao
2884/2004-TCU-Primeira Camara;"(Acordao n.290/2006, Rel. Min. Augusto Nardes, Plenério, j. 15.03.2006)
[Grifo nosso]

** * Para modelos de execucdo indireta de servicos, inclusive os baseados na alocagdo de postos de
trabalho, se a categoria profissional requerida se encontra amparada por convenc¢édo coletiva de trabalho, ou
outra norma coletiva aplicavel a toda a categoria, determinando o respectivo valor salarial minimo, esse
pacto laboral deve ser rigorosamente observado nas licitacdes efetivadas pela Administragédo Publica e nas
contratacdes delas decorrentes. (Acérdao n.614/2008, Rel. Min. Augusto Sherman, Plenario, j. 11.03.2008)

* ** A fixagdo de remuneragdo minima no edital somente é cabivel, com restricGes, nos casos de

terceirizacdo de mé&o de obra com alocacao de postos de trabalho, sendo vedado tal procedimento quando
0s servicos prestados pelo contratado devam ser medidos e pagos por resultados. (Acérddo n. 823/2014,
Rel. Min. Ana Arrases, Plenério, j. 02.04.2014)

Em regra, é vedada a fixacao de piso salarial minimo para as contrataces de servigos, admitindo- se a
flexibilizac&@o de tal vedacdo em situac6es especificas. (Acérddo n. 2799/2017, Rel. Min.

Bruno Dantas, Plenario, j. 09.05.2017)

* * * E possivel exigir piso salarial minimo acima daquele estabelecido em convencédo coletiva de

trabalho, desde que o gestor comprove que os patamares fixados no edital da licitacdo sédo compativeis com
0S prec¢os pagos pelo mercado para servicos com tarefas de complexidade similar. (Acérddo n. 2758/2018,
Rel. Min. Bruno Dantas, Plenério, j. 28.11.2018)

* *x Admite-se, na contratacdo por postos de servigo, a fixacdo de salarios em valores superiores aos

pisos estabelecidos em convencgdes coletivas de trabalho, desde que observados os seguintes requisitos: i)
justificativa técnica de que os servicos demandam, por suas caracteristicas e particularidades, a execugao
por profissional com nivel de qualificacdo acima da média; e ii) realizagdo de pesquisa de precos
demonstrando a compatibilidade com os valores de mercado para contratacbes similares, ou seja,
comprovacdo de que no mercado existe tal distincdo salarial em funcdo da qualificagdo do trabalhador.
(Acérdao n. 1097/2019, Rel. Min.Bruno Dantas, Plenario, j. 15.05.2019)

* ** Admite-se, na contratagdo por postos de servico, a fixagéo de salarios em valores superiores aos

pisos estabelecidos em convencdes coletivas de trabalho, desde que observados 0s seguintes requisitos:

i) justificativa técnica de que os servicos demandam, por suas caracteristicas e particularidades, a
execucao por profissional com nivel de qualificagdo acima da média; e

i) realizacdo de pesquisa de precos demonstrando a compatibilidade com os valores de mercado para
contratacdes similares, ou seja, comprovacdo de que no mercado existe tal distingdo salarial em funcéo da
qualificacdo do trabalhador. (Acérdao n. 2963/2019, Rel. Min. Weder de Oliveira, Plenario, j. 04.12.2019)

Pela andlise dos julgados, o estabelecimento de salario paradigma ndo viola a competitividade e amolda
tanto ao interesse publico quanto a efetividade da contratagdo publica. No caso concreto, 0s servigos que
serdo prestados, com fornecimento da mao de obra, sdo necesséarios para o0 desempenho da misséo
institucional das Secretarias de Educacdo em suas Unidades de Ensino. Os servi¢os de alimentacao escolar
constituem direito fundamental, por se constituir mecanismo de acesso a educacao.

1. No que se refere ao acompanhamento e motivacdo dos alunos:
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1. Cabera a Unidade Educacional acompanhar e supervisionar os alunos durante a alimentacdo
escolar;
2. Com a devida autorizacdo da direcdo da Unidade Educacional e da CONTRATANTE, desde que em

consonancia com a Proposta Pedagogica e diretrizes estabelecidas, a CONTRATADA, sob orientacao de
seu Nutricionista Supervisor Chefe, devera estabelecer e implantar um plano de ac¢des positivas, visando
motivar e incentivar os alunos para a adogao de um comportamento alimentar saudavel;

2.1. Além do plano de agbes positivas, a CONTRATADA devera realizar, projetos de Educagdo Nutricional
nas Unidades Educacionais com acompanhamento da CONTRATANTE.

m. No que se refere a afixacdo do Cardapio:

1. A CONTRATADA devera manter o cardapio afixado no refeitério e na cozinha, em local de facil
acesso a toda a Comunidade Escolar conforme orientacéo dos érgados competentes;

2. O cardapio devera conter a identificacdo da Nutricionista RT..

n. No que se refere a assuntos diversos:

1. Confirmar a CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, a data da
implantagdo dos servicos, em cada uma das Unidades Educacionais em que for presta-los, conforme
instrucdes da Ordem de Servicgo;

2. Manter durante toda a execucdo do Contrato todas as condi¢cdes que culminaram em sua habilitacdo
e qualificacdo na fase licitatoria;

3. Ser a Unica e exclusivamente responsavel pela assun¢édo de quaisquer danos ou prejuizos causados
por si ou sua médo de obra, a coisa, propriedade, pessoa de terceiros ou a municipalidade, em decorréncia
da execucdo dos servicos ou de algum comportamento danoso de seus empregados terceirizados, e
assuncdo de qualquer ressarcimento ou indeniza¢do que tais danos ou prejuizos tenham causado, que
correrao as suas expensas, sem quaisquer 6nus para a CONTRATANTE;

4. Utilizar as dependéncias vinculadas a execugéo dos servi¢os, exclusivamente para atender ao objeto
do contrato;

5. Submeter-se a todos os procedimentos de fiscalizacdo do objeto contratado, estabelecido pela
CONTRATANTE, inclusive os relativos as analises de qualidade dos alimentos utilizados na

prestacdo dos servicos (laboratoriais, agrondmicas, técnicas, sensoriais, de aceitabilidade, etc.), cujos
custos ficardo ao seu cargo, e submeter-se a fiscalizacao de outros 6rgdos competentes;

6. A CONTRATADA deve manter um planejamento de esquemas alternativos de trabalho ou planos de
contingéncia de fornecimento para situacdes emergenciais, tais como falta d’agua, energia elétrica, gas,
guebra de equipamentos, greves, paralisacdes e outros, assegurando a manutencdo do atendimento
adequado aos alunos das unidades educacionais, devendo a CONTRATADA ser, imediatamente, informada
de quaisquer ocorréncias que venham a sobrevir;

7. Fornecer alimentagéo escolar exclusivamente aos alunos regularmente matriculados nas Unidades
Educacionais nas quais presta servigos;

8. Servir a cada aluno o “per capita” minimo constante do Anexo IV deste instrumento, salvo em casos
autorizados pela CONTRATANTE, em que o alimento for utilizado como ingrediente suplementar ou em
guantidade maior ou menor em dietas especiais;

9. Ser a responsavel pela qualidade dos alimentos fornecidos, inclusive perante as autoridades
sanitarias competentes, e, sempre que houver suspeita sobre a qualidade sanitaria dos alimentos in natura
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ou preparados, os mesmos deverdo ter seu consumo suspenso e amostras enviadas para analises

laboratoriais.

10. Distribuicdo do quantitativo do cardapio por dotacéo

~ ~ N° DE QUANT. | QUANT. VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICACAO DO CARDAPIO/REFEICAO REFEICOES DIARIA | ANUAL | UNITARIO| TOTAL

1 | CRECHE PARCIAL - DESJEJUM/LANCHE 1 1430 | 286000

> | CRECHE PARCIAL - REFEEIGAO 1 1430 | 286000
MATUTINO/VESPERTINO

3 | CRECHE PARCIAL QUILOMBOLA - 1 28 15600
DESJEJUM/LANCHE

4 | CRECHE PARCIAL QUILOMBOLA - REFEIGAO 1 28 15600
MATUTINO/VESPERTINO

S | CEIM INTEGRAL - DESJEJUM 1 700 | 140000

6 | CEIM INTEGRAL - REFEICAO MATUTINO 1 700 | 140000

7 | CEIM INTEGRAL - LANCHE 1 700 | 140000

8 | CEIM INTEGRAL - REFEICAO VESPERTINO 1 700 | 140000

9 | PRE-ESCOLA PARCIAL - DESJEJUM/LANCHE 1 1731 | 346200

10 | PRE-ESCOLA PARCIAL - REFEICAO 1 1731 | 346200
MATUTINO/VESPERTINO

11 | PRE-ESCOLA PARCIAL - QUILOMBOLA - 1 719 | 143800
DESJEJUM/LANCHE

12 |PRE-ESCOLA PARCIAL - QUILOMBOLA - 1 719 | 143800
REFEICAO MATUTINO/VESPERTINO

13 | PRE -ESCOLA - INTEGRAL - DESJEJUM 1 700 | 140000

14 |PRE -ESCOLA - INTEGRAL - REFEICAO 1 700 | 140000
MATUTINO

15 | PRE -ESCOLA - INTEGRAL - LANCHE 1 700 | 140000

16 | PRE -ESCOLA - INTEGRAL - REFEICAO 1 700 | 140000
VESPERTINA

17 | EMEF FUNDAMENTAL - PARCIAL - 1 200 | 140000
DESJEJUM/LANCHE
EMEF FUNDAMENTAL - PARCIAL - REFEICAO -

18 MATUTINO/ VESPERTINO 1 1083 216600
EMEF FUNDAMENTAL - INTEGRAL - DESJEJUM/

19 | cotacko 1 1162 | 232400
EMEF FUNDAMENTAL - INTEGRAL - REFEICAO

20 | PATUTING 1 1162 | 232400
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21 | EMEF FUNDAMENTAL - INTEGRAL - LANCHE 1 1162 232400
EMEF FUNDAMENTAL - INTEGRAL - REFEICAO
22 VESPERTINA 1 1162 | 232400
23 |EJA-REFEICAO 1 1162 | 232400
TOTAL ENSINO REGULAR 21109 | 4221800
6. LOCAL E CONDICOES DE EXECUCAO (servicos):
ITEM UNIDADES ESCOLARES ENDERECO
1 CEIM "ALICE PONTE IN VALTELINA" Av. Sol, S/N°, Vitéria
2 CEIM "AMABILE ZANELATO QUINQUIM" Av. Vitéria, S/N°, Vila Nova
3 CEIM "ANDORINHAS" Av. Cricaré, S/N°, Cricaré
. ica o —
4 CEIM "ANDRE ORLANDI NARDOTTO” Rua Concelgao da Barra, N° 523, Lado Sul
5 CEIM "AREINHA" Rua llheus, S/N°, Areinha
6 CEIM "BOA VISTA" Rua Elias Jogaib, S/N°, Boa Vista
7 CEIM "BRILHO DO SABER" Rua PrOjetada_ 03, esquina com Projetada 01
(Area A) —Aroeira
8 CEIM "CARMELINA RIOS" Rua Coronel Mateus Cunha, S/N°, Sernamby
9 CEIM "CLAUDIA SCARINZE" Rua Projetada, S/N°, Liberdade - Pedra D'agua
10 CEIM "CRIANCA FELIZ" Rua Evaristo Sossai, Km 41, Nestor Gomes
11 CEIM "DOIS ESQUILOS" Av. Brasil, S/N°, Vila Nova
12 CEIM "EGIDIO BORDONI" Rodovia BR 101, Km 67,5, Morada do Ribeirdo
. . o .
13 CEIM "ISABEL RODRIGUES VIEIRA" Rua Geronimo Jose, S/N° Nova  Lima
Itauninhas
14 CEIM "LAR DA CRIANCA" Av. Hermes Valadares, S/N°, Santa Tereza
15 CEIM "MEU AMIGUINHO" Av. Carina, S/IN°, Seac
~ i [0}
16 CEIM "MORADA DO RIBEIRAO" R_ua_ I~Iha dos Uirapurus, S/N°, Morada do
Ribeirdo
17 CEIM "MUNDO DO SABER" BR 381, Rod. Miguel Curry Carneiro, Km 35
18 CEIM "NOSSA SRa APARECIDA" Rua Mateus Antonio Matos, S/N°, Porto
19 CEIM "OVELHINHA" Rod. Othovarino Duarte Santos, N° 400, Guriri
20 CEIM "PARAISO INFANTIL" Av. AntonioLougonMoulin, S/N°, Bom Sucesso
21 CEIM "PAULISTA" Rodovia BR 101, Km 83, Paulista
22 CEIM "PAULO FREIRE" Rua Amazonas, S/N°, Vila Verde
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23 CEIM "PEQUENO PRINCIPE" Rua 05, N° 13, Nova Conquista
24 CEIM "PROF. ORMY FONSECA E SILVA" Rua Peroba, N° 67, Cacique
25 CEIM "SANTA MARIA" Rod. ES 315, S/N°, Santa Maria
26 CEIM "SANTO ANTONIO" Avc_amda do Contorrjo,. Quadra 29,Loteamento
Caicaras, Santo Antonio
~ i i o
27 CEIM "SAO ERANCISCO DE ASSIS" RuaAVereador Laurindo Samaritano, N° 93,
Litoraneo
28 CEIM "SAO JOAQ" Rua Laura Faria Lima, S/N°, Sernamby
29 CEIM "SAO PEDRO" Rua Cinco, N° 13, Nova Conquista
30 CEIM "SEMENTINHA" Rua Principal, S/N°, Cohab
31 CEIM "SONHO DE CRIANCA" Rua Itupeva, S/N°, Aviacao
" " Rua XXXII, esquina com a 92 Avenida, quadra
32 CEIM"TESOURO DA ILHA 2C, Loteamento Caicaras — Lado Norte —Guriri
33 ECORM DA REGIAO DO CORREGO SECO Cérrego Seco
EMEF " PROF2. MARIZETE VENANCIO DO . . o .
34 NASCIMENTO" Av. Dom José Dalvit, S/N°, Aroeira
35 EMEF "ANEDINA ALMEIDA SANTOS" Rua Principal. S/N°, Nova Lima—Itauninhas
36 EMEF "AVIACAO" Rua Nanuque, S/N°, Aviacao
37 EMEF "AYRTON SENNA" Av. AntonioLougonMoulin, N° 84, Bom Sucesso
38 EMEF "BOM SUCESSO" Av. Gileno Santos, S/N°, Bom Sucesso Il
. ~ . o
39 EMEE "CORREGO DO MILANEZ" E%dggna Sao Mateus X Nova Venécia, S/NO,
40 EMEF "ALMIR QUEIROZ" Av. Cricaré, S/IN°, Beira Rio
41 EMEF "DORA ARNIZAUT SILVARES" Av. Ayrton Senna, S/N°, Bairro Bom Sucesso
42 EMEF "DR. ARNOBIO ALVES DE HOLANDA" | Rua Principal, N° 195, Forno Velho —Cohab
43 EMEF "GOLFINHO" Rua Ruth Neves Esteves, N° 286, Ideal
44 EMEF "KM 35" Rodovia BR 381, S/N°, Km 35
45 EMEF "LILAZINA GOMES DE SOUZA" Rodovia BR 101, Km 65, Posto Esso
46 EMEF "M2 APARECIDA DOS S. S.|Rua 05, Pomar dos Colibris, S/N°, Morada do
FILADELFO" Ribeirao
47 EMEF "M2 DA CUNHA FUNDAO" Av. Carina, S/N°, Seac
48 EMEF "M2 FRANCISCA NUNES COUTINHO" | Nativo de Barra Nova, S/N°
49 EMEF "MERCEDES DE AGUIAR" Rua Principal, S/N°, ltauninhas
50 EMEF "OURO NEGRO" Rua Nova Venécia, N° 969, Guriri
51 EMEF "PAULO ANTONIO DE SOUZA" Rodovia BR 101, Km 83, Paulista
52 EMEF "PROF. JOAO PINTO BANDEIRA" Rua Duque de Caxias, N° 194, Carapina
53 EMEF "PROF2. HERINEIA LIMA OLIVEIRA" Rua Edith Laura Moreira D'Almeida, S/N°, Guriri
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EMEF "SANTA TEREZINHA" Rua Hermes Valadares, N° 170, Santa Tereza
EMEF "SAO PIO X" Corrego da Palmeira, Km 47

EMEF "VALERIO COSER" Estrada do Nativo, S/N°, Pedra D' Agua
EMEF "VER. LAURINDO SAMARITANO" Rua Sao Jodo Batista, S/N°, Litoraneo

EMEF "VILA VERDE" Rua Amazonas, S/N°, Vila Verde

EMEF "ZUMBI DOS PALMARES" Rodovia 381, Km 53, Nestor Gomes

CEIM "BEIRA RIO" Rodovia Sao Mateus X Nova Venécia, Km 28
CEIM "GEORGINA" Cachoeira do Cravo, S/N°, Km 43

CEIM "SANTA TEREZINHA" Estrada Km 29, Santa Leocardia, S/N°, Km 29

Py i (o]
CEIM "VALE DA VITORIA" Cachoeira do Cravo, S/N°, Km 43, Nestor

Gomes
EPM "ALICE MOREIRA MACHADO" Estrada do Nativo de Barra Nova
EPM "ALMIRA DIAS PERIN" Cérrego do Jacare, Jaguaré
EPM "BERNADETE LOURDES BASTOS" Rodovia S&do Mateus X Nova Venécia, Km 29
EPM "CAMPO GRANDE DE BAIXO" Estrada do Nativo de Barra Nova
EPM "CORREGO DO ATERRO" Rodovia 381, Miguel Curry Carneiro, Km 35
EPM "CORREGO DO CHIADO" Rodovia S&o Mateus X Boa Esperanca

Rodovia S&o Mateus X Boa Esperanca,

EPM"CORREGO DO GAMA Fazenda Cérrego do Gama

EPM "CORREGO DO RANCHO" Rodovia Sdo Mateus X Nova Venécia, Km 28
EPM "CORREGO GRANDE" Rodovia Sdo Mateus X Nova Venécia

EPM "CORREGO MATA SEDE" Rodovia 381, Miguel Curry Carneiro, Km 29
EPM "CORREGO SECO" Rodovia 381, Miguel Curry Carneiro, Km 41
EPM "DILO BARBOSA" Rodovia Sdo Mateus X Boa Esperanca

EPM "DIVINO ESPIRITO SANTO" Rodovia BR 101, KM 23

EPM "ENEDINO MONTEIRO" Estrada do Nativo, Barra Nova Sul

EPM "GIRASSOL" Rodovia Sdo Mateus X Nova Venécia

EPM "KM 20" Km 20

EPM "MILITINO CARRAFA" Rodovia 381, Miguel Curry Carneiro, Km 13

Rodovia S&o Mateus X Boa Esperancga, Nova

EPM "NOVA VISTA" )
Vista
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82 EPM "PALMITO" Rodovia Sdo Mateus X Nova Venécia, Km 23
" " Rodovia Othovarino Duarte Santos, Rua S&o

83 EMEF "RIO PRETO Gabriel, S/N° - Rio Preto

84 EPM "SAO DOMINGOS DE ITAUNINHAS" Rodovia Sdo Mateus X Boa Esperanca

85 EPM "SAO JORGE" Rodovia Sdo Mateus X Boa Esperanga

86 EPM "SAO MIGUEL" Estrada do Nativo de Barra Nova

87 EPM "VAVERSA" Rodovia 381, Miguel Curry Carneiro, Km 16

88 EPM “PATRIMONIO CORREGO DA AREIA” Zona rural

89 CEIM ANTONIO MACIEL FILHO Jambeiro

20 EUM "ANTONIO LIMA" Corrego Grande

91 EUM "CORREGO DE SANTA MARIA" Rodovia Sdo Mateus X Nova Venécia, Km 23

92 EUM "CORREGO DO PIQUI" Rodovia BR 101, Km 83, Paulista

93 EUM "CORREGO SANTA RITA" Rodovia BR 101, Comunidade Santa Rita

94 EUM "SANTA ROSA DE LIMA" Rodovia 381, Miguel Curry Carneiro, Km 35

95 EUM "SAPUCAIA 11" Riozinho

96 EUM SANTO ANJO Zona Rural

97 EUM UNIAO Zona Rural

98 PEM XIIl DE SETEMBRO Zona Rural

99

7. PRAZO DO CONTRATO

7.1 O prazo de vigéncia do contrato sera de 14 meses, contados a partir das assinaturas no Contrato,

7.2

conforme art. 105 da lei 14.133/21.

O prazo de vigéncia do contrato podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que comprovado o

preco vantajoso, conforme art. 107 da lei 14.133/21.

8

RESPONSAVEIS PELA FISCALIZACAO:

8.1 A execucao do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo (s) fiscal (is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 20221, art. 117, caput)
O presente contrato seré fiscalizado pelos seguintes servidores:

- Fiscal Titular: GERALDO NEGRIS, matricula n°® 55.625, nomeado em concurso publico como
funcionério efetivo no cargo de Professor B.
- Fiscal Suplente: : REGILANE MARIA CARARO, matricula n® 58579, nomeado em concurso publico

como funcionério efetivo no cargo de Professor A.
- Fiscal Técnico: VALERIA PRANDO TEODORO, matricula n°® 60427601, nomeada no cargo de
Assessor de Controle de Alimentacdo e Nutrigdo.

8.2. Da forma detalhada como se dara a condi¢cdes de fiscalizagao:
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8.2.1. O fiscal do contrato acompanhara a execuc¢éo do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar 0os melhores resultados para a
Administracao.

8.2.2. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucao do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a regularizagao das
faltas ou dos defeitos observados.

8.2.3. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificagbes
para a correcdo da execucao do contrato, determinando prazo para a correcao.
8.2.4. O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que

demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

8.2.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

8.2.6. O fiscal do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacao tempestiva ou a prorrogagéo contratual.
8.2.7. O fiscal do contrato verificara a manutengdo das condi¢cdes de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessaério.

8.2.8. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

9 CONDICOES E PRAZO DE PAGAMENTO:

9.1 O pagamento sera efetuado até 30 (trinta) dias apds as medicdes, por meio de depdsito na conta
corrente da contratada, através de Ordem Bancaria, apés a apresentacdo dos seguintes documentos:
a) Nota Fiscal/Fatura de servigcos discriminativo, em via Unica, devidamente atestado pela Secretaria
requisitante, assim como pelo fiscal,
b) Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, emitido pela Caixa Econémica Federal e Certidao
Trabalhista;
c) Certiddo Conjunta perante a Secretaria da Receita Federal, e a Procuradoria da Fazenda Nacional,
conforme IN/SRF n° 2021/2021 e CND Estadual e Municipal na sede do Licitante;
d) Boletim de Medicdo atestado pela Secretaria requisitante juntamente com o fiscal da Ordem de
Servigo;
e) Relatorio de Fiscalizagéo e Fotogréfico.
A apresentacdo de Nota Fiscal/Fatura com incorre¢des ou desacompanhada da documentacéo requerida no
subitem anterior implicara na sua devolucdo a Empresa contratada para regularizagdo, sem que isso gere
direito a acréscimos de qualquer natureza.
A PMSM reterd, na fonte, sobre o pagamento efetuado os tributos e contribuicdes de que trata a Instrugcdo
Normativa SRF n° 1234/2012.
Se a empresa contratada for optante pelo SIMPLES, deve anexar a Nota Fiscal/Fatura documento que
comprove esta opg¢do, na forma do Anexo IV, da IN/SRF n°® 480/2004, alterada pela IN/SRF n°® 1234/2012,
situagdo em que incidira a retengdo no percentual estabelecido na Lei 123/06, devendo a CONTRATADA
discriminar o percentual na nota fiscal.
Nenhum pagamento sera efetuado a contratada, enquanto houver pendéncia de liquidagao ou qualquer
obrigacdo que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual, sem que isso gere
direito a acréscimos de qualquer natureza.
Considera-se data do pagamento o dia da efetiva entrega da Ordem Bancaria na unidade bancéria.
9.1.1. O pagamento da Nota Fiscal/Fatura sera efetuado de acordo com a demanda/quantitativo mensal
consumido.
9.1.2. Com base no Termo de Referéncia, a retencdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das san¢des

cabiveis, ocorrera quando a CONTRATADA:

9.1.3. Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou
9.1.4. Deixar de utilizar materiais ou recursos humanos exigidos para a execug¢ao do servi¢o, ou

utiliza-lo com qualidade ou quantidade inferior & demandada.
9.2. A Nota Fiscal/Fatura devera ser emitida pela prépria CONTRATADA, obrigatoriamente com o
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namero de inscricdo do CNPJ apresentado na proposta e no contrato, ndo se admitindo Notas
Fiscais/Faturas emitidas com outros CNPJS, mesmo aqueles de filiais ou da matriz.

O pagamento sera efetuado em parcelas mensais até 30 (trinta) dias apés a entrega e aceitacéo da planilha
com quantidades de consumo e com o devido ateste pela comissao de fiscalizacdo e acompanhamento de
contratos da Secretaria Municipal de Educacao, de acordo com os Participante deste Termo de Referéncia —
TR, item 1.1.e mantidas as demais condicdes iniciais de habilitacéo.

10. OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

10.1. S&o obrigacdes da CONTRATANTE:

10.1.1. Exercer a fiscalizacdo dos servicos por servidores especialmente designados, na forma prevista na
lei n° 13.303/2016;

10.1.2. Disponibilizar & CONTRATADA as dependéncias e instalagbes fisicas destinadas ao
armazenamento de géneros, preparo e distribuicdo das refei¢cbes;

10.1.3. Elaborar os cardapios de dietas gerais, especiais, alimentagdo infantil, assim como as eventuais
alteracdes que se fagam necessérias;

10.1.4. Conferir e aprovar a medi¢cdo somente das refeicdes efetivamente fornecidas e aceitas;
10.1.5. Encaminhar, para liberacdo de pagamento, os documentos exigidos e as faturas aprovadas da

prestacéo de servicos;

10.1.6. Entregar a CONTRATADA, quando do inicio da prestacdo do servigo, um relatério onde conste a
descricdo e o0 estado de conservacdo da area, dos equipamentos e utensilios existentes no Servico de
Nutricdo e Dietética, registrando também as condi¢cdes dos mesmos;

10.1.7. Comunicar por escrito & empresa a ser CONTRATADA, qualquer falha ou deficiéncia do servico,
exigindo a imediata correcéo;

10.1.8. Proporcionar todas as facilidades para que a empresa a ser CONTRATADA possa desempenhar
seus servigos dentro das normas estabelecidas;

10.1.9. Assegurar as pessoas credenciadas pela empresa a ser CONTRATADA livre acesso aos
equipamentos objeto dos servicos de manutengdo preventiva e corretiva descritos neste termo de
referéncia, mantendo-o a disposi¢do dos técnicos durante o tempo necesséario para consertos e testes de

verificacdo;

10.1.10. Fornecer os dados técnicos e esclarecimentos solicitados pela empresa a ser
CONTRATADA, em tempo habil, de forma a ndo comprometer a execu¢ao do objeto contratual;

10.1.11. Designar funcionario para assistir o técnico da CONTRATADA durante o respectivo periodo
de permanéncia no local onde se encontra o equipamento;

10.1.12. Efetuar os pagamentos a CONTRATADA nas condi¢cdes e pre¢os unitarios pactuados e
consumo efetivado mensalmente;

10.1.13. Notificar & CONTRATADA a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execucao do
contrato, fixando prazo para a sua correcao;

10.1.14. Aplicar & CONTRATADA penalidade por descumprimento de clausulas contratuais;

10.1.15. Evitar ordens diretas aos terceirizados. As solicitacdes de servicos devem ser dirigidas ao

preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais reclamac¢des ou cobrangas relacionadas aos
empregados terceirizados;
10.1.16. Assegurar o livre acesso aos empregados da CONTRATADA nos locais de trabalho.

11. OBRIGACOES DA CONTRATADA:
11.1. S&o obrigagdes da empresa CONTRATADA, além de outras j4 previstas neste Termo de
Referéncia e seus Anexos:

11.1.1. Responsabilizar-se pelos riscos de acidentes de trabalho e pelas prescricdes e encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execu¢éo do contrato;
11.1.2. Responsabilizar-se por eventuais paralisacdes dos servigos, por parte de seus empregados,
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garantindo a continuidade dos servicos a serem contratados, sem repasse de qualquer 6nus ao
CONTRATANTE;

12.1. Cumprir as disposi¢es legais, Municipais, Estaduais e Federais que se relacionem com a
prestacao de servigos, Sao obrigagGes da empresa CONTRATADA, além de outras ja previstas neste
Termo de Referéncia e seus Anexos:

12.1.1. Responsabilizar-se pelos riscos de acidentes de trabalho e pelas prescricbes e encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execugéo do contrato;
12.1.2. Responsabilizar-se por eventuais paralisacdes dos servicos, por parte de seus empregados,

garantindo a continuidade dos servicos a serem contratados, sem repasse de qualquer 6nus ao
CONTRATANTE;

12.1.3. Cumprir as disposi¢cdes legais, Municipais, Estaduais e Federais que se relacionem com a
prestacéo de servicos, objeto a ser contratado;

12.1.4. Manter, durante toda a execucdo do contrato a ser firmado, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des habilitatorias;

12.1.5. Comunicar a CONTRATANTE, sempre que ocorrerem quaisquer mudangas no Contrato
Social da Empresa, apés a assinatura do contrato a ser firmado, devendo encaminhar através de Oficio,
cépia autenticada do instrumento de alteracdo, devidamente registrado no érgao fiscalizador competente;

12.1.6. Manter a regularidade das obrigacdes previdenciarias durante todo o periodo de execugéo do
Contrato a ser firmado, encaminhando a CONTRATANTE a comprovagédo do pagamento das obrigacbes
do més anterior no més subsequente ao do vencimento de cada fatura;

12.1.7. Conferir junto a CONTRATANTE ao final de cada més a medicéo dos servigos prestados para
evitar divergéncias nos quantitativos medidos;

12.1.8. A Empresa a ser CONTRATADA responsabilizar-se-a integralmente pelo servico a ser
prestado nos termos da legislacdo vigente, pela operacionalizagdo, preparo, transporte e distribuicdo das
refeicbes, bem como demais obrigacdes previstas neste termo de referéncia, que deverd ser parte
integrante e indissociavel do contrato a ser celebrado;

12.1.9. A CONTRATADA devera empregar pessoal preparado para o desempenho das fungdes e,
ainda, manté-los, devidamente identificados por crachd, sujeitando-os as normas disciplinares da
CONTRATANTE;

12.1.10. A CONTRATADA devera substituir em 48 (quarenta e oito) horas, sempre que exigido pela
CONTRATANTE, qualquer funcionario cuja atuacdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados
prejudiciais, inconvenientes, insatisfatérios a disciplina da reparticdo ou ao interesse do servico publico, ou
ainda, incompativeis com o exercicio das fungdes que Ihe foram atribuidas;

12.1.11. Deverd a empresa a ser CONTRATADA, supervisionar e orientar seus empregados,
mantendo entendimento com o CONTRATANTE, visando o fiel desempenho das atividades contratadas,
observando sempre os critérios de qualidade dos servigos a serem prestados;

12.1.12. A Empresa a ser contratada respondera por quaisquer danos que venham a ser causados
por seus prepostos, empregados ou supervisores, a terceiros ou o préprio contratante, ou pela omisséo
dos mesmos no desempenho de suas tarefas, desde que fique realmente comprovada a responsabilidade;

12.1.13. A Empresa a ser contratada ndo poderd, sob qualquer pretexto, transferir a outrem os
servigos a serem contratados, no todo ou em parte;

12.1.14. A Empresa a ser contratada devera informar na planilha adequada o seu tipo de organizacéo
societaria (empresa limitada, sociedade andnima, etc.) a composicao dos encargos sociais, qualquer que
seja o percentual utilizado.

12.1.15. Os custos de vale-transporte e o de auxilio-alimentacdo deverdo obedecer a legislacdo
vigente, obrigando-se a empresa a ser contratada a suportar o custo desses beneficios legais para com
seus profissionais;

12.1.16. A Empresa a ser CONTRATADA respondera por danos, prejuizos efou furtos
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eventualmente causados as instalacdes dos prédios, mobiliarios, equipamentos e demais pertences da
contratante, ainda que involuntarios praticados por atos, omissfes, negligéncia ou impericia de seus
empregados;

12.1.17. Nomear preposto responsavel pelos servigos, com a missdo de garantir o bom andamento
dos mesmos, permanecendo no local do trabalho (unidades escolares e central de distribuicdo) em tempo
integral, fiscalizando e ministrando a orientacdo necessaria aos executantes dos servicos. Este supervisor
terd obrigacdo de reportar-se, quando houver necessidade, ao responsavel pelo acompanhamento dos
servicos e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas, bem
como indicar o endereco e telefone do escritério de apoio;

12.1.18. Promover o pagamento mensal dos salarios dos empregados més subsequente ao més
trabalhado, de acordo com a CCT e/ou legislacéo;
12.1.19. Comunicar imediatamente, por escrito ou por telefone, a CONTRATANTE qualquer defeito

ou deficiéncia que venha a constar no Equipamento.

Habilitagdo Juridica

Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢cdo de Microempreendedor Individual - CCMEI,
cuja aceitagéo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-
negocios/pt-br/empreendedor;

Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia,
sucursal ou estabelecimento, a qual ser4 considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa
DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbag¢édo no Registro onde tem
sede a matriz;

Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alterag6es ou da consolidagéo
respectiva.

REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, relativo ao domicilio ou sede da
LICITANTE, pertinente ao ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede da LICITANTE, ou
outra equivalente, na forma da lei, com validade na data de apresentacdo da documentacéo e proposta;
Certiddo de regularidade junto a fazenda publica Federal (Quitacdo de tributos e contribuicdes Federais e
Quanto a divida ativa da Unido), sejam estas individualmente ou conjuntas, com a validade na data de
realizacdo desta licitagéo;

Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico, expedida pela Caixa
Econdmica Federal, com validade na data de apresentacéo da documentacao e proposta.

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, fornecida no site eletrénico do Tribunal Superior do
Trabalho — TST, em atendimento a Lei n°® 12.440/2011 e a Resolu¢éo Administrativa do TST n° 1470/2011
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QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) Certiddo negativa de faléncia ou de recuperacéo judicial expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor
- Lein®14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II);

b) Balango patrimonial, demonstragcao de resultado de exercicio e demais demonstra¢des contabeis dos 2
(dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:

1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

2. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

3. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos;

4. Os documentos referidos acima deverédo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do
Brasil para transmissédo da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

5. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para fins de habilitacéo
capital minimo OU patrim&nio liquido minimo de 10% do valor total estimado de cada item.

6. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contdbeis pelo balanco de abertura. (Lei n° 14.133, de
2021, art. 65, §1°).

7. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante
declaracéo assinada por profissional habilitado da &rea contébil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificacéo Técnica:

A documentacdo relativa a qualificagéo técnica consistird em:

1. Registro ou prova de inscricdo da empresa licitante junto ao Conselho Regional de Nutricionistas - 42
Regido (CRN-4) da regido da sede dessa, vigente.

2. Pelo menos 01 (um) Atestado(s) de capacidade técnica OPERACIONAL, em nome da empresa
licitante demonstrando que a mesma tenha experiéncia anterior (tenha executado ou esteja executando
servicos objeto deste edital), pertinente(s) e compativel(is) em caracteristicas e prazos com o objeto desta
licitacdo, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprovem quantitativos minimos
de 30% (trinta por cento) da execuc¢do dos servi¢os, sendo:

a) Quantitativo minimo a ser comprovado é de 30% do nimero TOTAL DE ATENDIMENTOS POR DIA
PREVISTO neste termo, sem imposicao de caracteristicas / alimentos / cardapios especificos. Podera ser
aceito o somatério de atestados desde que tenham sido de forma concomitante. Total de 6.333 (seis mil
trezentos e trinta e trés) atendimentos por dia previsto

b) Prazo minimo de 04 (quatro) meses.

3. Comprovacdo que a licitante possui em seu quadro permanente, na data prevista para entrega da
proposta, profissional de nivel superior (Nutricionista), devidamente registrado no Conselho Regional de
Nutricionistas - 42 Regido (CRN-4).

4. DECLARACAO FORMAL onde o proponente se compromete a apresentar, NO ATO DA
ASSINATURA DO CONTRATO (caso seja declarado vencedor), os documentos abaixo relacionados:

¢) Indicac&o do responsavel técnico (nutricionista RT) que sera responsavel pela supervisio e confeccdo da
alimentacéo / servicos objeto deste termo; devendo este comprovar o vinculo profissional com a empresa
vencedora,;

d) O responsavel técnico acima (quando da assinatura do contrato) deverd aceitar expressamente sua
indicacdo para prestacdo dos servicos objeto deste termo. OBS: A substituicdo do responséavel técnico
acima — por outro igualmente qualificado — pela realizagdo dos servicos somente serd possivel mediante
aprovacao por escrito assinada pelo gestor do contrato.

5. Apresentar Licenciamento Sanitario da empresa licitante vencedora devidamente vigente
acompanhado do laudo de vistoria das instalacdes.

Declaracdo de disponibilidade (caso se sagre vencedor da licitagdo) de todos os equipamentos,
aparelhamento, mao de obra, maquinas e/ou veiculos respeitadas as exigéncias previstas nas
especificacdes técnicas deste TR, para garantir a execuc¢ao dos servicos.

Declaracgdes:

Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo;
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Declaracdo de que ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o
disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

12. DO MAPA DE MEDICAO DE REFEICOES DIARIAS

12.1 A medigao das refei¢cdes diarias ficara a cargo da Dire¢do de cada uma das Unidades Educacionais e
da empresa CONTRATADA;

12.1.1. Amedicéo das refei¢cBes realizadas pela Unidade Educacional, refere-se:
12.1.2. Ao apontamento diario da quantidade de cada tipo de refei¢céo e sobremesa fornecida por periodo e

por modalidade de ensino;

12.1.3. O Diretor da Unidade Educacional é responsavel pelas informag6es lancadas diariamente na folha
de medic¢do das refei¢des diarias;

12.1.4. O apontamento diario a que se refere o item 6.1.1 devera ser realizado pelo Diretor ou por
funcionério designado por ele, através da distribuicao de fichas aos alunos.

12.1.5. A Direc¢éo da Unidade Educacional comunicard a medicdo mensal 8 CONTRATANTE, e a empresa
CONTRATADA adotara o mesmo procedimento.

a. No que se refere as EMEI (Creche e Pré-Escola), Ensino Fundamental e EJA:

1. N° total de refeicdes fornecidas por dia e por periodo de funcionamento da unidade (com a
respectiva totalizagdo mensal), respeitando os limites maximos de alunos matriculados, e o ndmero de
repeticbes de refeicbes servidas;

2. Apontamento pela Direcéo da Unidade Educacional se o servi¢o prestado foi ou nédo realizado a contento,
e declarando eventuais ocorréncias no periodo de medicdo. Entende-se como “refeicdes consumidas pelos
escolares” somente as refeigdes tipo “prato pronto” que atendam a gramatura estipulada pelo contrato. A
sobremesa serd medida a parte, conforme o padrao do cardapio estabelecido neste Termo de Referéncia.

2.1. Portanto, para o consumo da sobremesa, ndo sera necessario adquirir a refeicdo, uma vez que ambos
os itens serdo cobrados de forma independente.

3. Na hipotese de REPETICAO, somente sera considerada, para fins de apontamento, faturamento e
pagamento, a repeticdo da alimentacdo escolar quando servida completa na distribuicdo tipo “prato
pronto”, ou seja, com todos os alimentos previstos no carddpio do dia. Caso queira a sobremesa na
repeticao sera pago a parte.

4. Para fins de apontamento, faturamento e pagamento dos servigos prestados, os alunos receberao,
conforme seu tempo de permanéncia na Unidade Escolar, o(s) seguinte(s) tipo(s) de alimentacgéo:

SERVICO N° Alunos N° méximo de
Matriculados — Censo 2025 atendimento dia
Creche 1.706 Parcial 2 — Integral 4
Pré Escola 3.169 Parcial 2 — Integral 4
Ensino Fundamental 11.245 Parcial 2 — Integral 4
Ensino EJA 245 1
Atend. Educ. Esp. 483 Parcial 2 — Integral 4

5. Na medicdo das refeicdes diarias servidas, serdo considerados os apontamentos realizados pelo
Diretor da Unidade Escolar e pela empresa CONTRATADA referentes a quantidade de géneros
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alimenticios e refei¢cdes servidas por dia, e por periodo de funcionamento da Unidade (com a respectiva
totalizacdo mensal);

Na medicdo dos servigos prestados serd considerado o prego unitario, por tipo de alimentacdo escolar
completa e efetivamente fornecida a contento.

12.2. DAS OBRIGAGCOES DA UNIDADE EDUCACIONAL QUE RECEBE OS SERVICOS:

12.2.1.Cabera a Diregdo das Unidades Escolares (CEl, EMEI, Ensino Fundamental e EJA), além da
medicdo diaria do servico, registrada em formularios padronizados, e o encaminhamento deste a
CONTRATANTE, de forma documental, €;

12.2.2. Informar & CONTRATADA (Empresa) e a CONTRATANTE (Secretaria Municipal de Educacgéo, de
acordo com os Participante deste Termo de Referéncia — TR, item 1.1.), sobre:

a. Dispensa de aulas que represente significativa reducdo na alimentacéo preparada com antecedéncia
de, no minimo, 48 horas;

b. Cronograma anual contendo feriados e atividades escolares diversas (reunifes pedagdgicas,
passeios, jogos, torneios ou outras realizadas fora da Unidade Escolar) no inicio de cada ano letivo;

C. Em casos de necessidade de alteracdo do tipo de refeicdo fornecida diariamente, como por
refeicdo para lanche, ou vice-versa, A CONTRATADA devera apresentar, antecipada ou imediatamente, a
CONTRATANTE justificativa plausivel para tal procedimento;

d. As solicitagBes serdo previamente analisadas pela equipe da CONTRATANTE e autorizadas
apenas quando pertinentes.

e. Em casos de necessidade de fornecimento de lanches embalados para eventos estudantis, a
Unidade Escolar devera realizar a solicitagdo com, no minimo, 10 (dez) dias de antecedéncia ao Setor de
Alimentacdo Escolar, para fins de autorizacdo e demais providéncias junto & CONTRATADA. As opc¢des
de lanches embalados estéo disponiveis no anexo IV.

12.3. DOS CARDAPIOS

12.3.1. Os cardapios deverdo ser elaborados pela CONTRATANTE e deverdo ser assinados por
Nutricionista RT da CONTRATANTE, atendendo a Resolugdo FNDE/CD n° 26 de 17/06/2013 e
deverdo ser cumpridos pela CONTRATADA.

12.3.2. Os cardapios elaborados deverdo considerar os seguintes fatores:

a. Diretrizes e objetivos do Programa de Alimentac&o Escolar;

b. O objetivo nutricional do Programa de Alimentacdo Escolar, qual seja, o de assegurar uma
alimentacdo que atenda as necessidades nutricionais diarias recomendadas, quanto aos
macros e micros nutrientes e fibras, preconizados por faixa etaria, e de acordo com o periodo
de permanéncia na Unidade Educacional, e com o nimero e tipo de alimentacéo fornecida;

C. Aceitabilidade dos alimentos, de acordo com o parametro preconizado pelo Fundo Nacional
de Desenvolvimento da Educacdo - FNDE, correspondente a 85%, ou por paradmetros
determinados pela CONTRATANTE, desde que ndo sejam inferiores ao valor ora citado;

d. Adequacéo das caracteristicas sensoriais dos alimentos que irdio compor as refeicdes: aparéncia,
cor harmoniosa no prato, odor e sabor agradaveis, textura adequada a mastigacdo da faixa etaria
atendida;

e. Fornecimento de alimentos que contenham uma composi¢do nutricional adequada para contribuir
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no combate aos principais disturbios nutricionais prevalentes no pais;

f.  Respeito aos habitos alimentares regionais, a sazonalidade e a interacéo e biodisponibilidade entre
0S nutrientes;

g. Adequacdo entre horério e tipo de alimentac@o servida e entre clima regional e estacdo do ano,
para evitar desperdicios;

h. Caracteristicas e peculiaridades do atendimento por tipo e condigéo estrutural da Unidade Escolar,
faixa etaria atendida, periodo de permanéncia na Unidade e tipo de alimentacao;

i. Necessidades alimentares e/ou nutricionais especiais de parte da populacéo atendida, (tais como:
alergia alimentar ao leite de vaca integral; diabetes, etc.), que deveréo ser atendidas de acordo com o
padrao do cardapio normal, ajustadas as necessidades requeridas;

j. Recomendagdes do “Guia Alimentar Para a Populagao Brasileira”, instrumento oficial do Ministério da
Saude - 2014, que define as diretrizes alimentares para orientacdo de escolhas mais saudaveis de
alimentos pela populagdo brasileira, a qual, entre outras, recomenda que alimentos in natura e
alimentos minimamente processados sejam a base de toda a alimentacao;

k. Diretrizes para a promogédo da alimentacdo saudavel nas escolas (de Educacgédo Infantil, Ensino
Fundamental e Nivel Médio), em &mbito nacional, instituidas pela Portaria Interministerial (Ministérios
da Saude e Educacéo) n°1010, de 8 de maio de 2006;

|. Portaria n°® 687 do Ministério da Salde, de 30 de marco de 2006, referente a Politica Nacional de
Promocdo a Saude a qual, entre outras disposicbes, aprova o desenvolvimento de acdes que
promovam a alimentagé@o saudavel no ambiente escolar e estimulem escolhas alimentares saudaveis
pelos alunos;

m. Decretos e Normas regulamentadoras do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar e Politica
Nacional de Alimentagdo e Nutri¢éo;

n. Relacdo de alimentos e respectivos “per capita” e frequéncias de utilizacdo, estabelecidos
nosAnexos lll e IV deste instrumento;

0. Compatibilidade entre o custo de cada tipo de refei¢céo e seu respectivo preco contratado;
p. Previsdo das eventuais dificuldades relativas a logistica de abastecimento;

q. Outros fatores poderdo ser considerados na elaboracdo dos Cardépios, que venham a propiciar
racionalidade e uniformidade de tratamento as Unidades Escolares, quanto ao:

q.1. atendimento alimentar;
q.2. controle, supervisdo e avaliagdo do Programa de Alimentacdo Escolar;

g.3. avaliagcdo dos servigos prestados pela(s) CONTRATADA(S);

12.3.3. Os cardapios elaborados pela CONTRATANTE serdo submetidos &8 CONTRATADA e deverédo ser
cumpridos em sua totalidade, sendo que qualquer alteracdo deve ser enviado para autorizacdo do
Setor de Alimentacdo Escolar com a justificativa;

12.3.4. Os Cardapios deverao ser cumpridos em toda a sua composi¢do pela CONTRATADA e seguir 0s

parametros indicados anexos Il e IV, especialmente no que se refere a quantidade “per capita”,
porcionamento, e as frequéncias dos alimentos e/ou preparacdes;

12.3.5. A composicdo dos Cardapios, as quantidades “per capita”, 0 porcionamento e as frequéncias dos
alimentos e/ou preparacfes poderdo ser alteradas a qualquer tempo pela CONTRATANTE, para
melhor adequa-las as diretrizes e objetivos basicos do Programa de Alimentacdo Escolar, desde
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gue observada a compatibilidade entre seu custo e o respectivo preco contratado;

12.3.6. Os Cardapios elaborados deverao ter o calculo do seu valor nutricional quanto ao valor energético
total e de micro e macro nutrientes entregue pela CONTRATADA a CONTRATANTE no prazo de até
10 (dez) dias corridos a partir da data de sua aprovacao por ambas as partes;

12.3.7. Caso os Cardapios apresentem-se em desconformidade com o objetivo nutricional do Programa de
Alimentacé&o Escolar, poder&o ser readequados, de comum acordo entre as partes;

12.3.8. Cardapios diferenciados, para datas festivas e especiais, poderdo ser propostos pela
CONTRATADA e CONTRATANTE, e somente poderdo ser adotados caso haja acordo entre as
partes;

12.3.9. O Cardapio podera vir a ser alterado em casos excepcionais, desde que tenha sido encaminhada
pela CONTRATADA as razdes que ensejaram a necessidade de alteracdo do mesmo com
antecedéncia minima de 2 (dois) dois dias Uteis ao seu cumprimento a CONTRATANTE;

12.3.10. Conforme orientacéo e autorizacdo da CONTRATANTE, o Cardapio devera ser adequado
para atender aos alunos com necessidades alimentares e nutricionais especiais, tais como como
diabetes, intolerancia a lactose ou alergia ao leite, etc.

13. DOS PROGRAMAS DE TREINAMENTO E PROJETOS

13.1. Deverdo ser observadas as seguintes instrucdes pela CONTRATADA:

13.2. Programas de treinamentos que a CONTRATADA pretenda implantar junto a seus manipuladores de
alimentos deverdo ser planejados observando, no minimo, o roteiro disponibilizado pela
CONTRATANTE, e submetidos a apreciacdo da mesma no prazo minimo de 30 (trinta) dias antes do
seu inicio;

13.3. Projetos de Educacdo Nutricional, estabelecidos pela CONTRATANTE em consonancia com a
Proposta Pedagdgica, deverdo seguir as diretrizes e prioridades estabelecidas pela CONTRATANTE e
serdo realizadas pela CONTRATADA a fim de contribuir para o cumprimento dos objetivos do
Programa de Alimentagdo Escolar. Formagd@o culindria e treinamentos da mé&o de obra da
CONTRATADA deverdo ter o0s respectivos planejamento e cronograma encaminhados a
CONTRATANTE para apreciagdo no prazo minimo de 30 (trinta) dias Uteis que antecederem o seu
inicio, devendo ser encaminhada posteriormente & CONTRATANTE, no prazo maximo de 15 (quinze)
dias a contar de seu término, a relacdo dos funciondrios participantes e suas respectivas Unidades de
lotacéo.

14. VALORES REFERENCIAIS DE MERCADO:

O mapa referencial de pregos sera elaborado pelo Setor de Compras, apés a devida pesquisa de mercado
efetuado em fontes diversas, buscando estabelecer o valor médio a ser utilizado pelo Setor de Licitagfes e
Contratos como o valor maximo a ser contratado pela municipalidade. Tal valor deve ser tornado publico no
edital a ser disponibilizado na plataforma licitatéria.

15. SANCOES:

O contratado que infringir as normas constantes deste contrato ficara sujeito, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangoes:
I. Adverténcia, nos casos de inexecugcdo parcial que nao acarretem prejuizos significativos para a
Administracéo.
[I. Multas nos seguintes casos e percentuais:

a) Multa de Mora: Por atraso injustificado na entrega do item contemplado na Autorizacdo de Fornecimento
(AF) em até 10 (dez) dias: 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor total do produto entregue
com atraso;

b) Multa de Mora: Por atraso injustificado na entrega do item contemplado na Autorizacdo de Fornecimento
(AF) superior a 10 (dez) dias até 20 (vinte dias): 0,8% (oito décimos por cento) ao dia sobre o valor do
produto entregue com atraso;
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c) Multa Compensatéria: Por atraso injustificado na entrega do item contemplado na Autorizacdo de
Fornecimento (AF) superior a 20 (vinte) dias: 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, com
possibilidade de cancelamento da Nota de Empenho;

d) Multa Compensatéria: Por recusa injustificada do adjudicatario em aceitar ou assinar a Autorizacédo de
Fornecimento (AF) e/ou Contrato, injustificadamente, uma vez que caracteriza o descumprimento total da
obrigacdo assumida: 15% (quinze por cento) sobre o valor global do contrato;

e) Multa Compensatéria: Por entregar em desconformidade, injustificadamente, o objeto contemplado na
Autorizacdo de Fornecimento (AF): 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato e possibilidade de
cancelamento da Nota de Empenho;

f) Multa Compensatoéria: Por deixar de manter as condi¢des de habilitacdo durante toda a vigéncia contrato:
20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, com possibilidade de cancelamento da Nota de
Empenho;

0) Multa Compensatéria: Por inexecugdo parcial, injustificada, da Autorizacdo de Fornecimento (AF): 20%
(vinte por cento) sobre o valor do contrato;

h) Multa Compensatdria: Por inexecugdo total injustificada da Autorizagdo de Fornecimento (AF).
Caracterizada pela verificacao da ndo entrega do produto apés 30 (trinta) dias: 20% (vinte por cento), sobre
o valor total do contrato, com possibilidade de cancelamento da Nota de Empenho.

lll. Impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Sdo Mateus:

a) Dar causa a inexecugédo parcial da Autorizacdo de Fornecimento e/ou do contrato que cause grave dano
a Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo: até 02 (dois) anos;

b) Dar causa a inexecucao total da Autorizagdo de Fornecimento e/ou do contrato, caracterizada pela ndo
entrega dos itens apés 30 (trinta) dias: até 03 (trés) anos;

c) Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado: até 03 (trés)
anos;

d) N&o celebrar o contrato/instrumento congénere ou nédo entregar a documentacdo exigida para a
contratacéo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta: até 03 (trés) anos;

e) Ensejar o retardamento da entrega do objeto da licitagdo sem motivo;

f) Ensejar o retardamento da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado, superior a 30 dias: até 03
(trés) anos. g) Deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame: até 02 (dois) anos.

g) Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame: até 02 (dois) anos.
IV. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica direta e indireta de
todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos seguintes

casos:

a) Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa
durante a licitagdo ou a execuc¢éo do contrato;

b) Fraudar a licitacéo ou praticar ato fraudulento na execuc¢éo do contrato;
e) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

f) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacéo; e,
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e) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013. 9.2. A aplicagédo de
qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo especifico que assegurara o
contraditorio e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario/contratado, observando-se o procedimento previsto
na Lei n® 14.133/2021.

1. A aplicacéo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo especifico
gue assegurarda o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario/contratado, observando-se o
procedimento previsto na Lei n°® 14.133/2021.

2. Os atos previstos como infragcdes administrativas na Lei n® 14.133/2021 ou em outras leis de licitacbes e
contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846/2013,
serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e a
autoridade competente definidos no Decreto Municipal n® 16.522/2015.

3. A apuragdo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administracdo Publica, previstas na Lei n°® 12.846/2016 seguirdo seu rito previsto na Lei n® 14.133/2021.

4. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente
devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

5. As sanc¢des de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracéo de inidoneidade poderdo ser
aplicadas cumulativamente com a sancédo de multa.

6. Na aplicacdo das sancdes, serdo considerados a natureza e a gravidade da infracdo cometida, as
peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes, os danos que dela provierem
para a Administracdo Publica, e a implantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orienta¢des dos 6rgédos de controle.

16. DA RESPONSABILIDADE CIVIL

16.1. A CONTRATADA reconhece que é a Unica e exclusiva responsavel civil e criminal por danos ou
prejuizos que vier a causar ao CONTRATANTE, propriedade ou pessoa de terceiros, em decorréncia da
execucdo do objeto, ou danos advindos de qualquer comportamento de seus empregados em servico,
correndo as suas expensas, sem quaisquer dnus para 0 CONTRATANTE, ressarcimento ou indenizagdes
gue tais danos ou prejuizos possam causatr.

16.2. Responsabilizar-se Unica, integral e exclusivamente pelo bom estado e boa qualidade dos alimentos,
refeices e lanches servidos, respondendo perante a Administracdo da CONTRATANTE, inclusive érgéo do
poder publico, por ocorréncia de qualquer alimento, condimento e/ou ingredientes contaminados,
deteriorados ou de qualquer forma incorreta e/ou inadequados para os fins previstos neste Projeto.

17. CONDICOES GERAIS:

17.1 A Secretaria Municipal de Educacgéo, de acordo com os Participante deste Termo de Referéncia — TR,
item 1.1, reserva para si o direito de ndo aceitar ou receber qualquer servico em desacordo com o previsto
no Termo de Referéncia, ou em desconformidade com as normas legais ou técnicas pertinentes ao objeto.

17.2 Naquilo que for omisso o presente Termo de Referéncia, reger-se-a pelas decreto municipal n°
15.803/2003 e 14.133/2021.

17.3 A execucdo dos servicos sera efetuada mediante expedicdo, pela Secretaria Municipal de
Educacao, de acordo com os Participante deste Termo de Referéncia — TR, item 1.1, da “Ordem de Servico”,
que devera conter a identificagdo do 6rgdo requisitante, indicacdo expressa dos nimeros do pregdo, do

Rua Duque de Caxias, N° 194 - Bairro Carapina - CEP 29.933-030.
Telefax: (027) 3767-8887 e-mail: educagdo@saomateus.es.gov.br — CNPJ: 27.167.477/0001-12



g mn g
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

processo, do SRP, do contrato, bem como a identificacdo da CONTRATADA.

17.4  Fica eleito o Foro da Comarca de Sao Mateus/ES, para dirimir possiveis litigios decorrentes deste
procedimento licitatério.

18 REAJUSTAMENTO DE PRECOS:

Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
orgamento estimado, em 07/11/2025 (DD/MM/AAAA).

ApOs o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos iniciais serao
reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice IPCA (indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo), exclusivamente para as obrigagGes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade.

Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao contratado
a importancia calculada pela dltima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo
seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(éo), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).
Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma nao
possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s)
pela legislacdo entdo em vigor.

Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prec¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

O reajuste seré realizado por apostilamento.

19 RESPONSAVEL(s) PELA ELABORACAO E APROVACAO DO PRESENTE TERMO:

Séao Mateus/ES, 21 de janeiro de 2026.

Elaborado por:

Lais Cardozo dos Santos
Matricula n® 605560501
Nutricionista Quadro Técnico

Geraldo Negris
Matricula n° 55.625
Coordenador do setor de Alimentacdo Escolar

Aprovado por:

Edna Rossim
Secretario Municipal de Educacgéo
Decreto n°® 17.655/2025
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20 DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES DO TERMO DE REFERENCIA:

20.1. Integram o presente Termo de Referéncia, como parte indissoluvel, os seguintes ANEXOS:

ANEXO | ESPECIFICACAO TECNICA DE GENEROS ALIMENTICIOS
ANEXO Il DEMANDA POR CARDAPIO

ANEXO Il MODELOS DE CARDAPIOS

ANEXO IV OPCOES DE LANCHES EMBALADOS

ANEXO V PER CAPITAS DOS ALIMENTOS

ANEXO VI ENXOVAL DE UTENSILIOS POR ESCOLA

ROTEIRO PARA ELABORAGCAO DO MANUAL DE BOAS PRATICAS PARA O SERVIGO

ANEXO VI .
DE ALIMENTACAO TERCEIRIZADO

ANEXO VI |DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES DOS(AS) MANIPULADORES E
NUTRICIONISTAS
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ANEXO | do Termo de Referéncia
ESPECIFICACAO TECNICA DE GENEROS ALIMENTICIOS

CEREAIS E LEGUMINOSAS

AMIDO DE MILHO: Amido de milho; produto amilaceo extraido do milho; com aspecto cor, cheiro e sabor
proprios; com umidade maxima de 21% por peso; isento de sujidades, parasitas e larvas; validade minima
10 meses a contar da entrega, acondicionado em embalagem primaria plastica, flexivel, termosselada,
reembalado em caixa de papelédo reforcado, e suas condi¢cdes deverdo estar de acordo com a resolucao
RDC n° 263 de 22/09/05 ANVISA e alteracdes. Deve atender as normas de rotulagem geral, nutricional e
especificas no respectivo Regulamento Técnico, quando for o caso.

ARROZ TIPO 1: Arroz beneficiado polido; tipo 1; longo e fino; graos inteiros; com teor de umidade maxima
de 15%; isento de sujidades e materiais estranhos; acondicionado em saco plastico atoxico, contendo 05 kg,
e suas condicbes deverdo estar de acordo com a instrucdo normativa n° 06, de 16/02/2009 e suas
alteracdes posteriores. Deve atender as normas de rotulagem geral, nutricional e especificas no respectivo
Regulamento Técnico, quando for o caso. Prazo de validade minimo 12 meses a contar a partir da data de
entrega

AVEIA EM FLOCOS: Aveia; instantanea; em flocos finos; isenta de sujidades, parasitas e larvas; admitindo
umidade maxima de 15% por peso; com validade minima de 10 meses a contar da entrega, e suas
condicdes deverdo estar de acordo com a resolugdo RDC numero 263 de 22/09/05 ANVISA e alteracdes
posteriores. Deve estar acondicionado em pacote plastico, transparente, limpo e resistente que garanta a
integridade do produto nao violada, resistente e acondicionada em caixas de papeldo. Deve atender as
normas de rotulagem geral, nutricional e especificas no respectivo Regulamento Técnico, quando for o caso.
O produto devera ter validade minima de 6 meses a partir da entrega.

CANJIQUINHA: Canjiquinha de milho, amarela e fina, isenta de matéria terrosa, fungos ou parasitas e livre
de umidade e fragmentos estranhos. Embalagem: saco plastico transparente atéxico. Peso liquido de 1kg,
com validade minima de 4 meses a contar da data da entrega; e suas condi¢cGes deverdo estar de acordo
com a portaria RDC 263 de 22/09/05 e suas alteracbes posteriores. Deve apresentar na embalagem a
identificacdo do fornecedor e telefone, nome do produto, peso, prazo de validade e informacdes nutricionais.

FARINHA DE MANDIOCA: Produto obtido de raizes de mandioca, do género Manihot, submetidas a
processo tecnoldgico adequado de fabricacdo e beneficiamento; Parametros de classificagdo: branca; seca,
fina, tipo 1; conforme o regulamento técnico da Farinha de Mandioca estabelecido na Instru¢do Normativa
52/2011 do MAPA ou legislacdo que a substitua. Deve atender aos requisitos gerais e especificos
constantes da resolugcdo RDC N° 263 de 22/09/05 ANVISA e altera¢cbes posteriores. Validade minima de 07
meses a contar da fabricagdo, acondicionado em saco plastico, atdxico, contendo 1 kg; deve atender as
normas de rotulagem geral, nutricional e especificas no respectivo Regulamento Técnico, devendo
apresentar identificacdo e contato do fornecedor, nome do produto, classificacdo do produto, peso, prazo de
validade, e demais informagdes de rotulagem obrigatoria.

FARINHA DE ROSCA: Farinha de rosca; seca, fina, ligeiramente torrada; de cor amarelada; isenta de
sujidades, parasitas e larvas; acondicionado em saco plastico transparente, atoxico; e suas condicdes
deverdo estar de acordo com a portaria 263 de 22/09/05 ANVISA e alteracBes posteriores. Embalagem
plastica, termosselada e atoxica, embalagem a partir de 500 g, rotulagem de acordo com legislacéo vigente
e registro em Orgdo competente. Validade minima de 06 (seis) meses a contar da data de entrega.

FARINHA DE TRIGO ESPECIAL OU DE PRIMEIRA: Farinha de trigo, especial ou de primeira, obtida a
partir do cereal limpo, desgerminado com teor maximo de cinzas de 0.65% na base seca, isenta de
sujidades, parasitas e larvas; admitindo umidade méaxima de 15% por peso; com validade minima de 10
meses a contar da entrega, e suas condi¢cdes deverdo estar de acordo com a portaria n° 354, 18/07/96 e
resolucdo RDC 263 de 22/09/05 ANVISA e alteracBes posteriores. Embalagem plastica, termosselada e
atoxica, em pacote de 1 kg, rotulagem de acordo com legislac&o vigente e registro em Orgéo competente.

FEIJAO: Feijdo tipo 1, classe: vermelho, preto ou carioca; classificacdo: constituido de gréos inteiros e saos;
com teor de umidade maxima de 15%; isento de material terroso, sujidades e misturas de outras variedades
e espécies, validade de 5 meses a partir da fabricacdo; suas condigbes deverdo estar de acordo com o
regulamento técnico do Feijdo aprovado pela Instrugdo Normativa N° 12 de 28 de margo de 2008 do MAPA
ou legislacéo que a substitua. Acondicionado em embalagem plastica resistente e atoxica; conteudo de 1 kg,
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e rétulo que devera conter identificagdo e contato do fornecedor, nome do produto, classificagdo do produto
(grupo, classe e tipo), peso, prazo de validade e informagBes nutricionais e demais informag¢des de
rotulagem obrigatéria.

FLOCOS DE MILHO: Flocos de milho sem aculcar; obtido a partir de grdos de milho cozidos, secos,
laminados, tostados, e sem corantes artificiais; com aspecto cor, cheiro e sabor proprios; isento de
sujidades, parasitas e larvas; acondicionado em saco transparente, atoxico; e suas condi¢ces deverao estar
de acordo com a portaria 451 e 540/97-SNS/MS e RDC 263, de 22/09/05 e suas alteracdes. Deve atender
as normas de rotulagem geral, nutricional e especificas no respectivo Regulamento Técnico, quando for o
caso. Validade minima de 06 (seis) meses a contar da data de entrega.

FUBA DE MILHO: Fuba de milho; de 12 qualidade, fortificado com ferro e acido félico (Resolugdo RDC n°
344, de 13 de dezembro de 2002), fina, do grdo de milho moido; de cor amarela; com aspecto cor, cheiro e
sabor préprios; com auséncia de umidade, fermentacdo, ranco; isento de sujidades, parasitas e larvas;
validade minima 4 meses a contar da fabricagdo, em saco plastico transparente, atoxico, contendo 1 kg; e
suas condi¢des deverdo estar de acordo com a RDC 263, de 22/09/05 e suas altera¢des. Deve atender as
normas de rotulagem geral, nutricional e especificas no respectivo Regulamento Técnico, devendo
apresentar identificacdo e contato do fornecedor, nome do produto, peso, prazo de validade, informacdes
nutricionais e demais informag6es de rotulagem obrigatéria.

MACARRAO TRADICIONAL: Macarrdo espaguete ou parafuso, massa tradicional. Ingredientes: farinha de
trigo integral enriguecida com ferro e 4cido folico, ovos e auséncia de corantes artificiais. Embalagem:
plastica, transparente, resistente, bem vedada, contendo 500g, isento de qualquer substancia estranha ou
nociva, matéria terrosa, larvas, sujidades, parasitos; e suas condi¢ces deverdo estar de acordo com a RDC
93/00, 259/02, 275/02 e 175/03 da ANVISA/MS, resolucéo 385/99 da ANVISA; portaria 354/96 da SVS/MS.

MILHO BRANCO PARA CANJICA: Milho de canjica branca; de primeira qualidade, beneficiado, polido,
limpo; isento de sujidades, parasitas e larvas; admitindo umidade maxima de 14% por peso; acondicionado
em saco plastico transparente e atoxico, com validade minima de 4 meses a contar da data da entrega; e
suas condicdes deverdo estar de acordo com a portaria n® 109, de 24/02/1989, portaria RDC 263 de 22/09/05
e suas alterac¢des posteriores. Embalagem de 500g.

MILHO PARA PIPOCA: Milho para preparo de pipoca; de primeira qualidade, beneficiado, polido, limpo; isento de
sujidades, parasitas e larvas; admitindo umidade méxima de 14% por peso; acondicionado em embalagem
resistente de polietileno atéxico transparente, com identificagdo na embalagem (r6tulo) dos ingredientes, valor
nutricional, peso, fornecedor, data de fabricacdo e validade. Isento de sujidades, parasitas, larvas e material
estranho. Suas condi¢des deverao estar de acordo com a instru¢do normativa n° 60, de 22/12/11. Validade minima
de 06 (seis) meses a contar da data de entrega. Embalagem de 500g

MILHO VERDE EM CONSERVA: Milho verde em conserva, simples, inteiro, imerso em liquido, tamanho e
coloracdo uniformes, sendo considerado como peso liquido o produto drenado e suas condi¢Bes deverédo
estar de acordo com a portaria 272 de 22/09/2005 e suas alteracdes posteriores.

MILHO VERDE IN NATURA: Milho verde em espiga, extra AA, fresco com as folhas bem verdes e cabelo
marrom escuro, protegido pela casca. Isento de les6es de origem fisica, mecéanica ou biolégica matéria
terrosa, sujidades ou corpos estranhos aderidos a superficie externa, livre de enfermidades, insetos,
parasitas e larvas.

TAPIOCA GRANULADA: Branco, tipo 1, acondicionado em embalagem resistente de polietileno atéxico
transparente, contendo 500g, com identificacdo na embalagem (rétulo) dos ingredientes, valor nutricional,
peso, fornecedor, data de fabricacdo e validade. Isento de sujidades, parasitas, larvas e material estranho.
Validade minima de 06 (seis) meses a contar da data de entrega.

TRIGO PARA QUIBE: Trigo; para quibe, integral, quebrado e torrado; isento de isento de sujidades,
parasitas e larvas; livre de livre de mofo e materiais terrosos; acondicionado em saco plastico transparente,
atoxico; e suas condicdes deverdo estar de acordo com a legislacdo atual vigente. O produto devera ter
validade minima de 6 meses a partir da entrega. Embalagem de 500g.
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PAES, BOLOS E BISCOITOS

BISCOITO SALGADO CREAM CRACKER: Biscoito tipo Cream-Cracker; sem recheio, composi¢do basica
de farinha de trigo enriquecida com ferro e acido félico, gordura ou 6leo vegetal (livre de gordura trans);
agua, sal e outras substancias permitidas. Nao devera conter: soja, gordura vegetal hidrogenada, corantes
artificias. Deverd apresentar aspecto cor, odor, sabor e textura proprios, crocante e macia. Deve atender as
normas de rotulagem geral, nutricional e especificas no respectivo Regulamento Técnico, quando for o
caso. Validade minima de 06 (seis) meses, a contar da data de entrega. Embalagem individual a partir de
8,59 e embalagem a partir de 200g.

PAO CASEIRO (BATATA, MILHO, CEBOLA, CENOURA, MANDIOCA): Composi¢cdo minima da massa:
farinha de trigo fortificado com ferro e acido fdlico, gordura vegetal e outras substancias permitidas;
embalado em saco plastico atoxico, e suas condicbes deverdo estar de acordo com a RDC n° 90 de
18/10/2000 e suas alteragBes posteriores. Deve atender as normas de rotulagem geral, nutricional e
especificas no respectivo Regulamento Técnico, quando for o caso. Peso unitario: 50g, apresentando
tamanhos e formatos uniformes. (Sem agucar e com agucar).

PAO DE FORMA TRADICIONAL: P#o de forma; tipo comum, fatiado. Apresentando superficie lisa, macia e
brilhante, ndo quebradica, miolo consistente, sedoso e macio, tipo tradicional, fatiado verticalmente com
aproximadamente 25 gramas cada fatia, composto de farinha de trigo enriquecida de ferro e acido félico,
gordura vegetal, leite em po; sal, agua; fermento bioldgico e outras substancias permitidas desde que
declaradas; isento de gorduras trans, farelos e de corantes de qualquer natureza. Auséncia de matéria
terrosa, sujidades, parasitos e larvas. Sabor: caracteristico, Odor: caracteristico. Embalado em saco pléstico
transparente, atéxico, resistente e termosselado; e suas condicbes deverdo estar de acordo com a
Resolucdo RDC n° 263, de 22 de setembro de 2005 e suas alteracdes posteriores. Deve atender a
rotulagem de acordo com legislacdo vigente e registro em Orgdo competente. Contendo: Ingredientes,
nome do fornecedor, data de fabricacéo e prazo de validade. Peso unitario: 500g, com aproximadamente 20
fatias, apresentando tamanhos e formatos uniformes. (Sem acucar e com agucar).

PAO DE HAMBUGUER: P&o de hambirguer; arredondado, superficie lisa, brilhante, com miolo macio;
composicao minima da massa: farinha de trigo fortificado com ferro e acido folico, gordura vegetal e outras
substancias permitidas, desde que declaradas; isento de gorduras trans, farelos e de corantes de qualquer
natureza. Auséncia de matéria terrosa, sujidades, parasitos e larvas. Sabor: caracteristico, Odor:
caracteristico. Em perfeito estado de conservacdo. Embalado em saco plastico atdéxico, transparente,
resistente, termosselado com capacidade de 04 (quatro) & 10 (dez) paes e suas condi¢cbes deverdo estar de
acordo com a Resolu¢cdo RDC n° 263, de 22 de setembro de 2005 e suas alteracbes posteriores. Deve
atender a rotulagem de acordo com legislacdo vigente e registro em Orgdo competente, contendo:
ingredientes, nome do fornecedor, data de fabricacdo e prazo de validade. Peso unitario: 50g, apresentando
tamanhos e formatos uniformes. (Sem agucar e com agucar).

PAO FRANCES: Produto fermentado, preparado, obrigatoriamente, com farinha de trigo, sal (cloreto de
s6dio) e 4gua, que se caracteriza por apresentar casca crocante de cor uniforme castanho dourada e miolo
de cor branco-creme de textura e granulacdo fina ndo uniforme. Suas condi¢cfes deverdo estar de acordo
com a RDC n° 90 de 18/10/2000 e suas alteracdes posteriores. Peso unitario: 50g, apresentando tamanhos
e formatos uniformes. (Sem acgucar e com agucar).

PAO TIPO HOT-DOG, ALONGADO: Po de hot-dog; alongado, superficie lisa, brilhante, com miolo macio;
composicao minima da massa: farinha de trigo fortificado com ferro e &cido félico, sem acucar, gordura
vegetal e outras substancias permitidas, desde que declaradas; isento de gorduras trans, farelos e de
corantes de qualquer natureza. Auséncia de matéria terrosa, sujidades, parasitos e larvas. Sabor:
caracteristico, Odor: caracteristico. Em perfeito estado de conservacdo. Embalado em saco plastico atdxico,
transparente, resistente, termos selado com capacidade de 04 (quatro) a 10 (dez) pédes e suas condicdes
deverdo estar de acordo com a Resolucdo RDC n° 263, de 22 de setembro de 2005 e suas alteracfes
posteriores. Deve atender a rotulagem de acordo com legislacéo vigente e registro em Orgédo competente,
contendo: ingredientes, nome do fornecedor, data de fabricacdo e prazo de validade. Peso unitario: 50g,
apresentando tamanhos e formatos uniformes.

ROSQUINHA SALGADA SIMPLES, AMANTEIGADA: Biscoito tipo rosca salgada; sem recheio,
composicao basica de farinha de trigo enriquecida com ferro e acido félico, gordura ou 6leo vegetal (livre de
gordura trans); agua, sal e outras substancias permitidas. N&o devera conter: soja, gordura vegetal
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hidrogenada, corantes artificias. Devera apresentar aspecto cor, odor, sabor e textura préprios, crocante e
macia. Deve atender as normas de rotulagem geral, nutricional e especificas no respectivo Regulamento
Técnico, quando for o caso. Validade minima de 06 (seis) meses, a contar da data de entrega. Embalagem
individual a partir de 8,59 e embalagem a partir de 200g.

PROTEINAS

ALMONDEGA DE CARNE DE FRANGO OU CARNE BOVINA: Alméndega; carne de frango ou carne
bovina moida; minimo de 18% de proteina; congelada; sem pimenta; sem adi¢éo de gorduras; auséncia de
fragmentos de o0ssos, peles; cartilagens, intestinos, nervos; pesando aproximadamente, 25g por unidade
apos descongelamento; com aspecto, cor, cheiro e sabor préprio; livre de sujidades, larvas e parasitas;
embalado em camadas interfolhadas; acondicionada em caixa de papelédo reforcada; rétulo contendo datas
fab/val/peso/carimbo do SIF; e suas condicdes deverdo estar de acordo com a inst. Normativa n° 20 de
31/07/2000 (MAPA) e Portaria n°. 1004, de 11/12/98, SVS/MS.

CARNE BOVINA CONGELADA: Opcdes de corte: coxdo mole, musculo, patinho, lagarto e cox&o duro:
Carne bovina, semiprocessada, em cubos, bifes ou iscas, com aspecto, cor, cheiro e sabor préprio,
previamente processada no corte préprio para preparagdo (cardapio), com no maximo 5% de gordura
aparente; auséncia de cartilagem e aponevroses. A carne bovina congelada devera apresentar-se livre de
parasitas, sujidades e larvas e de qualquer substancia contaminante que possa altera-la ou encobrir
qualquer alteracdo. O produto devera estar de acordo com a legislacéo vigente, em especial decreto 30.691
DE 29/03/52, Portaria n.° 5 de 8/11/88, SIPA/DIPOA, Resolu¢do RDC n.° 12, de 02/01/01, ANVISA/MS e
Instrugdo Normativa n°® 22 de 24/11/05 do MAPA.

CARNE SUINA CONGELADA: Carne suina pernil ou lombo em pedacos embalada a véacuo, congelado,
pesando 1kg e sem gordura aparente. O produto deverd ser rotulado conforme a legislacdo vigente. A
embalagem deverd conter: nome do produto, ingredientes, conteudo liquido, identificagdo da origem,
registro do estabelecimento junto ao érgéo fiscalizador (SIM, SIF ou IMA), identificacdo do lote, orientacdes
de conservagdo, data de processamento, data de validade e composicdo do produto (informacdes
nutricionais). Produto devera ser transportado em estado de congelamento (18 graus Celsius negativos) e
entregue semanalmente nas datas agendadas. Enviar amostra para analise. Apresentar ficha técnica
assinada pelo responsavel técnico da empresa e alvara da vigilancia sanitaria ou registro no sim (SISBI) ou
IMA ou SIF ou em 6rgdo competente.

FILE DE PEIXE: Cacdo, merluza ou tilapia; em filé; congelado; com cor, cheiro e sabor préprios; sem
manchas esverdeadas e parasitas; acondicionado em saco plastico transparente, atéxico, contendo 1 kg e
validade minima de 6 meses a contar da data da entrega; e suas condi¢des deverdo estar de acordo com a
legislagdo vigente, em especial atendendo aos principios do Decreto N° 30.691 de 19 de margo de 1952 que
aprova o regulamento da inspec¢éo industrial e sanitaria de produtos de origem animal — RIISPOA; Deve
atender a legislagc&o de rotulagem de produtos de origem animal (instrugdo normativa N° 22, de 24/11/05, do
MAPA) e de rotulagem nutricional. Em especial, devendo apresentar identificacdo e contato do fornecedor,
nome do produto, peso, prazo de validade, informag8es nutricionais, identificagdo no rétulo do registro do
estabelecimento no servico de inspecdo (S.I.M., S.L.LE., S.I.LF, SUSAF/ES ou SISBI-POA) e demais
informacdes de rotulagem obrigatdria.

FRANGO EM PEDACOS CONGELADOS (COXA E SOBRECOXA SEPARADAS) Dessossada: Frango
semi- processado; coxa e sobrecoxa, partes inteiras, sem pele e sem 0sso, sem tempero; congelado; com
aspecto, cor, cheiro e sabor préprios; sem manchas e parasitas; acondicionado em embalagem plastica
transparente e atoxica. Suas condi¢des deverdo estar de acordo com a portaria 210, de 10/11/98, devendo
obedecer o valor limite de 6% de agua.

OVO BRANCO DE GALINHA: Ovo de galinha, branco, tipo grande (50g). Produto fresco de ave galinacea,
tipo grande, integro, sem manchas ou sujidades, cor, odor ou sabor anormais; acondicionados em
embalagem apropriada, validade minima de 28 dias a contar da data de selecdo; deve atender aos critérios
de classificagcdo, aprovado pelo Decreto N° 56.585, ou legislacdo que o substitua. Deve atender a legislacao
de rotulagem de produtos de origem animal (instrucdo normativa N° 22, de 24/11/05, do MAPA) e de
rotulagem nutricional. Em especial, devendo apresentar identificacdo e contato do fornecedor, nome do
produto, peso, prazo de validade, informagdes nutricionais, identificacdo no rotulo do registro do
estabelecimento no servico de inspecdo (S.I.M., S..LE. S.I.LF, SUSAF/ES ou SISBI-POA) e demais
informacdes de rotulagem obrigatéria.
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PEITO DE FRANGO EM PEDACOS CONGELADOS: Frango semi-processado; em cubos, bifes ou iscas;
congelado; sem pele e sem 0sso; com aspecto, cor, cheiro, e sabor proprios; sem manchas e parasitas;
acondicionado em embalagem plastica e atoxica. Suas condicBes deverdo estar de acordo com a portaria
210, de 10/11/98, devendo obedecer ao valor limite de 6% de agua.

PROTEINA TEXTURIZADA DE SOJA: Apresentada em grdos com aspecto, cor, cheiro e sabor proprios,
isenta de sujidades em saco plastico transparente em saco de polietileno, integro, atdxico, resistente,
vedado hermeticamente e limpo. A embalagem devera conter externamente os dados de identificagéo,
procedéncia. Informagdes nutricionais, numero de lote, quantidade do produto. Devera apresentar validade
minima de 06(seis) meses a partir da data de entrega. Pacote com a partir de 500g.

LEITE E DERIVADOS

CREME DE LEITE: Produto lacteo relativamente rico em gordura retirada do leite por procedimento
tecnologicamente adequado, que apresenta a forma de uma emulsdo de gordura em agua. Passado pelo
processo de esterilizagdo UHT (Ultra High Temperature) e envasado sob condigfes assépticas em
embalagens cartonadas, aluminizadas internamente, estéreis e hermeticamente fechadas. Validade minima
de 10 meses a contar da data da fabricagdo. Cor branca ou levemente amarelada, sabor caracteristico,
suave, ndo rangoso, nem acido, sem sabor ou odor estranho. Deve atender a legislagdo de rotulagem de
produtos de origem animal (instrugdo normativa N° 22, de 24 de novembro de 2005, do MAPA, portaria N°
146, de 07 de marco de 1996 do MAPA ou legislacdo que o substitua) e de rotulagem nutricional. Em
especial, devendo apresentar identificacdo e contato das Cooperativas/Associa¢des, nome do produto, peso,
prazo de validade, informacdes nutricionais, identificagdo no rétulo do registro do estabelecimento no servico
de inspec¢éo (S.I.M., S.I.LE., S.I.F, SUSAF/ES ou SISBIPOA) e demais informagdes de rotulagem obrigatoria.

IOGURTE NATURAL: Produto feito a base de leite, contendo apenas 2 ingredientes (leite e fermento
lacteo). Embalagem de 450g ou 1L. Deve atender a legislac@o de rotulagem de produtos de origem animal
(Instrucdo Normativa N° 22, de 24 de novembro de 2005, do MAPA) e de rotulagem nutricional. Em
especial, devendo apresentar identificacdo e contato do fornecedor, nome do produto, peso, prazo de
validade, informag®es nutricionais, identificacdo no rotulo do registro do estabelecimento no servico de
inspecdo (S.I.M., S.I.E., S.I.F, SUSAF/ES ou SISBI-POA) e demais informa¢des de rotulagem obrigatéria.
Prazo de validade minimo: 1 més a partir da data de entrega. Deverdo ser entregues com temperatura
inferior a 10° C, em carro refrigerado.

IOGURTE DE FRUTA: logurte integral; com polpa de fruta; Sabor: morango, coco, péssego, em embalagem
apropriada de 1 kg, validade minima de 30 dias a contar da data da fabricagdo, conservada entre 1 a 10°C.
Devem atender aos critérios de composigdo e requisitos, aditivos, contaminantes e higiene estabelecida no
regulamento técnico de identidade e qualidade de leites Fermentados. Deve atender a legislacdo de
rotulagem de produtos de origem animal (Instrucdo Normativa N° 22, de 24 de novembro de 2005, do
MAPA) e de rotulagem nutricional. Em especial, devendo apresentar identificacdo e contato do fornecedor,
nome do produto, peso, prazo de validade, informag®es nutricionais, identificacdo no rétulo do registro do
estabelecimento no servico de inspecdo (S.I.M., S.LE., S.I.LF, SUSAF/ES ou SISBI-POA) e demais
informacdes de rotulagem obrigatdria.

LEITE EM PO INTEGRAL: Leite em p6 integral instantaneo; sem adicdo de aglcar, envasado em
recipientes hermético e lacrado, saco aluminizado, embalagem a partir de 400g, p6 uniforme, sem grumos,
cor branco amarelado, odor e sabor agradavel e caracteristico, ndo rancoso, semelhante ao leite fluido, pé
obtido por desidratacao do leite de vaca apto para alimentacdo humana, mediante processos tecnoldgicos
adequados, adicionado de lecitina de soja como emulsionante. Validade minima 10 meses a contar da data
da fabricacdo; deve atender aos critérios de composicao e requisitos, aditivos, contaminantes e higiene do
regulamento técnico de identidade e qualidade do leite em po, aprovado pela Portaria N° 146, de 07 de
marco de 1996 do MAPA ou legislagdo que o substitua. Deve atender a legislacdo de rotulagem de produtos
de origem animal (Instrucdo Normativa N° 22, de 24 de novembro de 2005, do MAPA) e de rotulagem
nutricional. Em especial, devendo apresentar identificacéo e contato do fornecedor, nome do produto, peso,
prazo de validade, informagfes nutricionais, identificacdo no rotulo do registro do estabelecimento no
servico de inspec¢do (S.I.M., S.LLE., S.I.LF, SUSAF/ES ou SISBI-POA) e demais informagfes de rotulagem
obrigatdria.

LEITE UHT INTEGRAL: Leite integral passado pelo processo de esterilizacdo UHT (Ultra High
Temperature) e envasado sob condicdes assépticas em embalagens cartonadas, aluminizadas
internamente, estéreis e hermeticamente fechadas, com capacidade de 200 ml. Validade minima de 10
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meses a contar da data da fabricacdo. No ato da entrega deve estar no maximo 30 dias s iniciado seu
prazo de validade. Isentos de infestacdes e odores. Cor branca, sabor caracteristico de lacteo. Deve atender
a legislacéo de rotulagem de produtos de origem animal (instrucdo normativa N° 22, de 24 de novembro de
2005, do MAPA, portaria N° 146, de 07 de marco de 1996 do MAPA ou legislacao que o substitua) e de
rotulagem nutricional. Em  especial, devendo apresentar identificacdo e contato das
Cooperativas/Associacées, nome do produto, peso, prazo de validade, informacdes nutricionais,
identificacdo no rétulo do registro do estabelecimento no servico de inspecédo (S.I.LM., S.LLE., S.I.F,
SUSAF/ES ou SISBIPOA) e demais informacdes de rotulagem obrigatéria.

QUEIJO MINAS FRESCAL: Queijo tipo Minas Frescal; embalado em plastico inviolavel, e suas condi¢des
deverdo estar de acordo com a Portaria MA - 364 de 04/09/97 e NTA-11 (Decreto 12486/78), e suas
alteracOes posteriores. Devera ser mantido em temperatura ndo superior a 8°C, validade minima de 10 dias
a contar da data da entrega e o rotulo devera seguir a Instrugdo Normativa N° 22, de 24/11/05, do MAPA.

QUEIJO MUCARELA: Queijo tipo mugarela; embalado em plastico inviolavel, resistente, atdxico, em fatias
de no minimo 20 gramas, interfolhado, selado a vacuo, e suas condi¢des deverdo estar de acordo com a
Portaria MA - 364 de 04/09/97 e NTA-11 (Decreto 12486/78), e suas alteracfes posteriores. Devera ser
mantido em temperatura ndo superior a 8°C, validade minima de 2 meses a contar da data da entrega e o
rétulo devera seguir a Instrucdo Normativa N° 22, de 24/11/05, do MAPA.

REQUEIJAO CREMOSO: Requeijdo cremoso; pasteurizado, fabricado com matérias-primas sés e limpas,
isentas de matéria terrosa, parasitas e em perfeito estado de conservacdo. O leite empregado deve
apresentar-se normal e fresco. O produto final deve apresentar: consisténcia cremosa, textura uniforme,
coloragdo esbranquicada, odor suave e sabor caracteristico. Acondicionado em embalagem apropriada,
devera manter-se a uma temperatura inferior a 10°C e validade minima de 30 dias a contar da data da
fabricacdo. Deve atender aos critérios de composicdo e requisitos, aditivos, contaminantes e higiene
estabelecida no regulamento técnico de identidade e qualidade de Requeijao cremoso, aprovado pela
Portaria N° 359, de 04 de setembro de 1997 do MAPA ou legislacédo que o substitua. Especificamente quanto
a composicdo, excluem-se os produtos cujos ingredientes contenham amido e/ou gordura vegetal. Deve
atender a legislacdo de rotulagem de produtos de origem animal (instrucdo normativa N° 22, de 24 de
novembro de 2005, do MAPA) e de rotulagem nutricional. Em especial, devendo apresentar identificacdo e
contato do fornecedor, nome do produto, peso, prazo de validade, informagdes nutricionais, identificacdo no
rétulo do registro do estabelecimento no servico de inspecédo (S.I.M., S.I.LE., S.I.F, SUSAF/ES ou SISBI-
POA) e demais informacdes de rotulagem.

OLEOS E GORDURAS

AZEITE: Tipo Oliva; Engarrafado em Vidro de Cor Escura, limpo, resistente que garanta a integridade do
produto até o momento do consumo e integra, Embalagem de 500 ml, Extravirgem, Acidez Maxima de
0,8%. N&o Devera Conter Mistura Inadequadas. Auséncia de Turvacdo e s Substancia em Suspensao
Sujidades, larvas e parasitas. Rétulo de acordo com legislagdo vigente.

MANTEIGA PURA COM SAL: Embalagem plastica atoxica com lacre entre a tampa e o pote, ndo violada,
contendo dados do produto: marca do fabricante, identificacdo, procedéncia, ingredientes, composicéo e
informacdes nutricionais, lote, gramatura, datas de fabricagdo e vencimento no minimo, 500g. Valor calérico
730 Kcal/100g (tolerancia +/- 5%). O produto devera ter registro no Ministério da Saude e/ou Agricultura.
Minimo de 82% de matéria gorda, que devera estar composta exclusivamente de gordura lactea. Produto
gorduroso obtido exclusivamente pela bategdo e malaxagem, com ou sem modificacdo biologica de creme
pasteurizado derivado exclusivamente do leite de vaca, por promessa tecnologicamente adequados. Com
aspecto, cheiro, sabor e cor peculiares; isento de ranco, mofo, odores estranhos e outras caracteristicas
indesejaveis e substancias estranhas ao produto. Rétulo conforme legislacdo vigente.

OLEO DE SOJA REFINADO: Oleo comestivel de soja, tipo 1, refinado, obtido de espécie vegetal. Auséncia
de: turvacgdo, substancia em suspensao, sujidades, larvas e parasitas. Embalagem tipo PET com 900 ml e
suas condicdes deverdo estar de acordo com a RDC 270 de 22/09/2005 e suas alteracdes posteriores.
Rotulagem de acordo com legislag&o vigente.
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HORTIFRUTIS

ABACATE: Qualidade Exigida: 12, Tamanho e Coloracdo: Uniformes, Consumo Imediato e em escala, no
decorrer da semana no prazo maximo de 5 (cinco) dias antes do vencimento. Caracteristicas: Produto
selecionado com polpa firme e intacta, devendo ser maduro e entre maduro, sem danos fisicos e oriundos
do manuseio e transporte.

ABACAXI: Tipo pérola, Tamanho e Coloragéo: Uniformes, Consumo Imediato e em escala, no decorrer da
semana no prazo maximo de 5 (cinco) dias antes do vencimento. Caracteristicas: produto selecionado, ndo
deve apresentar defeitos internos e externos como amassado, broca, coroa fasciada, imaturo, injuria por
frio, mancha, passado, podriddo ou queimado de sol.

ABOBORA TIPO JACARE: Abdbora jacaré madura extra AA, in natura, procedente de espécies genuinas e
sds, casca limpa e sem manchas, polpa integra e firme. Isento de les6es de origem fisica, mecanica ou
biolégica matéria terrosa, sujidades ou corpos estranhos aderidos a superficie externa, livre de enfermidades,
insetos, parasitas e larvas.

ABOBRINHA BRASILEIRA OU ITALIANA: Abobrinha extra AA, in natura, cor verde brilhante, fresco,
procedente de espécies genuinas e sas. Isento de lesGes de origem fisica, mecéanica ou biolégica matéria
terrosa, sujidades ou corpos estranhos aderidos a superficie externa, livre de enfermidades, insetos, parasitas
e larvas.

ACELGA: Acelga Fresca, de primeira, tamanho e colorac&o uniforme, devendo ser bem desenvolvida, firma e
intacta, isenta de partes putridas, material terroso e unidade externa anormal, livre de residuos de
fertilizantes sujidades, parasitas e larvas, sem danos fisicos e mecanicos oriundos do manuseio e
transporte. Deverdo estar livres de residuos de fertilizantes.

AGRIAO: Agrido; Folhas verdes integras e de primeira qualidade, frescas, firmes, limpas e brilhantes, com
aspecto de cor, cheiro e sabor proprio, separadas em magos padronizados, procedentes de espécies
genuinas e sas. Isento de lesdes de origem fisicas, mecénicas ou biolégicas, substancias terrosas,
sujidades ou corpos estranhos aderidos a superficie externa, insetos, parasitas e larvas. Deverdo estar
livres de residuos de fertilizantes.

AIPIM: Aipim ou mandioca extra AA, in natura, tenro (macio), graudo, procedente de espécies genuinas e
sas, frescas, ter atingido o grau de evolucdo e maturagdo, polpa integra e firme. Isento de lesGes de origem
fisica, mecéanica ou biolégica matéria terrosa, sujidades ou corpos estranhos aderidos a superficie externa,
livre de enfermidades, insetos, parasitas e larvas.

ALFACE AMERICANA, LISA OU CRESPA: Alface lisa de primeira, extra, coloracdo verde, frescos, folhas
firmes, limpas e brilhantes e separados em magos padronizados, procedente de espécies genuinas e sas.
Isento de lesGes de origem fisicas, mecénica ou biolégica, substancias terrosas, sujidades ou corpos
estranhos aderidos a superficie externa, insetos, parasitas, larvas.

BANANA: Tipo daterra. Qualidade Exigida: 12, tamanho e Coloragdo: Uniformes, Consumo Imediato e em
escala, no decorrer da semana no prazo maximo de 5 (cinco) dias antes do vencimento. Caracteristicas:
Produto selecionado com polpa firme e intacta, devendo ser maduro e entre maduro, sem danos fisicos e
oriundos do manuseio e transporte.

BANANA: Tipo nanica. Qualidade Exigida: 12, Peso Aproximado [UN]: 120g, tamanho e Coloracao:
Uniformes, Consumo Imediato e em escala, no decorrer da semana no prazo maximo de 5 (cinco) dias
antes do vencimento. Caracteristicas: Produto selecionado com polpa firme e intacta, devendo ser maduro e
entre maduro, sem danos fisicos e oriundos do manuseio e transporte.

BANANA: Tipo prata. Qualidade Exigida: 12 Peso Aproximado [UN]: 120g, tamanho e Coloracao:
Uniformes, Consumo Imediato e em escala, no decorrer da semana no maximo 5 (cinco) dias antes do
vencimento. Caracteristicas: Produto selecionado com polpa firme e intacta, devendo ser maduro e entre
maduro, sem danos fisicos oriundos do manuseio e transporte.
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BATATA BAROA: Batata baroa, in natura, extra AA, com a polpa intacta e limpa, firme, lisa, de tamanho
uniforme, procedente de espécies genuinas e sés, fresco. Isento de matéria terrosa, sujidades ou corpos
estranhos aderidos a superficie externa, livre de enfermidades, insetos, parasitas e larvas, sem manchas
esverdeadas e livre de broto.

BATATA DOCE: Batata doce especial, in natura, com a polpa intacta e limpa, firme, lisa, de tamanho
uniforme, procedente de espécies genuinas e sés, fresco. Isento de matéria terrosa, sujidades ou corpos
estranhos aderidos a superficie externa, livre de enfermidades, insetos, parasitas e larvas, sem manchas
esverdeadas e livre de broto.

BATATA INGLESA: Batata inglesa especial, in natura, extra AA, com a polpa intacta e limpa, firme, lisa, de
tamanho uniforme, procedente de espécies genuinas e sas, fresco. Isento de matéria terrosa, sujidades ou
corpos estranhos aderidos a superficie externa, livre de enfermidades, insetos, parasitas e larvas, sem
manchas esverdeadas e livre de broto.

BETERRABA: Beterraba extra AA, in natura, procedente de espécies genuinas e sas, fresca, casca lisa e
firme. Isento de broto, lesGes de origem fisica, mecénica ou bioldgica matéria terrosa, sujidades ou corpos
estranhos aderidos a superficie externa, livre de enfermidades, insetos, parasitas e larvas.

BROCOLIS: Brocolis fresco, extra, com coloracdo verde escuro, separados em magos padronizados,
procedente de espécies genuinas e sas. Isento de lesdes de origem fisica, mecanica ou biolégica,
substancias terrosas, sujidades ou corpos estranhos aderidos a superficie externa, insetos, parasitas e
larvas.

CENOURA: Cenoura extra AA, in natura, cor laranja-vivo, procedente de espécies genuinas e sas, frescas,
firme, lisa, sem rugas, de aparéncia fresca. Isento de brotos, les6Ges de origem fisica, mecéanica ou biolégica
matéria terrosa, sujidades ou corpos estranhos aderidos a superficie externa, livre de enfermidades, insetos,
parasitas e larvas.

CHUCHU: Chuchu extra AA, in natura, pouca rugosidade, tamanho médio, procedente de espécies
genuinas, séas e frescas, polpa integra e firme. Isento de lesdes de origem fisica, mecanica ou biolégica
matéria terrosa, sujidades ou corpos estranhos aderidos a superficie externa, livre de enfermidades, insetos,
parasitas e larvas.

COUVE: Couve manteiga extra, fresca, limpa, com coloracdo verde escuro, separados em macos
padronizados, proceder de espécies genuinas e sas, isento de lesGes de origem fisica, mecénica ou
biolégica, substancias terrosas, sujidades ou corpos estranhos aderidos a superficie externa, insetos,
parasitas e larvas.

COUVE-FLOR: Couve-flor extra, de cor branca ou creme, sem manchas, limpa, firme, compacta, frescas.
Isento de lesdes de origem fisica, mecéanica ou biolégica matéria terrosa, sujidades ou corpos estranhos
aderidos a superficie externa, livre de enfermidades, insetos, parasitas e larvas.

ESPINAFRE: Espinafre Folhas verdes integras e de primeira qualidade, frescas, firmes, limpas e brilhantes,
com aspecto de cor, cheiro e sabor préprio, separadas em magos padronizados, procedentes de espécies
genuinas e sds. Isento de lesdes de origem fisicas, mecanicas ou bioldgicas, substancias terrosas, sujidades
ou corpos estranhos aderidos a superficie externa, insetos, parasitas e larvas. Deverdo estar livres de
residuos de fertilizantes.

GOIABA: Cor vermelha, 1° qualidade, peso aproximado [UN]: 160g, fresca, com aspecto, cor, cheiro e sabor
préprio, superficie lisa, em estagio de amadurecimento adequado para consumo, polpas firme e intacta, sem
danos fisicos oriundos do manuseio e transporte. Consumo imediato e em escala, no decorrer da semana
no maximo 5 (cinco) dias antes do vencimento.

INHAME: Inhame extra AA, in natura, tenro (macio), graudo, proceder de espécies genuinas e sas, frescas,
ter atingido o grau de evolu¢é@o e maturacao, polpa integra e firme. Isento de brotos, lesdes

de origem fisica, mecénica ou biolégica matéria terrosa, sujidades ou corpos estranhos aderidos a
superficie externa, livre de enfermidades, insetos, parasitas e larvas.
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LARANJA: Tipo pera, lima ou seleta; fresca; gradda; peso aproximado [UN]: 150g, com aspecto, cor, cheiro
e sabor préprio, superficie lisa, em estagio de amadurecimento adequado para consumo, polpa firme e
intacta, sem danos fisicos oriundos do manuseio e transporte. Consumo imediato e em escala, no decorrer
da semana no maximo 5 (cinco) dias antes do vencimento.

LIMAO: Tahiti; de primeira; fresco; livre de residuos de fertilizantes sujidades, parasitas e larvas; tamanho e
coloracdo uniformes; devendo ser bem desenvolvido e maduro; com polpa firme e intacta. Consumo
imediato e em escala, no decorrer da semana no maximo 5 (cinco) dias antes do vencimento.

MACA: Fuji, nacional, 12 qualidade, peso aproximado [UN]: 150g, com aspecto, cor, cheiro e sabor proprio,
superficie lisa, em estagio de amadurecimento adequado para consumo, polpa firme e intacta, sem danos
fisicos oriundos do manuseio e transporte. Consumo imediato e em escala, no decorrer da semana no
maximo 5 (cinco) dias antes do vencimento.

MAMAO: Tipo solo (havai e papaia) e formosa, 12 qualidade, livre de sujidades, parasitas e larvas; tamanho
e coloracdo uniformes; devendo ser bem desenvolvido e maduro; com polpa firme e intacta; sem danos
fisicos e mecénicos oriundos do manuseio e transporte. Consumo imediato e em escala, no decorrer da
semana no maximo 5 (cinco) dias antes do vencimento.

MANGA: Tipo Tommy, de primeira; tamanho, cor e conformag&o uniformes; devendo ser bem desenvolvida
e madura; com polpa intacta e firme; sem danos fisicos e mecanicos oriundos do manuseio e transporte.
Consumo imediato e em escala, no decorrer da semana no maximo 5 (cinco) dias antes do vencimento.

MELANCIA: Tipo redonda, grauda, Tamanho e Coloragéo: Uniformes, Consumo Imediato e em escala, no
decorrer da semana no maximo 5 (cinco) dias antes do vencimento. Caracteristicas: Produto selecionado
com polpa firme e intacta, devendo ser maduro e entre maduro, sem danos fisicos oriundos do manuseio e
transporte.

MELAO: De primeira, in natura, produto selecionado com polpa firme e intacta, apresentando grau de
maturacdo tal que lhe permita suportar a manipulacdo, o transporte e a conservacdo em condi¢des
adequadas para o consumo. Com auséncia de sujidades, parasitos e larvas. Tamanho e coloracdo
uniformes.

MEXERICA: Tipo Pokan, peso aproximado [UN]: 200g, de cor alaranjada quando madura, arredondada,
pesada, de cor brilhante e intensa, cheiro e sabor préprio, sem danos fisicos oriundos do manuseio e
transporte. Consumo imediato e em escala, no decorrer da semana no maximo 5 (cinco) dias antes do
vencimento.

MORANGO: Fresco, apresentando tamanho, cor e conformacgdo uniformes, bem desenvolvido, com polpa
integra e firme, sem danos fisicos e mecéanicos oriundos do manuseio e transporte e doencas. Apresentando
grau de maturacdo tal que permita suportar a manipulagédo, o transporte e a conservagdo em condicdes
adequadas para 0 consumo mediato e imediato. Com auséncia de sujidades, parasitos e larvas. Tamanho e
coloracdo uniformes.

PEPINO COMUM: Pepino extra AA, in natura, tenro, coloracéo verde escura, firme, procedente de espécies
genuinas e sas. Isento de lesdes de origem fisica, mecénica ou biolégica matéria terrosa, sujidades ou
corpos estranhos aderidos a superficie externa, livre de enfermidades, insetos, parasitas e larvas.

PERA: De primeira qualidade, casca integra polpa intacta e firme, odor agradavel e doce. Tamanho
uniforme. Aroma, cor e sabor proprios da espécie e variedade. Grau de maturacdo tal que lhes permita
suportara manipulacdo, o transporte e a conservacdo em condi¢fes adequadas para o consumo mediato e
imediato. N&do deve conter sujidades ou corpos estranhos aderentes a superficie da casca; deve estar isento
de umidade externa anormal, aroma e sabor estranhos e deve estar livre de residuos.

QUIABO: Quiabo, Fruto capsular, conico, verde e peludo, de tamanho médio, com caracteristicas integras e
de primeira qualidade; fresco, limpo, coloragédo uniforme; aroma, cor e sabor tipicos da espécie, sem danos
fisicos ou mecéanico oriundo do transporte (rachaduras e cortes). Isento de substancias terrosas, sujidades
ou corpos estranhos aderidos a superficie externa, insetos, parasitas e larvas. Deverdo estar livres de
residuos de fertilizantes.
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REPOLHO HIBRIDO: Repolho branco in natura extra, fresco, firme, odor caracteristico. Isento de lesdes de
origem fisica, mecanica ou biolégica matéria terrosa, sujidades ou corpos estranhos aderidos a superficie
externa, livre de enfermidades, insetos, parasitas e larvas.

REPOLHO ROXO: Repolho roxo in natura extra, fresco, firme, odor caracteristico. Isento de lesdes de
origem fisica, mecanica ou biolégica matéria terrosa, sujidades ou corpos estranhos aderidos a superficie
externa, livre de enfermidades, insetos, parasitas e larvas.

RUCULA: Rucula; Folhas verdes integras e de primeira qualidade, frescas, firmes, limpas e brilhantes, com
aspecto de cor, cheiro e sabor préprio, separadas em macgos padronizados, procedentes de espécies
genuinas e sas. Isento de lesdes de origem fisicas, mecanicas ou biolégicas, substancias terrosas,
sujidades ou corpos estranhos aderidos a superficie externa, insetos, parasitas e larvas. Deverdo estar
livres de residuos de fertilizantes.

TOMATE: Tomate longa vida extra AA, in natura, procedente de espécies genuinas e sas, frescas, polpa
integra e firme, coloragdo uniforme, casca lisa e firme. Isento de lesdes de origem fisica, mecénica ou
biol6gica matéria terrosa, sujidades ou corpos estranhos aderidos a superficie externa, livre de enfermidades,
insetos, parasitas e larvas.

VAGEM: Vagem extra in natura, de coloracao brilhante, aspecto tenro e quebradico, procedente de espécies
genuinas e sas, frescas. Isento de lesdes de origem fisica, mecanica ou biolégica matéria terrosa, sujidades
ou corpos estranhos aderidos a superficie externa, livre de enfermidades, insetos, parasitas e larvas.

TEMPEROS

ALHO: Alho nacional extra, os dentes devem estar bem definidos, limpos, firmes, sem manchas e livre de
broto. Isento de lesGes de origem fisica, mecanica ou bioldgica, matéria terrosa, sujidades ou corpos
estranhos aderidos a superficie externa, livre de enfermidades, insetos, parasitas e larvas.

CEBOLA: Cebola branca, fresca, extra, com as extremidades firmes, cor brilhante, haste bem seca. Isento
de broto, enfermidades, lesdes de origem fisica, mecénica ou bioldgica, substancias terrosas, sujidades ou
corpos estranhos aderidos a superficie externa, insetos, parasitas e larvas.

CEBOLINHA: Cebolinha, fresca, extra, com coloracéo verde escuro, separados em macos padronizados,
procedente de espécies genuinas e sds. Isento de lesBes de origem fisica, mecénica ou biolégica,
substancias terrosas, sujidades ou corpos estranhos aderidos a superficie externa, insetos, parasitas e
larvas.

COENTRO: Coentro; Folhas verdes integras e de primeira qualidade, frescas, firmes, limpas e brilhantes,
com aspecto de cor, cheiro e sabor proprio, separadas em macos padronizados, procedentes de espécies
genuinas e sas. Isento de lesbes de origem fisicas, mecanicas ou bioldgicas, substancias terrosas, sujidades
ou corpos estranhos aderidos a superficie externa, insetos, parasitas e larvas. Deverdo estar livres de
residuos de fertilizantes.

COLORIFICO: Colorifico; em p6 fino, homogéneo; obtido de frutos maduros de espécimes genuinos; graos
sdos, limpos, dessecados e moidos; de coloragdo vermelho intenso; com aspecto cor, cheiro e sabor
proprios; isento de materiais estranhos a sua espécie; acondicionado em saco plastico transparente,
atoxico, resistente, hermeticamente vedado; e suas condi¢cdes deverdo estar de acordo com a Resolucao -
CNNPA n° 12, de 24/07/78 e suas alteracbes posteriores. Validade minima de 06 (seis) meses a contar da
data de entrega.

HORTELA: Horteld Folhas verdes integras e de primeira qualidade, frescas, firmes, limpas e brilhantes,
com aspecto de cor, cheiro e sabor préprio, separadas em macos padronizados, procedentes de espécies
genuinas e sds. Isento de lesBes de origem fisicas, mecanicas ou biolégicas, substancias terrosas, sujidades
ou corpos estranhos aderidos a superficie externa, insetos, parasitas e larvas. Deverdo estar livres de
residuos de fertilizantes.

MANJERICAO: Manjericdo; Folhas verdes integras e de primeira qualidade, frescas, firmes, limpas e
brilhantes, com aspecto de cor, cheiro e sabor préprio, separadas em macos padronizados, procedentes de
espécies genuinas e sas. Isento de lesbes de origem fisicas, mecénicas ou biolégicas, substancias terrosas,
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sujidades ou corpos estranhos aderidos a superficie externa, insetos, parasitas e larvas. Deverao estar livres
de residuos de fertilizantes.

OREGANO: Orégano, em folhas secas, obtido de espécimes vegetais genuinos, com coloracdo verde
pardacenta; com cheiro aromatico e sabor préprio; isento de sujidades e materiais estranhos a sua espécie;
acondicionado em saco plastico transparente, atdxico, resistente e hermeticamente vedado; validade
minima 12 meses a contar da data da entrega; e suas condi¢cdes deverdo estar de acordo com a resolucao
RDC 276/05 e suas alteracfes posteriores.

PASTA DE ALHO: Produto obtido a partir de alho natural moido, devendo conter em sua formulacdo, o
minimo de 75% de alho e 0 maximo de 25% de sal refinado. O puré de alho devera ser preparado com
bulbos séos, limpos, maduros, descascados e moidos até a consisténcia de puré, seguindo padrbes
microbiolégicos estabelecidos pela RDC n° 12, de 02/01/01. O produto devera ter validade minima de 6
meses a partir da entrega.

PIMENTAO VERDE: Piment&o verde in natura extra AA, in natura, textura firme, procedente de espécies
genuinas e sas. Isento de lesdes de origem fisica, mecanica ou biolégica matéria terrosa, sujidades ou
corpos estranhos aderidos a superficie externa, livre de enfermidades, insetos, parasitas e larvas.

SAL REFINADO DE MESA IODADO: Cloreto de sddio extraido de fontes naturais, recristalizado, com teor
minimo de 98,5% de cloreto de sbédio sobre a substancia seca, adicionado de antiumectante e iodo,
conforme legislacdo decreto 75697, de 06/05/75 e RDC 130, de 26/05/03. Validade minima de 06 (seis)
meses a contar da data de entrega. SALSA: Salsa in natura extra, com coloracao verde escuro, integras,
frescas, de primeira qualidade, firmes, limpas e brilhantes, com aspecto de cor, cheiro e sabor préprio,
separados em macos padronizados, procedente de espécies genuinas e sas. Isento de lesdes de origem
fisica, mecénica ou biolégica, substancias terrosas, sujidades ou corposestranhos aderidos a superficie
externa, insetos, parasitas e larvas. Deverao estar livres de residuos de fertilizantes.

VINAGRE DE VINHO (BRANCO OU TINTO): Vinagre de vinho; resultante da fermentacdo acética do vinho
tinto ou branco; envasado em garrafa de polietileno atéxica resistente transparente, contendo 750 ml, isento
de corantes artificiais, &cidos organicos e minerais estranhos; livre de sujidades, material terroso, e detritos
de animais e vegetais; e suas condi¢Bes deverdo estar de acordo com a resolucdo RDC 276/05 e suas
alteracdes posteriores. Validade minima de 12 meses a contar da data de entrega.

DIVERSOS

CACAU EM PO: Natural 100%, composicdo: cacau em p6. Na embalagem devera constar os dados de
identificacdo, a data de fabricagdo, validade do produto, informacdo nutricional e registro no érgéo
competente. 0% acgucar, 0% glauten, 0% lacteos, 0% gordura trans e 0% soja. Devera apresentar validade
minima de 6(seis) meses a partir da data de entrega. Pacote de aproximadamente 500g ou 1kg.

COCO RALADO: Coco ralado; sem adi¢édo de agucar, em flocos médios, parcialmente desidratado; obtido
por processo tecnoldgico adequado; com umidade maxima de 4% p/p e lipidios entre 35% a 60%; isento de
impurezas, sujidades e ranco; em embalagem apropriada; e suas condi¢bes deverdo estar de acordo com
Resolucdo n° 272 de 22 de setembro de 2005 e suas alteracBes posteriores. Deve atender as normas de
rotulagem geral, nutricional e especificas nos respectivo Regulamento Técnico. Validade minima de 06
(seis) meses a contar da data de entrega. Embalagem de 1kg.

EXTRATO DE TOMATE: (s6 tomate) Extrato de tomate; concentrado; produto resultante da concentracéo
da polpa de tomate por processo tecnolégico; preparado com frutos maduros selecionados sem pele, sem
sementes e corantes artificiais; isento de sujidades e fermentacdo; acondicionado em embalagem
apropriada que assegure a qualidade organoléptica e microbiolégica do produto; e suas condi¢cdes deverdo
estar de acordo com a RDC 276/03 e suas posteriores alteracdes. Validade minima de 06 (seis) meses a
contar da data de entrega.

FERMENTO BIOLOGICO: Fermento bioldgico; seco ou em pasta, composto de Saccharornyces cerevisial;
acondicionado em embalagem apropriada, e suas condi¢cbes deverdo estar de acordo com a nta-81(decreto
12486, de 20/10/78) e suas alteracdes posteriores. Validade minima de 06 (seis) meses a contar da data de
entrega.
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FERMENTO QUIMICO: Fermento quimico, tipo em pd, composto de pirofosfato acido de sddio, bicarbonato
de sdédio, fosfato mono célcio, acondicionado em lata hermeticamente fechada; e suas condi¢des deverao
estar de acordo com a nta-81(decreto 12486 de 20/10/78) e suas alteracdes posteriores. Validade minima
de 06 (seis) meses a contar da data de entrega.

POLPA DE FRUTAS: Produto ndo fermentado, ndo concentrado, ndo diluido, obtido de frutos polposos,
através de processo tecnolégico adequado, com um teor minimo de sélidos totais, proveniente da parte
comestivel do fruto. Acondicionado em embalagem plastica de 1 kg cada unidade e validade minima de 12
meses a contar da data de fabricacdo; Sabores: acerola, goiaba, morango, abacaxi, manga, abacaxi com
horteld, acerola e mamao, caju, graviola e maracuja. Deve ser submetido a tratamento que assegure sua
apresentacdo e conservagdo até o consumo. Sua composi¢do, caracteristicas fisicas, quimicas,
microscopicas e organolépticas, aditivos, residuos, contaminantes e rotulagem devem estar de acordo com o
regulamento técnico geral para fixagcdo dos padrdes de identidade e qualidade para polpa de fruta, aprovado
pela Instrucdo Normativa N° 01 de 07 de janeiro de 2000 do MAPA, além de regulamento técnico de
identidade e qualidade especifico, quando houver. Deve atender as normas de rotulagem geral, nutricional,
devendo apresentar identificacdo e contato do fornecedor, nome do produto, peso, prazo de validade,
informacgdes nutricionais, nUmero de “registro no Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento e
demais informacg®es de rotulagem obrigatdria.

SUCO DE UVA INTEGRAL: Composto de Suco de Uva, 100% Natural. A embalagem devera conter
externamente os dados de identificac@o, procedéncia, informag¢8es nutricionais, nimero de lote, data de
validade, quantidade do produto. O produto devera apresentar validade minima de 6 meses a partir da data
da entrega na unidade requisitante. Embalagem de 2 litros.
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ANEXO Il DEMANDA POR CARDAPIO

ITEM 6.4. DO TR - Para fins de apontamento, faturamento e pagamento dos servi¢cos prestados, 0s
alunos receberao, conforme seu tempo de permanéncia na Unidade Escolar, o(s) seguinte(s) tipo(s)
de alimentacéo:

SERVICO N° Alunos N° maximo de
Matriculados — Censo 2022 atendimento dia
Creche 1.706 Parcial 2 — Integral 4
Pré Escola 3.169 Parcial 2 — Integral 4
Ensino Fundamental 11.245 Parcial 2 — Integral 4
Ensino EJA 3.311 1
Atend. Educ. Esp. 245 Parcial 2 — Integral 4

Obs.: Na quantidade dia € considerado as repeticdes as abstencdes das refeicdes pelos alunos.
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ANEXO Ill - MODELOS DE CARDAPIOS

CRECHES INTEGRAIS — Alunos maiores de 1 ano

SEMANA 1
22 FEIRA 32 FEIRA 42 FEIRA 52 FEIRA 62 FEIRA
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Laranja

SOBREMESA

Melancia

Maca

Pera

Melancia

CRECHE PARCIAL — Alunos maiores de 1 ano

SEMANA 1
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= Beterraba com relogado Folenta | pejjgo
azeite
<
0
= Laranja Mamao Meléo Tangerina Melancia
w
o
)
@)
)
SEMANA 2
22 FEIRA 32 FEIRA 42 FEIRA 52 FEIRA 62 FEIRA
w
S5
= Mi de Fuba Milkshake de | Leite com cacau Suco natural | Leite com
- < Ingau de Fuba nacy com |Broa de mihol de Limdo P&o | cacau
= com Canela| Banana . com manteiga careca com | Quadradinho
a Biscoito  tipo queijo branco de Banana
cream cracker com aveia
Ovo mexido |Ragu de Carne ao| pg;
com  orégano |Molho de tomate gelxetao rtnolho Isc%hdedca{ne 8o/ Risoto de Frango
o) Arroz | Feijdo |Macarrdo ao alho| 2€ _ tomate €] molho de tomae| com  Cenoura,
O Salad d - ~=~| coentro  Arroz | Arroz /| Feijéo| y |
o) o ce le  oleo  Feijdol com " cenoura | cariocaSalada de| Sooas 2258 €
s Cenoura cozida |Salada de| Feiizo Puré de | Couveflor . com cebolinha Feijao
= emcubos azeite |beterraba  com | gafhia azeite e salsa
< e salsa azeitee salsa
<
2 < <
s Banana Melancia Maca Pera Mamao
w
o
)
O
)
SEMANA 3
| 22 FEIRA 32 FEIRA | 42 FEIRA /52 FEIRA | 62 FEIRA
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=
) .
i Frapé de Leite com cacau | Suco natural de Milkshak q
~0 Maca e Bananal Canjica Pao careca com| Laranja Broa de | 'VIlIKShake e
nz Biscoito tipo requeijdo milhocom Queijo | Banana com
oS cream cracker branco Cacau Granola
Frango plihcadingo Arroz  carreteiro
Ovo cozido ao  molho e
O  |Amoz / Feijdo |Isca de Figado|tomate Macarrdo| (carne em Frango  dourado
Q Salada de |Arroz /  Feijaojao_alho e odleo cul gs, C?”OU{a / Feiio
Q Cenoura e |Puré de Batata  |Feijdo Salada delfd'ada, —tomate ; :
= icado e couve) | Abdbora
= Chuchu  com Beterraba  com Eeijéo refogada  com
< azeite e orégano salsa e azeite Saloa
<
)
W
E Laranja Maméo Meldo Tangerina Melancia
74
@
@]
%)
SEMANA 4
22 FEIRA 32 FEIRA 42 FEIRA 52 FEIRA 62 FEIRA
S L
o5 , Suco  natral |suco natural de
= Leite com Mingau de aveia Arroz doce com de Maracuja Laranja  Bolo
=< | cacau , com Banana macae Pao  careca | pyagileirinho
= Biscoito  tipo canela | com ovo (cenourae
a cream € cacau mexido  com | ¢ove)
cracker gueijo branco
Carlﬂe moida a0 Feijoada nutritival
{no ‘t" A ‘7 Estrogonofe de |Isca de Carne Zrango dourado “(Fejjdo, carne
e T ae4e | Came Aroz / |Aroz | Feijao ATOZ . em cubos,
Ceuao ala Ia de Feijio Batata | carioca Saladade| / . Feijao abobora,
o a8 | sauté com | Chuchu com| Abobrinha batata e
> com azeite e orégano azeite e refogadaSobre chuchu? Arroz
S cebolinha Sobremesa: salsa Sobremesa:| mesa: Pera Farofa de|
Sobremesa: i M
p= 2 : Melancia aca CouveSobreme
= anana sa: _
Laranja
3 . ) .
LIEJ Banana Melancia Maca Pera Laranja
o
@
@]
%)

PRE ESCOLA PARCIAL —4 a5 anos

SEMANA 1
22 FEIRA 32 FEIRA 42 FEIRA 52 FEIRA 62 FEIRA
L
=
= A Vitamina de| Suco de goiaba,,. . | Leite com café
L < | Frapé debanana| ganany ~ com [Pao careca com Mingau de aveid ‘Broade  milho
i cMaca cacau Biscoito | queijobranco com cacau com regueijao
a tipo cream
cracker
Carne moida ao Ensopadinho de
o molho de tomate | Isca de Frango Frango em cubos| Carnee _
o> e manjericdo | acebolado Isca de carne |50 “molho  de| manjericdo Arroz
S Macarrdoao alho| Arroz / Feijsio | Amoz / Feijdo |omate Arroz /|/ Feijao Salada
= e 6leo| Puré deinhame | Quibebe  de |Fejzo  Quiabo| de Batata doce e
3 FeijdoSalada de Abobora refogado Polenta| Brocolis com
cenoura  ralada salsa e azeite
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com azeite
<
%)
LIJ ~ ~ .
E Laranja Mamé&o Meldo Tangerina Melancia
@
0
O
D
SEMANA 2
22 FEIRA 32 FEIRA 43 FEIRA 52 FEIRA 62 FEIRA
L
>3
= . .
‘,-_',J<ZE Mingau de Fuba (L;S('}gu g?org Milkshake de Sgg" dC%rCe%g Leite com
0 com Canela| de milho com |Macé com com queijo cacau  Biscoito
= requeijao Banana Granola branco de polvilho
Ovo mexido com |Isca de Carne Pei ho | 1 d
orégano Arroz / | acebolada de|xe 8O o9 | 1Sta, oe camne go Risoto de
Feijao Salada | Macarrao ao | 9 torRate € | moiho € | Frango com
o de Cenoura | sugo com | coentro Arroz | tomate e | cenoura
O ralada manjericéo /Sld q Feijao ?anjerlc/:aoF | Vagem, salsa e
Q comazeite e Fejjao  Couve- | 283000C roz €lJa0 | cepolinha Feijao
= salsa flor com azeitee | R'OCOIS e | carloca
Z salsa Batatacom Aipimcozido
Azeite
<
)
=
w Sorvete de Acai | Melancia Maca Pera Melancia
% com Banana
©)
%]
SEMANA 3
22 FEIRA 32 FEIRA 42 FEIRA 52 FEIRA 62 FEIRA
=
> I _ |
) Leit f& Leite com Suco de manga| Suco de caju
5 Z Bele_com_ care cacau Canjica Broa de milho| Pé&ocareca
- 'SCE”O tipo cream  Quadradinho com Queijo| com ovo
a cracker de banana branco mexido
com aveia
Frango plir(]:adingo Iscab Idg Carne
Ovo cozido ao  molho e|acebolada Arroz
2 Arroz | Feijdo |Isca de Figado|tomate Macarrdo|/ Feijdo Repolho E}fri(;lzgo dourado
o Salada de |Arroz / Feijdojao_alho e oleo|refogado com " Feiidio
s Cenoura e | Puré de Batata Feijao Salada de|tomate, salsa e Abbbora cJom
z Chuchu com Beterraba  com| cebolinha salsa
azeite e orégano salsa e azeite
<
%)
L
E Laranja Mamao Meldo Tangerina Melancia
e}
O
3]
SEMANA 4
| 22 FEIRA | 32 FEIRA | 4 FEIRA | 52 FEIRA | 62 FEIRA
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L
=5
= Leite com | Suco de , ._| Suco de Laranja
- < cacau ' maracuja  Broa Arroz doce com Mingau de aveia Bolo
= Biscoito  tipo | de _ milho macae com banana €| Brasileirinho
&) cream comQueijo canela cacau (cenourae
cracker branco couve)
Carlrﬂe moida go Isca de Frango Picadinho lﬂe
molho e Carne ao molho
tomate e |ensopado Arroz /| Estrogonofe de Erango dourado) o™ “iomate e
manjeriCéO Feljao Farofa de Carl:le Arroz / r/I'OZ Feiia manjericao Arroz
Arroz | Feijao |alho ecebola| Feijdo Batata - CEI30 1 eeiia0 carioca
= Salada Couve refogada | sauté com A?Ob“g ha Salada de
o de Cenoura oregano refogada Pepino e Tomate
= ralada com com .
Z azeite e salsa e azeite
cebolinha
<
0
E Banana Melancia Magca Pera Melancia
04
0
O
9]

FUNDAMENTAL INTEGRAL

SEMANA 1
22 FEIRA 32 FEIRA 42 FEIRA 52 FEIRA 62 FEIRA

s4 , . i
= % Biéggﬁocom Ct?gg Vitamina de paso‘“'c‘ga‘rjgcgo'f})brﬁ Arroz doce com| Suco de caju
vz cream Bananacom queijobranco magae P&o careca com
& — cracker Maca Aveia canela requeijao
)

Ragu de Carne

gngr:]ﬂode fomats Ensopadinho de | d Frango em Guisado de
- cebolinha/cheiro | frango com :ca /e Fca_rge cubos ao molho | Carne (com
o verde Macarrao| @pim Arroz /| 02 J FEUSO | de tomate Arroz | batata doce e
< |20 alho e oleo| Feildo Puré gg',be e € | com brécolis | cenoura)
sE Feijio Salada de deinhame obora Feijao Arroz /
< < |cenoura ralada Feijao

com azeite
<
%)
T
E Laranja Maméo Meléo Tangerina Melancia
o
)
O
7))

SEMANA 2

22 FEIRA 32 FEIRA 42 FEIRA 52 FEIRA 62 FEIRA
Sw Lei
BE Mingau de Fubaleite com café B?gg Codmeca?ﬁhjho Milkshake de| Suco de abacaxi
> Z com Canela BISCOIto tipo creami com manteiga banana  com|P&o careca com
m 5 cracker cacau Aveia requeijao
@)
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Ovo mexido com/
orégano Arroz / |Ragu de carne i i
= Feijado Salada |Macarrdo ao alho Peixe ao molho Risoto de
@) de Cenoura |e . oleo  Feiido de tomate e | Vaca atolada | Frango com
8‘< cozida em |Salada Jde coentro  Arroz | Arroz / Feijdo | Cenoura,
s E | cubos com |Beterraba  com| €OM. ~ cenoura | carioca Vagem, salsa_e
S 2 | azeite e salsa ; Feijao Puré de cebolinha Feijao
azeitee salsa
<~ batata
<
%)
g Sorvete de Agai _ B 3
o com Banana Melancia Maga Pera Mamao
o
)
O
7))
SEMANA 3
22 FEIRA 32 FEIRA 42 FEIRA 52 FEIRA 62 FEIRA
=
= = Frapé de|, . , Leite com café Suco de man%a Vitamina de
o banana e macaMingau de aveia piscoito tipo| Broa de milho| Banana P&o
nZ Biscoito tipo| com cacau cream com Queijo| careca com
I-IDJ f cream cracker cracker branco requeijao
Ovo . I;rgmgomglﬁgdmgg Arroz  carreteiro
- cozido/mexido Isca de Figado |tomate Macarriol(Carne em |Frango  dourado
o) com orégano| Arroz / Feijo |a0 alho e  oleo|CUbOS, cenoura |ArOZ -
O Arroz [ Feijdo| Puré deinhame |Fejjso Salada de|f@lada, — tomate I Feijao
Qk Salada de Beferraba  com|Picado e couve) | Abodbora
=Z |Cenoura e salsae azeite  |F€lao refogada  com
<~ Chuchu com salsa
azeite e orégano
&
g Laranja Maméo Meldo Tangerina Melancia
w
o
[
@)
)
SEMANA 4
22 FEIRA 32 FEIRA 42 FEIRA 52 FEIRA 62 FEIRA
=W Leit Leite  batido | Leite com café Suco de caju Pé&o
2T o Biscoral com Bananae | Broade  milhoCanjica careca _ com
w S cacau BISCOIOl cacaue aveia com requeijdo ovo mexido
> <ZE tipo cream
o cracker
@)
Came moida_ao Feijoada nutritiva
o) molho de tomate | Estrogonofe de |Isca de carne Frango  douradol (Feij&o, Carne em
O Arroz /| Feijdo frango Arroz / | Arroz /| Feijéo |arroz b bob
ol Salada de| FeijioBatata carioca Saladade |"; Feiigo | batars eacr?uc%rg)’
§<ZE Cenoura ralada| sauté com | chuchu  com| ‘Apobrinha ) Arroz Farofa  de
<3 gggWO”nﬁgelte e| orégano salsae azeite refogada couve
<
%)
w
E Banana Melancia Maca Pera Laranja
o
[
@)
)
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FUNDAMENTAL PARCIAL/EDUCACAO ESPECIAL E
EJA

SEMANA 1
22 FEIRA 32 FEIRA 43 FEIRA 52 FEIRA 62 FEIRA
2 O paannd m avePaeMa(;é Banana Pera Vitamina de
z
B < abacate
W~ -
a
< Ragu de Carne
o rggnrqlode tomate Ensopadinho de | d Frango em Guisado de
cebolinha/cheiro | frango com :ca /egame cubos ao molho | Carne (com
QW | erde  Macarrdo | @Pim  Arroz ”%Zb eugo de tomate Arroz | batata doce e
S a0 alho e oleo|Feiido Puré gg',be e € | com brécolis | cenoura)
S Z | Feiiso Salada de | d€inhame obora Feijao Arroz /
Z jdo Salada de Feijtio
Z 5 |cenoura ralada
— | com azeite
<
%
g Laranja Maméo Meldo Tangerina Melancia
i
x
@
O
!
SEMANA 2
22 FEIRA 32 FEIRA 42 FEIRA 52 FEIRA 62 FEIRA
S4  |viami d
itamina e . : N
w 5 mamao comMelao Melancia Maca Vitamina de
> Z aveia morango com
< aveia
a
< Ovo mexido com
w orégano Arroz / [Ragu de carne| pg; i
g = eixe ao molho Risoto de
ou §§”a° Cgc’,?c',i?g g/lac%qreaoo ageaijlgg de tomate e | Vaca atolada | Frango com
8"5 cozida em |Salada de| coentro  Arroz | Arroz / Feijdo | Cenoura,
SZ | Clbos  com |Beteraba  com| LOM, ~ cenoura | carioca Vagem, salsa_e
5< i : eijdo Puré de cebolinha Feijdo
5 azeite e salsa azeitee salsa batata
<
0
S Sorvete de Agai _ B 3
] com Banana Melancia Maca Pera Mamaéo
4
@
O
!
SEMANA 3
22 FEIRA 32 FEIRA 42 FEIRA 52 FEIRA 62 FEIRA
=
=k
w O Vitamina de
~Z  lapacate Pera Banana Magca Vitamina  de
= banana com
o< aveia
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Frango picadinho

Ovo . ao _ molho de|Arroz carreteiro
g cozido/mexido Isca de Figado |tomate Macarriol(Carne em |Frango  dourado
O ul com orégano| Arroz / Feijdo |a0 alho e  6leo|CUbos, cenoura |ArToz -
Oz Arroz |/ Feijdo| Puré deinhame |Fejjso Salada de|f@ada, — tomate I Feijao
QE Salada de Beferraba  com|picado e couve) | Abdbora
=Z |Cenoura e salsa e azeite | Feijdo refogada com
<~ Chuchu  com salsa
azeite e orégano
&
g Laranja Mamé&o Meldo Tangerina Melancia
L
o
o0
®)
n
SEMANA 4
22 FEIRA 32 FEIRA 42 FEIRA 52 FEIRA 62 FEIRA
5 1 Vitamina de Vitamina de
= ) oiaba . x morango com
u= g Abacaxi Mamao Banana aveia
(]
W -
@)
T
Cari?]e rgoida o Feijoada nutritiva
molho de tomate| Estrogonofe de |Isca de carne ha
8 Arroz | Feijdo frang Arroz | |Arroz | Feijdo Frango  dourado (Feijao, Carne em
i Salad d i : Arroz cubos, abodbora,
Ok alada €| FeijaoBatata carioca Saladade / Feiido |batat huch
§<Zt< Cenoura ralada| sauté com | chuchu CoM| “Apobrinha ) A?rgza ,?afofgc 52
= A i
>0 ggg})lmﬁgelte e| oregano salsae azeite refogada couve
<
%)
L
E Banana Melancia Magcé Pera Laranja
o
o0
®)
n
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ANEXO IV
OPCOES DE LANCHES EMBALADOS
LANCHES EMBALADOS
OPCAO 1 1 fruta, 1 sanduiche natural de frango (pdo de forma, frango,
requeijao e alface) e 1 suco de fruta integral
OPCAO 2 1 fruta, 1 pdo com queijo minas (pao de batata ou milho ou
cenoura e queijo minas) e 1 suco de fruta integral
OPCAO 3 1fruta, 1 pedaco de bolo de cacau ou cenoura ou fuba ou banana
com aveia zero acucar, 1 suco de fruta integral
OPCAO 4 1 fruta, 1 biscoito de sal embalado individual, 1 suco de fruta
integral.
OPCAO 5 1 salada de fruta, 1 pdo com queijo minas e 1 suco de fruta
integral
PER CAPITA
Biscoito de sal embalado Minimo 144 g
Mac8, Pera, Banana e Mexerica Minimo 120 g
Pao de batata ou milho ou cenoura Minimo 50 g
Queijo Minas Minimo 30 g
Suco de fruta integral 200m|
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ANEXO V
PER CAPITAS DOS ALIMENTOS

GRANDES REFEICOES - PORCOES DAS PREPARACOES A SEREM SERVIDAS

QUANTIDADE PREPARADA
GRUPO ALIMENTO E/OU UND ,
PREPARACAO CRECHE ESPC%FT_ A F%IFI\ISE) EJA
I Arroz, macarréo ou polenta g 50 60 120 180
Il Leguminosas (feijao) g 50 60 100 130
Carne bovina g 40 60 80 100
Ou Filé de Frango g 40 60 80 100
i Ou Filé de Peixe g 40 60 80 100
Ou Ovos und 1 1 2 2
Ou Proteina texturizada de soja |g 40 60 80 100
Guarnicdo: vegetais A, Be/ouC |g 30 30 60 80
v Farofa g 15 15 25 50
Feijao Tropeiro g 80 100 150 200
Pirdo g 20 20 50 100
Abacaxi g 60 60 120 120
Ou Banana prata ond | TS e TRE | e
Ou Laranja lima und lf(?(()jg~ lf(?(()jg~ 100;“”" - 100;“’“ -
Ou Laranja péra und 100;und N 1{‘6‘6’g~ 1fggg~ 1%2%]9~
\Vj Ou Maca g 60 60 120 120
Ou Maméo g 50 50 120 120
Ou Melancia g 100 100 150 150
Ou Melao g 50 50 100 100
Ou Manga g 50 50 100 100
Ou Morango g 50 50 100 100
Ou Pera g 50 50 120 120
Ou Tangerina und 1{‘5‘5’g~ 1{‘6‘€g~ 1i12n(()jg~ 1ng9~
Ou Salada de frutas g 60 70 100 120
100 100 120 120
Ou Sorvete de Acai com Banana  |q (+Sg ga(;a| (50g acai | (60g acai Sr6(6)89aga|
banana) + 50g | + 60g banana)
banana) banana)
Vi Sopas g 150 200 300 400
. FREQUENCIA
CARNES TIPO/CORTE PREPARACOES SEMANAL |MENSAL
Ensopadas, Complementar
Aves Filé de frango dourada, isca, |, frequéncia
acebolada, risoto,
sopa.
Peixes Filé de Pescada, Filé de Merluza Ensopados - 2
Iscas, de panela, sopa,
bC(?vriEZ Patinho renn(;sl,ggadops, goulash? 4 gg&gﬁgs ntar
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PEQUENAS REFEICOES - PORCOES DAS PREPARACOES A SEREM SERVIDAS

Carne suina Iscas, assado, de "
Pernil sem osso, lombo panela }

Ovos _ Cozidos, omelete, A
Galinha mexidos. -

GRUPO QUANTIDADE PREPARADA
ALIMENTO E/OU UNIDA PRE-
PREPARACAO DE |CRECHE [ESCOLA ENS FUND|EJA
| Manteiga com ou sem sal. G 5 5 10 -
Requeijao cremoso G 15 15 20 -
Leite de vaca para café ML 120 120 150 -
! LCeite de vaca para cacau ML 150 150 200 j
Leite de vaca para batidq 100 100 130
com frutas (+fruta (+fruta (+fruta
509) 509) 709)
logurte ML 90 90 180 -
Aveia / Granola G 25 25 50 -
(I-S%luscono Ou bolacha (Salgado G 30 30 30 j
I doce)
Bolo / Torta G 50 50 100 -
ggo careca, de forma, broa G 30 30 50 j
milho
Raizes ou tubérculos G 40 40 60 -
I\ Fruta ou Polpa de fruta para
preparo de suco ou vitamina G S0 50 0 )
Suco de fruta com ou sem ML 150 150 200 -
vegetal
vV Mingau (aveia,fuba, arroz
doce, canjica, tapiocd G 150 200 200 )
granulada)
VI Pipoca G - - 150 -
\VII Milho em espiga UND (0,5 0,5 1 -
VI Acai zero agucar G 100 150 200 -
Fruta ou Polpa de fruta para
batido com acai G 50 0 60 )
IX Queijo minas G 25 25 40 -
X Salada de frutas G 150 200 250 -
XI Cacau G 5 5 10 -

Telefax: (027) 3767-8887 e-mail: educacdao@saomateus.es.gov.br — CNPJ: 27.167.477/0001-12

Rua Duque de Caxias, N° 194 - Bairro Carapina - CEP 29.933-030.




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS
Estado do Espirito Santo

ANEXO VI - ENXOVAL DE UTENSILIOS POR ESCOLA

79/93

ITEM DESCRICAO

1 Abridor de latas

2 Assadeira grande em aco inox 60x40x7cm

3 Assadeira pequena

4 Bacia plastica branca ou transparente grande 60 cm

5 Bacia plastica branca ou transparente média 40cm

6 Bacia plastica branca ou transparente pequena 25 cm
7 Balanga digital para alimentos de 10kg

8 Balanca para alimentos de até 150 kg

9 Balcéo térmico fixo

10 Balcéo térmico movel

11 Bandeja etileno (dim.39x58x9)

12 Batedeira doméstica

13 Batedeira industrial

14 Cagarola alta 20 litros aprox.

15 Cagarola baixa 44 litros, com tampa

16 Cacarola alta 42 litros

17 Cacarola baixo 50 litros

18 Cacarola baixa 42 litros

19 Cagarola baixa 20 litros

20 Caixa plastica branca ou transparente c/ tampa (dim.38x28x15)
21 Caixa plastica retangular vazada branca ou transparente
22 Caneca de aluminio c/ alca litros

23 Caneca de vidro resistente cap. Aprox. 250 ml

24 Carrinho para cozinha

25 Chaira (afiador de faca)

26 Coador plastico - 10 cm

27 Coador plastico - 20 cm

28 Colher em polietileno, cabo 35 cm aprox.

29 Colher de sopa em ago inox

30 Colher de sobremesa em ac¢o inox

31 Colher lambe-lambe (ou colher p&o duro) em polietileno
32 Concha inox doméstica

33 Concha inox industrial (16x50)

34 Copo plastico graduado litro

35 Cortador de legumes (lamina)

36 Cremeira em ago inox redondo, ¢/ borda lisa cap 250 ml aprox.
37 Descascador de laranja e limao

[o9]
0o

Escumadeira inox doméstica
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39 Escumadeira inox modelo industria

40 Espremedor de frutas industrial

41 Faca de cozinha - serra

42 Faca de cozinha - cortar

43 Faca de mesa

44 Faca modelo universal (ver espec. abaixo)

45 Fogao industrial 4 bocas com forno

46 Fogao industrial 6 bocas com forno

a7 Forno industrial

48 Freezer horizontal

49 Freezer vertical

50 Frigideira grande antiaderente, didametro 30 cm aprox.

51 Funil em polietileno

52 Garfo de mesa

53 Garfo trinchante

54 Garrafa térmica -litros

55 Garrafa térmica -litros com torneira

56 Jarra inox com tampa -litros

57 Jarra inox com tampa -litros

58 Liquidificador industrial

59 Luva térmica

60 Multiprocessador

61 P4 de etileno

62 Passador de café, saco de pano

63 Pegador de massa

64 Peneira aro plastico, tela nylon, diametro 25 cm aprox.

65 Picador, cortador Cabrita industrial de legumes e frutas

66 Pote plastico para mantimento transparente com tampa branca -litros
67 Pote plastico para mantimento transparente com tampa branca -litros
68 Prato de vidro transparente

69 Prato de sobremesa de vidro transparente

70 Ralador

71 Recipiente plastico p/ lixo ¢/ rodizios e tampa 60 | - lixo organico
72 Recipiente plastico p/ lixo ¢/ rodizios e tampa 120 | - lixo seco
73 Refrigerador

74 Refrigerador duplex

75 Tabua de cozinha, em polietileno, verde

76 Tabua de cozinha, em polietileno, marrom

77 Tabua de cozinha, em polietileno, branca

78 Outros*

Outros utensilios e equipamentos necessarios que ndo estejam expressamente descritas neste
documento.*
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ANEXO VI
ROTEIRO PARA ELABORAGAO DO MANUAL DE BOAS PRATICAS PARA O
SERVICO DE ALIMENTACAO TERCEIRIZADO

Iltens do Manual

Identificacdo da Contratada
- Razéo Social

- Endereco

- Gerente Responsavel

Responsabilidade Técnicas

- Registro do Responséavel Técnico no Orgéo da categoria
- Nome

- Cargo na Empresa

- Habilitag&@o Profissional

Definicbes e Referéncias

Normas e critérios parareceber os alimentos e insumos nas Unidades Educacionais:

a) Descricdo da inspecdo qualitativa e quantitativa segundo critérios preestabelecidos para cada
produto;

b) Descricdo dos procedimentos quando o produto é reprovado no recebimento na Unidade
Educacional;

c)Normas e critérios para armazenas os alimentos e insumos nas Unidades Educacionais para cada
tipo de produto.

Normas e critérios para o pré-preparo de alimentos nas Unidades Educacionais:

a) descrever as instrugdes de trabalho para asa atividades de selecfo, higienizagdo e
descongelamento dos alimentos.

Normas e critérios para o preparo de alimentos nas Unidades Educacionais:

a) descrever as normas e critérios quanto a manipulacdo de alimentos e controle de tempo e
temperatura.
Normas e critérios para distribuicao de alimentos aos alunos nas Unidades Educacionais:

a) Descrever as normas e critérios quanto a manipulacido de alimentos e controle de tempo e

temperatura, utensilios e porcionamento, incluido o preparo e exposicao do prato padronizado;
b) Elaborar Procedimento Operacional Padrdo (POP) para controle de tempo e temperatura;

c) Descrever normas e critérios da necessidade de transportar a alimentacdo escolar dentro das

dependéncias da unidade.

d) Elaborar instrucio de procedimentos para a coleta e guarda de amostras da alimentacdo

fornecida.

e) Descrever as normas, caso seja necessario, retirar produto improprio para consumo da Unidade

81/93
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Educacional.

f) Elaborar POP de higiene de instalacbes, equipamentos e mdveis; conforme Resolucdo RDC
216/04 — ANVISA/MS.

g) Elaborar instrucéo de procedimentos para higiene de utensilios.

h) Elaborar POP de higiene e salde do manipulador. Conforme Resolugdo RDC 216/04 —
ANVISA/MS.

i) Elaborar normas para uso de uniforme e equipamento de protec&o individual.

j) Elaborar normas de seguranca do trabalho.

k) Elaborar normas para alimentacéo dos funcionarios da CONTRATADA.

I) Elaborar POPs de manutencgéo preventiva e calibracdo de equipamentos conforme Resolugdo
RDC 275/02 — ANVISA/MS.

m)  Elaborar instrugéo de trabalho para o manejo de residuos.

n) Elaborar POPs de higiene do reservatério da agua. Conforme Resolugdo RDC 216/04 —
ANVISA/MS.

o) Elaborar POP para atestar a potabilidade da agua. Conforme Resolugdo RDC 275//02 —
ANVISA/MS.

p) Elaborar POPs de controle integrado de vetores e pragas urbanas, conforme Resolucdo —
RDC 216/04 — ANVISA/MS.

q) Elaborar normas para visitantes.

r) Assinatura pela PROPONENTE.
O Manual de Boas Praticas deve ser assinado pelo:

a) Proprietario ou representante legalmente constituido, sendo que, em ambos os casos devem
constar: Nome legivel; CPF, Fungdo na contratada.

b) Nutricionista RT, devendo constar nome legivel, CPF e nimero de registro no Conselho Regional
de Nutricionista.

Da Responsabilidade Técnica do Manual de Boas Praticas:
A elaboracdo do manual deve ter aresponsabilidade técnica do Nutricionista RT da CONTRATADA.
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ANEXO VIl
DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES DOS(AS) MANIPULADORES E
NUTRICIONISTAS

1. ATIVIDADES DOS(AS) MERENDEIROS(AS)

1.1. Realizar higienizag&o e sanitiza¢do (conforme diluicdo adequada do produto utilizado)

nos alimentos, nas areas de estoque, na cozinha, bem como nos utensilios e equipamentos

utilizados para o preparo da alimentacéo;

1.2. Selecionar os ingredientes necessarios, separando-os e medindo-os de acordo com o

cardapio do dia, com o per capita estabelecido e com o nimero de alunos presentes na escola;

1.3. Realizar os trabalhos de pré-preparo dos alimentos para refei¢cdes, tais como selecionar, descongelar,
higienizar, sanitizar, descascar e cortar os géneros alimenticios;

1.4. Realizar cocgdo dos alimentos conforme cardapio do dia e fichas técnicas elaboradas

pela CONTRATADA, seguindo os métodos de cocgdo utilizados na técnica dietética;

1.5. Realizar diariamente controle de consumo alimentar, resto ingestao e sobra limpa, em

planilha presente nas unidades escolares;

1.6. Coletar diariamente amostras das preparacdes servidas em embalagem prépria para

coleta de alimentos, guardando—as por 72 horas, congelando-as a -18° (100g de alimento

sélido e 100ml de alimento liquido);

1.7. Realizar a distribuicdo das preparacdes nos horérios estipulados por cada escola

porcionando adequadamente;

1.8. Controlar o estoque de alimentos, quanto ao prazo de validade, fazendo uso de etiquetas visiveis e
utilizando-os em tempo habil, comunicando ao diretor da escola a saida antecipada do género com prazo de
validade préximo;

1.9. Etiquetar todos os alimentos que forem abertos, registrando na etiqueta a data de abertura do produto,
bem como a data da nova validade de acordo com a tabela de critério de validade;

1.10. Implantar controle de estoque (entrada, saida e saldo de géneros alimenticios) diariamente e
disponibiliza-lo para utilizacéo da escola;

1.11. Manter o estoque da alimentacdo escolar, exclusivamente para o armazenamento de

géneros alimenticios;

1.12. O estoque da alimentagdo escolar ndo podera conter caixas de papeldo ou de madeira, pertences de
funcionarios, material de limpeza e outros materiais incompativeis com a seguranc¢a alimentar;

1.13. Manter o estoque limpo, organizado e com os géneros alimenticios devidamente empilhados;

1.14. Armazenar os hortigranjeiros, apos seleciona-los, dentro de geladeiras em sacolas

transparentes ou organizadores com tampa;

1.15. Armazenar em geladeiras ou freezers carnes e derivados de leite (exceto derivados

nao pereciveis);

1.16. Realizar o descongelamento de produtos carneos sob refrigeracao;

1.17. Responsabilizar-se pela boa aparéncia, seguranca e sabor dos alimentos a serem servidos;

1.18. Realizar a selecdo e o porcionamento das preparacdes de acordo com o per capita preestabelecido
pelo contrato;

1.19. Registrar e descartar as possiveis sobras limpas ao final de cada turno;

1.20. Preparar e distribuir café para os profissionais da escola de acordo com o per capita

estabelecido no inicio de cada turno;

1.21. Realizar inventérios de utensilios e equipamentos (quantidade e estado de

conservacgdo), juntamente com a Unidade de Ensino a cada seis meses;

1.22. Comunicar a Unidade Escolar caso ocorra defeito em equipamentos ou quebra de

utensilios, loucas e talheres, para a realizacédo do reparo ou reposi¢cdo dos mesmos;

1.23. Cumprir as determinagdes e orientagdes do funcionario responsavel, indicado pela

Contratante para acompanhamento dos servi¢os a serem prestados sendo passivel de

sanc¢édo caso ndo atendimento da determinacéo;

1.24. Comunicar ao profissional da Unidade de Ensino responséavel pelo acompanhamento

do preparo da alimentacéo escolar qualquer irregularidade ocorrida na execucao dos

servigos, bem como toda solicitacdo ou necessidade relacionada a prestacdo de servigo que

nao tenha sido programada,;
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1.25. Responsabilizar-se pelo controle e utilizacao dos equipamentos e utensilios colocados

a sua disposicéo;

1.26. Registrar ocorréncias durante o periodo de trabalho em livro de ata (fornecido pela

Contratante), para conhecimento especifico da CONTRATADA e da CONTRATANTE;

1.27. Proceder a limpeza do ambiente de trabalho, compreendendo a cozinha, refeitério e

estogue e seus respectivos utensilios e mobiliarios;

1.28. Manter limpo e em perfeito estado de conservacdo os equipamentos como fogdo (inclusive parte
interna), forno, liquidificador, espremedor, freezer, geladeira, batedeira, processador, além de utensilios
(pratos, canecas, talheres) e outros;

1.29. Manter a limpeza de utensilios e equipamentos, seguindo os procedimentos de

higienizacao, abaixo descritos, sendo possivel, no decorrer do contrato, estabelecer outros

gue atendam a legislacao e a ciéncia da nutrigdo:

1.30. Etapas obrigatorias no processo de higieniza¢do ambiental:

a) Lavagem com agua e sabao ou detergente;

b) Enxague;

c¢) Desinfec¢do quimica: conforme orientagdo do fabricante;

d) Enxague.

e) Nao é permitido nos procedimentos de higiene: Varrer a seco nas areas de manipulagdo; fazer uso de
pano para secagem de utensilios e equipamentos; uso de escovas, esponjas ou similares de metal, 1&, palha
de aco, madeira, amianto e materiais rugosos e porosos; reaproveitamento de embalagens de produtos de
limpeza; usar nas areas de manipulacéo, os mesmos utensilios e panos de limpeza utilizados em banheiros e
sanitarios;

1.31. Remover o lixo diariamente, quantas vezes necessario, devendo ser ensacado e depositado em local e
recipiente préprios, devidamente tampado e tomando medidas eficientes para evitar a penetracao de pragas
e vetores;

1.32. Impedir a presenca de animais domésticos no local de trabalho;

1.33. Realizar sempre antes e apds o uso a limpeza de: Equipamentos, utensilios, bancadas, superficies de
manipulacdo, saboneteiras, borrifadores;

1.34. Realizar diariamente a limpeza de: Pisos, rodapés e ralos, todas as areas de lavagem producéo e
refeitério; macanetas, lavatérios (pias), cadeiras e mesas (refeitério); monoblocos e

recipientes de lixo, estoque sempre que necessario;

1.35. Realizar semanalmente a limpeza de: Paredes, portas e janelas, prateleiras (armérios), coifa,
geladeiras, estrado, cAmaras e "freezers" sempre que necessario;

1.36. Realizar mensalmente a limpeza de: Luminarias, interruptores, tomadas, telas sempre que necessario.
1.37. Preparar alimentacdo especifica para alunos com necessidades alimentares especiais, conforme
cardapio elaborado pelo Setor de Alimentagéo Escolar;

1.38. Comunicar, em tempo habil a Unidade de Ensino toda a necessidade de alimentos e utensilios
necessarios para realizacao das tarefas;

1.39. Zelar pelos alimentos e utensilios que fizer uso em suas tarefas diarias, devendo comunicar
imediatamente ao supervisor ou encarregado qualquer extravio, dano ou desaparecimento dos mesmos;

1.40. Atender a todos os quesitos mencionados acima, de acordo com as normas vigentes do Setor de
Alimentacao Escolar, da Secretaria Municipal de Educacdo de Sao Mateus e legislacdo sanitéria vigente;
1.41. Cumprir as normas de saude e seguranca do trabalho.

1.42. No ato do recebimento dos géneros alimenticios da agricultura familiar, avaliar juntamente com a
Direcdo da Unidade de Ensino, ou pessoa por ele designada, data de validade, aparéncia caracteristica,
condi¢cdes de transporte, peso, marca adquirida e todas as informacdes necessdrias para comprovar a
qgualidade do género alimenticio. Se 0 mesmo estiver improprio para consumo ou em desacordo com a
chamada publica, ndo deve ser recebido.

1.43. No ato do recebimento de todos os géneros alimenticios, avaliar data de validade, aparéncia
caracteristica, condicdes de transporte, peso, marca adquirida e todas as informag¢des necessérias para
comprovar a qualidade do género alimenticio. Se o0 mesmo estiver impréprio para consumo ou em desacordo
com a licitagdo, ndo deve ser recebido.

2. NORMAS A SEREM CUMPRIDAS PELOS/AS MERENDEIROS/AS NO AMBIENTE DE TRABALHO:
2.1. Restringir-se a sua area de atuagdo (cozinha, estoque e refeitério) e evitar se deslocar ou circular em
outros setores, exceto para atividades relacionadas a sua area de atuacao;
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2.2. Utilizar diariamente os EPI’'s e a uniformizagdo completa (aventais, jalecos, calcas, blusas, meias, todos
de cor clara), sapato de segurancga, luvas, rede de malha fina e touca para protecéo dos cabelos;

2.2.1.0 uso do uniforme e EPI's s&o restritos ao ambiente de trabalho;

2.3. Manter a higienizacéo e conservacao do uniforme e proceder a sua troca diaria;

2.4. Nao poderdo utilizar bijuterias, joias, reldgios, perfumes fortes, esmaltes/base, maquiagem e outros
adornos;

2.5. N&o atender qualquer solicitagdo de servidores da Administragdo que ndo tenha sido autorizada pelo
funcionario responsavel pela supervisdo, gestdo e fiscalizacdo dos servigos;

2.6. Nao permitir a entrada de funcionarios que nao sejam do setor de producédo da alimentacdo escolar na
area da cozinha;

2.6.1. Para ter acesso a cozinha o Gestor da Escola, os Nutricionistas da CONTRATANTE e

da CONTRATADA, os servidores da Secretaria de Educacéo de S&o Mateus, os fornecedores

e/ou visitantes, com a finalidade de acompanhar o processo da alimentacdo escolar, deverdo estar
devidamente paramentados;

2.7. Preparar somente a alimentacéo escolar que conste no cardapio autorizado pelo Setor de Alimentacao
Escolar.

2.8. Atender os pré-requisitos da legislacéo vigente de Boas Praticas de Alimentagéo e Nutri¢&o.

2.9. Outras atividades inerentes a funcdo da merendeira que ndo estejam expressamente descritas neste
documento.

3. ATIVIDADES DOS(AS) NUTRICIONISTAS

3.1. Supervisionar, organizar e avaliar a prestacdo de servicos dos/as Merendeiros/as,

desde o recebimento da matéria-prima, ao preparo e distribuicdo da alimentacdo escolar;

3.2. Participar do planejamento e da execu¢do do treinamento de Boas Praticas de Manipulacdo de
Alimentos;

3.3. Supervisionar e orientar o cumprimento do cardapio escolar, incluindo o cardapio de alunos com
necessidades nutricionais especiais;

3.4. Supervisionar o registro de dados pertinentes ao servico como, controle de estoque,

procedimentos de higienizac&o, limpeza ambiental, controle de salide dos manipuladores

em observancia as normas higiénico-sanitéria e ao Programa de Controle Médico de Saude

Ocupacional — PCMSO;

3.5. Supervisionar o controle de qualidade, quantidade, géneros e produtos alimenticios,

para assegurar a correta confeccao do cardapio requeridos;

3.6. Orientar e supervisionar os/as Merendeiros/as para que atuem em conformidade com o

Manual de Orienta¢Bes Técnicas do Programa de Alimentacdo Escolar;

3.7. Desenvolver outras atividades correlatas as atividades inerentes a profissdo do

nutricionista, quando necessario ao pleno desenvolvimento do objeto do contrato;

3.8. Supervisionar o cumprimento das orientacdes dadas pelos nutricionistas do Setor de Alimentagéo
Escolar do municipio de Sdo Mateus;

3.9. Fiscalizar o cumprimento das normas de higieniza¢éo e sanitizagdo do ambiente de

trabalho;

3.10. Advertir, suspender ou até mesmo indicar o desligamento dos/as profissionais que

atuarem em desacordo com as normas estabelecidas para a boa execuc¢édo dos trabalhos;

3.11. Supervisionar 0 cumprimento das normas da Contratante e da legislacéo vigente,

guanto a utilizacdo dos uniformes e EPI's;

3.12. Providenciar a ndo permanéncia no ambiente de trabalho de qualquer funcionario que

nao esteja devidamente uniformizado, utilizando corretamente os EPI's ou cuja atuagéo nao

esteja em conformidade com as clausulas contratuais;

3.13. Participar de reunifes periédicas e seguir as diretrizes estabelecidas pelo Setor de Alimentagao Escolar
da Secretaria Municipal de Educacédo (SME).

3.14. Elaborar o Manual de Boas Préticas das cozinhas das Unidades de Ensino.

3.15. Enviar ao Setor de Alimentacao Escolar o inventario de equipamentos e utensilios a cada seis meses.
3.16. Elaborar Fichas Técnicas de Preparacao para as Unidades de Ensino.

3.17. Outras atividades inerentes a funcdo do nutricionista que ndo estejam expressamente descritas neste
documento.
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ANEXO Il —= MINUTA DE CONTRATO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ/MF sob o n°. 27.167.477/0001-12, com sede na Rua Alberto Sartério, n° 404, Carapina, nesta cidade e
Comarca de Sao Mateus-ES - CEP.: 29.933-060, doravante denominado CONTRATANTE, neste ato
representado pela Secretaria Municipal de Educacédo, Sra. Edna Rossim, nomeada pelo Decreto n.°

17.655/2025, e a empresa ...... , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ (MF) sob o n° ....., com
sede na ..... — CEP: ..... , e-mail: ....., telefone ..... , neste ato, representada pelo seu .... Sr. ...., residente e
domiciliado na .... CEP: ...., doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista 0 que consta no Processo

Administrativo n°. xxxx/2025 e em observancia as disposi¢Ges da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e
demais legislacéo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregéo
Eletrénico n° 005/2026, mediante as clausulas e condi¢bes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e Il)

1.1 O objeto do presente instrumento é a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO PREPARO,
TRANSPORTE E DISTRIBUICAO DE ALIMENTACAO BALANCEADA E EM CONDICOES HIGIENICO-
SANITARIAS ADEQUADAS, QUE ATENDAM AOS PADROES NUTRICIONAIS E DISPOSITIVOS LEGAIS
VIGENTES AOS ALUNOS MATRICULADOS EM UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO, DO MUNICIPIO DE SAO MATEUS, MEDIANTE O FORNECIMENTO DOS GENEROS
ALIMENTICIOS E DEMAIS INSUMOS NECESSARIOS, FORNECIMENTO DOS SERVICOS DE
LOGISTICA, SUPERVISAO E MANUTENGCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DOS EQUIPAMENTOS
UTILIZADOS, FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA TREINADA PARA A PREPARACAO DOS
ALIMENTOS, DISTRIBUICAO, CONTROLE, LIMPEZA E HIGIENIZACAO DE COZINHAS E ESTOQUES
DAS UNIDADES ESCOLARES EM CONFORMIDADE COM OS ANEXOS DA PRESENTE LICITACAO, E
DEMAIS ORGAOS SANITARIOS, nas condicdes estabelecidas na Ata de Registro de Precos n° 005/2026 e
no Termo de Referéncia do procedimento licitatério.

1.2 Vinculam esta contrata¢éo, independentemente de transcri¢do:

1.21 O Termo de Referéncia;

1.2.2 O Edital;

1.2.3 A Proposta do contratado;

1.2.4 Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2 CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.2 O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir das assinaturas no
Contrato.

2.3 O prazo de vigéncia do contrato podera ser prorrogado, por igual periodo, desde que comprovado o prego
vantajoso, conforme art. 84 da lei 14.133/21.

3 CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e
XV

3.1 Da Indicacé&o dos Servidores:
3.1.1 A execucgao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo (s) fiscal (is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 20221, art. 117, caput)
O presente contrato sera fiscalizado pelos seguintes servidores:
- Fiscal Titular: GERALDO NEGRIS, matricula n° 55.625, nomeado em concurso publico como
funcionério efetivo no cargo de Professor B.

- Fiscal Suplente: REGILANE MARIA CARARO, matricula n® 58579, nomeado em concurso publico
como funcionario efetivo no cargo de Professor A.

- Fiscal Técnico: VALERIA PRANDO TEODORO, matricula n°® 60427601, nomeada no cargo de
Assessor de Controle de Alimentac&o e Nutricdo.


mailto:obras@petropolis.srv.br
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3.2. Da forma detalhada como se dara a condi¢des de fiscalizacao:

3.2.1. O fiscal do contrato acompanhara a execucéo do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao.

3.2.2. O fiscal do contrato anotara no histdrico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucgdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizagdo das
faltas ou dos defeitos observados.

3.2.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitird notificagbes
para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a corregao.
3.2.4. O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar

decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

3.2.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢éo do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

3.2.6. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogacao contratual.

3.2.7. O fiscal do contrato verificarda a manutencdo das condigfes de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

3.2.8. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal do contrato atuard
tempestivamente na solu¢cdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia

] CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO
E vedada subcontratagéo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA — PRECO (art. 92, V)
O valor total da contratagédo € de R$ .......... (ener).
O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado

dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

5.3

Segue abaixo a planilha detalhada dos itens do contrato:

ITEM | ESPECIFICACAO DO CARDAPIO/REFEICAO | UNID.

QUANT. | VALOR

ANUAL |UNITARIO VALOR TOTAL

1 | CRECHE PARCIAL - DESJEJUM/LANCHE Unid. | 286000

> | CRECHE PARCIAL - REFEEICAO Unid. | 286000
MATUTINO/VESPERTINO

3 | CRECHE PARCIAL QUILOMBOLA - Unid. | 15600
DESJEJUM/LANCHE

4 | CRECHE PARCIAL QUILOMBOLA - REFEICAO | Unid. | 15600
MATUTINO/VESPERTINO

S | CEIM INTEGRAL - DESJEJUM Unid. | 140000

6 | CEIM INTEGRAL - REFEICAO MATUTINO Unid. | 140000

7 | CEIM INTEGRAL - LANCHE Unid. | 140000

8 | CEIM INTEGRAL - REFEICAO VESPERTINO Unid. | 140000

® | PRE-ESCOLA PARCIAL - DESJEJUMILANCHE | UMd- | 346200

10 |PRE-ESCOLA PARCIAL - REFEICAO Unid. | 346200

MATUTINO/VESPERTINO
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11 |PRE-ESCOLA PARCIAL - QUILOMBOLA - Unid. | 143800
DESJEJUM/LANCHE

12 | PRE-ESCOLA PARCIAL - QUILOMBOLA - Unid. | 143800
REFEICAO MATUTINO/NVESPERTINO

13 | PRE -ESCOLA - INTEGRAL - DESJEJUM Unid. | 140000

14 | PRE -ESCOLA - INTEGRAL - REFEICAO Unid. | 140000
MATUTINO

15 | pRE -ESCOLA - INTEGRAL - LANCHE Unid. | 140000

16 |PRE -ESCOLA - INTEGRAL - REFEICAO Unid. | 140000
VESPERTINA

17 | EMEF FUNDAMENTAL - PARCIAL - Unid. | 140000
DESJEJUM/LANCHE
EMEF FUNDAMENTAL - PARCIAL - REFEICAO .

18 | "MATUTINO/ VESPERTINO Unid. | 216600
EMEF FUNDAMENTAL - INTEGRAL - .

19| DESIEIUM/ COLACAO Unid. | 232400
EMEF FUNDAMENTAL - INTEGRAL - .

20 | REFEICAO MATUTINO Unid. | 232400

21 | EMEF FUNDAMENTAL - INTEGRAL - LANCHE | Unid. | 232400
EMEF FUNDAMENTAL - INTEGRAL - .

22 | REFEICAO VESPERTINA Unid. | 232400

23 | EJA - REFEICAO Unid. | 232400

VALOR TOTAL

6

da contratada, através de Ordem Bancaria, apés a apresentacdo dos seguintes documentos:

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, Ve V)
6.1 O pagamento sera efetuado até 30 (trinta) dias apds as medicdes, por meio de depdsito na conta corrente

a) Nota Fiscal/Fatura de servicos discriminativo, em via Unica, devidamente atestado pela
Secretaria requisitante, assim como pelo fiscal;
b) Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, emitido pela Caixa Econémica Federal e Certidao

Trabalhista;

c) Certiddo Conjunta perante a Secretaria da Receita Federal, e a Procuradoria da Fazenda

Nacional, conforme IN/SRF n° 2021/2021 e CND Estadual e Municipal na sede do Licitante;

d) Boletim de Medicdo atestado pela Secretaria requisitante juntamente com o fiscal da Ordem de

Servigo;
e) Relatorio de Fiscalizacéo e Fotografico.

6.2 A apresentacao de Nota Fiscal/Fatura com incorrecfes ou desacompanhada da documentacéo requerida
no subitem anterior implicard na sua devolucao a Empresa contratada para regularizacdo, sem que isso gere
direito a acréscimos de qualquer natureza.
6.3 A PMSM retera, na fonte, sobre o pagamento efetuado os tributos e contribuicdes de que trata a Instrugcao
Normativa SRF n° 1234/2012.
6.4 Se a empresa contratada for optante pelo SIMPLES, deve anexar a Nota Fiscal/Fatura documento que
comprove esta opc¢éo, na forma do Anexo IV, da IN/SRF n° 480/2004, alterada pela IN/SRF n°® 1234/2012,
situagdo em que incidird a retencao no percentual estabelecido na Lei 123/06, devendo a CONTRATADA
discriminar o percentual na nota fiscal.
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6.5 Nenhum pagamento sera efetuado a contratada, enquanto houver pendéncia de liquidacao ou qualquer
obrigacdo que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual, sem que isso gere
direito a acréscimos de qualquer natureza.

6.6 Considera-se data do pagamento o dia da efetiva entrega da Ordem Bancaria na unidade bancaria.

6.7 O pagamento da Nota Fiscal/Fatura sera efetuado de acordo com a demanda/quantitativo mensal
consumido.

6.8 Com base no Termo de Referéncia, a retengdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sancdes
cabiveis, ocorrera quando a CONTRATADA:

6.9 Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

6.10 Deixar de utilizar materiais ou recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou utiliza-lo com
gualidade ou quantidade inferior a demandada.

6.11 A Nota Fiscal/Fatura devera ser emitida pela prépria CONTRATADA, obrigatoriamente com o nimero de
inscricdo do CNPJ apresentado na proposta e no contrato, ndo se admitindo Notas Fiscais/Faturas emitidas
com outros CNPJS, mesmo aqueles de filiais ou da matriz.

6.12 O pagamento sera efetuado em parcelas mensais até 30 (trinta) dias apds a entrega e aceitacdo da
planilha com quantidades de consumo e com o devido ateste pela comissdo de fiscalizacédo e
acompanhamento de contratos da Secretaria Municipal de Educac¢éo, de acordo com os Participante deste
Termo de Referéncia — TR, item 1.1.e mantidas as demais condic¢8es iniciais de habilitacao.

7 CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1 Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
orgamento estimado, em 07/11/2025 (DD/MM/AAAA).

7.2 Apés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice IPCA (indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo), exclusivamente para as obriga¢des iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da
anualidade.

7.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

7.4 No caso de atraso ou nado divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagarda ao
contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente
tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5 Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(&do), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.6 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma
ndo possa(m) mais ser utilizado(s), serd(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislacio entdo em vigor.

7.7 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice oficial, para
reajustamento do prec¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8 O reajuste sera realizado por apostilamento.

8 CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1 S&o obrigacdes da CONTRATANTE:

8.1.1 Exercer a fiscalizagcdo dos servigos por servidores especialmente designados, na forma prevista na lei
n° 13.303/2016;

8.1.2 Disponibilizar a CONTRATADA as dependéncias e instalacfes fisicas destinadas ao armazenamento
de géneros, preparo e distribuicdo das refeicdes;

8.1.3 Elaborar os cardapios de dietas gerais, especiais, alimentacao infantil, assim como as eventuais
alterac6es que se fagam necessarias;

8.1.4 Conferir e aprovar a medicdo somente das refeicdes efetivamente fornecidas e aceitas;

8.1.5 Encaminhar, para liberacdo de pagamento, os documentos exigidos e as faturas aprovadas da
prestacéo de servicos;

8.1.6 Entregar a CONTRATADA, quando do inicio da prestacao do servico, um relatério onde conste a
descricao e o estado de conservacgao da area, dos equipamentos e utensilios existentes no Servico de
Nutricdo e Dietética, registrando também as condi¢cdes dos mesmos;

8.1.7 Comunicar por escrito a empresa a ser CONTRATADA, qualquer falha ou deficiéncia do servico,
exigindo a imediata correcao;
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8.1.8 Proporcionar todas as facilidades para que a empresa a ser CONTRATADA possa desempenhar seus
servicos dentro das normas estabelecidas;

8.1.9 Assegurar as pessoas credenciadas pela empresa a ser CONTRATADA livre acesso aos
equipamentos objeto dos servicos de manutencdo preventiva e corretiva descritos neste termo de
referéncia, mantendo-o a disposicdo dos técnicos durante o tempo necessario para consertos e
testes de verificagao;

8.1.10 Fornecer os dados técnicos e esclarecimentos solicitados pela empresa a ser CONTRATADA, em
tempo habil, de forma a ndo comprometer a execucédo do objeto contratual;

8.1.11 Designar funcionario para assistir o técnico da CONTRATADA durante o respectivo periodo de
permanéncia no local onde se encontra o equipamento;

8.1.12 Efetuar os pagamentos a CONTRATADA nas condi¢Bes e precos unitarios pactuados e consumo
efetivado mensalmente;

8.1.13 Notificar a CONTRATADA a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execuc¢ao do contrato,
fixando prazo para a sua correcao;

8.1.14 Aplicar a CONTRATADA penalidade por descumprimento de clausulas contratuais;

8.1.15 Evitar ordens diretas aos terceirizados. As solicitagbes de servicos devem ser dirigidas ao
preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais reclamacfes ou cobrangas relacionadas aos
empregados terceirizados;

8.1.16 Assegurar o livre acesso aos empregados da CONTRATADA nos locais de trabalho.

9 CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)
9.1 S&o obrigagbes da empresa CONTRATADA, além de outras ja previstas neste Termo de Referéncia e
seus Anexos:

9.1.1 Responsabilizar-se pelos riscos de acidentes de trabalho e pelas prescricbes e encargos
trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais, resultantes da execug¢do do contrato;
9.1.2 Responsabilizar-se por eventuais paralisacdes dos servigos, por parte de seus empregados,

garantindo a continuidade dos servicos a serem contratados, sem repasse de qualquer 6nus ao
CONTRATANTE;

9.1.3 Cumprir as disposicdes legais, Municipais, Estaduais e Federais que se relacionem com a
prestacdo de servicos, Sdo obrigacdes da empresa CONTRATADA, além de outras ja previstas neste Termo
de Referéncia e seus Anexos:

9.14 Responsabilizar-se pelos riscos de acidentes de trabalho e pelas prescricdes e encargos
trabalhistas, previdenciéarios, fiscais e comerciais, resultantes da execug¢éo do contrato;
9.15 Responsabilizar-se por eventuais paralisacées dos servicos, por parte de seus empregados,

garantindo a continuidade dos servicos a serem contratados, sem repasse de qualquer 6nus ao
CONTRATANTE;

9.1.6 Cumprir as disposicdes legais, Municipais, Estaduais e Federais que se relacionem com a
prestacéo de servicos, objeto a ser contratado;

9.1.7 Manter, durante toda a execucdo do contrato a ser firmado, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des habilitatorias;

9.1.8 Comunicar a CONTRATANTE, sempre que ocorrerem quaisquer mudancas no Contrato Social
da Empresa, apés a assinatura do contrato a ser firmado, devendo encaminhar através de Oficio, cOpia
autenticada do instrumento de alteracdo, devidamente registrado no 6rgéo fiscalizador competente;

9.1.9 Manter a regularidade das obrigacdes previdenciarias durante todo o periodo de execucao do
Contrato a ser firmado, encaminhando a CONTRATANTE a comprovacdo do pagamento das obrigacdes do
més anterior no més subsequente ao do vencimento de cada fatura;

9.1.10 Conferir junto a CONTRATANTE ao final de cada més a medicdo dos servigos prestados para
evitar divergéncias nos quantitativos medidos;
9.1.11 A Empresa a ser CONTRATADA responsabilizar-se-a integralmente pelo servico a ser

prestado nos termos da legislacéo vigente, pela operacionalizagéo, preparo, transporte e distribuicdo das
refeicbes, bem como demais obrigacdes previstas neste termo de referéncia, que devera ser parte
integrante e indissociavel do contrato a ser celebrado;

9.1.12 A CONTRATADA devera empregar pessoal preparado para o desempenho das fungfes e,
ainda, manté-los, devidamente identificados por cracha, sujeitando-os as normas disciplinares da
CONTRATANTE;

9.1.13 A CONTRATADA devera substituir em 48 (quarenta e oito) horas, sempre que exigido pela
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CONTRATANTE, qualquer funcionario cuja atuacdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados
prejudiciais, inconvenientes, insatisfatdrios a disciplina da reparticdo ou ao interesse do servico publico, ou
ainda, incompativeis com o exercicio das funcdes que lhe foram atribuidas;

9.1.14 Devera a empresa a ser CONTRATADA, supervisionar e orientar seus empregados, mantendo
entendimento com o0 CONTRATANTE, visando o fiel desempenho das atividades contratadas, observando
sempre os critérios de qualidade dos servigos a serem prestados;

9.1.15 A Empresa a ser contratada respondera por quaisquer danos que venham a ser causados por
seus prepostos, empregados ou supervisores, a terceiros ou o préprio contratante, ou pela omissédo dos
mesmos no desempenho de suas tarefas, desde que fique realmente comprovada a responsabilidade;

9.1.16 A Empresa a ser contratada nédo podera, sob qualquer pretexto, transferir a outrem os servicos
a serem contratados, no todo ou em parte;
9.1.17 A Empresa a ser contratada devera informar na planilha adequada o seu tipo de organizacédo

societaria (empresa limitada, sociedade andnima, etc.) a composi¢cdo dos encargos sociais, qualguer que
seja o percentual utilizado.

9.1.18 Os custos de vale-transporte e o de auxilio-alimentagao deverdo obedecer a legislacao vigente,
obrigando-se a empresa a ser contratada a suportar o custo desses beneficios legais para com seus
profissionais;

9.1.19 A Empresa a ser CONTRATADA respondera por danos, prejuizos e/ou furtos eventualmente
causados as instalagbes dos prédios, mobiliarios, equipamentos e demais pertences da contratante, ainda
gue involuntarios praticados por atos, omissdes, negligéncia ou impericia de seus empregados;

9.1.20 Nomear preposto responséavel pelos servigos, com a missdo de garantir o bom andamento dos
mesmos, permanecendo no local do trabalho (unidades escolares e central de distribuicdo) em tempo
integral, fiscalizando e ministrando a orientacdo necessaria aos executantes dos servicos. Este supervisor
terda obrigacdo de reportar-se, quando houver necessidade, ao responsavel pelo acompanhamento dos
servicos e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas, bem
como indicar o endereco e telefone do escritério de apoio;

9.1.21 Promover o pagamento mensal dos salarios dos empregados més subsequente ao més
trabalhado, de acordo com a CCT e/ou legislagéo;
9.1.22 Comunicar imediatamente, por escrito ou por telefone, a CONTRATANTE qualquer defeito ou

deficiéncia que venha a constar no Equipamento.

10 CLAUSULA DECIMA- GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII)
10.1 N&o havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

11  CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

11.1 O contratado que infringir as normas ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sancdes:

11.2 Adverténcia, nos casos de inexecucdo parcial que ndo acarretem prejuizos significativos para a
Administracéo.

11.3 Multas nos seguintes casos e percentuais:

a) Multa de Mora: Por atraso injustificado na entrega do item contemplado na Autorizacdo de Fornecimento
(AF) em até 10 (dez) dias: 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor total do produto entregue com
atraso;

b) Multa de Mora: Por atraso injustificado na entrega do item contemplado na Autorizacdo de Fornecimento
(AF) superior a 10 (dez) dias até 20 (vinte dias): 0,8% (oito décimos por cento) ao dia sobre o valor do
produto entregue com atraso;

c) Multa Compensatéria: Por atraso injustificado na entrega do item contemplado na Autorizacdo de
Fornecimento (AF) superior a 20 (vinte) dias: 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, com
possibilidade de cancelamento da Nota de Empenho;

d) Multa Compensatéria: Por recusa injustificada do adjudicatario em aceitar ou assinar a Autorizacdo de
Fornecimento (AF) e/ou Contrato, injustificadamente, uma vez que caracteriza o descumprimento total da
obrigacdo assumida: 15% (quinze por cento) sobre o valor global do contrato;

e) Multa Compensatéria: Por entregar em desconformidade, injustificadamente, o objeto contemplado na
Autorizacdo de Fornecimento (AF): 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato e possibilidade de
cancelamento da Nota de Empenho;
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f) Multa Compensatoéria: Por deixar de manter as condi¢cdes de habilitagcdo durante toda a vigéncia contrato:
20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, com possibilidade de cancelamento da Nota de
Empenho;

g) Multa Compensatéria: Por inexecucao parcial, injustificada, da Autorizacdo de Fornecimento (AF): 20%
(vinte por cento) sobre o valor do contrato;

h) Multa Compensatéria: Por inexecucdo total injustificada da Autorizagcdo de Fornecimento (AF).
Caracterizada pela verificacdo da ndo entrega do produto apos 30 (trinta) dias: 20% (vinte por cento), sobre o
valor total do contrato, com possibilidade de cancelamento da Nota de Empenho.

11.4 Impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Sdo Mateus/ES:

a) Dar causa a inexecugdo parcial da Autorizagao de Fornecimento e/ou do contrato que cause grave dano a
Administracao, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo: até 02 (dois) anos;

b) Dar causa a inexecugdo total da Autorizagdo de Fornecimento e/ou do contrato, caracterizada pela ndo
entrega dos itens apés 30 (trinta) dias: até 03 (trés) anos;

c) Nado manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado: até 03 (trés)
anos;

d) N&o celebrar o contrato/instrumento congénere ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacéo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta: até 03 (trés) anos;

e) Ensejar o retardamento da entrega do objeto da licitacdo sem motivo;

f) Ensejar o retardamento da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado, superior a 30 dias: até 03
(trés) anos. g) Deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame: até 02 (dois) anos.

g) Deixar de entregar a documentacgao exigida para o certame: até 02 (dois) anos.

11.5 Declarag&o de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica direta e indireta de
todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos seguintes
casos:

a) Apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante
a licitagéo ou a execuc¢éo do contrato;

b) Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execuc¢édo do contrato;

c) Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacéo; e,

e) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013. 9.2. A aplicacdo de
qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo especifico que assegurara o
contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatério/contratado, observando-se o procedimento previsto
na Lei n® 14.133/2021.

11.6 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-& em processo administrativo especifico
gue assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario/contratado, observando-se o
procedimento previsto na Lei n°® 14.133/2021.

11.7 Os atos previstos como infrages administrativas na Lei n® 14.133/2021 ou em outras leis de licitacdes e
contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846/2013,
serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e a
autoridade competente definidos no Decreto Municipal n°® 16.522/2015.

11.8 A apuracdo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administracdo Publica, previstas na Lei n® 12.846/2016 seguirdo seu rito previsto na Lei n° 14.133/2021.

11.9 Se a multa aplicada e as indeniza¢Bes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente
devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

11.10 As sangbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade poderdo
ser aplicadas cumulativamente com a san¢édo de multa.

11.11 Na aplicacdo das sancdes, serdo considerados a natureza e a gravidade da infracdo cometida, as
peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes, os danos que dela provierem
para a Administracao Publica, e a implantagédo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos érgéos de controle.

12 CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)
12.1 O objeto do presente Termo de Referéncia correra a conta da dotagdo orcamentéria do exercicio de
2026, contemplada na rubrica abaixo:
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93/93
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS
Estado do Espirito Santo

0100 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

021030 — Fundo Municipal de Educac¢do do Municipio de Sdo Mateus
01002103.1230600282.060 - Alimentacdo e Nutricdo dos Escolares - Ensino Fundamental
33933900000 — Material, Bem ou Servico para distribuicao gratuita

0000220 - Ficha

1500 — Fonte de Recurso (RECURSO ORDINARIO)

01002103.1230600282.065 - Alimentag&o e Nutricdo dos Escolares - Educacéo Infantil (Creches)
33933900000- Material, Bem ou Servigo para distribuigdo gratuita

0000221 - Ficha

1500 — Fonte de Recurso (RECURSO ORDINARIO)

01002103.1230600282.070 - Alimentacdo e Nutricdo dos Escolares - Educacdo Infantil (Pré-
Escola)

33933900000— Material, Bem ou Servico para distribuicdo gratuita

000022 - Ficha )

1500 — Fonte de Recurso (RECURSO ORDINARIO)

01002103.1230600282.074 - Alimentacdo e Nutricdo dos Escolares - Educacdo Jovens e Adultos
(EJA)

33933900000 — Material, Bem ou Servico para distribuicdo gratuita

0000223 - Ficha )

1500 - Fonte de Recurso (RECURSO ORDINARIO)

13 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, lI)

13.1 Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

14  CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1  Eventuais altera¢Bes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e sequintes da Lei n°
14.133, de 2021.

14.2 O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢Bes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes
gue se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

14.3  As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragéo de termo aditivo, submetido a
prévia aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacgéo de seus efeitos, hipétese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1
(um) més (art. 132 da Lei n° 14.133, de 2021).

14.4  Registros que nado caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebrac&o de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

15 CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICACAO

15.1 Incumbirda ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na
Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021.

16 CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO (art. 92, §1°)

16.1  Fica eleito o foro da Comarca de Sdo Mateus, Estado do Espirito Santo, para dirimir qualquer davida
ou contestagdo oriunda direta ou indiretamente deste instrumento, renunciando-se expressamente a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

Sao Mateus/ES, ... de .... de 2026.

(assinaturas — contratante e contratado)
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