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PREGAO ELETRONICO N° 010/2025

Caodigo CidadES Contratagdes (TCE/ES): 2026.067E0600015.01.0002

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA
PUBLICA E DEFESA SOCIAL

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA TREINAMENTO E
INSTRUCAO PARA ATENDIMENTO DO CURSO DE FORMACAO
DOS GUARDAS MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE SAO MATEUSIES,
PARA ATENDER A 2° ETAPA DO EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO INTERNO N° 001/2025 MANIFESTACAO DE GUARDAS
MUNICIPAIS EFETIVOS PARA LOTACAO EM SECOES
ESPECIFICAS.

Fundamentacéo legal: Lei 14.133/2021, Decreto Municipal n®
15.803/2023

VALOR TOTAL ESTIMADO DA CONTRATACAO: R$ 1.064.803,00

DATA DA SESSAO PUBLICA: Dia 14/04/2026, as 08h31

Data de Inicio das Propostas |seauesios Hora de Inicio das Propostas [seauesies

25/03/2026 09:00

Data Limite para Impugnacao &g
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14/04/2026 09:00

Data de Abertura das Propostas |kequerico Hora de Abertura das Propostas |gequerieo
14/04/2026 09:01
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MODO DE DISPUTA: aberto
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
PREGAO ELETRONICO N° 010/2026
(Processo Administrativo n° 026.014/2025)

O Municipio de S&o Mateus/ES torna publico que a SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA
PUBLICA E DEFESA SOCIAL, por meio do Setor de Licitagdes e Contratados, sediado na Rua Alberto
Sartorio, n° 404, Bairro Carapina, neste municipio, realizara licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma
ELETRONICA, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, do Decreto Municipal n. 15.803/2023, de 20 de
dezembro de 2023 e demais legislacéo aplicavel e, ainda, de acordo com as condicdes estabelecidas neste
Edital.

1. DO OBJETO

1.1 O objeto da presente licitagdo é o CONTRATACAO DE EMPRESA PARA TREINAMENTO E
INSTRUCAO PARA ATENDIMENTO DO CURSO DE FORMACAO DOS GUARDAS MUNICIPAIS DO
MUNICIPIO DE SAO MATEUS/ES, PARA ATENDER A 2° ETAPA DO EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO INTERNO N° 001/2025 MANIFESTACAO DE GUARDAS MUNICIPAIS EFETIVOS PARA
LOTACAO EM SECOES ESPECIFICAS, conforme condi¢bes, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste Edital e seus anexos.

1.2 A licitacdo sera realizada tendo por critério de julgamento “menor preco por item”, composto por 01
(um) item, conforme tabela constante no Termo de Referéncia.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO
2.1 Poderdo participar desta licitacdo os interessados que estiverem previamente credenciados
na plataforma eletronica PORTAL COMPRAS PUBLICAS, disponivel no_sitio eletrénico
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/.
2.1.1. Os interessados deverdo atender as condi¢des exigidas no cadastramento da plataforma e
no presente edital até o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.
2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacfes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente
ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade
promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda
que por terceiros.
2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacéo,
devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracao dos registros tao logo identifique incorre¢do ou
aqueles se tornem desatualizados.
2.4. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no momento da
habilitacéo.
2.5. N&o poderéo disputar esta licitacao:
2.5.1. aquele que nédo atenda as condi¢Bes deste Edital e seu(s) anexo(s);
2.5.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a licitacdo versar sobre servi¢cos ou fornecimento de bens a ele relacionados;
2.5.3. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracao do projeto basico ou
do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista
ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.5.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagcao, impossibilitada de participar
da licitagcdo em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;
2.5.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,

trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;
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2.5.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;
2.5.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, tenha

sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por
submisséo de trabalhadores a condicdes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes
nos casos vedados pela legislacdo trabalhista;

2.5.8. agente publico do 6rgao ou entidade licitante;
2.5.9. Organizag8es da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigéo;
2.5.10. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugéo do contrato

agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam
configurar conflito de interesses no exercicio ou apés o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da
legislacéo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021.
2.6. O impedimento de que trata o item 2.5.4 serd também aplicado ao licitante que atue em substituicdo
a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéo a ela aplicada, inclusive a
sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagéo
fraudulenta da personalidade juridica do licitante.
2.7. A critério da Administragdo e exclusivamente a seu servigo, 0 autor dos projetos e a empresa a que
se referem os itens 2.5.2 e 2.5.3 poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da
contratacdo, de execucdo da licitacdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de
agentes publicos do 6rgdo ou entidade.
2.8. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdémico.
2.9. O disposto nos itens 2.5.2 e 2.5.3 ndo impede a licitacdo ou a contratacdo de servico que inclua
como encargo do contratado a elaboracdo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratacdes
integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execucao.
2.10. Em licitagBes e contratacdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperacdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com
recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que
integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da
Lein® 14.133/2021.
2.11. A vedacdo de que trata o item 2.5.8 estende-se a terceiro que auxilie a conducao da contratacéo na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de
empresa que preste assessoria técnica.

3. DA APRESENTA(;AO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITA(;AO
3.1 Na presente licitacdo, a fase de habilitagdo sucedera as fases de apresentacdo de propostas
e lances e de julgamento.
3.2. Os licitantes encaminharéo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com o preco
ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario
estabelecidos para abertura da sesséo publica.
3.3. Caso a fase de habilitacdo anteceda as fases de apresentacdo de propostas e lances, os licitantes
encaminhardo, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os documentos de
habilitacdo e a proposta com o preco ou o percentual de desconto, observado o disposto nos itens 8.1.1 e
8.12.1 deste Edital.
3.4. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declara, em campo préprio do sistema, que:
3.4.1. esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de
que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento
convocatorio;
3.4.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIII, da Constituicéo;
3.4.3. nao possui empregados executando trabalho degradante ou for¢cado, observando o disposto
nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da Constituicdo Federal;
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3.4.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

4.7 TODAS AS DECLARACOES REGISTRADAS ACIMA DEVERAO SER ANEXADAS JUNTO AOS

DOCUMENTOS DE HABILITACAO.

4.7 A falsidade da declaracdo de que trata os itens 3.4 ou Erro! Fonte de referéncia ndo encontrada.
sujeitara o licitante as sancdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

4.8 Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de habilitagdo anteceder
as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitagéo
anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica

4.9 Ndo havera ordem de classificagdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos de
habilitagdo pelo licitante, o que ocorrerd somente apos os procedimentos de abertura da sessé@o publica
e da fase de envio de lances.

4.10 Seréo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentacao de propostas, apos a fase de envio de lances.

4.11 Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor
final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e
obedecera as seguintes regras:

4.11.1 a aplicagdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances, que

incidir4 tanto em relagdo aos lances intermediérios quanto em relacdo ao lance que cobrir a melhor
oferta; e
4.11.2 os lances serdo de envio pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso estabelecido, e
o intervalo de que trata o subitem acima.

4.12 O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera ser

alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

412.1 valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de
julgamento por menor preco; e
4.12.2 percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando

adotado o critério de julgamento por maior desconto.

4.13 O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item 4.10

possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgédo ou entidade promotora da licitacao,

podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgédos de controle externo e interno.

4.14  Caberd ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagcfes no sistema
eletrdnico durante o processo licitatdrio e se responsabilizar pelo énus decorrente da perda de negdcios
diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua desconexao.

4.15 O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que

possa comprometer o sigilo ou a segurancga, para imediato bloqueio de acesso.

5 DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
5.1 O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos seguintes

campos:
5.1.1 valor unitario e total dos itens;
5.1.2 Marca, quando couber;
5.1.3 Fabricante, quando couber;
5.2 Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
5.2.1 O licitante NAO podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao méaximo previsto para
contratacao.

5.3 Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execucao do
objeto.

5.4 Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracé@o, sob alegagéo de
erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

55 Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos
doze meses.
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5.6 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na

fonte os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

5.7 A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicbes nelas

contidas, em conformidade com o que dispe o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o

compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,

equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita

execucao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicdo.

5.8 O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

5.9 Os licitantes devem respeitar 0s pregcos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratagdes publicas, quando participarem de licitagdes publicas;

5.10 Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preco ja decorrente da aplicacdo do
desconto ofertado devera respeitar 0s pre¢cos maximos previstos no item 4.9.

5.11 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos contratados

pode ensejar a responsabilizacdo pelos 6rgdos de controle, como os Tribunais de Contas do Estado e da

Unido e, ap6s o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a

adocdo das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso 1X, da

Constituicdo; ou condenacédo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento

dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execucdo do

contrato.

6 DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGCAO DE
LANCES
6.1 A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sessao publica, por meio de sistema
eletrénico, na data, horério e local indicados neste Edital.
6.2 Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo, quando for o
caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.
6.3 O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.
6.4 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.
6.5 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horéario fixado para abertura da
sessdo e as regras estabelecidas no Edital.
6.6 O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao Gltimo por ele ofertado e registrado
pelo sistema.
6.7 O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em
relagdo aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser R$
100,00 (cem reais).
6.8 O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos apds o registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente ou inexequivel.
6.9 O procedimento seguird de acordo com o modo de disputa adotado.
6.10 Caso seja adotado para o envio de lances na licitacdo o modo de disputa “aberto”, os licitantes
apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacdes.
6.10.1 A etapa de lances da sessdo publica ter4 duracdo de dez minutos e, apés isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do
periodo de duracdo da sessao publica.
6.10.2 A prorrogacgdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao,
inclusive no caso de lances intermediarios.
6.10.3 N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao publica
encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de
classificagéo.
6.10.4 Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagcao a proposta classificada em segundo
lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Agente de contratacdo/Comisséo, auxiliado pela equipe
de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocacdes.
6.10.5 Apéds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar
lances intermediérios.
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6.11 Caso seja adotado para o envio de lances na licitagdo o modo de disputa “aberto e fechado”, os
licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.
6.11.1 A etapa de lances da sesséo publica tera duracéo inicial de quinze minutos. Apos esse
prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds 0 que transcorrera o
periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada a
recepcéo de lances.
6.11.2 Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade para que o
autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até 10% (dez por cento) superiores
aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.

6.11.3 No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o seu
Gltimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.
6.11.4 N&o havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢bes definidas neste item, poderdo os

autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificagcdo, até o maximo de trés, oferecer
um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.
6.11.5 Apbs o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.
6.12 Caso seja adotado para o envio de lances na licitagdo o0 modo de disputa “fechado e aberto”,
poderdo participar da etapa aberta somente os licitantes que apresentarem a proposta de menor preco/
maior percentual de desconto e os das propostas até 10% (dez por cento) superiores/inferiores aquela, em
que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, até o encerramento da sesséo e eventuais
prorrogacgdes.
6.12.1 N&o havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condi¢des definidas no item 6.12, poderdo
os licitantes que apresentaram as trés melhores propostas, consideradas as empatadas, oferecer novos
lances sucessivos.
6.12.2 A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de dez minutos e, apos isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos Ultimos dois minutos do
periodo de duragdo da sessao publica.
6.12.3 A prorrogagéo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, serd de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacéao,
inclusive no caso de lances intermediérios.
6.12.4 N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao publica
encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de
classificacéo.
6.12.5 Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em segundo
lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Agente de Contratagdo/Comisséo, auxiliado pela equipe
de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocacdes.
6.12.6 Apbs o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para apresentar
lances intermediérios.
6.13  Ap6s o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os
lances segundo a ordem crescente de valores.
6.14 N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.
6.15 Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificag&o do licitante.
6.16  No caso de desconexdo com o Agente de Contratacdo/Comisséo, no decorrer da etapa competitiva
da licitagcdo, o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepc¢éo dos lances.
6.17 Quando a desconexdo do sistema eletrbnico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da
comunicacao do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrdnico utilizado para divulgacéo.
6.18 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
6.19 So6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da
fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.
6.19.1 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:
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6.19.1.1 disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta
em ato continuo a classificacao;
6.19.1.2 avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigacdes previstos nesta Lei;
6.19.1.3 desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente
de trabalho, conforme regulamento;
6.19.1.4 desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientacdes dos
orgaos de controle.
6.20 Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servicos
produzidos ou prestados por:
6.20.1.1 empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do érgdo ou entidade
da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagdo realizada por 6rgao
ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;
6.20.1.2 empresas brasileiras;
6.20.1.3 empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
6.20.1.4 empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de
dezembro de 2009.
6.21 Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipotese da proposta do primeiro
colocado permanecer acima do pregco maximo ou inferior ao desconto definido para a contratagdo, o
Pregoeiro podera negociar condicbes mais vantajosas, apds definido o resultado do julgamento.
6.21.1 A negociacéo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagéo
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagéo, for desclassificado
em razao de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pela Administracéo.

6.21.2 A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

6.21.3 O resultado da negociagdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do
processo licitatorio.

6.21.4 O Pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 3 (trés) horas,

envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagéo realizada, acompanhada, se for
0 caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmagcédo daqueles exigidos neste
Edital e j& apresentados.
6.21.5 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

6.22  Apds a negociacao do preco, 0 pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da proposta.

7 DA FASE DE JULGAMENTO

7.1 Encerrada a etapa de negociagéo, o Pregoeiro verificard se o licitante provisoriamente classificado em
primeiro lugar atende as condi¢des de participagcdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n°
14.133/2021, legislagéo correlata e no item 2.5 do edital, especialmente quanto a existéncia de sangao
que impeg¢a a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes

cadastros:

7.1.1 SICAF,;

7.1.2 Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

7.1.3 Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da

Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).
7.2 A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio
majoritario, por for¢a da vedacéo de que trata o artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992.
7.3 Caso conste na Consulta de Situag&o do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas,
o pregoeiro diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n® 3/2018, art. 29, caput)

7.3.1 A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros. (IN n°® 3/2018, art. 29, §1°).
7.3.2 O licitante sera convocado para manifestacéo previamente a uma eventual desclassificacao.

(IN n° 3/2018, art. 29, §29).
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7.3.3 Constatada a existéncia de sancdo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de
condicao de participacao.
7.4 Na hip6tese de inversdo das fases de habilitacdo e julgamento, caso atendidas as condi¢cbes de
participacédo, sera iniciado o procedimento de habilitacao.
7.5 Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, o Agente de Contratacdo verificara se faz jus ao beneficio, em
conformidade com os itens deste edital.
7.6 Verificadas as condicdes de participacdo e de utilizacdo do tratamento favorecido, o Agente de
Contratacdo examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e a
compatibilidade do preco em relagdo ao méaximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus
anexos.
7.7 Seré desclassificada a proposta vencedora que:

7.7.1 contiver vicios insanaveis;

7.7.2 néo obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

7.7.3 apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢co maximo definido para a
contratacao;

7.7.4 néo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragéo;

7.7.5 apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos,

desde que insanavel.
7.8 No _caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores
inferiores a 50% (cinguenta por cento) do valor orcado pela Administracéo.
7.8.1 A inexequibilidade, na hip6tese de que trata o caput, sé serd considerada apés diligéncia do
pregoeiro, que comprove:
7.8.1.1 que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
7.8.1.2 inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.
7.9 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.
7.10 Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que nio
haja majoracdo do preco e que se comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da

contratacao;
7.10.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néo alterem a
substancia das propostas;
7.10.2 Considera-se erro também no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a indicagéo

de recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando n&do cabivel esse
regime.

8 DA FASE DE HABILITACAO

8.1 Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a

capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacdo, serdo exigidos para fins de habilitacdo, nos termos

dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.1.1 A documentacdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e
econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF, desde que o licitante
apresente a certiddo de cadastro DETALHADA no SICAF, contendo a relacdo de todos os
documentos cadastrados e as devidas validades.
8.1.1.1 A substituicdo dos documentos relativos a qualificacdo econdmico-financeira ndo isenta o0s
licitantes de comprovarem o disposto no item 8.21.8.

8.2 Quando permitida a participagcdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as

exigéncias de habilitagcdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados

em traducdo livre.

8.3 Na hipétese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para fins de
assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos exigidos para a habilitacdo seréo
traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660,
de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos
consulados ou embaixadas.
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8.4 Quando permitida a participacédo de consdrcio de empresas, a habilitacdo técnica, quando exigida,
sera feita por meio do somatério dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitacdo
econdmico-financeira, quando exigida, sera observado o somatério dos valores de cada consorciado.

8.5 Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em original, por copia

ou por meio digital devidamente certificado.

8.6 Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser substituidos por registro cadastral

emitido por 6rgéo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na

Lei n°® 14.133/2021.

8.7 Sera verificado se o licitante apresentou declaracao de que atende aos requisitos de habilitacao, e o

declarante respondera pela veracidade das informacgdes prestadas, na forma da lei (art. 63, |, da Lei n°

14.133/2021).

8.8 Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declara¢do de que

cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia

Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

8.9 O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que suas propostas

econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas

assegurados na ConstituicAo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convenc¢des
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

8.10 A habilitacdo podera ser verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, desde

gue o licitante apresente a certiddo de cadastro DETALHADA no SICAF, contendo arelacdo de todos

os documentos cadastrados e as devidas validades.
8.10.1 Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver divida em relacé@o & integridade do
documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (IN n° 3/2018, art. 4°, 81°, e art. 6°, 84°).

8.11 E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais e manté-los

atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informagdo, devendo proceder, imediatamente, & corregcédo

ou a alteracd@o dos registros téo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados. (IN_n°

3/2018, art. 7°, caput).

8.11.1 A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no
momento da habilitagéo. (IN n® 3/2018, art. 7°, paragrafo Unico).

8.12 A verificacdo, em diligéncia, pelo Pregoeiro, em sitios eletrdnicos oficiais de 6rgdos e entidades

emissores de certidBes constitui meio legal de prova, para fins de analise de habilitacao.

8.12.1 Os documentos exigidos para habilitacdo serdo enviados por meio do sistema, em
formato digital, no prazo de até 3 (trés) horas, prorrogavel por igual periodo, contado da solicitacdo do
Agente de Contratacao.

8.13 A verificacdo dos documentos de habilitacdo sera feita em relacdo ao licitante vencedor.
8.13.1 Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia
somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e
apenas do licitante mais bem classificado.

8.14 Ap6s a entrega dos documentos para habilitagcdo, ndo ser4 permitida a substituicdo ou a

apresentacéo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN 73/2022,

art. 39, §4°):

8.14.1 complementacdo de informagfes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e
desde que necesséria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

8.14.2 atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado ap6s a data de recebimento das
propostas;

8.15 Na analise dos documentos de habilitacdo, a comisséo de contratacao podera sanar erros ou falhas,
gue ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada,
registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagao e classificacéo.

8.16  Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagcdo, o Agente de Contratacdo
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracéo de
uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 8.12.1.

8.17 Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do licitante cuja
proposta atenda ao edital de licitacdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.
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8.18 Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo cabera
exclusdo de licitante por motivo relacionado a habilitacdo, salvo em razao de fatos supervenientes ou s6
conhecidos apoés o julgamento.

8.19 0OS DOCUMENTOS EXIGIDOS NA FASE DE HABILITACAO SERAO:

HABILITACAO JURIDICA
8.19.1 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei,
tenha validade para fins de identificacdo em todo o territrio nacional;
8.19.2 Empresario individual: inscricdo no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;
8.19.3 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://lwww.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;
8.19.4 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;
8.19.5 Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual ser4 considerada como sua sede,
conforme Instru¢céo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

8.19.6 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;
8.19.7 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria: inscricdo do ato

constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;
8.19.8 Sociedade cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas
da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 16 de dezembro 1971,
8.19.9 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da
consolidagéo respectiva.

8.20 DA REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:
a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
b) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, relativo ao domicilio ou sede
da LICITANTE, pertinente ao ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
c) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede da
LICITANTE, ou outra equivalente, na forma da lei, com validade na data de apresentagdo da
documentacao e proposta;
d) Certiddo de regularidade junto a fazenda publica Federal (Quitagdo de tributos e contribuices
Federais e Quanto a divida ativa da Unido), sejam estas individualmente ou conjuntas, com a validade
na data de realizacéo desta licitacao;
e) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico, expedida pela Caixa
Econdmica Federal, com validade na data de apresenta¢cdo da documentacao e proposta.
f)  Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, fornecida no site eletrdnico do Tribunal Superior
do Trabalho — TST, em atendimento a Lei 12.440/2011 e a Resolu¢cdo Administrativa do TST n°
1470/2011.

8.21 DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:
8.21.1 Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitagdo (art. 5°,
inciso 11, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;
8.21.2 Certiddo negativa de faléncia ou Certiddo Negativa de Recuperagéo Judicial expedida pelo

distribuidor da sede do fornecedor - Lei n°® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso 1l);
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8.21.3 Balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais, comprovando:

8.21.4 indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a
1 (um);

8.21.5 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacéo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.
8.21.6 Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

8.21.7 Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela
Receita Federal do Brasil para transmissado da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

8.21.8 Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos

indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para fins de
habilitacao [capital minimo] OU [patrimdnio liqguido minimo] de 5% [até 10%] do [valor total estimado da
contratacdo] OU [valor total estimado da parcela pertinente].

8.21.9 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura. (Lei
n®14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.21.10 O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante
declaracédo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

8.22 QUALIFICACAO TECNICA:

8.22.1 Atestados de capacidade técnica em seu nome ou de profissionais ligados a si, bem como através
de contratos com objeto idéntico ou similar, na forma dos incisos do art. 67 da NLLC, que
comprovem a aptiddo da Licitante para desempenho de atividade pertinente com o objeto licitado -
Curso de Formagéo da Guarda Municipal.

a) JUSTIFICATIVA:

A contratacdo de empresa especializada para ministrar o Curso de Formacédo dos Guardas Municipais
de S&o Mateus/ES, referente a 22 etapa do Edital de Chamamento Publico Interno n° 001/2025,
apresenta elevado grau de complexidade, considerando a natureza técnico-operacional das atividades a
serem desenvolvidas.

O curso abrange conteldos tedricos e praticos essenciais a atuagdo da Guarda Municipal, incluindo
técnicas operacionais, legislagdo aplicada, defesa pessoal, primeiros socorros, direitos humanos,
mediacdo de conflitos e demais disciplinas previstas na matriz curricular. Tais atividades exigem
instrutores qualificados, metodologia especifica, infraestrutura adequada e experiéncia comprovada em
capacitacdes na area de seguranca publica.

Diante disso, torna-se necessaria a apresentacdo de Atestado de Capacidade Técnica compativel com o
objeto, como forma de assegurar que a empresa contratada possui experiéncia prévia e condicdes
operacionais para executar o treinamento com qualidade, seguranca e conformidade com as diretrizes
legais aplicaveis. Assim, a exigéncia do referido atestado justifica-se para garantir a adequada prestagéo
dos servigos, resguardar o interesse publico e assegurar a formacéo eficiente e segura dos Guardas
Municipais do Municipio de Sao Mateus/ES.

b) A comprovacdo devera ser feita mediante a apresentacdo de documentagdo valida e vigente,
conforme a legislacéo aplicavel.

c) Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos
executado/executando com 0s seguintes aspectos:

c.1) Planejamento e execucéo de cursos de formacéo para Guardas Municipais ou for¢cas de seguranca
publica;

c.2) Carga horéaria compativel, correspondente a pelo menos 30% da carga horéria total do presente
certame (297 horas-aula) em um Unico contrato ou em contratos distintos.

8.23 DECLARACOES
8.23.1 Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicao;
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8.23.2 Declaracdo de que ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forcado,
observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso lll do art. 5° da Constituicdo Federal;
8.23.3 Declaracéo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia

e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

9 DOS RECURSOS
9.1 A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitagdo de
licitantes, a anulacéo ou revogacgéo da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133, de 2021.
9.2 O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimacao ou de lavratura da ata.
9.3 Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo ou
inabilitag&o do licitante:
9.3.1 a intencgédo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de precluséo;
9.3.2 0 prazo para a manifestacdo da intencéo de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez) minutos e
nao sera superior a 60 (sessenta) minutos.
9.3.3 0 prazo para apresentacao das razdes recursais sera iniciado na data de intimag¢&o ou de
lavratura da ata de habilitagéo ou inabilitagcéo;
9.34 na hipétese de adog¢éo da inversado de fases prevista no § 1°do art. 17 da Lei n°® 14.133, de
2021, o prazo para apresentacdo das razfes recursais sera iniciado na data de intimacdo da ata de
julgamento.
9.4 Os recursos deverdo ser encaminhados em campo proprio do sistema.
9.5 O recurso seré dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a deciséo recorrida, a qual
podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, hesse mesmo prazo, encaminhar
recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis,
contado do recebimento dos autos.
9.6 Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos. O prazo para apresentagcdo de
contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes serd de 3 (trés) dias Uteis, contados da data da intimagéo
pessoal ou da divulgacdo da interposicdo do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa de seus interesses.
9.7 O recurso e o pedido de reconsideragéo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até
gue sobrevenha deciséo final da autoridade competente.
9.8 O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de aproveitamento.
9.9 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletrdnico da
Prefeitura Municipal de Sdo Mateus/ES.

10 DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
10.1  Comete infragcdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:
a) der causa a inexecuc¢éo parcial do contrato;
b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa a inexecucéo total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;
e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execucdo do contrato;
f)  praticar ato fraudulento na execuc¢éo do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.2 Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infrac6es acima descritas as seguintes
sancoes:
A. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que nao
se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, 82° da Lei n® 14.133, de 2021)
B. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“‘c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nado se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave (art. 156, § 4°,da Lei n® 14.133, de 2021);
C. Declaracédo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas

PRI [ETPRl]

nas alineas “e”, “", “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e
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“d”, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei n® 14.133, de

2021).

10.3 MULTA

I. Moratéria de 0,5% (cinco decimo por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 90(noventa) dias;

Il. Moratéria de 0,5. % (cinco decimo por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do
contrato, até o maximo de 0,7% (sete decimo por cento), pela inobservancia do prazo fixado
para apresentacéo, suplementacéo ou reposi¢do da garantia.

Ill. O atraso superior a 60 (sessenta) dias autoriza a Administracdo a promover a extingdo do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do
art. 137 da Lein. 14.133, de 2021.

IV. Compensatéria, para as infragbes descritas nas alineas
0,7% do valor do Contrato.

V. Compensatoria, para a inexecucao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 16.1. sera de

0,5% a 0,7% do valor do Contrato.
VI. Para infragdo descrita na alinea “b” do subitem 16.1. a multa sera de 0,3% a 0,7% do valor do
Contrato.
VII. Para infragbes descritas na alinea “d” do subitem 16.1. a multa serd de 0,3% a 0,7% do valor do
Contrato.
VIIl. Para a infrac@o descrita na alinea “a” do subitem 16.1. a multa sera de 0,3% a 0,7% do valor do
Contrato, ressalvadas as seguintes infracdes Todas as sancdes previstas neste Contrato
poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

e” a “h” do subitem 16.1. sera de 0,3% a

10.4 A aplicacdo das sanc¢des previstas neste Termo de Referéncia nao exclui, em hipo6tese
alguma, a obrigacéo de reparacédo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89° da Lei n°
14.133, de 2021):
10.4.1 Todas as sangBes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, 87°, da Lei n® 14.133, de 2021);
10.4.2 Antes da aplicacdo da multa seréa facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021);
10.4.3 Se a multa aplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, 88° da Lei n°® 14.133, de
2021);
10.4.4 Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente;
10.4.5 A aplicacdo das sancbes realizar-se-4& em processo administrativo que assegure o0
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.5 Naaplicacdo das sanc¢des serdo considerados (art. 156, 81°, da Lei n°® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagcdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagdes dos érgdos de controle.

10.6  Os atos previstos como infra¢cdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
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10.7 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancfes aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacao ou controle, de fato ou de direito, com o
Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

10.8 O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢des por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133,
de 2021).

10.9 As sangbes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

10.10 Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa
el/ou indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o contratado possua com o0 mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da Instrugédo
Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

11 DA IMPUGNA(;AO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

11.1  Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacdo da Lei
n® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do
certame.

11.2  Aresposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrdnico oficial

no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao dltimo dia util anterior a data da abertura do certame.

11.3 A impugnacédo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletrénica, pelo

seguinte e-mail: licitacao@saomateus.es.gov.br.

11.4  Asimpugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no certame.

11.5 A concessao de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e devera ser motivada pelo

agente de contratacdo, nos autos do processo de licitagao.

11.6  Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizag&o do certame.

12  DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1  Sera divulgada ata da sesséo publica no sistema eletrénico.

12.2 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impec¢a a realizacdo do

certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia Gtil subsequente,

no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrario, pelo Agente

de Contratacdo/ Comisséo.

12.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observardo o horario

de Brasilia - DF.

12.4 A homologagéo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacéo.

12.5 As normas disciplinadoras da licitacdo ser8o sempre interpretadas em favor da ampliacdo da

disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o principio da

isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

12.6  Os licitantes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a

Administracao ndo ser4, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducédo

ou do resultado do processo licitatério.

12.7 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e

incluir-se-a o do vencimento. S0 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administracao.

12.8 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais nao importara o afastamento do licitante,

desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse

publico.

12.9 Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.
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12.10 O Edital e seus anexos estéo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacdes Publicas
(PNCP) e no endereco eletronico oficial da PMSM — www.saomateus.es.gov.br/licitacoes.
12.11 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

12.11.1 ANEXO | — Termo de Referéncia

12.11.2 ANEXO Il - Minuta do Contrato

12.11.3 ANEXO IIl — Modelo de proposta de precos

S&o Mateus/ES, 24 de margo de 2026.

Assinado digitalmente
KLAUBER LUIZ por KLAUBER LUIZ

KOHLS:87657104791
KOHLS:87657104791 Data: 2026.03.24
11:57:10 -0300

KLAUBER LUIZ KOHLS
Secretario Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social
Decreto n°® 18.611/2026
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ANEXO | — Termo de Referéncia

1. DO OBJETO:

1.1, CONTRATACAO DE EMPRESA PARA TREINAMENTO E INSTRUCAO PARA ATENDIMENTO
DO CURSO DE FORMACAO DOS GUARDAS MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE SAO MATEUS/ES,
CONFORME CONDICOES, QUANTIDADES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NESTE TERMO DE
REFERENCIA E SEUS ANEXOS, PARA ATENDER A 2° ETAPA DO EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO INTERNO N° 001/2025 MANIFESTACAO DE GUARDAS MUNICIPAIS EFETIVOS PARA
LOTACAO EM SECOES ESPECIFICAS.

1.2. Os servigcos objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa
constante do estudo técnico preliminar;

1.3. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme decreto
municipal n°® 15.803/2023, de 20 de dezembro de 2023;

2. DAS INFORMACOES COMPLEMENTARES:

2.1 Natureza da Contratacdo: Licitacdo

2.2 Tipo de Licitagcéo: Servico;

2.3 Modalidade Licitatéria e critério de julgamento: Pregado Eletrénico - Menor Preco Por Item;
2.4 Remanescente de Contratagédo anterior: Nao;

25 Regime de Execucéo: Indireta;

2.6 Admite Subcontratacdo: N&o é admitida a subcontratacao do objeto contratual;

2.7 Admite Adeséo: Nao se Aplica

2.8 Despesa com Audiéncia Publica: Néo;

2.9 Necessario Licenciamento Ambiental: N&o;

2.10  Possui Estudo Técnico Preliminar: Sim. Anexo | do presente Termo de Referéncia;

2.11 Recurso de Convénio: Nao;

2.12  Tipo de Instrumento Contratual: Contrato;

2.13 Garantia da contratacdo: Nao haverd exigéncia da garantia da contratagdo de acordo com artigos
96 e sequintes da Lei n® 14.133, de 2021, pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar;

3. DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

3.1 As despesas oriundas da presente contratacdo, deverdo ser contabilizadas nas dotacfes
orcamentérias do exercicio de 2026, conforme demonstrado abaixo:

0170 — SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL
017010 — SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL

0170017010.0618200492.114 — MANUTENCAO DA GUARDA MUNICIPAL

33903900000 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA — TREINAMENTO DA
GUARDA CIDADA

FICHA 0000031

FONTE 150000000

3.2 A parte das despesas decorrentes desta licitacdo que ndo forem realizadas em 2025 correra a conta
de dotacdes orcamentarias proprias de exercicios futuros.

4. MOTIVACAO:

4.1. A Guarda Municipal de Sdo Mateus/ES desempenha um papel fundamental na promocdo da
seguranca publica e no fortalecimento da cidadania, além de colaborar na protecdo do patrimdnio publico e
na manutencdo da ordem social. Diante desse panorama, € imprescindivel que os integrantes da
corporacdo estejam sempre atualizados e capacitados, a fim de atender de maneira eficiente e eficaz as
demandas da comunidade.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art96
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art96
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4.1.1. Aperfeicoamento Profissional: O curso proposto visa proporcionar aprimoramento nas
técnicas de patrulhamento, mediacdo de conflitos e abordagem em situacdes criticas. A capacitacdo é
essencial para que os guardas municipais desenvolvam habilidades e conhecimentos necessarios para
lidar com os desafios diarios da profissao.
4.1.2. Integracdo com a Comunidade: Um dos objetivos da Guarda Municipal é estreitar lacos
com a populagdo, promovendo agBes sociais e educativas. O curso incluira topicos sobre o papel do
guarda como agente mediador e promotor de paz, contribuindo para uma relacdo mais harménica com
os cidadaos.
4.1.3. Atuagdo em Seguranca Puablica: O fortalecimento das competéncias dos guardas
municipais € crucial para a seguranca publica no municipio. O curso abordara temas como gestéo de
crises, técnicas de abordagem e manuseio de armas letais e ndo letais, capacitando os profissionais a
atuar de maneira integrada com outros 6rgéos de segurancga.
4.1.4. Normas e Legislagcéo: O conhecimento das normas e legislacdes pertinentes a atuagéo da
Guarda Municipal é fundamental. O curso contemplard estudos sobre a legislagdo nacional e municipal,
garantindo que os guardas estejam sempre alinhados as diretrizes que regem sua atuacgao.
4.1.5. Valorizacdo do Servidor: Investir na capacitacdo dos guardas municipais € também uma
forma de valorizag&o profissional. Profissionais bem treinados e motivados tendem a apresentar melhor
desempenho, refletindo em uma prestagéo de servigos de qualidade a sociedade.
4.1.6. Desenvolvimento Pessoal: Além das competéncias técnicas, 0 curso proporcionara
oportunidades de desenvolvimento pessoal, abordando temas como lideranca, trabalho em equipe e
ética, aspectos cruciais para a exceléncia no servico publico.
Por todas essas razfes, a realizagdo do curso para Formacédo da Guarda Municipal de Sdo Mateus/ES
se faz necessaria e urgente. A capacitagdo dos nossos guardas € um investimento que trara beneficios
diretos para a comunidade, promovendo uma sociedade mais segura e integrada.

5. ESPECIFICACOES TECNICAS:

5.1. CONTRATACAO DE EMPRESA PARA TREINAMENTO E INSTRUCAO NO CURSO DE
FORMACAO DOS GUARDAS MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE SAO MATEUS/ES, CONFORME
CONDI(;C)ES, QUANTIDADES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NESTE TERMO DE REFERENCIA E
SEUS ANEXOS, PARA ATENDER A 2° ETAPA DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO INTERNO N°
001/2025 MANIFESTAQAO DE GUARDAS MUNICIPAIS EFETIVOS PARA LOTAQAO EM SEQC)ES
ESPECIFICAS, através da Secretaria Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social.

Item Descricédo / Especificacao UND QTD

CURSO PARA FORMAQAO DA GUARDA MUNICIPAL DE SAO

MATEUS/ES: Com previsdo de 100 (cem) alunos, sera realizado de

modo presencial na cidade Sdo Mateus/ES, conforme Matriz Curricular

Nacional de Seguranca Para Guardas Municipais, contemplando todos

0s equipamentos, matérias e locais necesséarios para realizagdo do

Curso:

Incluindo locacdo e Utilizagdo de Estrutura 800m2, Patio Indoor para

Treinamentos e Atividades, Estande de Tiros para Treinamento com

Lanterna e Ambiente Confinado, Pistolas .40 S&W e/ou 380ACP e/ou

9mm, Espingarda Calibre 12 para treinamento de Progresséo, Pista

Pratica, Sala de Aula Exclusiva, Doj6/Préticas de Defesa Pessoal, nos

seguintes médulos.

e Etica, Cidadania, Direitos Humanos, Seguranca Publica e Defesa
Social; Sociedade, sua organizacdo de poder e a Seguranga Publica;

¢ O individuo como sujeito e suas intera¢des no contexto da Seguranca
Publica;

¢ Diversidade, Conflitos e Seguranca Publica;

¢ Préatica armada

5.2 UND. 100

O Curso citado anteriormente, sera divido em 02 (duas) turmas de 50
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| | (alunos) cada, totalizando 990 (novecentos e noventa) horas aulas.

6. DETALHAMENTO ESPECIFICO DO OBJETO:

6.1. O curso de formacdo baseia-se no preparo fisico adequado, preparo psicoldgico e profissional,
capacidade moral, com elevado senso de responsabilidade, dedicacdo ao servigo, lealdade e honestidade.
6.2 A Contratada devera junto a Contratante elaborar o cronograma do curso de formacgdo obedecendo
as areas de reflexdo minimas, conforme Matriz Curricular SENASP.

6.3. As Areas de Reflexdo constituem o referencial tedrico que tem o papel de estruturar o conjunto dos
contelidos formativos e inspirar o sentido politico pedagdgico de uma Matriz Curricular para a formacéao das
Guardas Municipais.

6.4. Tendo em vista estas funcdes, foram selecionadas areas de reflexdo que pela sua natureza séo
pertinentes na discussao da Seguranca Publica no Brasil e das atribuicdes das Guardas Municipais. Elas
envolvem problematicas sociais urgentes de abrangéncia nacional.

6.4.1. As é&reas de reflex@o séo as sequintes:
a) Etica, Cidadania, Direitos Humanos, Seguranca Publica e Defesa Social;
b) Sociedade, sua organizagéo de poder e a Seguranca Publica;
¢) O individuo como sujeito e suas interagdes no contexto da Seguranca Publica;
d) Diversidade, Conflitos e Seguranca Publica;
e) Pratica armada

6.4.2. Quanto a pratica armada, devera ser realizada em ambiente fechado (“indoor”), com
comprimento interno livre minimo de 15m (quinze metros) e largura interna livre minima de 10m (dez)
metros, sem divisdo fisica de raias (espaco interno livre) com as seguintes caracteristicas minimas:

6.4.3. Possuir sistema de exaustdo que garanta uma troca de ar no interior do mesmo, adequada
a prevenir doencas causadas pela inalacdo dos residuos, metdlicos e ndo metdlicos produzidos por
disparos simultaneos de armas de fogo em todas as suas raias;

6.4.4. Possuir para-balas com nivel de seguranca lll, conforme NBR 15.000;

6.4.5. Possuir, pelo menos, 10 (dez) porta-alvo ndo fixo (estrutura que possa ser posicionada em
gualquer local da &rea de tiro), onde se possa fixar alvos padrdo SAT/ANP conforme definicdo dada pela
Portaria n® 7508/2017 — ANP/DGP/PF. Estes porta-alvos devem possuir sistema de fixagdo dos alvos em
todas as suas extremidades;

6.4.6. Possuir, pelo menos, 5 (cinco) anteparas méveis com dimensfes de 2m (dois metros) x 1m
(um metro) (altura e largura respectivamente) para montagem de pista de progressdo, para tiro na
posicéo de pé; e

6.4.7. Possuir, pelo menos, 5 (cinco) anteparas méveis com dimensfes de 01 (um) metro x 01
(um) metro (altura e largura respectivamente) para montagem de pista de progressdo, para tiro na
posicéo ajoelhado;

6.4.8. Grampeadores manuais profissionais para grampos de 4mm a 8mm (quatro a oito
milimetros) para fixacdo dos alvos nos porta-alvos, caso estes sejam confeccionados em madeira, em
namero minimo de 5 (cinco);

6.4.9. Grampos préprios para 0s equipamentos mencionados no item acima em quantidade
suficiente para atender a equipe durante todo o treinamento; e

6.4.10. Limpeza do ambiente antes e apés cada dia de treinamento.

6.4.11. A localizacdo geografica ndo poderd ultrapassar 3 (trés) mil metros em linha reta do Hospital

Roberto Arnizaut Silvares e Unidade de Pronto Atendimento - UPA24H. A indicacdo do referido hospital
se da pela especializacdo no atendimento de urgéncia e emergéncia de queimaduras e traumas de
gualquer natureza;

6.4.12. A estrutura devera contar com um profissional especializado em primeiros socorros que
estara disponivel durante todo o curso de treinamento;

6.4.13. Disponibilizar estrutura adequada e materiais/insumos conforme especificacdo descrita
neste documento para a realizacéo do treinamento de tiro dentro das especificagfes técnicas;

6.4.14. A formacao/treinamento serd organizada de acordo com 0O cronograma € prazos
estabelecidos pelo CONTRATANTE.
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CRONOGRAMA DO CURSO DE FORMACAO DA GUARDA MUNICIPAL
ITEM DISCIPLINAS C.H C.H. TOTAL
01 Armamento e Tiro — Teoria, 35 70
02 Armamento e Tiro — Pratica; 65 130
03 APH Téatico - Atendimento Pré Hospitalar; 08 16
04 NocOes Basicas de Primeiros Socorros; 08 16
05 Direito Constitucional; 08 16
06 Direito Penal; 08 16
07 Direito Processual Penal; 08 16
08 Etica, Direitos Humanos e Cidadania; 08 16
09 Art. 144 CF/88: Da Seguranca Publica Aspectos Legais e Jurisprudenciais 08 16
para atuacdo da Guarda Municipal,
10 Legislacdo Especial, 08 16
11 Definicdo do Espaco Publico e Identificacdo das Atribuicdes Federais, 04 08
estaduais e Municipais Neste Espaco;
12 Gestéo Integrada de Seguranca Publica Municipal; 04 08
13 Sistema Unico de Seguranca Publica — SUSP: 02 04
O processo de Urbanizagdo no Brasil, no Estado e no Municipio, nos
ultimos cinquenta anos do Ponto de vista Econdmico, Social e
14 Demografico e as Consequéncias desse processo urbanistico na 06 12
qualidade de vida municipe; Discussdo Critica do Conceito da
Comunidade;
Diferentes Concepc¢des de Politicas de Seguranga Publica e as Diferentes
15 FuncBes dos Profissionais da Seguranca Pudblica Urbana numa 08 16
Sociedade Democratica;
Nocdes da Sociologia da Violéncia. Andlise Critica das Provéveis Causas
16 Indutoras da Violéncia. Violéncig da_l Esc_ola e na Escola. _Vic_)léncia 08 16
Doméstica e de Género. Homofobia. Violéncia Interpessoal, Institucional e
Estrutural,
17 Técnicas e procedimentos na fiscalizagcdo para assegurar a utilizagdo 04 08
democratica do espaco publico pela educacdo dos usuarios;
A Utilizacdo Democrética do Espago Publico e as Diversas Manifestacdes
18 de Violagdo desse Espaco (Consideradas as Peculiaridades de Cada 04 08
Municipio): Estacionamento Abusivo, Poluicdo das Aguas, Degradacdes,
Pichac¢des, Poluicdo Sonora, Entre Outras;
19 Nocdes de Lingua Portuguesa (redacéo, narracéo e descricao); 12 24
20 Elaboracdo de Documentos Formais - Redacdo Oficial 04 08
Técnicas e Procedimentos na Observacdo e Encaminhamento aos
21 Orgéios Competentes, de Possiveis Comprometimentos no Fornecimento 04 08
Adequado de Servicos a Populacdo, Tais Como Transportes, Agua,
Esgoto, lluminacdo, Comunicacdes Etc.;
29 B?ilses e NL’J(.)|EOS da Atuacdo da Guarda Municipal de 04 08
Sao Mateus;
23 Telecomunicagdo e o0s Servicos de Utlidade Publica como
instrumento(radio) na Prevencdo da Violéncia e da Criminalidade;
o4 Discusséo na Relevancia de Uma Rotina de Registro, Guarda e 08 16
Gerenciamento das Informacdes;
25 Gerenciamento da Informacéo e Intervencdes GM,;
26 Geoprocessamento de Informacgbes Criminais, Urbanas, 08 16
Socioecondmicas e a Atuacdo Local SINESP CAD;
27 A Concepcao de Guarda Comunitaria; 04 08
28 Etica na Relacdo Chefia/Subordinado; 06 12
29 Saude do Trabalhador,
30 Atuacdo da GM na Comunidade Escolar; 08 16
31 Analise e Discussdo do Regime Interno - Estatuto da GMM (Lei 08 16
Complementar 16/2021), Direitos e Deveres do servidor;
32 Técnicas de algemamento, conducdo de presos e condugdo de 22 44
dignatarios;
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Andlise e Discussdo Critica das Relagdes Humanas no Cotidiano das
33 Guardas Municipais. Estatuto da Guarda Municipal. Estatuto da Guarda 08 16
Municipal
34 Seguranca Patrimonial, Prevencdo e Combate a Incéndios; 08 16
35 Defesa Pessoal e Policial; 24 48
36 Uso diferenciado da forga; 08 16
37 Técnicas e procedimentos menos letais; 08 16
38 Técnicas de abordagem a pessoas e veiculos; 24 48
39 Procedimentos Operacionais do cotidiano policial; 08 16
40 Nocdes Bésicas de Inteligéncia na Seguranca Publica e atuagdo na 08 16
Guarda Municipal;
41 Legislacdo de Tréansito; 25 50
42 Andlise e Discusséo Critica Quanto a Seguranca no Trabalho; 04 08
43 Direitos Trabalhistas (conforme o regime estatutario); 04 08
44 Orientacdo para o Relacionamento com a Midia; 04 08
45 Atuacgdo da GM na Preservacdo Ambiental. (Presencial); 08 16
Conhecer o papel dos Movimentos Sociais na Sociedade. Conhecer a
46 diversidade e os contetdos dos principais Movimentos Sociais no Brasil. 08 16
Conhecer os Movimentos Sociais ha sociedade. (Presencial);
47 Condicionamento Fisico; 22 44
48 NocoOes de Defesa Civil; 08 16
49 Enfrentamento a Violéncia Doméstica e Familiar Contra a Mulher; 16 32
50 Estagio de Qualificacdo Profissional; 08 16
CARGA HORARIA TOTAL 990 horas

“O curso de capacitagcdo sera realizado em 04 (quatro) turmas, porém a disciplina Armamento e Tiro - Teoria
serd numa unica turma com todos os participantes”.

6.5.

REQUISITOS DA CONTRATACAO:

6.5.1.

armas de fogo, visando atender os requisitos estabelecidos na matriz SENASP.

6.5.2.
6.5.2.1. Preliminarmente, cumpre ressaltar a possibilidade de admisséo ou veto na formacdo de
consércio, conforme previsto na Lei Federal n.° 14.133 de 1° de abril de 2021. Nesse interim,
optamos pela vedagcdo da participacdo de empresas em consércios neste certame licitatorio,

6.6.

tendo em vista que 0 objeto e a natureza da contratacdo ndo necessitam da exigéncia aventada.

A contratacdo de instrutores qualificados para ministragdo do curso, bem como local
apropriado e seguro que obedeca aos critérios para a realizacao de instrugdo prética e tedrica de tiro de

N&o sera admitida a subcontratagdo parcial ou total do objeto contratual;

GERENCIAMENTO DE RISCOS:
No curso da contratacdo em tela, assim como em toda contratagdo, vislumbram-se a possibilidade de
ocorréncia de eventos negativos (riscos) que podem frustrar ou dificultar o atingimento do objeto pretendido:

O gerenciamento de riscos aqui implementado tem por finalidade mitigar a possibilidade de ocorréncia
desses eventos negativos, onde abre ressaltar que ndo se incluem, neste mapa de riscos, aqueles voltados
a gestdo de contrato e execucdo dos servicos, mas apenas 0sS inerentes ao processo que premeia até a
formalizacéo da contratagéao.

Diante dos fatos, o Quadro abaixo traz os riscos levantados pelo elaborador deste documento, porém

somente 0s inerentes ao processo que permeia até a formalizacdo da contratacao.

QUADRO DE RISCO

ITEM DESCRIQAO/ESPECIFICAQAO PROBABILIDADE IMPACTOS

01 Auser_mla da serwdores~ .para compor a equipe de Baixa Média
planejamento da contratacéo;

02 Atraso rla. tramitacdo do processo administrativo de Média Média
contratagao;

03 Atraso ou suspensdo no processo licitatério em fase de Média Baixo
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impugnacéo;
04 Egjweptroe-sa sem qualificacdo adequada para a execucdo do Média Média
05 Execucéo do objeto Contratual em desacordo com p Contrato; Baixa Médio
06 Atraso na execucdo do Contrato ou baixa Produtividade; Baixa Baixo
07 Falta de pagamento a contratada. Baixa Médio
Descricdo da Classificacdo da Probabilidade e Impactos: Baixa, Média e Alta.

Sendo assim, apds levantamento dos riscos conforme Quadro acima, faz-se necessario apresentar os
principais riscos selecionados pelo elaborador responsavel pela contratacéo, classifocados com “MEDIA” na
Probabilidade e “ALTA” no Impacto, e, quando a Probabilidade for classificado como “ALTA”, o Estudo
Técnico Preliminar deve ser considerado INVIAVEL.

Diante dos fatos e de acordo com o Quadro acima, nesta contratacdo ndo existem riscos que devam ser
mitigados.

7. CONDICOES DE ENTREGA / EXECUCAO:

7.1. O prazo para inicio da execucdo do servigo, devera ocorre no prazo maximo de 15 (quinze) dias,
contados da data da expedicdo da Autorizacdo de Fornecimento, em remessa Unica.

7.2. Caso néo seja possivel o inicio da execugdo dos servicos na data informada, a empresa devera
comunicar as razdes respectivas com pelo menos 05 (cinco) dias de antecedéncia para que qualquer pleito
de prorrogacgédo de prazo seja analisado, ressalvadas situacdes de caso fortuito e forca maior.

7.3. DOLOCAL DA EXECUCAQ DOS SERVICOS:
7.3.1. A execucéo dos servigos sera na sede do municipio de Sao Mateus/ES, que sera analisado
junto a contratada para defini¢éo locais a serem locados.

8. DA JUSTIFICATIVA DO QUANTITATIVO:

8.1. Em justificativa ao quantitativo, informamos que foi realizado através do EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO INTERNO N° 001/2025 MANIFESTA(;AO DE GUARDAS MUNICIPAIS
EFETIVOS PARA LOTACAO EM SECOES ESPECIFICAS, onde 100 (cem) servidores foram pré-
selecionados para participarem do Curso de Formac¢do da Guarda Municipal, para prestar servigco na Secao
da Guarda Cidada.

9. GARANTIA, MANUTENCAO E ASSISTENCIA TECNICA:

9.1. O prazo de garantia é aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de
Defesa do Consumidor)

10. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO:

10.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e
as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao
total ou parcial;

10.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, 0 cronograma de
execugcdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, DEVENDO TAIS
CIRCUNSTANCIAS serem formalizadas via termo aditivo;

10.3. As comunicag¢8es entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o0 uso de mensagem eletrbnica para esse fim;

10.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato;

10.5. Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagcéo, que
contera informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias
para execucao do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método
de afericdo dos resultados e das sanc8es aplicaveis, dentre outros.
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11. DA FISCALIZACAO DO CONTRATO:

11.1. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do instrumento

contratual, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

11.2. FISCALIZACAO TECNICA:
11.2.1. O fiscal do instrumento contratual acompanhara a execugéo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢Bes estabelecidas de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao;
11.2.2. O fiscal do contrato anotara no historico de gerenciamento do instrumento contratual todas
as ocorréncias relacionadas a execucdo do objeto, com a descricdo do que for necessério para a
regularizacao das faltas ou dos defeitos observados.

11.2.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato, emitira notificacdes
para a corre¢cdo da execucao do instrumento contratual, determinando prazo para a correcao.
11.2.4. O fiscal do contrato, informara ao gestor do instrumento contratual, em tempo habil, a

situagcdo que demandar decisdo ou ado¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que
adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

11.2.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do objeto nas datas aprazadas,
o fiscal do instrumento contratual comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato supracitada.
11.2.6. O fiscal do contrato comunicara ao gestor da contratacdo, em tempo hébil, o término do

instrumento contratual sob sua responsabilidade, com vistas a renovacao tempestiva ou a prorrogagao
do instrumento contratual;

11.2.7. O fiscal do contrato verificara a manutencédo das condi¢6es de habilitagdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario;

11.2.8. Caso ocorra descumprimento das obriga¢Bes contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato citado anteriormente, para
que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

11.2.9. O Fiscal Técnico acompanhara o execu¢ado contrato com o objetivo de avaliar a execugéo
do objeto nas condi¢des contratuais e, se for o caso, aferir se a quantidade, a qualidade, o tempo e o
modo da prestacdo ou da execucdo do objeto estdo compativeis com os indicadores estabelecidos no
edital para o pagamento, com possibilidade de solicitar o auxilio ao Fiscal Administrativo ou Setorial, e
ainda informar ao gestor do contato, em tempo héabil, a ocorréncia relevante que demandar deciséo ou
adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia ou a existéncia de riscos quanto a conclusdo da
execucao do objeto contratado que estéo sob sua responsabilidade.

11.3. FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA:

11.3.1. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencé@o das condicdes de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario (Art. 23, 1 e Il, do Decreto n® 11.246, de 2022).

11.3.2. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, 1V).

11.4. INDICACAO DOS SERVIDORES:
11.4.1. Na forma do Art. 117, da Lei n° 14.133/2021, c/c Art. 157 do Decreto Municipal n°
15.803/2023, fica designado os servidores abaixo, para atuarem na fiscalizacdo do presente contrato:
11.4.2. FISCALIZACAO TECNICA:
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TIPO

TITULAR

SUPLENTE

NOME COMPLETO

FABRICIA DO
AURELIO

NASCIMENTO

FERNANDO LIMA DOS SANTOS

ENDERECO ELETRONICO

defesasocial@saomateus.es.qgov.br

defesasocial@saomateus.es.qgov.br

TELEFONE

(27) 3195-0100

(27) 3195-0100

N°. MATRICULA 72.199-01 67.219-01
CARGO GUARDA MUNICIPAL GUARDA MUNICIPAL
TIPO DO VINCULO EFETIVO EFETIVO
11.4.3. FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA:
TIPO TITULAR SUPLENTE
WAGNER LUIZ FONSECA DO
NOME COMPLETO EDILSON GRACIANO ROSARIO

ENDERECO ELETRONICO

defesasocial@saomateus.es.qgov.br

defesasocial@saomateus.es.qgov.br

TELEFONE

(27) 3195-0100

(27) 3195-0100

N°. MATRICULA 57.500-01 74.740-01
CARGO GUARDA MUNICIPAL ASSESSOR TECNICO |
TIPO DO VINCULO EFETIVO COMISSIONADO

12. DO PRAZO DO CONTRATO

12.1.

O prazo de vigéncia da contratacdo serd 12 (doze) meses, contados a partir do primeiro dia util

subsequente a data de divulgagdo no PNCP, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

13. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO:

13.1.

O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds as medi¢des, por meio de deposito na

conta corrente da contratada, através de Ordem Bancéria, apés a apresentacéo dos seguintes documentos:

a) Nota Fiscal/Fatura de servigos discriminativo, em via Unica, devidamente atestado pela Secretaria
requisitante, assim como pelo fiscal;
b) Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, emitido pela Caixa Econdmica Federal e

CertidaoTrabalhista;

¢) Certiddo Conjunta perante a Secretaria da Receita Federal, e a Procuradoria da Fazenda Nacional,
conforme IN/RFB n° 2021/2021 e CND Estadual e Municipal na sede do Licitante;

d) Boletim de Medicdo atestado pela Secretaria requisitante juntamente com o fiscal da Ordem de

Fornecimento;

€) Relatério de Fiscalizagdo e Fotogréfico.

13.2.

A apresentacdo de Nota Fiscal/Fatura com incorre¢cbes ou desacompanhada da documentagéo

requerida no subitem anterior implicard na sua devolugdo a Empresa contratada para regularizagcdo, sem
gue isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

13.3. A PMSM retera, na fonte, sobre o pagamento efetuado os tributos e contribuicbes de que trata a
Instrugdo Normativa SRF n°® 1234/2012.

13.4. Se a empresa contratada for optante pelo SIMPLES, deve anexar a Nota Fiscal/Fatura documento
que comprove esta opgao, na forma do Anexo IV, IN/SRF n° 1234/2012, situacdo em que incidira a
retencdo no percentual estabelecido na Lei n° 123/06, devendo a CONTRATADA discriminar o percentual
na nota fiscal.

13.5. Nenhum pagamento serd efetuado a contratada, enquanto houver pendéncia de liquidacdo ou
qualquer obrigacdo que Ihe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual, sem que isso
gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

13.6. Considera-se data do pagamento o dia da efetiva entrega da Ordem Bancéria na unidade bancaria.
13.7. Os materiais entregues fora dos padrdes fixados pela Administracdo ndo serdo recebidos, sem
qualquer 6nus ao contratante.

13.8. Todo servigo executado ou material entregue bem como medido, devera ser evidenciado com fotos;
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14. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE:

14.1. SAO OBRIGACOES DO CONTRATANTE:
a) Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato
€ Seus anexos;
b) Receber o objeto no prazo e condi¢cfes estabelecidas no Termo de Referéncia;
c) Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;
d) Acompanhar e fiscalizar a execucéo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado;
e) Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo,
forma e condi¢des no Termo de Referéncia;
f)  Aplicar ao Contratado as sanc¢fes previstas na lei e neste Contrato;
g) Cientificar o 6rgdo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocédo das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obriga¢des pelo Contratado;
h) Explicitamente emitir decis@o sobre todas as solicitages e reclamagdes relacionadas a execugéo
do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucéo do ajuste;
i) A Administracdo terd o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.
j)  Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo méximo de 30 (trinta) dias;
k) Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragcédo de
descumprimento de clausulas contratuais, quando couber a garantia;
I) A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados;

15. OBRIGACOES DA CONTRATADA:

15.1. SAQO OBRIGACOES DA CONTRATADA:

a) O Contratado deve cumprir todas as obrigacfes constantes deste Contrato e em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo
do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas;
b) Entregar o objeto acompanhado do manual do usuario, com uma versao em portugués, e da relacéo
da rede de assisténcia técnica autorizada;
¢) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cddigo de Defesa
do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990);
d) Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;
e) Atender as determinagbes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 1l, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informacgéo por eles
solicitados;
f)  Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, &s suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;
g) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢ao do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizacdo ou o acompanhamento da execu¢do contratual pelo contratante, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos
sofridos;
h) Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com a
Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;
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3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado;

4) Certidado de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT;

i) Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais,
comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nado transfere a
responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

j)  Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execuc¢&o do objeto contratual,

k) Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que n&o esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros;

I) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas,
todas as condi¢6es exigidas para habilitagéo na licitacéo;

m) Cumprir, durante todo o periodo de execu¢éo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas
de cargos previstas na legislagéo (art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021);

n) Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, pardgrafo
Unico, da Lei n.° 14.133, de 2021);

0) Guardar sigilo sobre todas as informag¢8es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

p) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento
do objeto da contratacéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1I, d, da Lei n®
14.133, de 2021 .;

gq) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca do contratante;

r) Alocar os empregados necessdarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagfes de
boa técnica e a legislacéo de regéncia;

s) Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14 de agosto
de 2018, adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha acesso por forca da
execucao deste contrato;

t) Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determina¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execugdo do objeto e nas
melhores condi¢cfes de seguranca, higiene e disciplina;

u) Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para andalise e aprovacgao, quaisquer mudancas
nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento congénere;
v) N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢cdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

w) A empresa deverd apresentar relacdo nominal dos profissionais que atuardo como instrutores do
curso, acompanhada da seguinte documentacao:

1) Para todos os instrutores:

1.1) Curriculo atualizado demonstrando experiéncia compativel com a disciplina que ministrar;

1.2) Diplomas e certificados que comprovem formacgéo académica na area de seguranca publica, direito,
docéncia ou afins;

1.3) Atestados de experiéncia profissional para disciplinas especificas (se aplicavel).

2) Para Instrutores de Armamento e Tiro:

2.1) Credenciamento valido junto a Policia Federal, conforme a Instru¢do Normativa n® 201/2021 DG/PF;
2.2) Experiéncia minima de 2 (dois) anos como instrutor na area de armamento e tiro, comprovada por
meio de certificados, atestados ou declarac¢des de instituicdes publicas ou privadas.

3) Para Psicologo responsavel pela avaliagdo psicolégica:

3.1) Registro ativo no Conselho Regional de Psicologia (CRP);
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3.2) Credenciamento junto a Policia Federal para aplicacao de testes psicolégicos, conforme Instrucéo
Normativa n® 201/2021 DG/PF.

16. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO:

16.1. HABILITACAO JURIDICA
16.1.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei,
tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;
16.1.2. Empresario individual: inscricdo no Registro Plblico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;
16.1.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;
16.1.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;
16.1.5. Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual ser4 considerada como sua sede,
conforme Instru¢éo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

16.1.6. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;
16.1.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato

constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;
16.1.8. Sociedade cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas
da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 16 de dezembro 1971,
16.1.9. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as altera¢Bes ou da
consolidagédo respectiva.

16.2. DA REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:
g) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
h) Prova de inscricéo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, relativo ao domicilio ou sede
da LICITANTE, pertinente ao ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
i) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede da
LICITANTE, ou outra equivalente, na forma da lei, com validade na data de apresentagdo da
documentacao e proposta;
j) Certiddo de regularidade junto a fazenda publica Federal (Quitagdo de tributos e contribuicdes
Federais e Quanto a divida ativa da Uniéo), sejam estas individualmente ou conjuntas, com a validade
na data de realizacéo desta licitacao;
k) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico, expedida pela Caixa
Econbmica Federal, com validade na data de apresentacdo da documenta¢&o e proposta.
I)  Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, fornecida no site eletrénico do Tribunal Superior
do Trabalho — TST, em atendimento a Lei 12.440/2011 e a Resolugdo Administrativa do TST n°
1470/2011.

16.3. DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:
16.3.1. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitagdo (art. 5°,
inciso 11, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n°® 116, de 2021), ou de sociedade simples;
16.3.2. Certiddo negativa de faléncia ou Certiddo Negativa de Recuperac¢do Judicial expedida pelo
distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso I);
16.3.3. Balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
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contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:

16.3.4. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a
1 (um);

16.3.5. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.
16.3.6. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

16.3.7. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela
Receita Federal do Brasil para transmisséo da Escrituracdo Contéabil Digital - ECD ao Sped.

16.3.8. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos

indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para fins de
habilitacao [capital minimo] OU [patrimdnio liqguido minimo] de 5% [até 10%] do [valor total estimado da
contratacdo] OU [valor total estimado da parcela pertinente].

16.3.9. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura. (Lei
n®14.133, de 2021, art. 65, §1°).

16.3.10. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante
declaracdo assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

16.4. QUALIFICACAQ TECNICA:
16.4.1. Atestados de capacidade técnica em seu nhome ou de profissionais ligados a si, bem como
através de contratos com objeto idéntico ou similar, na forma dos incisos do art. 67 da NLLC, que
comprovem a aptiddo da Licitante para desempenho de atividade pertinente com o objeto licitado - Curso
de Formacao da Guarda Municipal.
16.4.2. JUSTIFICATIVA:
A contratacdo de empresa especializada para ministrar o Curso de Formacdo dos Guardas
Municipais de Sao Mateus/ES, referente a 22 etapa do Edital de Chamamento Publico Interno n°
001/2025, apresenta elevado grau de complexidade, considerando a natureza técnico-operacional das
atividades a serem desenvolvidas.
O curso abrange conteldos tedricos e praticos essenciais a atuagdo da Guarda Municipal, incluindo
técnicas operacionais, legislacdo aplicada, defesa pessoal, primeiros socorros, direitos humanos,
mediacdo de conflitos e demais disciplinas previstas na matriz curricular. Tais atividades exigem
instrutores qualificados, metodologia especifica, infraestrutura adequada e experiéncia comprovada
em capacitacdes na &rea de seguranga publica.
Diante disso, torna-se necessaria a apresentacdo de Atestado de Capacidade Técnica compativel com
0 objeto, como forma de assegurar que a empresa contratada possui experiéncia prévia e condicdes
operacionais para executar o treinamento com qualidade, seguranca e conformidade com as diretrizes
legais aplicaveis. Assim, a exigéncia do referido atestado justifica-se para garantir a adequada prestagdo
dos servicos, resguardar o interesse publico e assegurar a formacéo eficiente e segura dos Guardas
Municipais do Municipio de Sao Mateus/ES.
A comprovacao deverd ser feita mediante a apresentacdo de documentacgédo valida e vigente, conforme a
legislacéo aplicavel.
16.4.3. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a
contratos executado/executando com 0s seguintes aspectos:
16.4.3.1. Planejamento e execucao de cursos de formacdo para Guardas Municipais ou forcas de
seguranca publica;
16.4.3.2. Carga horaria compativel, correspondente a pelo menos 30% da carga horaria total do presente
certame (297 horas-aula) em um Unico contrato ou em contratos distintos.

16.5. DECLARACOES
16.5.1. Declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constitui¢éo;
16.5.2. Declaracdo de que ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forcado,
observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;
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16.5.3. Declaracéo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

17. DO VALOR ESTIMADO:

17.1. O mapa referencial de precos sera elaborado pelo Setor de Compras, apos a devida pesquisa de
mercado efetuado em fontes diversas, buscando estabelecer o valor médio a ser utilizado pelo Setor de
Licitacbes e Contratos como o valor maximo a ser contratado pela municipalidade. Tal valor deve ser
tornado publico no edital a ser disponibilizado na plataforma licitatoria.

18. DA SANCOES ADMINISTRATIVAS:

19.1. Comete infragcdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugéo parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo ou
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execugédo do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

19.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragbes acima descritas as seguintes

sancoes:
19.2.1. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucgao parcial do contrato, sempre que
nao se justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, §2° da Lei n® 14.133, de 2021)
19.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas

“b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicéo de penalidade
mais grave (art. 156, § 4°,da Lei n® 14.133, de 2021);
19.2.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas

descritas nas alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e
“d”, que justifiquem a imposi¢éo de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

19.3. MULTA
19.3.1. Moratoéria de 0,5% (cinco decimo por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 90(noventa) dias;
19.3.2. Moratéria de 0,5. % (cinco decimo por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
total do contrato, até o maximo de 0,7% (sete decimo por cento), pela inobservéancia do prazo fixado para
apresentacao, suplementacéo ou reposi¢cdo da garantia.
19.3.3. O atraso superior a 60 (sessenta) dias autoriza a Administracdo a promover a extingdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme disp&e o inciso | do
art. 137 da Lein. 14.133, de 2021.

19.3.4. Compensatéria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 16.1. sera de
0,3% a 0,7% do valor do Contrato.

19.3.5. Compensatoria, para a inexecugao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 16.1.
sera de 0,5% a 0,7% do valor do Contrato.

19.3.6. Para infragao descrita na alinea “b” do subitem 16.1. a multa sera de 0,3% a 0,7% do valor
do Contrato.

19.3.7. Para infragdes descritas na alinea “d” do subitem 16.1. a multa sera de 0,3% a 0,7% do
valor do Contrato.

19.3.8. Para a infracao descrita na alinea “a” do subitem 16.1. a multa sera de 0,3% a 0,7% do valor

do Contrato, ressalvadas as seguintes infracdes Todas as sangdes previstas neste Contrato poderao ser
aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, 87°, da Lei n® 14.133, de 2021).
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19.4. A aplicacdo das sancdes previstas neste Termo de Referéncia nao exclui, em hipétese
alguma, a obrigacéo de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n°
14.133, de 2021):
19.4.1. Todas as sancdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021);
19.4.2. Antes da aplicacdo da multa seréa facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias (teis, contado da data de sua intimacgédo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021);
19.4.3. Se a multa aplicada e as indenizacBes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, 88° da Lei n° 14.133, de
2021);
19.4.4, Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente;
19.4.5. A aplicacdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

19.5. Naaplicacdo das sanc¢des serdo considerados (art. 156, §1° da Lei n°® 14.133, de 2021):
a) anatureza e a gravidade da infragcdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;
e) a implantagcdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos érgéos de controle.

19.6. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

19.7. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confus@o patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢des aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o
Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021).

19.8. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacao da
sanc¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢fes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°® 14.133,
de 2021).

19.9. As sancBes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

19.10. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizag¢Bes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o contratado possua com 0 mesmo Orgdo ora contratante, na forma da Instrucao
Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022

19. DAS CONDICOES GERAIS:

19.1. Além das especificagbes acima, deverdo ser observadas as prescricdes a seguir, todas
condicionantes da aceita¢do da proposta e do recebimento do produto/servico licitado:
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19.1.1. N&o serdo aceitos produtos/servicos em desacordo com as especificacbes constantes do
presente Termo de Referéncia;

19.1.2. Prazo de validade da proposta ndo devera ser inferior a 60 (sessenta) dias a contar da data
de abertura das propostas de preco;

19.1.3. Nos precos cotados deverao estar inclusos todos os custos de transporte, carga, descarga,
insumos que o compdem, tais como as despesas com impostos, taxas, frete, embalagens, estocagem,
testes, seguros, leis sociais e tributos, e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
aquisicdo e entrega dos materiais/servigos cotados até a entrega total do objeto.

20. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS:

20.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de 01 (um) ano contado
da data do Orgamento Estimado.
20.1.1. ApOs o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pre¢os
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicag&o, pelo contratante, do indice IPCA (indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo), exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a
ocorréncia da anualidade.

20.1.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.
20.1.3. No caso de atraso ou nao divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante

pagara ao contratado a importancia calculada pela Gltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

20.1.4. Nas aferi¢es finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente,
o(s) definitivo(s).
20.1.5. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de

gualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substitui¢cdo, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.
20.1.6. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

20.2.  Oreajuste sera realizado por apostilamento.

21. DOS RESPONSAVEIS PELA ELABORAGCAO E APROVACAO DO PRESENTE TERMO:

Sao Mateus/ES, segunda-feira dia 23 (vinte e trés) de marcgo de 2026.

Elaborado por: EDILSON GRACIANO
Guarda Municipal
Decreto n°. 1.302/2000

Aprovado por: KLAUBER LUIZ KOHLS
Secretario Municipal de Seguranca Publica e Defesa Social
Decreto n° 18.611/2026
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ANEXO Ill = Minuta de Contrato

CONTRATO Nb°...../12026

ID CIDADES CONTRATACOES TCEJES: .........

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS, pessoa juridica de direito pablico interno,
inscrito no CNPJ/MF sob o n°. 27.167.477/0001-12, com sede na Rua Alberto Sartério, n° 404, Carapina,
nesta cidade e Comarca de Sdo Mateus-ES - CEP.: 29.933-060, doravante denominado CONTRATANTE,
neste ato representado pelo Secretario Municipal de Defesa Social, Gestao de Riscos e Gerenciamento
de Desastres, Sr. Ricardo Borgo Feitosa, homeado pelo Decreto n.° 17.242/2025, e a empresa ......
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ (MF) sob o n° ....., com sede na ..... - CEP: ..... , e-mail:
....., telefone ....., neste ato, representada pelo seu .... Sr. ...., doravante denominada CONTRATADA, tendo
em vista 0 que consta no Processo Administrativo n°. 026.014/2025 e em observancia as disposi¢des da Lei
n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e o Decreto Municipal n® 15.803/2023, que regulamenta a Lei Federal
14.133/2021 no &mbito do municipio, e demais legislagao aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de
Contrato, decorrente do Pregdo Eletrnico n° 010/2026, mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, I e Il)

1.1 O objeto do presente instrumento ¢ CONTRATACAO DE EMPRESA PARA TREINAMENTO E
INSTRUCAO PARA ATENDIMENTO DO CURSO DE FORMAGCAO DOS GUARDAS MUNICIPAIS DO
MUNICIPIO DE SAO MATEUS/ES, PARA ATENDER A 2° ETAPA DO EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO INTERNO N° 001/2025 MANIFESTAGCAO DE GUARDAS MUNICIPAIS EFETIVOS PARA
LOTACAO EM SECOES ESPECIFICAS, nas condi¢bes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2 Objeto da contratacéo:

VALOR VALOR

Item Descricéo / Especificagao UND QTD UNIT. TOTAL

CURSO PARA FORMACAO DA GUARDA
MUNICIPAL DE SAO MATEUS/ES: Com previsdo de
100 (cem) alunos, sera realizado de modo presencial
na cidade S&o Mateus/ES, conforme Matriz Curricular
Nacional de Seguranga Para Guardas Municipais,
contemplando todos os equipamentos, matérias e
locais necessarios para realiza¢éo do curso:

Incluindo locacdo e Utilizacdo de Estrutura 800m?2,
Pétio Indoor para Treinamentos e Atividades, Estande
de Tiros para Treinamento com Lanterna e Ambiente
Confinado, Pistolas .40 S&W e/ou 380ACP e/ou 9mm,
Espingarda Calibre 12 para treinamento de
Progressdo, Pista Pratica, Sala de Aula Exclusiva,
1 Dojo/Praticas de Defesa Pessoal, nos seguintes UND 100
madulos.

e Etica, Cidadania, Direitos Humanos, Seguranca
Publica e Defesa Social; Sociedade, sua
organizacgdo de poder e a Seguranca Publica;

e O individuo como sujeito e suas interagBes no
contexto da Seguranca Publica;

¢ Diversidade, Conflitos e Seguranca Publica;

e Pratica armada

O Curso citado anteriormente, sera divido em 02
(duas) turmas de 50 (alunos) cada, totalizando 990
(novecentos e noventa) horas aulas.
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1.3 Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricao:

1.3.1 O Termo de Referéncia;

1.3.2 O Edital da Licitacao;

1.3.3 A Proposta do contratado;

134 Eventuais anexos dos documentos supracitados.

1.4 Detalhamento Especifico do Objeto>
1.4.1 O curso de formacao baseia-se no preparo fisico adequado, preparo psicolégico e profissional,
capacidade moral, com elevado senso de responsabilidade, dedicacdo ao servigo, lealdade e honestidade.
1.4.2 A Contratada devera junto a Contratante elaborar o cronograma do curso de formacéo obedecendo as
areas de reflexdo minimas, conforme Matriz Curricular SENASP.
1.4.3 As Areas de Reflexdo constituem o referencial tedrico que tem o papel de estruturar o conjunto dos
conteudos formativos e inspirar o sentido politico pedagdgico de uma Matriz Curricular para a formagéo das
Guardas Municipais.
1.4.4 Tendo em vista estas funcdes, foram selecionadas areas de reflexdo que pela sua natureza sao
pertinentes na discussédo da Segurancga Publica no Brasil e das atribuicdes das Guardas Municipais. Elas
envolvem problematicas sociais urgentes de abrangéncia nacional.
1.4.5 As areas de reflexdo séo as sequintes:

a) Etica, Cidadania, Direitos Humanos, Seguranca Publica e Defesa Social;

b) Sociedade, sua organizacdo de poder e a Seguranca Publica;

¢) O individuo como sujeito e suas interagdes no contexto da Seguranc¢a Publica;

d) Diversidade, Conflitos e Segurang¢a Publica;

e) Pratica armada
1.4.6 Quanto a pratica armada, devera ser realizada em ambiente fechado (“indoor”), com comprimento
interno livre minimo de 15m (quinze metros) e largura interna livre minima de 10m (dez) metros, sem divisdo
fisica de raias (espaco interno livre) com as seguintes caracteristicas minimas:
1.4.7 Possuir sistema de exaustdo que garanta uma troca de ar no interior do mesmo, adequada a prevenir
doencgas causadas pela inalacdo dos residuos, metalicos e ndo metalicos produzidos por disparos
simultaneos de armas de fogo em todas as suas raias;
1.4.8 Possuir para-balas com nivel de seguranca Ill, conforme NBR 15.000;
1.4.9 Possuir, pelo menos, 10 (dez) porta-alvo ndo fixo (estrutura que possa ser posicionada em qualquer
local da &rea de tiro), onde se possa fixar alvos padrdo SAT/ANP conforme definicdo dada pela Portaria n°
7508/2017 — ANP/DGP/PF. Estes porta-alvos devem possuir sistema de fixacdo dos alvos em todas as suas
extremidades;
1.4.10 Possuir, pelo menos, 5 (cinco) anteparas méveis com dimensdes de 2m (dois metros) x 1m (um
metro) (altura e largura respectivamente) para montagem de pista de progresséo, para tiro na posicéo de
pé; e
1.4.11 Possuir, pelo menos, 5 (cinco) anteparas moéveis com dimensdes de 01 (um) metro x 01 (um) metro
(altura e largura respectivamente) para montagem de pista de progresséo, para tiro na posi¢éo ajoelhado;
1.4.12 Grampeadores manuais profissionais para grampos de 4mm a 8mm (quatro a oito milimetros) para
fixacdo dos alvos nos porta-alvos, caso estes sejam confeccionados em madeira, em nimero minimo de 5
(cinco);
1.4.13 Grampos préprios para 0s equipamentos mencionados no item acima em quantidade suficiente para
atender a equipe durante todo o treinamento; e
1.4.14 Limpeza do ambiente antes e apds cada dia de treinamento.
1.4.15 A localizagéo geografica ndo podera ultrapassar 3 (trés) mil metros em linha reta do Hospital Roberto
Arnizaut Silvares e Unidade de Pronto Atendimento - UPA24H. A indicacdo do referido hospital se da pela
especializacdo no atendimento de urgéncia e emergéncia de queimaduras e traumas de qualquer natureza;
1.4.16 A estrutura devera contar com um profissional especializado em primeiros socorros que estara
disponivel durante todo o curso de treinamento;
1.4.17 Disponibilizar estrutura adequada e materiais/insumos conforme especificacdo descrita neste
documento para a realizacdo do treinamento de tiro dentro das especificacdes técnicas;
1.4.18 A formacdao/treinamento sera organizada de acordo com o cronograma e prazos estabelecidos pelo
CONTRATANTE.
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CRONOGRAMA DO CURSO DE FORMACAO DA GUARDA MUNICIPAL

ITEM DISCIPLINAS C.H C.H.
TOTAL

01 Armamento e Tiro — Teoria; 35 70
02 Armamento e Tiro — Pratica; 65 130
03 APH Tatico - Atendimento Pré Hospitalar; 08 16
04 Nocdes Basicas de Primeiros Socorros; 08 16
05 Direito Constitucional; 08 16
06 Direito Penal, 08 16
07 Direito Processual Penal; 08 16
08 Etica, Direitos Humanos e Cidadania; 08 16
09 Art. 144 CF/88: Da Seguranca Publica Aspectos Legais e 08 16

Jurisprudenciais para atuacdo da Guarda Municipal,

10 Legislacdo Especial, 08 16

Definicdo do Espaco Publico e Identificacdo das AtribuicGes
11 . ) P ) 04 08
Federais, estaduais e Municipais Neste Espaco;

12 Gestdo Integrada de Seguranca Publica Municipal; 04 08

13 Sistema Unico de Seguranca Publica — SUSP; 02 04

O processo de Urbanizacéo no Brasil, no Estado e no Municipio,
nos ultimos cinquenta anos do Ponto de vista Econémico, Social e
14 Demogréfico e as Consequéncias desse processo urbanistico na | 06 12
qgualidade de vida municipe; Discussdo Critica do Conceito da
Comunidade;

Diferentes Concepc¢fes de Politicas de Seguranga Publica e as
15 Diferentes Funcbes dos Profissionais da Segurangca Publica | 08 16
Urbana numa Sociedade Democratica;

Nog8es da Sociologia da Violéncia. Andlise Critica das Provaveis
Causas Indutoras da Violéncia. Violéncia da Escola e na Escola.
Violéncia Doméstica e de Género. Homofobia. Violéncia
Interpessoal, Institucional e Estrutural,

16 08 16

Técnicas e procedimentos na fiscalizagdo para assegurar a
17 utilizagdo democratica do espaco publico pela educacdo dos | 04 08
USU4rios;

A Utilizacdo Democréatica do Espaco Publico e as Diversas
Manifestacbes de Violacdo desse Espaco (Consideradas as
18 Peculiaridades de Cada Municipio): Estacionamento Abusivo, 04 08
Poluicdo das Aguas, Degradacdes, Pichacbes, Poluicdo Sonora,
Entre Outras;

19 Noc¢des de Lingua Portuguesa (redacdo, narracdo e descricao); 12 24

20 Elaboracdo de Documentos Formais - Redacéo Oficial 04 08

Técnicas e Procedimentos na Observacdo e Encaminhamento aos
Orgdos Competentes, de Possiveis Comprometimentos no

21 Fornecimento Adequado de Servicos a Populagdo, Tais Como 04 08
Transportes, Agua, Esgoto, lluminacéo, Comunicacées Etc.;

29 szses e NL’J(?|eOS da Atuacédo da Guarda Municipal de 04 08
Séo Mateus;

23 Telecomunicagdo e os Servicos de Utilidade Publica como
instrumento(radio) na Prevencao da Violéncia e da Criminalidade;

24 Discusséo na Relevancia de Uma Rotina de Registro, Guarda e 08 16

Gerenciamento das Informacdes;

25 Gerenciamento da Informacéo e Intervencdes GM;

26 Geoprocessamento de InformagBes Criminais, Urbanas,

Socioecondmicas e a Atuacdo Local SINESP CAD; 08 16
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27 A Concepcéao de Guarda Comunitaria; 04 08
28 Etica na Relacdo Chefia/Subordinado; 06 12
29 Saude do Trabalhador;
30 Atuacéo da GM na Comunidade Escolar; 08 16
31 Andlise e Discussdo do Regime Interno - Estatuto da GMM (Lei 08 16
Complementar 16/2021), Direitos e Deveres do servidor;
Técnicas de algemamento, conducdo de presos e conducédo de
32 : s 22 44
dignatarios;
Andlise e Discusséao Critica das Relac6es Humanas no Cotidiano
33 das Guardas Municipais. Estatuto da Guarda Municipal. Estatuto | 08 16
da Guarda Municipal
34 Seguranca Patrimonial, Prevencdo e Combate a Incéndios; 08 16
35 Defesa Pessoal e Policial, 24 48
36 Uso diferenciado da forca; 08 16
37 Técnicas e procedimentos menos letais; 08 16
38 Técnicas de abordagem a pessoas e veiculos; 24 48
39 Procedimentos Operacionais do cotidiano policial; 08 16
Noc8es Basicas de Inteligéncia na Seguranga Publica e atuagéo
40 > 08 16
na Guarda Municipal,
41 Legislacdo de Transito; 25 50
42 Andlise e Discusséo Critica Quanto a Seguranca no Trabalho; 04 08
43 Direitos Trabalhistas (conforme o regime estatutario); 04 08
44 Orientacdo para 0 Relacionamento com a Midia; 04 08
45 Atuacéo da GM na Preservacdo Ambiental. (Presencial); 08 16
Conhecer o papel dos Movimentos Sociais nha Sociedade.
Conhecer a diversidade e os conteudos dos principais Movimentos
46 - i . or : 08 16
Sociais no Brasil. Conhecer os Movimentos Sociais na sociedade.
(Presencial);
47 Condicionamento Fisico; 22 44
48 Noc¢des de Defesa Civil; 08 16
49 Enfrentamento a Violéncia Doméstica e Familiar Contra a Mulher; 16 32
50 Estagio de Qualificacdo Profissional; 08 16
CARGA HORARIA TOTAL 990 horas

“O curso de capacitacdo sera realizado em 04 (quatro) turmas, porém a disciplina Armamento e Tiro - Teoria
serd numa unica turma com todos os participantes”.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO
2.1 O prazo de vigéncia da contratacdo serd 12 (doze) meses, contados a partir do primeiro dia util
subsequente a data de divulgacdo no PNCP, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021, e
podendo ser renovada por igual periodo.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, Vil e

XVIII

3.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao
total ou parcial;

3.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugao
ser4 prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, DEVENDO TAIS CIRCUNSTANCIAS
serem formalizadas via termo aditivo;

3.3 As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrbnica para esse fim;

3.4 O orgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato;

3.5 Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacgéo,
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que contera informaces acerca das obrigacbes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das
estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

3.6 DA FISCALIZAGAO:

3.7 A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do instrumento
contratual, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

3.8 FISCALIZACAO TECNICA:

3.8.1

3.8.2

3.8.3

3.84

3.85

3.8.6

3.8.7

3.8.8

3.8.9

O fiscal do instrumento contratual acompanhara a execucao do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicGes estabelecidas de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao;

O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do instrumento contratual todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do objeto, com a descricdo do que for necessério para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados.

Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato, emitird notificacdes para a
corregdo da execucao do instrumento contratual, determinando prazo para a correGao.

O fiscal do contrato, informard ao gestor do instrumento contratual, em tempo hébil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do objeto nas datas aprazadas, o fiscal
do instrumento contratual comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato supracitada.

O fiscal do contrato comunicara ao gestor da contratagdo, em tempo habil, o término do instrumento
contratual sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogacdo do
instrumento contratual;

O fiscal do contrato verificarA a manutencdo das condicdes de habilitagdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacao de apostilamento
e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatoérios pertinentes, caso necessario;
Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato citado anteriormente,
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

O Fiscal Técnico acompanhara o execucao contrato com o objetivo de avaliar a execucao do objeto
nas condi¢Bes contratuais e, se for o caso, aferir se a quantidade, a qualidade, o tempo e o modo
da prestagdo ou da execucdo do objeto estdo compativeis com os indicadores estabelecidos no
edital para o pagamento, com possibilidade de solicitar o auxilio ao Fiscal Administrativo ou Setorial,
e ainda informar ao gestor do contato, em tempo habil, a ocorréncia relevante que demandar
decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia ou a existéncia de riscos quanto
a conclusao da execucao do objeto contratado que estédo sob sua responsabilidade.

3.9 FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA:

3.9.1

3.9.2

3.10
3.10.1

3.10.2

O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengcdo das condi¢cdes de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes,
caso necessario (Art. 23, | e I, do Decreto n® 11.246, de 2022).

Caso ocorra descumprimento das obrigacBes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solu¢do do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23,
V).

INDICACAO DOS SERVIDORES:

Na forma do Art. 117, da Lei n® 14.133/2021, c/c Art. 157 do Decreto Municipal n® 15.803/2023, fica
designado os servidores abaixo, para atuarem na fiscaliza¢éo do presente contrato:

FISCALIZACAO TECNICA:
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TIPO

TITULAR

SUPLENTE

NOME COMPLETO

FABRICIA DO NASCIMENTO
AURELIO

FERNANDO LIMA DOS SANTOS

ENDERECO ELETRONICO

defesasocial@saomateus.es.gov.br

defesasocial@saomateus.es.gov.br

TELEFONE

(27) 3195-0100

(27) 3195-0100

N°. MATRICULA 72.199-01 67.219-01
CARGO GUARDA MUNICIPAL GUARDA MUNICIPAL
TIPO DO VINCULO EFETIVO EFETIVO
3.10.3 FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA:
TIPO TITULAR SUPLENTE
WAGNER LUIZ FONSECA DO
NOME COMPLETO EDILSON GRACIANO ROSARIO

ENDERECO ELETRONICO

defesasocial@saomateus.es.qgov.br

defesasocial@saomateus.es.qgov.br

TELEFONE

(27) 3195-0100

(27) 3195-0100

N°. MATRICULA 57.500-01 74.740-01
CARGO GUARDA MUNICIPAL ASSESSOR TECNICO |
TIPO DO VINCULO EFETIVO COMISSIONADO

3.11

DAS CONDICOES DE ENTREGA / EXECUCAO:

3.11.1 O prazo para inicio da execuc¢do do servi¢co, devera ocorre no prazo maximo de 15 (quinze) dias,
contados da data da expedicdo da Autorizacdo de Fornecimento, em remessa Unica.

3.11.2 Caso nao seja possivel o inicio da execucdo dos servicos na data informada, a empresa devera
comunicar as razbes respectivas com pelo menos 05 (cinco) dias de antecedéncia para que
qualquer pleito de prorrogacéo de prazo seja analisado, ressalvadas situacdes de caso fortuito e

forca maior.

3.12

DO LOCAL DA EXECUCAOQ DOS SERVICOS:

3.12.1 A execugdo dos servigos serd na sede do municipio de Sao Mateus/ES, que serd analisado junto a
contratada para definic&o locais a serem locados.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO
4.1 N&o sera admitida a subcontratacédo do objeto contratual.

5 CLAUSULA QUINTA - PRECO (art. 92, V)

5.1 O valor total da contratagdo é de R$.......... (.....)
5.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais incidentes, taxa de administracéo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral

do objeto da contratagéo.

53 O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
6.1 O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apés as medigbes, por meio de depdsito na conta
corrente da contratada, através de Ordem Bancéria, ap0s a apresentacédo dos seguintes documentos:

a) Nota Fiscal/Fatura de servicos discriminativo, em via Unica, devidamente atestado pela
Secretaria requisitante, assim como pelo fiscal;

b) Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, emitido pela Caixa Econbmica Federal e
Certid@oTrabalhista;

c) Certiddo Conjunta perante a Secretaria da Receita Federal, e a Procuradoria da Fazenda
Nacional, conforme IN/RFB n° 2021/2021 e CND Estadual e Municipal na sede do Licitante;

d) Boletim de Medicdo atestado pela Secretaria requisitante juntamente com o fiscal da Ordem de

Fornecimento;
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e) Relatdrio de Fiscalizacéo e Fotografico.

6.2 A apresentacdo de Nota Fiscal/Fatura com incorrecdes ou desacompanhada da documentacéo
requerida no subitem anterior implicara na sua devolucdo a Empresa contratada para regularizacéo,
sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

6.3 A PMSM retera, na fonte, sobre o pagamento efetuado os tributos e contribuicGes de que trata a

Instrugdo Normativa SRF n°® 1234/2012.

6.4 Se a empresa contratada for optante pelo SIMPLES, deve anexar a Nota Fiscal/Fatura documento

gue comprove esta opcgdo, na forma do Anexo IV, IN/SRF n°® 1234/2012, situacdo em que incidira a

retencdo no percentual estabelecido na Lei n° 123/06, devendo a CONTRATADA discriminar o percentual

na nota fiscal.

6.5 Nenhum pagamento sera efetuado a contratada, enquanto houver pendéncia de liquidacdo ou

gualquer obrigacéo que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual, sem que isso

gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

6.6 Considera-se data do pagamento o dia da efetiva entrega da Ordem Bancaria na unidade bancaria.

6.7 Os materiais entregues fora dos padrbes fixados pela Administragdo ndo serdo recebidos, sem

gualquer énus ao contratante.

6.8 Todo servigo executado ou material entregue bem como medido, deveré ser evidenciado com fotos;

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)
7.1 Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de 01 (um) ano contado da
data do Or¢camento Estimado.

7.1.1 Apoés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, 0s pregos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice IPCA (indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo), exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apés
a ocorréncia da anualidade.

7.1.2 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir

dos efeitos financeiros do dltimo reajuste.

7.1.3 No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao

contratado a importancia calculada pela dltima variagdo conhecida, liquidando a diferenca

correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.1.4 Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)

definitivo(s).

7.1.5 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer

forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser

determinado(s) pela legislac&o entdo em vigor.

7.1.6 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
7.2 O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

SAO OBRIGACOES DO CONTRATANTE:
8.1 Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cGes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato
€ Seus anexos;
8.2 Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;
8.3 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecBes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;
8.4 Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado;
8.5 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo,
forma e condi¢cdes no Termo de Referéncia;
8.6 Aplicar ao Contratado as sanc¢des previstas na lei e neste Contrato;
8.7 Cientificar o 6rgéo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adog¢éo das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigacfes pelo Contratado;
8.8 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacdes relacionadas a execucéo
do presente Contrato, ressalvados 0s requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucéo do ajuste;
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8.9 A Administracao tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

8.10 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias;

8.11 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracao de
descumprimento de clausulas contratuais, quando couber a garantia;

8.12 A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados;

CLAUSULA NONA - OBRIGAGCOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

SAO OBRIGACOES DA CONTRATADA:
9.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigagbes constantes deste Contrato e em Seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao
do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas;
9.2 Entregar o objeto acompanhado do manual do usuario, com uma versao em portugués, e da relagéo
da rede de assisténcia técnica autorizada;
9.3 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa
do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);
9.4 Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega, 0os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;
9.5 Atender as determinaces regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior
(art. 137, 1l, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;
9.6 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, 0s bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes
da execuc¢do ou dos materiais empregados;
9.7 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, bem como por todo e
gualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo contratante, que ficard autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos
sofridos;
9.8 Quando néo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, junto com a
Nota Fiscal para fins de pagamento, 0s seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado;

4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT;

9.9 Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais,
comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nédo transfere a
responsabilidade ao contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

9.10 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execuc¢éo do objeto contratual,

9.11 Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

9.12 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacfes assumidas,
todas as condi¢6es exigidas para habilitacéo na licitacéo;

9.13 Cumprir, durante todo o periodo de execugéo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas
de cargos previstas na legislagéo (art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021);

9.14 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
Unico, da Lei n.° 14.133, de 2021);

9.15 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
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9.16 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatdrio para o atendimento
do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei n®
14.133, de 2021.;

9.17 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca do contratante;

9.18 Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes de
boa técnica e a legislacao de regéncia;

9.19 Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n° 13.709, de 14 de agosto
de 2018, adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha acesso por for¢a da
execucao deste contrato;

9.20 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legisla¢éo pertinente, cumprindo as
determinac¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execugdo do objeto e nas
melhores condi¢cfes de seguranca, higiene e disciplina;

9.21 Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovacgdo, quaisquer mudanc¢as
nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere;
9.22 Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢cao de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizag@o do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

9.23 A empresa devera apresentar relacdo nominal dos profissionais que atuardo como
instrutores do curso, acompanhada da seguinte documentacgéo:

1) Paratodos os instrutores:

1.1) Curriculo atualizado demonstrando experiéncia compativel com a disciplina que ministrarg;
1.2) Diplomas e certificados que comprovem formacdo académica na area de seguranca publica,
direito, docéncia ou afins;

1.3) Atestados de experiéncia profissional para disciplinas especificas (se aplicavel).

2) Para Instrutores de Armamento e Tiro:

2.1) Credenciamento valido junto & Policia Federal, conforme a Instrugdo Normativa n°® 201/2021
DG/PF;

2.2) Experiéncia minima de 2 (dois) anos como instrutor na area de armamento e tiro, comprovada
por meio de certificados, atestados ou declara¢8es de instituicdes publicas ou privadas.

3) Para Psicélogo responsével pela avaliacdo psicolégica:

3.1) Registro ativo no Conselho Regional de Psicologia (CRP);

3.2) Credenciamento junto a Policia Federal para aplicacdo de testes psicolégicos, conforme
Instrucdo Normativa n° 201/2021 DG/PF.

CLAUSULA DECIMA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
10.1 Comete infrac8o administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado
que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo ou
ao funcionamento dos servigcos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execugédo do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucé&o do contrato;

g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.2 Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracbes acima descritas as
seguintes sangdes:
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10.2.1 Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que
nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, 82°, da Lei n® 14.133, de 2021)
10.2.2 Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas

“b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade
mais grave (art. 156, 8§ 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);
10.2.3 Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e
“d”, que justifiquem a imposi¢éo de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

10.3 MULTA

10.3.1 Moratéria de 0,5% (cinco decimo por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 90(noventa) dias;
10.3.2 Moratéria de 0,5. % (cinco decimo por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor

total do contrato, até o maximo de 0,7% (sete decimo por cento), pela inobservéancia do prazo fixado para
apresentacéo, suplementacao ou reposi¢do da garantia.

10.3.3 O atraso superior a 60 (sessenta) dias autoriza a Administragdo a promover a extingdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme disp&e o inciso | do
art. 137 da Lein. 14.133, de 2021.

10.3.4 Compensatéria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 16.1. sera de
0,3% a 0,7% do valor do Contrato.

10.3.5 Compensatéria, para a inexecucdo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 16.1.
seréa de 0,5% a 0,7% do valor do Contrato.

10.3.6 Para infrac@o descrita na alinea “b” do subitem 16.1. a multa sera de 0,3% a 0,7% do valor
do Contrato.

10.3.7 Para infragcdes descritas na alinea “d” do subitem 16.1. a multa sera de 0,3% a 0,7% do
valor do Contrato.

10.3.8 Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 16.1. a multa sera de 0,3% a 0,7% do valor

do Contrato, ressalvadas as seguintes infracdes Todas as sancdes previstas neste Contrato poderdo ser
aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, 87°, da Lei n® 14.133, de 2021).
10.4 A aplicagcdo das sanc¢des previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipoétese
alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n°
14.133, de 2021):
10.4.1 Todas as sangdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021);
10.4.2 Antes da aplicacdo da multa seréa facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021);
10.4.3 Se a multa aplicada e as indeniza¢Bes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, 88°, da Lei n°® 14.133, de
2021);
10.4.4 Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente;
10.4.5 A aplicacdo das sancbes realizar-se-4& em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.
10.5 Naaplicacao das sanc¢des serdo considerados (art. 156, 81°, da Lei n°® 14.133, de 2021):
a) anatureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;
e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientag6es dos érgdos de controle.
10.6  Os atos previstos como infra¢cdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagBes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°®
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12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

10.7 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢cdes aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacédo ou controle, de fato ou de direito, com o
Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

10.8 O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢des por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°® 14.133,
de 2021).

10.9 As sancgbes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

10.10 Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizagbes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o contratado possua com o mesmo 6érgdo ora contratante, na forma da Instrucéo
Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)
11.1 O contrato sera extinto quando cumpridas as obriga¢cdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra
antes do prazo estipulado para tanto.
11.2  Se as obrigagfes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficar4 prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso em que deverda a Administracdo providenciar a readequag¢do do cronograma
fixado para o contrato.

11.2.1 Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
contratado:
a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢cdes administrativas;
e
b) poderd a Administracdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas

admitidas em lei para a continuidade da execuc¢éo contratual.

11.3 A extingdo do contrato ndo configura Gbice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipdtese em que sera concedida indeniza¢do por meio de termo indenizatorio (art. 131, caput, da
Lein.° 14.133, de 2021).

11.4 O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante
ou com agente publico que tenha desempenhado funcéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestéo
do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)
12.1  As despesas oriundas da presente contratacdo, deverdo ser contabilizadas nas dotacdes
orcamentérias do exercicio de 2026, conforme demonstrado abaixo:
0170 — SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL
017010 — SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL
0170017010.0618200492.114 — MANUTENCAO DA GUARDA MUNICIPAL
33903900000 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA — TREINAMENTO DA
GUARDA CIDADA
FICHA 0000031
FONTE 150000000
12.2 A parte das despesas decorrentes desta licitagdo que nao forem realizadas em 2025 correrd a conta

de dotacdes orgamentarias proprias de exercicios futuros.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, I1)
13.1 Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n°®
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n® 8.078, de 1990 — CAdigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERACOES
14.1  Eventuais alteragBes contratuais reger-se-8o pela disciplina dos arts. 124 e sequintes da Lei n°
14.133, de 2021.
142 O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigfes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.
14.3  As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido
a prévia aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacéo de seus efeitos, hipétese em que a formalizagcdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de
1 (um) més (art. 132 da Lei n° 14.133, de 2021).
14.4  Registros que néo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICACAO
15.1 Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio
oficial na Internet, em atencéo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO (art. 92, §1°)
16.1 Fica eleito o foro da Comarca de Sdo Mateus, Estado do Espirito Santo, para dirimir qualquer
davida ou contestagéo oriunda direta ou indiretamente deste instrumento, renunciando-se expressamente a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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ANEXO IV — MODELO DE PROPOSTA DE PRECO

IDENTIFICACAO COMPLETA DA EMPRESA (NOME, CNPJ, ENDERECO, CONTATOS)
Ao: Secretaria Municipal de Defesa Social de Sdo Mateus/ES

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA TREINAMENTO E INSTRUGCAO PARA ATENDIMENTO
DO CURSO DE FORMAGCAO DOS GUARDAS MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE SAO MATEUSIES,
CONFORME CONDIGCOES, QUANTIDADES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NESTE TERMO DE
REFERENCIA E SEUS ANEXOS, PARA ATENDER A 2° ETAPA DO EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO INTERNO N° 001/2025 MANIFESTACAO DE GUARDAS MUNICIPAIS EFETIVOS PARA
LOTACAO EM SECOES ESPECIFICAS.

Prezados Senhores,

Pela presente formulamos Proposta Comercial para fornecimento dos itens descritos abaixo, de
acordo com todas as condi¢Bes do edital do Pregéo Eletrénico n° 010/2026 e seus anexos, em
especial o Termo de Referéncia:

VALOR VALOR

Item Descrigdo / Especificacéo UND QTD UNIT. TOTAL

CURSO PARA FORMACAO DA GUARDA
MUNICIPAL DE SAO MATEUS/ES: Com previsdo de
100 (cem) alunos, seréa realizado de modo presencial
na cidade Sdo Mateus/ES, conforme Matriz Curricular
Nacional de Seguranca Para Guardas Municipais,
contemplando todos os equipamentos, matérias e
locais necessarios para realizagédo do curso:

Incluindo locacdo e Utilizacdo de Estrutura 800m?2,
Pétio Indoor para Treinamentos e Atividades, Estande
de Tiros para Treinamento com Lanterna e Ambiente
Confinado, Pistolas .40 S&W e/ou 380ACP e/ou 9mm,
Espingarda Calibre 12 para treinamento de
Progressdo, Pista Pratica, Sala de Aula Exclusiva,
1 Dojo/Praticas de Defesa Pessoal, nos seguintes UND 100
médulos.

e Etica, Cidadania, Direitos Humanos, Seguranca
Puiblica e Defesa Social; Sociedade, sua
organizagdo de poder e a Seguranca Publica;

e O individuo como sujeito e suas interagbes no
contexto da Seguranca Publica;

¢ Diversidade, Conflitos e Seguranga Publica;

e Pratica armada

O Curso citado anteriormente, sera divido em 02
(duas) turmas de 50 (alunos) cada, totalizando 990
(novecentos e noventa) horas aulas.

Prazo de Validade: 60 (sessenta) dias.
Atenciosamente,

Identificacdo e assinatura do representante legal da empresa
Obs.: Nos pregos unitérios, sera permitido no maximo 02 (duas) casas decimais
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