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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Termo de Colaboragéo n? 002/2024 ~ Processo n? 21.878/2023
Termoe Aditivo de Prazo n® 001/2024 — Processo n? 21.992/2024

12 TERMO DE ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO TERMO DE COLABORACAC Ne 002/2024

TRATA-SE DO ADITIVO N2 001 AC TERMO DE
COLABORACAD N2 002/2024 CELEBRADGC ENTRE
O MUNICIPIO DE SAO MATEUS, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, POR 'NTERMEDIO DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO
MATEUS E CARITAS DIOCESANA DE SAQ
MATEUS-ES, NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE SAO MATEUS-ES, pessoa juridica de direito
publico, com sede 2 Rua Alberto Sartério, 404 — Bairro Carapina, $30 Mateus, Estado do Esplrito Santo,
inscrito no CNPJ/ MF sob o n® 27.167.477/ 000112, por intermédic do FUNDQ MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, estabelecido na Rua Alberto Sartdrio, n? 404, Carapina, 530 Mateus, Estado do
Esplrito Santo, inscrito no CNPJ/ 14,795.880/0001- 44 neste ato representado pela ordenadora, Senhora
MARINALVA BROEDEL MACHADO DE ALMEIDA, portadora do RG n° 1.641.913/ES e do CPF n2
085.316.597-10, e do outro, CARITAS DIOCESANA DE SAO MATEUS, pessoa juridica, inscrita no CNPJ /
MF sob o n2 05.571.589/0001-00, sediada & Rua Dr. Arfindo Sodré, n¢ 1,305, Bairro Centro, no Municipio
de S3o Mateus/ES, neste ato representado pelo seu Presidente, PADRE VAGNER CARINI, portador do
RG n® 2.346-708/ES/SPTC e CPE n2 100.220.197-74, resolvem de comum acordo aditar a Termo do 12
Aditivo do Termo de Colaboragdo n2 002/2024, celebrado em 06 de fevereiro de 2024 com fundamento
nos Processos Administrativos n? 21.878/2023 na Lei Federal n? 13.019 de 31 de julho, de 2014, cam as
alteragGes introduzidas pela Lei ne 13.204/2015, e no que couber, no Decreto Municipal n& 9.065/2017,
na Lei n® 001/90 - Lei Orgénica Municipal, mediante as seguintes cldusulas e condicBes:

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO

11 0 presente Termo de Aditivo tem comao objeto:

I} Alterar a CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA do Termo de Colaboracio Originario;

a) - PRORROGAR O PRAZO de vigéncia de que trata a Cldusula Sexta do Termo de Colaboragdo n?
002/2024 em mais 151 {cento e cinquenta e um) dias, passando a vigarar a partir do término da
vigéncia do Termo de Colaboragdo n2 002/2024, conforme aditivo n® 001 da vigéncia, retificado
para dia 31 de maio de 2025 do Termo de Coiabora¢éo com a seguinte redacio:

Rua Alberto Sartdric, n2 404, Bairro Carapina - CEP 29.933-060
E-mail: acaosocial@saomateus.es.gov.br - Telefone: 27 999914-2183
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Onde l&:

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Colaboragdo vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicagdo de seu
extrato na imprensa oficial até 31 de dezembro de 2024, conforme prazo previsto no anexo Planc de
Trabalho para a consecucao de seu objeto.

Leia-se:

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

6.1 ~ O presente Termo de Colaboracio vigerd a partir do primeiro dia do término da vigéncia do Termo
de Colaboracdo n? 002/2024 até 31 de maio de 2025, conforme prazo previstc no anexo Plang de

Trabalho para a consecugdo de seu objeto

PARAGRAFO UNICO: Permanecem em vigor todas as demais cldusulas e condigSes estipuladas no Termo
de Colaboragio original que ndo conflitem com os termos do presente Aditivo,

CLAUSULA SEGUNDA — DISPOSICOES FINAIS

5.1 - O presente Termo Aditivo entra em vigor a partir da data final de vigéncia do Prazo do Termo de
Colaboracdo n2 002/2024.

E por estarem de pleno acordo, firmam o presente instrumento em 02 {duas) vias de igual teor e forma,
perante as testemunhas abaixo nomeadas.

S30 Mateus/ES, 20 de dezembro de 2024,

Documedito assinado digitalmente

MARINALYA BROEDEL MACHADO DE BRITO FER
Data: 23/12/2024 11:05:23-03C0

verifique em htips:/fvalidar.iti.gov.or

MARINALVA BROEDEL MACHADO DE BRITO FERREIRA
Secretdria do Fundo Municipal de Assisténcia Social

Docurnento assinado digitatmente

Data: 23/12/2024 10:19:52-0300

g : VAGNER CARINI
verifique em hitps:/fvakdar.iti.gov.br

PADRE VAGNER CARINI
Presidente da Cdritas Diocesana de Sdo Mateus

Rua Alberto Sartdrio, n® 404, Bairro Carapina — CEP 29.933-060
E-mail: acaosocial@saomateus.es.gov.br ~ Telefone: 27 995914-2183
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PLANO DE TRABALHO
(Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015)

1. DADOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA
Nome CNPI:
Secretaria Municipal de Assisténcia Social 14.795.880/0001-44
Logradouro {Avenida, Rua, Rod.)
Rua Aiberto Sartorio, N° 404

Bairro Cidade CEP

Carapina Sao Mateus 25.933-060

E-mail da Instituicio Sitio Eletrénico
acaosocial@saomateus.es.gov.br http://www.saomateus.es.gov.br/
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27)3763-1565 {27) 99914-2183 - ;

2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE
Nome CNPJ
CARITAS DIOCESANA DE SAO MATEUS 05.571.589/0001-00
Logradouro {(Avenida, Rua, Rod.)
Rua Ericsson Rios Pessanha, 179,

Bairro Cidade CEP
Boa Vista SAO MATEUS 29.931-320 .
E-mail da Instituigio Sitio eletronico de divulgacdo da parceria =
caritas.dsm.saomateus@gmail. Pégina: Céritas Diocesana de 530 Mateus
com http://diccesedesaomateus.org.br/

Facebook: caritas.diocesanadesaomateus

Instagram: @caritas.sm g

@margaridagerna
Local fisico de divulgagdo da parceria
Mural da instituicio

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(27) 3763-2479 (27) 99844-6779

3. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE ;':
Nome CPF: o
PADRE VAGNER CARINI 100.220.197-74
N° RG Orgdo Expedidor ~ N°RG Orgéo Expedidor
2.345.708-ES SPTC/ES 2.346.708-ES SPTC/ES

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Av. Milton Mota, S/N, 29850-000

Bairro Cidade Bairro

CENTRO ECOPORANGA CENTRO
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 1

(27) 99759-7554 (27) 99844-6779 (27) 99759-7554

4. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO
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caritas.dsm.saomateus@gmail.com
Telefone do Técnico 1
{27) 99630-6006

Nome

ANA PAULA CARVALHO BARBOSA

Area de Formacio

PEDAGOGA

Bairro

Rua professora lzaura Santos, Boa Vista
E-mail do Técnico

CARITAS DIOCESANA DE SAO MATEUS

Telefone do Técnico 2
(27) 3763-247¢9

Cidade CEP
SAO MATEUS 29.931400
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5. DESCRICAO DA REALIDADE
5.1. Breve histérico e finalidade da OSC

A Cdritas € uma entidade internacional criada em 1956, formada por 178 organizac&es catdlicas de assisténcia
social e desenvolvimento humano, presente em 200 paises e territdrios. A Céritas Diocesana de Sio Mateus,
fundada em 21 de fevereiro de 2003, é uma organizac¢do social da Igreja Catdlica "regida pelos principios da
assisténcla social, promogéo social; da autogestda [...]” (Art. 22 Estatuto Social da Institui¢do). A Céritas tem
como diretriz geral a “Canstrucdo soliddria, sustentdvel e territorial de um projeto popular de sociedade
democratica e de direitos” e sua orientagdo estratégica | - Promocgio e fortalecimento de iniciativas locais e
territoriais na construcdo da sociedade do Bem Viver; Il -Defesa e promogao de direitos, construgdo e controle
das pGnuCES ﬁuuniCES; - ulsaﬁiZEQEG, fortalecimento e sustentabilidade da Rede \.allma eV - rGi‘i"l’iE;EG
permanente do voluntariado. Atua por meio de projetos sociais na regifio Norte do Estado do Esplrito Santo,
pela qual atualmente desenvolve 17 (dezessete) projetos e diversas acBes nos municipios de Sdo Mateus,
Ecoporanga, S8o Gabriel da Palha, Jaguaré, Pedro Canario, Barra de S3o Francisco, Ponto Belo, Vila Pavdo, Vila
Valério, Nova Venécia e Conceigio da Barra.

5.2, Principais agdes na drea da assisténcia social

No quadro fixo da entidade, a execugdo dos projetos recebe acompanhamento técnico de profissionais do
Servigo Social, do Direito, técnico agricola, psicologia e pedagogia do planejamento a avaliagdo dos resultados,
e sua execugao direta acontece com funcionarios contratados e o apoio dos voluntdrios capacitados e que
possuem Termo de Adesdo ao Trabalho voluntério.

O Servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos (SCFV) é a principal atividade executada, pautada na
Resolugdo CNAS n2 109 de 11/11/09,

Executamos agbes de assessoramento e defesa e garantia de direitos no 4mbito da Assisténcia Social, 3 luz da

Resolugdo N° 27, de 19 de setembro de 2011 do Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Art. 2° As atividades de assessoramento e de defesa e garantia de direitos comp&em o conjunto
das ofertas e atengbes da politica pulblica de assisténcia social articuladas 2 rede
socioassistencial, por possibilitarem a abertura de espagos e oportunidades para o exercicio
da cidadania ativa, no campo socicassistencial, a criagio de espagos para a defesa dos direitos
socioassistenciais, bem como o fortalecimento da organizagao, autonomia e protagonismo do
usuério (CNAS).

5.3. Caracterizagdo do servigo socicassistencial

Considerando o que preconiza a Lei 12.435/2011 em seu Art. 32 “Consideram-se entidades e organizacgges

de ”SSISter‘ClB scm:f oqnnlae cam ﬂns !nr\r':h\rnr: que, |=n|:da ou cumul:hu:mnni-n prnei‘:m atandimentn 2]

assessoramento aos beneficiarios abrangidos por esta Lei, bem como as que atuam na defesa e garantia
de direitos” e reforcada pela Resolugdo CNAS n2 109 de 11/11/09, a Caritas através do “Projeto Margarida
Gerna” no ano de 2022 afertou o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo - SCFV para 100
{(cem) criancas e adolescentes, com idade de 06 a 15 anos, residentes nos bairros Guriri e Santo Antdnio,
municipio de Sao Mateus e adjacéncias, sendo predominantes residéncias alugadas e cedidas.

5.4, Perfil do puiblico beneficidrio da entidade

Em 2022 o Projeto atendeu 100 criancas e adolescentes, todos moradores dos bairros Guriri, Santo Antonio e
adjacéncias, sendo 62 do sexo feminino e 36 do sexo masculino. A faixa etéria é distribuida da seguinte forma:
06 criancas com 06 anos, 06 criangas com 07 anos; 08 criangas com 08 anos; 11 criancas com 09 anos; 10
criangas com 10 anos; 18 criangas com 11 anos; 13 adolescentes com 12 anos; 14 adolescentes com 13 anos;
10 adolescentes com 14 anos; 04 adolescentes com 15 anos.

Quanto ao grau de escolaridade dos usudrios, no que se referem ao ensino fundamental, 05 criancas estudam
0 12 ano, 11 criangas estudam o 22 ano, 10 criangas estudam o 32 ano; 15 criancas estudam o 4% ano; 17
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criancas estudam o 52 ano, 18 criangas e adolescentes estudam o 62 ano; 05 adolescentes estudam o 72 ano;
12 adolescentes estudam o 82 ano; 07 adolescentes estudam o 92 ano.

5.5. Capacidade de atendimento

No projeto foco do Plano de Trabalho “Projeto Margarida Gerna” a capacidade de atendimentp é de 100
criancas e adolescentes.

5.6. Metodologia de trabatho - SCFV/ “Projeto Margarida Gerna”

O Projeto tem carater preventivo e estd pautado na defesa dos direitos e no desenvolvimento das capacidades
e potencialidades de cada individuo, prevenindo situa¢Bes de vulnerabilidade e risco social.

Para participar do projeto a crianca ou adolescente de 06 a 15 anos deve residir na &rea de abrangéncia onde
o servigo estd sendo desenvolvido; ser inscrito no Cadastro Unico da Assisténcia Social; estar inserido no
ensino regular com permanéncia/freguéncia escolar.

Os usudrios acessam 0 servico através de demanda espontidnea, mediante encaminhamento da rede
socioassistencial ou encaminhamento das demais politicas publicas e de Orgdos do Sistema de Garantia de
Direitos. Ao fazer o encaminhamento de um usuério para o SCFV, as equipes de referéncia do PAIF e/ou do
PAEF| devem indicar a situag8o de risco que o trouxe até o atendimento Socicassistencial. Seguindo orientagio
da Resolugdo n2 109, de 11/11/2009, o atendimento ser prioritdrio para criancas e adolescentes
encaminhadas pelos servigos da protecio social especial {Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil - PET;
servico de protegdo social especial a individuos e familias; reconduzidas ao convivio familiar, apos medida
protetiva de acolhimento; e outros); - Criancas e adolescentes com deficiéncia, com prioridade para as
beneficidrias do BPC; - Criancas e adolescentes cujas familias sdo beneficidrias de programas de transferéncia
de renda; - Criangas e adolescentes de familias com precario acesso a renda e a servigos publicos e com
dificuldades para manter.

O acothimento ao usuério e sua familia é feito pela equipe técnica do Projeto, apresentando as depgndéncias,
a forma de trabalho, atividades ofertadas e horérios disponiveis. As demandas identificadas no processo de
acolhida sdo também reflexos de uma vivéncia coletiva, ou seja, que perpassam aspectos culturais, relacionais,
entre outros. As expresstes do territdrio se apresentam em cada uma dessas acbes. As situacBes de
vulnerabilidade e risco por que passam os usudrios devem ser observadas ndo para estigmatiza-los, mas para
promover a sua melhor acolhida.

Considerando a capacidade fisica do Projeto e o limite méximo de usuarios nos grupos, serdo ofertados 04
grupos do SCFV, sendo 02 grupos no turno matutino e 02 grupos turno vespertino. Cada grupo com duracio
média de 2 horas, sendo o ptblico rotativo, levando em conta a complexidade e as vulnerabilidades dos
individuos do grupo formado e, ainda, as estratégias de intervencio.

O SCFV é permeado por temas transversais que visam o fortalecimento da identidade dos beneficidrios, da
cidadania, valores humanos universais, tais como: justica, paz, solidariedade, respeito e tolerdncia as
diferencas, amizade, etc. Quinzenalmente, acontecem as rodas de conversa entre a equipe psicbssocial e
usudrios dos grupos, considerando os eixos e percursos estabelecidos na lipificacdo Nacionai de Servigos

Socioassistenciais e Caderno de Orientagdo para os SCFV emitidos peio Ministério do Desenvaolvimento Social
- MDS: - Eixo convivéncia social: as agBec 2 atividades objetivam estimular o convivio social e familiar, aspectog
relacionados ao sentimento de pertenca, 3 formaciio da identidade, & construcio de processos de
sociabilidade, aos lagos sociais, as relagSes de cidadania, etc. - Eixo direito de ser: atividades que visam
estimular o exercicio da infincia e da adolescéncia, de forma fue promovam experiéncias que potencialize a
vivéncia desses ciclos etérios em toda a sua pluralidade. - Eixo participacdo: atividades que tem como foco
estimular a participagdo dos usuérios nas diversas esferas da vida publica, a comegar pelo Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, passando pela familia, comunidade e escola, tendo em mente o
seu desenvolvimento como sujeito de direitos e deveres. De maneira geral, os temas a serem abordados
devem possibilitar a discussdo e a reflexdo sobre questBes que estdio presentes no territério, na realidade
sociocultural e na vivéncia individual, social e familiar dos participantes, para que compreendam a sua
realidade e dela participem de forma protagonista. Os temas fundamentam as atividades que serdo realizadas
no servigo, de maneira a contemplar os seus objetivos e possibilitar o alcance dos resultados esperados.
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O projeto é continuo, com funcionamento em dias Uteis, no hordrio de 08 as 16h, com pausa de 2 horas para
almoco dos prestadores de servico. A rotina disria do projeto ¢ organizada da seguinte forma: Chegada dos
beneficidrios; acolhida; roda de conversa, Desenvolvimento da atividade, Lanche, Retorno as atividades, Roda
de encerramenio/avaiiagio e saida.

As oficinas s3o estratégias para a integracdo e complementacio dos eixos do servico com os temas abordados
& contribuem para refor¢ar a adeséo e o compromisso dos usuarios com o servigo. Por meio do acesso dos
usudrios a arte, a cultura, ao esporte e ao lazer, busca-se ampliar as oportunidades para a sua inclusio social,
trabalhando dessa forma o sentimento de pertenca, um individuo com direitos e deveres.

Para potencializar e qualificar as a¢des dos grupos do SCFV, serd ofertado como apéndice, oficinas de esporte,
lazer, arte e cultura {SCFV) com vistas a promover a convivéncia, as conversagdes e os fazeres por meio dos
guais 0s vinculos entre os usudrios e os profissionais sdo construidos. Nas oficinas o educador social habilitado
desenvolve atividades planejadas, artisticas e culturais, a fim de prevenir as situac&es de risco social, ampliar
trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento de pertenca e de identidade, tortalecer vinculos e
incentivar a socializagdo e sua formagéo cidads.

O planejamento das agdes a serem realizadas nos grupos é indispensavel e deve contar com a participagédo
dos préprios usudrios, pois sio eles os principais sujeitos da intervencdo social proposta neste servigo. A
equipe que atua no servigo conhece e fortalece vinculos com 0s usudrios, adquirindo condiges de propor
atividades das quais os usuarios participem efetivamente.

Ja a avaliagdo é realizada em dois momentos: nas reunides trimestrais ( ou quando houver necessidade antes
desse periodo) de equipe, onde se pontua o interesse, desenvolvimento, freguéncia e participacdo dos
usudrios, desempenho da equipe e melhoria na condicdo de vida do sujeito, destacando as situagdes que
precisam de encaminhamentos especificos, contato com a rede de servigos socioassistenciais, entre outras
agbes necessdrias para o desenvolvimento do servigo e nas reunides trimestrais com as familias dos usuarios,
com o objetivo de informar sobre o andamento do projeto, novas parcerias, oficinas desenvolvidas e
atendimento psicossocial, entre outras teméaticas e permitir um espaco de escuta para que os mesmos possam
expor suas idéias e sugestdes para um melhor andamento do servico. Estes momentos oportunizam aos pais
se inteirar sobre o que a crianga/adolescente faz e aprende, criando um clima de debate e crescimento, uma
vez gue sdo essenciais para a efetivacio do trabalho da equipe, onde 0s mesmos também externam oralmente
o grau de satisfagdo frente s atividades.

O trabalho é articulado com a rede socioassistencial, em especial com as equipes dos CRAS de Guriri e Ayrton
Senna que encaminham regularmente ac SCEV is criangas e adolescentes em situacdo de vuinerabilidade e
risco social. Semestralmente as equipes de ambos os equipamentos se retinem para planejar as agdes
conjuntas e fazer levantamento para atendimento as familias do territério, efetivando a referéncia e contra
referéncia nos atendimentos.

Quando necessario, também s3o efetuadas visitas domiciliares, uma importante ferramenta para o trabalho
com as familias, permitindo ao profissional visualizar a realidade de vida do usudrio e ter contats com
situacSes que dificiimente seriam observados no ambiente formal da instituicdo.

5.7. Metodologia de trabalho - SCFv/ "“Projeto Margarida Gerna”

5.7.1. Atendimento em grupos por SCFV Atividades socioeducativas, artisticas, culturais e es artivas:

5.7.1.1. SCFV Sociveducativo Ofertado: Gficina de Teatro e Expressdo Corporal

Propde trabalhar a concentragio, o equilibrio, aprimorando a socializaco e as habilidades cognitivas como
memdria e raciocinio. Realizados exercicios para desenvolver a consciéncia corporal e coordenagdo motora,
estimulando a capacidade de expressioc e comunicacédo e a autoconfianca. O controle de frequéncia em pauta
especifica é de responsabilidade do educador social. Serdo encontros semanais que visam ampliar todas as
teatralidades possiveis utilizando intimeras estratégias metodoldgicas, como ensaios de textos dublagens,
criacdo de cenarios-instalacdes, figurinos, etc.

5.7.1.2 SCFV Sociceducativo Ofertado: Oficina de Artes Visuais

Objetiva vivenciarem o aprendizado com a arte, atraves, do grafite, da pintura, da valorizacdo da arte através
do desenho da cor e da forma, desenvolvendo a linguagem, a criatividade e trabalho em grupo,
proporcionando uma satisfagdo pessoal, o conhecimento artistico e harmonizagdo do ambiente do Projeto. O
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5.7.1.3 SCFV Socioeducativo Ofertada: Oficina de Danca

Visa oportunizar o aprendizado da danca e seus ritmos, desenvolvendo a linguagem corporal e a valorizaco

do usudrio nos aspectos fisicos, artisticos e cognitivos. As atividades desenvolvidas incluem o conhecimento

do corpo e seus limites, criando coreografias pertinentes ao lddico, ensino de técnicas de danga como: saltos,
piruetas, equilibrios; desenvolvendo a forga, resisténcia, flexibilidade; respeitando os valores culturais e
artisticos da crianga e do adolescente. Todas as aulas seguirdo um planejamento prévio, seguindo uma
organizacdo de trabalho: aquecimento, parte principal e finalizacio.

Os usuarios poderdo ter aulas tedricas e de apreciagdo com videos e filmes sobre a tematica e das préprias filmagens
deles, que poderdio acontecer antes ou depois da aula prética. O controle de frequéncia em pauta especifica é de
responsabilidade do educador social.

5.7.1.4, SCFVY S
Objetiva aprimorar técnicas da arte, através de recursos pedagdgicos e materiais recicldveis, artistico e cultural,
favorecendo na concentracio, desenvolvimento psicomotor, a fim de estimular as aptiddes dos usudrios.

5.7.1.5. SCFV Socioeducativo Ofertado: Oficina de Violio

Oferece aprendizado, coordenacgio motora, linguagem corporal, e objetiva despertar no usudrio o interesse pela
musica desenvolvendo a capacidade de tocar diferentes géneros e a socializacdo por meio das aulas em grupo e
conhecimento melddico e harménico.

5.7.1.6. SCFV Socioeducativo Ofertado: Oficina de Futebol

Busca desenvolver o sentido de equipe, colaboragdo em grupo, cooperacio, comunicagdo ndo violenta,
cordialidade e reconhecimento da importincia e do mérito do adversario. Agrega valores como prazer,
enriquecimento da cultura esportiva, construgéo da cidadania e a valorizago da autoestima.

Todas as atividades sdo planejadas e executadas com temas transversais que visam o fortalecimento da identidade
dos beneficidrios, da cidadania, valores humanos universais, tais como: justica, paz, solidariedade, respeito e
tolerdncia as diferencas, amizade, etc.

5.7.1.6. Trabalho Essencial ao SCFV (execugdo pelo Servigo Social)

Trabalho continuo, onde a equipe psicossocial estimula e orienta as familias a construir e reconstruir novas histérias
de vida, vivéncias, buscando o protagonismo social, fortalecendo os vinculos entre as familias e a entidade;
garantindo a matricialidade sociofamiliar da politica de Assisténcia Social.

O trabalho social no servigo ocorre por meio de acolhida, visita domiciliar, escuta, orientacio e encaminhamentos,
acompanhamento familiar, atividades comunitérias, campanhas socioeducativas, informagdo, comunicagio e
defesa de direitos, promogdo ao acesso a documentacdo pessoal, mobilizagdo e fortalecimento de redes sociais de
apoio, desenvolvimento do convivio familiar e comunit rio, mobilizagdo para a cidadania, conhecimento do
territéric, elaborag3o de relatsdrio

= = P .
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ativa.
5.7.1.7. Trabalho articulado do SCFV com a rede socioassistencial (CRAS e CREAS)
Compartilhamento regular de informagdes dos usudrios do SCFV e o CRAS/CREAS, oportunizando a redugio

das ocorréncias de situacdes de vulnerabilidade e prevencdo de riscos sociais; aumento de acessos a servicos
socioassistenciais, direitos socioassistenciais; melhoria da gualidade de vida dos beneficidrios e suas familias.

6. SINTESE DA PROPOSTA.
6.1 OBIETO
Cooperagdo técnica e financeira para manutengdo do Servigo de Convivéncia e Fortaleciments de Vinculos por
meio do pagamento de parte da equipe encarregada pela execugdo visando & melhoria na qualidade das

atividades ofertadas a 100 usuarios do Projeto “Margarida Gerna” da Céritas.
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6.2 Objetivo geral
Garantir a continuidade e agregar qualidade ao Projeto Margarida Gerna, através da oferta com a estruturagdo
de equipe executora das atividades, direcicnadas as criangas e adolescentes em situaglo de risco e
vulnerabilidade social, usudrios do Projeto da Céritas.
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6.3 Objetivos especificos

® Prevenir a ruptura dos vinculos familiares e comunitarios e fortalecer a funcdo protetiva das familias dos
usuérios através da continuidade da oferta das oficinas socioeducativas e do trabalho social essencial ao SCFv;

® Realizar as oficinas tematicas {artes visuais,teatro,danga, artesanato, violdo, futebol) com profissionais

capacitados;

® Assegurar a limpeza adequada do ambiente utilizado no atendimento aos usuarios e suas familias;

® Custear oficineiros/ME! para o desenvolvimento das oficinas de artes visuais, teatro, danga, artesanato,
futebol, violdo e 01 auxiliar de servigos gerais/MEI, 01 assessora de projetos sociais (CLT), mantendo a equipe
completa para o cumprimento dos objetivos do SCFV no atendimento as criancas e adolescentes e suas

familias;
6.4 Publico beneficidrio da proposta

® 100{cem) criangas e adolescentes entre 06 e 15 anos, em situacdo de vulnerabilidade e risco social, de
ambos os sexos, residentes na regido de Guriri, Santo Anténic e adjacéncias {municipio de Sdo Mateus).

® 300 (trezentos) familiares (indiretamente)

6.5 Justificativa

Ao longo dos anos, as politicas sociais voltadas para o publico infanto-juvenil atuavam de maneira punitiva e
repressiva, ndo reconhecendo seus direitos e prioridades no atendimento por parte do Estado. Sofrem s reflexos
da excluséo social da exploracio infantil.

A partir da promulgacio da Constituicdo Federal e do Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECRIAD) — Lei Federal
no 8.069 inaugurou-se a Doutrina da Protecdo Integral, reconhecendo todas as cria ngas e adolescentes enquanto
sujeitos de direitos, Com a implementacgo da Lei Orgénica Da Assisténcia Social(LOAS)

- Lei n® 8.742/93, o publico infanto-juvenil ganhou mais visibilidade e passou a ser um importante segmento para
a promocgdo de Politicas Piblicas Sociais devido a sua condicdo complexa e peculiar de desenvolvimento.

O 2279 artigo da Constituicio Federal (1988, p. 130) diz que é dever da familia, da sociedade e do Estado
assegurar a crianga,o adolescente e ap jovem:

{...] com absoluta prioridade, o direito & vida, a sadde, ¢ alimentagdo, & educacdo,ao
lazer, & profissionalizagdo, & cultura, @& dignidade, ao respeito, & liberdade e
aconvivéncia familiar e comunitéria, além de colocd-los a salvo de toda forma

18nric rrialdnda & nneseefia
weiworwuwwe O OOTCS50C,

Em seu artign3¢, o Estatuto da Crianca e do Adolescente~ECRIAD{1990

do adolescente:

A criangca e o adolescente gozam de todos os direitos fundamentais inerentes
f:pessoahumana,semprejur'zodaprote;ﬁointegraldequetrataestal.ei,assegurando—
selhes,porfeiouporoutrosmeios,todasasoportunidadesefaciﬁdades, a fim de lhes
facultar o desenvolvimento fisico, mental, moral, espiritualesocial, emcondicbes
deliberdade ededignidade.

Com base nas legislagdes mencionadas e com respaldo na Politica Nacional de Assisténcia Social e na
Resolugdo CNAS n® 109/2009, o Projeto “Margarida Gerna” executa o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, através de conteddos planejados a fim de ampliar as trocas culturais e de
vivéncias, desenvolver o sentimento de pertenca e de identidade, fortalecer os vinculos familiaras, incentivar
a socializagdo e a convivéncia comunitaria. Atualmente, o projeto oferece s oficinas culturais e artisticas de
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teatro/expressdo corporal, artes visuais, violdo, artesanato, danga,além do acompanhamento psicossocial aos
usuarios e seus familiares. O projeto & referenciado no CRAS de Guriri e CRAS Ayrton Senna.

O territdrio no quaj o projeto atua, apresenta eievado indice de criminaiidade, onde hé predominio de
criangas e adolescentes ociosos no contraturno escolar, ndo exercendo nenhuma outra atividade cultural ou
artistica,deivando-os eminentemente expastos As situacfes de vulnerahilidade e ricco pessoal e sorial.

O Projeto“Margarida Gerna” recebe um niimero consideravel de familias requerendo vagas, o que demanda
0 custeio do lanche ofertado e o pagamento dos prestadores de servico para as oficinas (educadores sociais)
e servigos gerais. Vaie lembrar que hoje, por meio das parcerias existentes, o projeto conquistou uma eguipe
multidisciplinar, que assegura a proteg3o social e integral as criancas e adolescentes, através de atendimentos
e acdes destinados ao enfrentamento da acorréncia de vulnerabilidades e riscos sociais pelo fortalecimento
da fungéo protetiva das familias.

Portanto, para continuidade das atividades em andamento, bem como a melhoria e aprimoramento do
trabalho, justifica-se o custeio e pagamento de parte da equipe encarregada para o SCFV/Projeto Margarida
Gerna 08 educadores sociais para o desenvolvimento das oficinas de artes visuais,teatro, danca, artesanato,
futebol, violdo e 01 auxiliar de servicos gerais, para organizagdo e limpeza do espaco, manipulagdo, preparacio
e distribuicdo de lanches aos usuarios participantes das oficinas do SCFV, através de recurso de emenda
parlamentar, assegurando a exceléncia no trabalho ofertado.

t

i

Para a formalizagdo do termo de Colaborag3o a Entidade apresentou plano de trabalho cujo foco do objeto da
parceria € o Servigo de Convivéncia e de Fortalecimento de Vinculos para Criangas e Adolescentes de 06 a 15 anos,
na qual inclui metodologia para atendimento de grupos por faixa etdria conforme a Tipificacdo Nacional dos

11

Servigos Socioassistenciais,

6.6.Equipe de profissionais que atuardo na execugdo da proposta

IR

24 .Mt



* CARITAS DIOC ESANA DE SAO MATELS
7B

Almoen o
unne

o s o o
I

-
AT TerTal

Carga horaria

modalidade pessoa
juridica (ME1)

ruiyaw
semanal atual
Ana Paula Carvalho Pedagoga Coordenadora 40 horas
Barbosa
Catiucia Estev@o Grilo Assistente Social Assistente Social 20 horas
FabrlFla Braz dos Santos Psicologa Psicologa 20 horas
Rodrigues
|
Indihane Terra Caitano Assistente social Assessara de projetos
. 30 horas
o L
Bruna Gomes Baloco Psicdloga Psicéloga 20 horas
ilioe A
F!hpe ugusto Soares da Pedagogia Pedagogo 24 horas
Silva
A cont.ratar via Ens. médio completo . Educador Social de Violdo 05 horas
modalidade pessoa
juridica (MEI}
Unidade de Guriri
A cont‘ratar vig Ens. médio completo Educador Social de Violdo 05 horas
modalidade pessoa [
juridica (MEI)
Unidade do Santo Antdnio
A cont.ratar via Ens. médio completo Educador Sociat de 05 horas
modalidade pessoa Artesanato
juridica {MEI)
A cont.ratar via Ens. médio completo E(.iuca!dor Social de Artes 05 horas
modalidade pessoa Visuais
juridica (MEI)
i cont.ratarwa Ens. médio completo Educadora Social de Danga | 05 horas
modalidade pessoa
juridica (ME))
Unidade do Santo Antdnio
B contratarwa Ens. médio completo | Educadora Social de Danca | 05 horas
modalidade pessoa
juridica (MEJ)
Unidade de Guriri
A contratar via Ens. médio completo Educador Social de Futebol | ., |
VI iivias
modalidade pessoa | !
juridica (MEI) . |
A contratar via Ens. médio completo Educadora Social de Teatro 05 horas ‘
modalidade pessoa e expressdo corporal ‘
juridica (MEI) I
Agantratarvia Ensino médio completo Auxiliar de servigos gerais | 10 horas ‘
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6.7. Metodologia para avaliacdo do grau de satisfacdo do usudrio

Serdo reaiizadas rodas de conversa onde as criangas e adoiescentes poderdo expressar sua opinido sobre as oficinas

ofertadas. Sers disponibilizada uma pesquisa em papel, utilizando-se de questionarios com perguntas abertas e
fechadas, para que os beneficigrios & seus responsiveis analisem o andamanto das oficinag desenvolvidas, equine

técnica, lanche e espaco fisico, visando melhorar as atividades ofertadas.
6.8. Sustentabilidade da proposta

O projeto “Margarida Gerna” conta com parcerias financeiras da Igreja Catélica local e doacdes de pessoas fisicas, o
que passibilita o custeio de parte das despesas mensais. Também participa de outros editais para assegurar a

nlincla o aotrutur
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Outro fator de grande relevancia é a parceria com o CRAS de Guriri e Ayrton Senna, sob o qual atua em rede na
execucdo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

FNA

6.9. Periodo de execugéio do objeto

Initio: 02/2024 Término:05/2025

7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUCAO DO OBJETO

Meta 1: Continuidade das atividades e a¢es do SCEV para 100 criancas e
adolescentes entre 06 e 15 anos atendidos pelo Margarida Gerna-Caritas.

Valor (RS}:

FIT

Indicador(es):

* N2 de criangas e adolescentes atendidos pelo SCFV;
* Atendimentos, Atividades e A¢Bes ofertadas aos usuarios;
* Grau de Satisfacdo dos usudrios e familiares;

Metodologia de execugdo:

Metodologia adotada para a execugdo do SCFV no plano de trabalho original:

- Grupos planejados semestralmente e contelido analisado previamente pela coordenagdo do projeto, seguindo os Z
eixos estabelecidos na Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais e Caderno de Orientacio para os SCFV =
emitidos pelo Ministério do Desenvolvimento Social - MDS. Realizagdo de 06 grupos do SCFV pela equipe
psicossocial,sendo 03 grupos no turno matutino e 03 Brupos no turno vespertino. Cada grupo tem duragio média de

2 b A anuime noirossmmind e gIf dareondas das o duine o pirns crmaetiin e £ bl O P R
<« NOTas. A equipe paiccssocial identifica as demandas U3 Usuarios € suas respectivas famiflias atuando de forma

articulada com a rede socioassistencial do territério para acessibilidade de seus direitos/beneficios/servigos
socioassistenciais necessarios.

- A avaliacdo do servico serd realizada em dois momentos: nas reunides trimestrais {ou quando houver necessidade
antes desse periodo) de equipe onde pontua-se o interesse,desenvolvimento, frequéncia e participaco dos usuarios,
desempenho da equipe e melhoria na condicdo de vida do sujeito do servico e nas reunides trimestrais com as familias
dos usudrios, sendo que estas também externam oralmente o grau de satisfagio frente as atividades nas rodas de
conversa.

Para a pesquisa de satisfacio a entidade utilizara rodas de conversa, onde os usudrios poderdc expressar suas
opinides sobre as oficinas ofertadas. Sers disponibilizada semestralmente uma pesquisa em papel, com perguntas
abertas e fechadas, para que os usuérios e ssus responsaveis analisem € pontuem sobre o andamento das oficinas
desenvolvidas, equipe técnica, lanche e espago fisico, visando melhorar as atividades ofertadas.

As coordenagSes administrativas do SCFV e responsaveis técnicas pelo projeto ficaro responsaveis em efetuar
Relatdrio(s) de Execucdo das Atividades do SCFV, constando registro fotografico, durante o periodo de monitoramento




X7
278>
ou na prestagdo de contas final, por solicitagdo da SEMAS.
. e Vator Periodo de Execugdo
Etapas/atividades
(RS$) Inicio Término
1.1.Planejamentoe e organizacdo da oferta de Servico - 03/2024 05/2025
1.2.0Oferta continua dos atendimentos,atividades e acBes - 02/2024 05/2025
1.3.Pesquisa de grau de satisfagdo dos usuarios/Avaliagio - 02/2024 05/2025
1.4.Elaborac¢dc de Relatdrio de Execucdo das Atividades do SCFV - 02/2024 05/2025
Meta 2: Continuidade do custeio por 08 meses, dos educadores sociais de danca, Valor RS 44.800,00

teatro, artes visuais, violdo, artesanato e futebol para oferta do SCFV aos usudrios do
projeto Margarina Gerna - Caritas.

Indicador(es):
- Profissional contratado em efetivo exercicio;
- N® de comprovantes de pagamento ao contratado;
- Satisfacdo dos usudrios pelas atividades desenvolvidas;

Metodelogia de execucdo:

Sera efetuada a contratagdo do educador social via modalidade juridica (MEI). Em caso de desisténcia do cargo, a OSC
procederd com nova contratagdo para a ocupac¢do da vaga em aberto (o profissional devera estar devidamente formado
em instituicdo legalizada de ensino médio). A prestagdo de servigos sera paga mensalmente por meio de transferéncia
eletrdnica bancaria.

O educador social desempenhara as seguintes atribui¢des: planejamento e execugiio mensal das atividades que serdo
desenvolvidas nas oficinas estimulando o desenvolvimento intelectual, a autoestima, socializacdo, coordenagio motora
e criatividade. Auxiliard no desenvolvimento de temas pertinentes ao SCFV através do Hidico; participa¢io em reunides
de planejamento da equipe do SCFV, desenvolvimento de agBes de fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios.

As oficinas serdo desenvolvidas uma vez por semana, com dia e horério fixo a ser definido, conforme planejamento
mensal, levando-se em conta a satisfacdo dos usudrios na participacdo das atividades. O educador social ficard
responsavel em registrar a presenca dos participantes na pauta.

A Coordenagdo Administrativa do SCFV e a responsével técnica pelo projeto ficarfo responsdveis em elaborar relatério
descritivo com base do Relatdrio de Atividades emitido pelo educador social, constando registro fotografico, referente
2o cumprimento da meta 2 de despesa, durante 0 monitoramento e no periodo de prestagdo de contas parcial/final,
por solicitagdo da SETADES.

Etapas/atividades Valor (RS) Periodo de Execu¢do
Inicio Término
2.1. Efetivaciio de contrato e pagamento mensal de educador social (a) 44.800,00 08/2024 03/2025
2.2. Desenvolvimento das atribui¢des do educador social - 08/2024 03/2025
2.3. Planejamento das atividades para atendimento dos usudrios nas - 08/2024 03/2025
oficinas de artes visuais, teatro, danga, artesanato, viol3o.
2.4. Execucdo das atividades para atendimento aos usuarios nas oficinas de - 08/2024 03/2025
artes visuais, teatro, danga, artesanata, violdo e futehol.
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Meta 3: Continuidade do custeio de 01 auxiliar de servigos gerais, pelo periodo de 05
meses, objetivando a higienizaco, limpeza e organizacdo do espaco para melhor | Valor {RS) 3.500,00
execucdo do SCFV no Projeto Margarida Gerna-Céritas.

Indicador{es):
- Profissional contratado em efetivo exercicio;
- N2de comprovantes de pagamento ao contratado;
- Satisfagdo dos usuérios pela organizacdo e limpeza do ambiente

Metodoiogia de execucdo:

Serd efetuada a contratag3o de 01 auxiliar de servigos gerais via modalidade juridica (MEL!). Em caso de desisténcia do
cargo, a OSC procederd com nova contratagdc para a ccupacdc da vaga em aberts {c profissional deversd estar
devidamente formado em instituicdo legalizada de ensino fundamental). A prestagio de servigos serd paga
mensalmente por meio de transferéncia eletrénica bancaria.

Serdo disponibilizados todos os materiais necessarios para higienizacio do espago fisico do Servico, principalmente
sabonete liguido e 4lcool 70% para constante higienizagdo das mdos e manuseio dos alimentos.

NA 14
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Periodo de Execucdo
Etapas/atividades Valor (R$) - -

Inicio Término
3.1, Efetivacdo de contrato e pPagamento mensal do auxiliar de 3.500,00 08/2024 12/2024
Servigos gerais.
3.2. Desenvolvimento das atribui¢Bes do auxiliar de servigos gerais - 08/2024 12/2024
3.3 Verificac8o de satisfacdo do servigo na pesqguisa com os i 08/2024 12/2024
usuarios. |
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Meta 4: Aquisicéo de géneros alimenticios para os lanches dos usugrios e material | Valor (R$): 33.153,58
de limpeza para higienizagdo e organizagao do espago.

- Alimentos adquiridos e ofertados aos usuarios.
- Limperza e manutencio da higiene no esnaco.

[Metodologia de execugio:

Cotacdo de empresa cujo orgamento esteja compativel ao valor disponivel para compra dos alimentos e materiais;
- Limpeza e manutencdo dos ambientes;
- Armazenamento dos materiais de limpeza e dos alimentos em local adequado;
- Proceder a compra dos alimentos e materiais de limpeza através de contato com o fornecedor;
- Higienizar com dlcool 70% e organizar armdric nara armazenamento dos itenc adguiridos;
- Alimentos preparados em cozinha prépria localizada na sede do projeto, servidos em ambos os turnos, sendo
entre o horario das oficinas.
Para maior seguranga serdo tomados os devidos cuidados:
¢ Serélimpo de forma constante os equipamentos e utensilios da cozinha; assim como as superficies que
entram em contato com o alimento;
® A janela da cozinha estard sempre aberta, visando uma melhor ventilagio;

Etapas/atividades Periodo de Execugdio
Valor {RS)
Inicio Término
4.1. Verificar as cotagdes de prego de empresas gue fornecem os i 02/2024 05/2025
falimentos e os itens de limpeza cotados.
33.153,58 02/2024 05/2025
4.2, Comprar os alimentos e os produtos de limpeza designados.
|
4.3. Armazenar os itens adquiridos em iocal apropriado e } 02/2024 ‘ 05/2025
reviamente separado.
4.4. Preparar e ofertar os alimentos através dos lanches no turno § 02/2024 05/2025
matutino e vespertino ao longo das oficinas. Mantendo a limpeza e
organizagéo do espaco. l
Meta 5: Aquisicdo de materiais de consumo. Valor (R$): 18.603,23

indicador{es):

- Materiais de consumao(didatico e de papelaria) a seram utilizados na oferta do SCFV e nas oficinas
- Compra de materiais de escritério, para impressao de relatorios, frequéncia, questionarios e demais
instrumentais para a execugdo do SCFV.

Metodologia de execuco:

- Cotaggo de empresa cujo orgamento esteja compativel ao valor disponivel noc mapa comparativo;
- Compra dos materiais e armazenamento em local adequado e registro fotografico;
-~ Os materiais ser3o utilizados pelos educadores sociais nas oficinas de referéncia.

Etapas/atividades Valor (R$) Periodo de Execugio

Infcio Término
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fornecem os itens cotados.
5.2. Comprar os itens designados. - 02/2024 05/2025
5.3. Armazenar os itens em locai apropriado. ) 02/2024 05/2025
5.4. Utilizar os materiais no turno matutino e vespertino ao i 02/2024 05/2025
longo das oficinas.
8. PLANO DE APLICACAO
CcODIGO ESPECIFICACAO CONCEDENTE PROPONENTE TOTAL
3.3.50.43 Material de consumo R$51.747,81 -
Servigos de terceiros — pessoa i i =
fisica =
. - 5’“
?:EI:VI‘(;OS de terceiros — pessoa R$48.300,00 )
juridica by
Equipe encarregada pela ) ) i
execugio :
4.4.50.42 Equipamentos e materiais i i
permanentes =
TOTAL R$100.000,00 100.047,81 g
8.1 Detalhamento das despesas
8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43) !
Especificagdo UN | QTD | Valor Valor Total
Unitdrio
Refil Epson T504120 Preto L6171/L4160/L4150 UN ]10 R$66,67 RS666,70 g
=
Refil Epson T504220 Ciano L6171/L4160/L4150 UN |10 RS$66,67 R5666,70 f’
Refil Epson T504320 Magenta L6171/14160/14150 UN 10 R566,67 R5666,70 _f
Refil Epson T504420 Amarelo UN |10 R566,67 R5666,70
Tinta Spray Color Sintético UN |45 R$30,17 R81.357,65
Sabdo Em PG 2kg KG 80 RS$14,04 R51.123,20
Cloro 5 Litros Ll 70 R519,94 R$1.395,80
Desinfetante - 5 Litros LT 60 R523,04 R&1.382,40
Alcool Liquido 70 ° - 1 Litro LT 40 R$10,04 R$401,60
Alcool Gel 70° - 5 Litros LT | 40 R$12,04 R$481,60
Papei Higiénico (Pct 4 Unidades) Pct | 60 R53,54 Rb212,40
Papel Toalha Pct €/ 1000 Folhas. Pct | 80 R$17,54 R$1.403,20
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Esponja Muitiuso UN |10 R$2,04 R$20,40

Detergente Liguido 500 ml UN | 150 RS2,64 R$396,00

Saco para Lixo {30 Litros) UN |30 R$10,84 R$325,20

Sabonete Liquido (5 Litros) LT 60 RS$45,04 R$2.702,40

Odorizador 360 ml UN |20 R$15,04 RS300,80

Pano de Chiao UN |16 RS9,74 R$155,84

Vassoura Piagava UN |05 R$21,95 R$109,75

Rodo 60 cm UN |05 R548,95 R$244,75

Pd de Lixo UN |04 RS5,54 RS822,16 N

Flanelas UN | 20 R$5,54 R$110,80 'Z

Luva Létex UN |06 R$16,34 R$98,04 &

Balde UN |06 RS22,95 R$137,70 g
-

Leite (1 litro) UN | 640 R$5,04 R$3.225,60 g

Achocolatado em P6 1 KG UN |96 R$13,94 R51.338,24 2
’

Manteiga (500g) UN |80 R$21,04 R51.683,20 %

Agucar -5 Kg KG 12 R$19,54 R5234,48 ;

Biscoito Doce {400g) Pct | 160 RS5,90 R$944,00 ugz"

Biscoito de Sal (400g) Pct | 160 | R$S5,90 R$944,00 =

Pdo Francés (kg) KG |80 R$14,95 R$1.196,00 0

Laranja Péra (kg) KG |80 R$3,44 R$275,20 3
&

Banana Prata KG |80 R$5,54 R$443,20 -

Maca Fuji KG 80 R$7,95 R$636,00

Farinha de Trigo (1 kg) KG |96 RS5.24 R$503,04

Mistura para Bolo{400gr) Pct | 288 R$5,04 R$1.451,52

Ovos Brances Cartela ¢/ 30 ovos Cart | 24 R$21,54 R$516,96

Fermento em P6 (unidade -100gr) UN |10 R$4,64 R%46,40

Agua Mineral - Galdo 20 litros UN |245 R$10,66 RS2.611,70

Polpa de Frutas (100g) UN | 2000 |RS$3,02 R$6.080,00

Apontador com depdsito UN |24 RS2,08 R$49,92

Arquivo Morto n.2 UN |10 R$12,51 R$125,10

Bloco Adesivo 76x102 UN |10 RS7,29 R$72,90
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Borracha Branca 40 UN | 100 R$1,03 R$103,00

Caderno Cartografia Cd Esp 96 F UN | 60 R$18,77 R$1.126,20

Caderno Univ Cd Cost 96 F UN |60 R$13,55 R$813,00

Caixa Corresp Tripla Art UN |04 R$88,67 RS354,68

Caneta Esferografica Cristal UN | 300 RS 1,57 R$471,00

Cartolina Simples 145¢g UN |30 R31,30 R$39,00

Clipe Niguelado C/50 UN |10 R$6,25 R$62,50

Cola alta viscosidade UN |25 R513,55 R$338,75

Cola quente fina 7,5MM x 30CM UN |97 R$2,08 R5201,76

Env. Saco Krafit Ouro 229x324MM UN | 100 RS0,52 R$52,00 g

Extrator de Grampo Espatula UN |05 R$6,25 RS31,25 0.

Fita Crepe 18MMx50M UN 20 R$7,29 R$145,80 :
<

Fita Dupla Face Papel 12MMx30M UN |20 R$8,34 R$166,80 !

Fita PP empacotamento 45MMx45 UN |20 R$6,25 R$125,00 ¥

Folha EVA Lisc 400x480x1.5MM UN |30 R$3,12 R$93,60 ?

Gizdo de Cera 12 cores UN |30 R$11,47 R$344,10

Grampeador 26/6 Mx G620C Metal UN |06 R516,68 R$100,08 %

Grampeador Multi UN |03 R$164,84 R$494,52 !

Hidrocor 12 cores gigante UN |50 R$13,55 R$677,50

Lapis de cor 12 cores + 2 Lapis UN |50 R$13,55 RS677,50 J

]

Lapis de escrever ECO UN | 100 R50,78 R578,00 2

Malote A4 C/ Botéo UN | 20 R$10,42 R$208,40 v‘

Marcador de Texto UN |50 R$2.08 R$104,00

Marc. Qd branco Recarregavel UN |10 R$10,42 R$104,20

Mini grampeador 24/6 26/6 UN |07 R$16,68 RS116,76

Painel de pintura 80 x 100CM UN |10 R$159,62 R$1.596,20

Papel A4 75G 500F UN |50 RS30,25 R$1.512,50

Papel Cartdo Fosco 66x48CM UN |30 R$2,08 R$62,40

Papel Crepon 0,48x2M UN |30 R$1,57 R$47,10

Pasta Catalogo 10 ENV Fico C/ Visor UN |30 R$14,60 R$438,00

Pasta Catélogo 50 Env Fino UN |30 R$20,86 R$625,80
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Pasta Plas. C/Aba OF 2MM UN | 20 R$3,39 R$67,80
Pasta Plas C/Aba Of 30MM UN |20 R57,29 R$145,80
Pasta Sanfonada A4 12 Div Cristal UN |15 R$26,07 R$391,05
Perfurador 2 furos P202 25F UN |03 RS61,55 RS184,65
Perfurador 2 furos P203 40F UN |03 R$89,72 R$269,16
Prancheta Of Fucatex UN |05 R$8,34 RS41,70
Registrador Az L.Largo UN |20 R$16,68 R$333,60
Tela de Pintura 20x30 Cm UN |60 R$13,91 R5834,60
Tela de Pintura 60x90CM UN 10 R$75,11 R5751,10 o~
Subtotal ; i - R$51.756,81 s
8.1.2 Servigos de terceiros - pessoa fisica (3.3.50.43) 5
Especificagdo Unid. | Quant. V.alm: Valor Total &
Unitdrio g
N.A.
Subtotal
2
8.1.3 Servicos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43) g
Especificagdo Unid. | Quant. -Valc.:r Valor Total
Unitdrio
Educador social MEI- Oficina de Artes visuais — 20h/més Més 08 700,00 R$5.600,00
Educador Social MEI - Oficina de Danga — 40h/més Més 08 1400,00 RS11.200,0 i
Educador Social MEI - Oficina de Teatro — 20h/més Més 08 700,00 R$5.600,0 z
Educador Social MEI - Oficina de Violdo — 40h/més Més 08 1400,00 R$11.200,00 r
Educador Social ME| - Oficina de Artesanato — 20h/més Més 08 700,00 RS5.600,0 v'
Educador Social ME! - Oficina de Futebol - 20h/més Més 08 700,00 RS$5.600,0 ]
Prestador de servico MEI/ auxiliar de servicos gerais ~ h/més Més 05 700,00 RS$3.500,00
Subtotai R$48.300,00
8.1.4 Equipe encarregada pela execucio (3.3.50.43)
Especificagio Unid. | Quant. Y?k_" Valor Total
Unitario
N.A
Subtotal
8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50,42)
Especificacdo Unid. Quant. Yak_)r Valor Total
Unitdrio
N.A.
Subtotal
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9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS)

REPASSE(S) DA ADMINISTRACAO PUBLICA
02/2024 03/2024 04/2024 05/2024 06/2024 07/2024
100.000,00
08/2024 09/2024 10/2024 11/2024 12/2024 01/2025
APORTE(S) DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
02/2024 03/2024 04/2024 05/2024 06/2024 07/2024
08/2024 09/2024 10/2024 11/2024 12/2024 01/2025
81,81

10. DECLARAGCAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizagio da Sociedade Civil (OSC) proponente, declaro, para fins de
prova junto a Prefeitura Municipal de S3o Mateus- Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Sdo Mateus, para
os efeito se sob as penas da Lei, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os seus servicos,programas,projetos e beneficios

socioassistenciais,conforme artigo 69,1l,da Resolucdo n°14,de 15 de maio de 2014, do Consetho Nacional de
Assisténcia Social;

b) A OSC ndo se enquadra em nenhuma das condicdes de impedimento dispostas no artigo 39 da Lei
n°13.019/2014;

c) Se o termo de colaboragdo tiver como um de seus objetos a compra de veiculo, a OSC sera responsivel peio
custeio de seguro do respectivo bem;

d) Todos os precos propostos para aquisicio de bens e/ou servicos apresentados por essa OSC foram apurados por
meijo de orgamentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estdo compativeis com os precos médios
praticados no mercado regional;

e) Quando for proposta contrapartida, a 0SC Barante que os respectivos recursos, bens ou servicos indispensaveis
a esta contrapartida estardo devidamente assegurados.

Nos termos que pede e espera deferimento.
Sdo Mateus—ES, de
Assinatura do Representante Legal

11. APROVACAO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO DE COLABORACAD ASSINADO

Sdo Mateus(ES) Em__de de

tante Legal/Carimbo

de 2023,

24 1

L

1

RIGINAL

N2w

2024-M:
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