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3° APOSTILAMENTO DO TERMO DO TERMO DE COLABORA CAO N° 002/2024

3° APOSTILAMENTO DO TERMO DE
COLABORAGCAO N° 002/2024, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE SAQ MATEUS, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E CARITAS DIOCESANA
DE SAO MATEUS.
Considerando que o apostilamento & um instrumento habil a incluir informagées em termo de
colaboragéo, o Municipio de S&o Mateus, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, RESOLVE APOSTILAR a Termo de Colaboragéo n® 002/2024, Processo n° 21.878/2023 e
a Organizacdo Sociedade Civil Caritas Diocesana de Sio Mateus, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
05.571.589/0001-00, cujo objeto &; cooperagéo técnica e financeira para aquisicdo de materiais de
consumo e pagamento de equipe (educador social, pedagogo e assessor de projetos) para
extensdo do atendimento do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para adultos de
30 a 59 anos e idosos residentes no bairro Santo Anténio e adjacéncias através da implantagédo do

Projeto "Vida Ativa”, nos seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO

O presente APOSTILAMENTO do termo de colaboragao tem por objeto:
» DA JUSTIFICATIVA:;
* AUTORIZACAO DA CLAUSULA 4.DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DE RECURSOS:
*» ALTERAGAQ DE PROFISSIONAIS NA ATUAGAO DA EXECUCAO DA PROPQSTA;
e DO FUNDAMENTO;
» DO PEDIDO (Artigo 57 — Lei 13.019/2014)

CLAUSULA SEGUNDA: DA JUSTIFICATIVA:

Dar continuidade a parceria por meio do Termo de Cooperacdo Técnica e Financeira, para a
consecug¢ao de finalidade de interesse publico e reciproco, na execugio do Servigo de Protecao
Social Basica através dos servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos, sendo assim, a
solicitag&o para uso da aplicagdo dos rendimentos financeiros, nao resultara em mudanca do
objeto

Rua Dr. Ademar de Oliveria Neves, n® 100, Bairro Boa Vista ~ S&o Mateus/ES — CEP: 28.930-110
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CLAUSULA TERCEIRA: AUTORIZACAO DA CLAUSULA 4 — DA TRANSFERENCIA E
APLICAGAO DE RECURSOS

SOLICITAR REVISAO NO PLANO DE TRABALHO ORIGINAL

Considerando clausula quarta — Da Transferéncia e aplicagéo dos recursos, onde no subitem 4.3
diz: “os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do
termo de colaboragéo ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestacao de
contas exigidos para os recursos transferidos.”

Portanto, o recurso solicitado proveniente da aplicagéo do montante recebido para a execugo do
termo de colaboragdo 002/2024, no valor de R$ 100.000,00 {(cem mil reais), até o més de
dezembro teve rendimentos de R$ 4.688.44 (quatro mil, seiscentos e oitenta e oito reais e
quarenta e quatro centavos) e o saldo remanescente de R$ 211,05 (duzentos e onze reais e cinco
centavos) serao submetidos as mesmas condigbes de prestacéo de contas exigidas para o recurso
transferido, sendo o valor total autorizado de R$ 4.899,49 (quatro mil, oitocentos e e noventa e
nove reais e quarenta € nove centavos), sendo assim, perfaz o total atualizado no plano de
trabalho o valor do montante e rendimentos de R$ 104.697,44 (cento e quatro mil, seiscentos e
noventa e sete reais e quarenta e quatro centavos), uma vez que o valor remanescente ja esta no
montante e n&o foi executado no periodo.

CLAUSULA QUARTA: ALTERAGAO DE PROFISSIONAIS NA ATUAGAO DA EXECUGAO DA
PROPOSTA

Portanto, o quadro abaixo ilustra a equipe encarregada pela execugdo da proposta atualizado.

Onde se |é:
CARGA
NOME FORMAGAOQ FUNGAO HORARIA
SEMANAL
Ana Paula Carvalho Barbosa Pedagoga Coordenadora 40 horas
Catiucia Estevao Grilo Assistente Social Assistente Social 20 horas
Fabricia Braz dos Santos Rodrigues Psicologa Psicologa 20 horas
Indihane Terra Caitano Assistente Social Assessora de | 30 horas
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Projetos Sociais
Bruna Gomes Baioco Psicologa Psicologa 20 horas
Filipe Augusto Soares da Silva Pedagogo Pedagogo 24 horas
A contratar via modalidade Pessoa | Ens. Méedio | Educador Social de | 05 horas
Juridica (MEI) Unid. guriri Completo Violao
A contratar via modalidade Pessoa | Ens. Médio | Educador Social de | 05 horas
Juridica (MEI) Und. St° Anténio Completo Violao
A contratar via modalidade Pessoa | Ens. Médio | Educador Social de | 05 horas
Juridica (MEI) Completo Artesanato
A contratar via modalidade Pessoa | Ens. Médio | Educador  Social | 05 horas
Juridica (ME!) Completo Artes Visuais
A contratar via modalidade Pessoa | Ens. Médio | Educador Social de | 05 horas
Juridica (MEI) Completo Danga
A contratar via modalidade Pessoa | Ens. Médio | Educador Sacial de | 05 horas
Juridica (MEI) Completo Danga
A contratar via modalidade Pessoa | Ens. Médio | Educador Social de | 05 horas
Juridica {(MEI) Completo Futebol
Ens. Médio | Educador Social de
A contratar via modalidade Pessoa | Compieto Teatro e | 05 horas
Juridica (ME!) Expresséao
Corporal
A contratar via modadiidade Pessoa | Ens. Medio | Auxiliar de | 10 horas
Juridica (MEI) Completo Servigos Gerais
Leia-se:
CARGA
NOME FORMACAQ FUNCAO HORARIA
SEMANAL
Ana Paula Carvalho Barbosa Pedagoga Coordenadora 40 horas
Catiucia Estevao Grilo Assistente Sociai Assistente Social 20 horas
Nathalia Gongaives Lima de Oliveira | Psicologa Psicologa 20 horas
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Bullus
Fernanda de Fatima Costa Assistente Social Assessora de | 40 horas

Projetos sociais
Amanda de Azered Goncalves Psicologoa Psicologa 20 horas
Profissionais custeados pelo recurso
Hentony dos Santos Barboza — PJ — | Ensino Medio | Educador Social de | 05 horas
ME! — Unid. Guriri Completo Violdo
lan de Oliveira — PJ — ME| — Und. | Ensino Medio | Educador Social de | 05 horas
Santo Antbnio completo Violdo
Fiavia Roberta Arvellos Aguiar Pontes | Ensimo Médio | Educador Social de | 05 horas
- PJ — MEI - St° Anténio Completo Artesanato
Antbnio Vininius Gomes de Araujo — | Ensimo Médio | Educador  Social | 05 horas
PJ — ME! - Guriri Completo Artes Visuais
Camila Honério Alves — PJ — MEI — | Ensino Méedio | Educador Social de | 05 horas
Unid. Santo Anténio Completo Danga
Julio Cesar Costa da Silva — PJ — MEI | Ensimo Médio | Educador Social de | 05 horas
— Und. Guriri Completo Danca
Dennys Assuncio de Almeida — PJ — | Ensino Médio | Educador Social de | 05 horas
ME| Completo Futebol

Ensino Médio | Educador Social de

Cesar Domiciano — PJ — MEI — Und. Completo Teatro € | 05 horas
Guriri Expressao

Corporal
Rita Pereira Santos — PJ ~ MEI — | Ensino Médio | Auxiliar de | 10 horas
Und. Guriri Completo Servigos Gerais

CLAUSULA QUINTA: DO FUNDAMENTO

Considerando o pedido fundamentado pelo artigo 57 da Lei n® 13.019 de 31 de julho de 2014 e
suas alteragdes, CONFORME DESCRITO no mencicnado artigo em que o plano de trabalho da

parceria podera ser revisto para alteragéo de valores ou de metas, mediante termo aditivo ou por

apostilamento ao plano de trabaiho original,
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Consu:ierando art. 43 do Decreto Federal n°® 8.726/2016, alterado pelo Decreto n° 11.948/2024 que
regulamenta a Lei n® 13.019/2014, alterada pela lei n® 13.204/2015, onde: “o érgéo ou a entidade

da administragdo publica federal poders autorizar ou propor a alteragéo do termo de fomento ou de
colaboragéo ou do plano de trabaiho, apos, respectivamente, solicitagdo fundamentada da
organizacao da sociedade civil ou sua anuéncia, desde que ndo haja alteracdo de seu objeto, da
seguinte forma:

[.]

Il ~ por certid&o de apostilamento, nas demais hipéteses de alteragao, tais como:

a) Utilizac&o de rendimentos de aplicagées financeiras ou de saldos porventura
existentes antes do término da execugao da parceria;

b) Ajustes da execug@o do objeto da parceria no plano de trabalho; ou

¢) Remanejamento de recursos sem aiteracao do valor global.”

CLAUSULA SEXTA: DO PEDIDO

Solicitacdo protocolada através do processo n°® 002.248/2025 e 3190/2025.

O presente APOSTILAMENTO tem efeito retroativo a partir do dia 01 de fevereiro, com os servigos
realizado ao publico alvo do municipio, resolve apostilar o plano de trabalho conforme itens
supracitados acima.

Sé&o Mateus-ES, 01 de abril de 2025.

Secretarlo Municipal de Assisténcia Social

"ROEiON AURELIO DE OLIVEIRA
Decreto n°® 17.089/2025
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PLANO DE TRABALHO
{Artigo 22 da Lei n® 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13,204/2015)

_ 1. DADOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Nome CNPJ:

Secretaria Municipal de Assisténcia Social 14.795.880/0001-44
:Logradouro {Avenida, Rua, Rod.)

Rua Alberto Sartorio, N° 404

| Bairro Cidade CEP

' Carapina S50 Mateus 29.933-060

" E-mail da Instituicdo ' Sitio Eletrdnico
acaosocial@saomateus.es.gov.br http://www.saomateus.es.gov.br/
Telefone 1 Telefone 2 ' Telefone 3
(27)3763-1565 (27) 99914-2183 | -

_ 2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE
Nome CNPJ

| CARITAS DIOCESANA DE SAO MATEUS 05.571.589/0001-00
Logradouro (Avenida, Rua, Red.)
Rua Ericsson Rios Pessanha, 179,

Bairro Cidade CEP

Boa Vista SAQ MATEUS 29.931-320
| E-mail da Instituicao Sitio eletronico de divulgag¢io da parceria
' caritas.dsm.saomateus@gmail. | Pagina: Caritas Diocesana de Sio Mateus

com http://diccesedesaomateus.org.br/

Facebook: caritas.diocesanadesaomateus
Instagram: @caritas.sm
@margaridagerna
Local fisico de divulgagdo da parceria
Mural da instituigdo
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(27)3763-2479 (27) 99844-6779

3. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

Nome CPF:

PADRE VAGNER CARINI 100.220.197-74
N° RG Orgso Expedidor ~ N°RG Orgdo Expedidor
2.3_46.708-ES SPTC/ES 2.346.708-ES SPTC/ES

| Ldgradourd {Avenida, Rua, Rod.)
[ Av. Milton Mota, S/N, 29850-000

| Bairro Cidade Bairro
CENTRO ECOPORANGA CENTRO
Telefone 1 Telefone 2 ' Telefone 1

| (27) 99753-7554 {27) 99844-6779 (27) 99759-7554

4. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECHICO PELO PROJETO
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caritas._@;m.§aomateus@gmail.com
Telefone do Técnico 1
| (27) 99630-6006

' Nome

‘ ni\NA PAULA CARVALHO BARBOSA

| Area de Formagio

' PEDAGOGA

' Bairro

‘ Rua professora lzaura Santos, Boa Vista
E-mail do Técnico

CARITAS DIOCESANA DE SAO MATEUS

Telefone do Té'cnico 2
(27) 3763-2479

Cidade | CEP
SAO MATEUS 29.931400
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5. DESCRIGAO DA REALIDADE
5.1. Breve histérico e finalidade da 0S¢

A Céritas é uma entidade internacional criada em 1956, formada por 178 organizacGes catélicas de assistdncia
social e desenvolvimento humano, presente em 200 paises e territorios. A Caritas Diocesana de S0 Mateus,
fundada em 21 de fevereiro de 2003, € uma organizagdo social da Igreja Catélica "regida pelos principios da
assisténcia social, promogio social; da autogestdo [...]" (Art. 22 Estatuto Social da InstituicGo). A Céritas tem
como diretriz geral a “Construgdo solidaria, sustentdvel e territorial de um projeto popular de sociedade
democratica e de direitos” e sua orientacdo estratégica | — Promogdo e fortalecimento de iniciativas locais e
territoriais na construgdo da sociedade do Bem Viver; Il - Defesa e promocgdo de direitos, construgao e controle
das politicas publicas; Ill — Organizacio, fortalecimento e sustentabilidade da Rede Céritas; e IV - Formacgdo
permanente do voluntariado. Atua por meio de projetos sociais na regido Norte do Estado do Espirito Santo,
pela qual atualmente desenvolve 17 {dezessete) projetos e diversas acdes nos municipios de S3o0 Mateus,
Ecoporanga, S3o Gabriel da Palha, Jaguaré, Pedro Canario, Barra de Sdo Francisco, Ponto Belo, Vila Pavio, Vila
Valério, Nova Venécia e Conceico da Barra.

5.2. Principais agdes na area da assisténcia social

No quadro fixo da entidade, a execu¢3o dos projetos recebe acompanhamento técnico de profissionais do
Servico Social, do Direito, técnico agricola, psicologia e pedagogia do planejamento 3 avaliacdo dos resultados,
e sua execugdo direta acontece com funcionarios contratados e o apoio dos voluntdrios capacitados e que
possuem Termo de Adesdo ao Trabalho voluntario.

G Servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos (SCFV) é a principal atividade executada, pautada na
Resolugdo CNAS n2 109 de 11/11/09.

Executamos a¢Bes de assessoramento e defesa e garantia de direitos no dmbito da Assisténcia Social, 4 luz da

Resolugdo N° 27, de 19 de setembro de 2011 do Conselho Nacional de Assisténcia Social,

Art. 2° As atividades de assessoramento e de defesa e garantia de direftos comp&em o conjunto
das ofertas e atengées da politica publica de assisténcia social articuladas a rede
socioassistencial, por possibilitarem a abertura de espacos e oportunidades para o exercicio
da cidadania ativa, no campo socioassistencial, a criagéo de espagos para a defesa dos direitos
socioassistenciais, bem como o fortalecimento da organizagdo, autonomia e protagonismo do
usudrio (CNAS).

5.3. Caracterizaciio do servigo sociocassistencial

Considerando o que preconiza a Lei 12.435/2011 em seu Art. 32 “Consideram-se entidades e organizagdes
de assisténcia social aquelas sem fins [ucrativos que, isolada ou cum ulativamente, prestam atendimento e
assessoramento aos beneficidrios abrangidos por esta Lei, bem como as gue atuam na defesa e garantia
de direitos” e refor¢ada pela Resolucio CNAS n2 109 de 11/11/09, a Céritas através do “Projeto Margarida
Gerna” no ano de 2022 ofertou o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo - SCEV para 100
{cem) criangas e adolescentes, com idade de 06 a 15 anos, residentes nos bairros Guriri e Santo Anténio,
municipio de Sdo Mateus e adjacéncias, sendo predominantes residéncias alugadas e cedidas.

5.4. Perfil do publico beneficiario da entidade

Em 2022 o Projeto atendeu 100 criangas e adolescentes, todos moradores dos bairros Guriri, Santo Antonio e
adjacéncias, sendo 62 do sexo feminino e 36 do sexo masculino. A faixa etaria & distribuida da seguinte forma:
06 criangas com 06 anos, 06 criancas com 07 anos; 08 criangas com 08 anos; 11 criangas com 09 anos; 10
criangas com 10 anos; 18 criangas com 11 anos; 13 adolescentes com 12 anos; 14 adolescentes com 13 anos;
10 adolescentes com 14 anos; 04 adolescentes com 15 anos.

Cuanto ao grau de escolaridade dos usudrios, no que se referem ao ensino fundamental, 05 criancas estudam
0 12 ano, 11 crian¢as estudam o 22 ano, 10 criangas estudam o 32 ano; 15 criangas estudam o 4¢ ano; 17
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criangas estudam o 52 ano, 18 criancas e adolescentes estudam o 62 ano; 05 adolescentes estudam o 72 ano;
12 adolescentes estudam o 82 ano; 07 adolescentes estudam o 92 ano.

5.5. Capacidade de atendimento

No projeto foco do Plano de Trabalho “Projeto Margarida Gerna” a capacidade de atendimento é de 100
criangas e adolescentes.

5.6. Metodologia de trabalho — SCFV/ “Projeto Margarida Gerna”

O Projeto tem cardter preventivo e estd pautado na defesa dos direitos e no desenvolvimento das capacidades
e potencialidades de cada individuo, prevenindo situa¢des de vulnerabilidade e risco social.

Para participar do projeto a crianga ou adolescente de 06 a 15 anos deve residir na drea de abrangéncia onde
0 servigo estd sendo desenvolvido; ser inscrito no Cadastro Unico da Assisténcia Social; estar inserido no
ensino regular com permanéncia/frequéncia escolar.

Os usudrios acessam o servico através de demanda espontdnea, mediante encaminhamento da rede
socioassistencial ou encaminhamento das demais politicas publicas e de Orgdos do Sistema de Garantia de
Direitos. Ao fazer o encaminhamento de um usuario para o SCFV, as equipes de referéncia do PAIF efou do
PAEFI devem indicar a situago de risco que o trouxe até o atendimento Socioassistencial. Seguindo orientacio
da Resolugio n? 109, de 11/11/2009, o atendimento ser3 prioritaric para criangas e adolescentes
encaminhadas pelos servicos da protecio social especial {Programa de Erradicagio do Trabalho Infantil — PETI;
servigo de protecdo social especial a individuos e familias; reconduzidas ao convivio familiar, apés medida
protetiva de acolhimento; e outros); - Crian¢as e adolescentes com deficiéncia, com prioridade parz as
beneficidrias do BPC; - Criangas e adolescentes cujas familias sdo beneficidrias de programas de transferéncia
de renda; - Criangas e adolescentes de familias com precario acesso a renda e a servigos publicos e com
dificuldades para manter.

O acolhimento ao usudrio e sua familia & feito pela equipe técnica do Projeto, apresentando as dependéncias,
a forma de trabalho, atividades ofertadas e horarios disponiveis. As demandas identificadas no processo de
acolhida sdo também reflexos de uma vivéncia coletiva, ou seja, que perpassam aspectos culturais, relacionais,
entre outros. As expressdes do territorio se apresentam em cada uma dessas agbes, As situagbes de
vulnerabilidade e risco por que passam os usuarios devem ser observadas nio para estigmatiza-los, mas para
promover a sua melhor acolhida.

Considerando a capacidade fisica do Projeto e o limite maximo de usudrios nas grupos, serdo ofertados 04
grupos do SCFV, sendo 02 grupos no turno matutino e 02 grupos turno vespertino. Cada grupo com duragio
média de 2 horas, sendo o publico rotativo, levando em conta a complexidade e as vulnerabilidades dos
individuos do grupo formado e, ainda, as estratégias de intervengao.

O SCFV é permeado por temas transversais que visam o fortalecimento da identidade dos beneficiarios, da
cidadania, valores humanos universais, tais como: justica, paz, solidariedade, respeito e tolerdncia as
diferencas, amizade, etc. Quinzenalmente, acontecem as rodas de conversa entre a equipe psicossocial e
usudrios dos grupos, considerando os eixos e percursos estabelecidos na Tipificagdo Nacional de Servicos
Socioassistenciais e Caderno de Orientag3o para os SCFV emitidos pelo Ministério do Desenvolvimento Social
- MDS: - Eixo convivéncia social: as agBes e atividades objetivam estimular o convivio social e familiar, aspectos
relacionados ao sentimento de pertenga, a formac3o da identidade, 3 construgdo de processos de
sociabilidade, aos lagos sociais, s relagSes de cidadania, ete. - Eixo direito de ser: atividades que visam
estimular ¢ exercicio da infincia e da adolescéncia, de forma que promovam experiéncias que potencialize a
vivéncia desses ciclos etarios em toda a sua pluralidade. - Eixo participagdo: atividades que tem como foco
estimular a participagdo dos usudrios nas diversas esferas da vida ptblica, a comegar pelo Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, passando pela familia, comunidade e escola, tendo em mente o
seu desenvolvimento como sujeito de direitos e deveres. De maneira geral, os temas a serem abordados
devem possibilitar a discuss3o e a reflex3o sobre questdes que estdo presentes no territério, na realidade
sociocultural e na vivéncia individual, social e familiar dos participantes, para gue compreendam a sua
realidade e dela participem de forma protagonista. Os temas fundamentam as atividades que serdo realizadas
ho servico, de maneira a contemplar os seus objetivos e possibilitar o alcance dos resultados esperados.

2025-N821T3 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  31/03/2025 16:35 PAGINA 4/ 21



SNZ  c ARITAS DIOC ESANA DE SAO MATEUS
3 =

e —

0O projeto € continuo, com funcionamento em dias Gteis, no horério de 08 3s 16h, com pausa de 2 horas para
almogo dos prestadores de servigo. A rotina didria do projeto é organizada da seguinte forma; Chegada dos
beneficidrios; acolhida; roda de conversa, Desenvolvimento da atividade, Lanche, Retorno as atividades, Roda
de encerramento/favaliacdo e saida,

As oficinas sdo estratégias para a integragdo e complementagio dos eixos do servigo com os temas abordados
e contribuem para refor¢ar a ades3o e o compromisso dos usudrios com o servico. Por meio do acesso dos
usuarios a arte, a cultura, ao esporte e ao lazer, busca-se ampliar as oportunidades para a sua inclusio social,
trabalhando dessa forma o sentimento de pertenga, um individuo com direitos e deveres.

Para potencializar e qualificar as agdes dos grupos do SCFV, serd ofertado como apéndice, oficinas de esporte,
lazer, arte e cultura {SCFV) com vistas a promover a convivéncia, as conversacdes e os fazeres por meio dos
quais os vinculos entre os usudrios e os profissionais sdo construidos. Nas oficinas o educador social habilitado
desenvolve atividades planejadas, artisticas e culturais, a fim de prevenir as situages de risco social, ampliar
trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento de pertenga e de identidade, fortalecer vinculos e
incentivar a socializa¢do € sua formacio cidad3.

O planejamento das a¢des a serem realizadas nos grupos é indispensdvel e deve contar com a participagio
dos proprios usudrios, pois sdo eles os principais sujeitos da intervengio social proposta neste servigo. A
equipe que atua no servigo conhece e fortalece vinculos com os usuérios, adquirindo condicdes de propor
atividades das quais 0s usudrios participem efetivamente.

J4 a avaliagdo é realizada em dois momentos: nas reunides trimestrais { ou quando houver necessidade antes
desse periodo) de equipe, onde se pontua o interesse, desenvolvimento, frequéncia e participacio dos
usuarios, desempenho da equipe e melhoria na condi¢cdo de vida do sujeito, destacando as situacdes que
precisam de encaminhamentos especificos, contato com a rede de servigos socioassistenciais, entre outras
acBes necessdrias para o desenvolvimento do servigo e nas reunides trimestrais com as familias dos usudrios,
com o objetivo de informar sobre o andamento do projeto, novas parcerias, oficinas desenvolvidas e
atendimento psicossocial, entre outras temdticas e permitir um espaco de escuta para que os mesmos possam
expor suas idéjas e sugestbes para um melhor andamento do servigo. Estes momentos oportunizam aos pais
se inteirar sobre o que a crianga/adolescente faz e aprende, criando um clima de debate e crescimento, uma
vez que s30 essenciais para a efetivagdo do trabalho da equipe, onde os mesmos também externam oralmente
o grau de satisfagdo frente as atividades.

O trabalho ¢ articulado com a rede socioassistencial, em especial com as equipes dos CRAS de Guriri e Ayrton
Senna que encaminham regularmente ao SCFV as criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade e
risco social. Semestralmente as equipes de ambos os equipamentos se renem para planejar as agdes
conjuntas e fazer levantamento para atendimento s familias do territdrio, efetivando a referéncia e contra
referéncia nos atendimentos.

Quando necessario, também sdo efetuadas visitas domiciliares, uma importante ferramenta para o trabatho
com as famflias, permitindo ao profissional visualizar a realidade de vida do usudrio e ter contato com
situagGes que dificilmente seriam observados no ambiente formal da instituicdo.

5.7. Metodologia de trabalho — SCFV/ “Projeto Margarida Gerna”

5.7.1. Atendimento em grupos por SCFV Atividades socioeducativas, artisticas, culturais e esportivas:

5.7.1.1. SCFV Socioeducativo Ofertado: Oficina de Teatro e Expressdo Corporal

Propde trabalhar a concentragdo, o equilibrio, aprimorando a socializagdo e as habilidades cognitivas como
memoria e raciocinio. Realizados exercicios para desenvolver a consciéncia corporal e coordenacio motora,
estimulando a capacidade de expressio e comunicagiio e a autoconfianga. O controle de frequéncia em pauta
especifica é de responsabilidade do educador social. Serdo encontros semanais que visam ampliar todas as
teatralidades possiveis utilizando inimeras estratégias metodolégicas, como ensaios de textos dublagens,
criagdo de cenarios-instalages, figurinos, etc.

5.7.1.2 SCFV Socioeducativo Ofertado: Oficina de Artes Visuais

Objetiva vivenciarem o aprendizado com a arte, através, do grafite, da pintura, da valorizacdo da arte através
do desenho da cor e da forma, desenvolvendo a linguagem, a criatividade e trabalho em grupo,
proporcionando uma satisfacdo pessoal, o conhecimento artistico e harmonizag3o do ambiente do Projeto. O
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controle de frequéncia em pauta especifica é de responsabilidade do educador social.
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5.7.1.3 SCFV Socioeducativo Ofertado: Oficina de Danca

Visa oportunizar o aprendizado da danga e seus ritmos, desenvolvendo a linguagem corporal e a valorizac3o

do usuario nos aspectos fisicos, artisticos e cognitivos. As atividades desenvolvidas incluem o conhecimento

do corpo e seus limites, criando coreografias pertinentes ao lddico, ensino de técnicas de danca como: saltos,
piruetas, equilibrios; desenvolvendo a forga, resisténcia, flexibilidade; respeitando os valores culturais e
artisticos da crianca e do adolescente. Todas as aulas seguirdo um planejamento prévio, seguindo uma
organizacdo de trabalho: aguecimento, parte principal e finalizagdo.

Os usuarios poderdo ter aulas teéricas e de apreciagio com videos e filmes sobre a temdtica e das préprias filmagens
deles, que poderdo acontecer antes ou depois da aula prética. O controle de frequéncia em pauta especifica é de
responsabilidade do educador social,

5.7.1.4, SCFV Socioeducativo Ofertado: Oficina de Artesanato
Objetiva aprimorar técnicas da arte, através de recursos pedagégicos e materiais recicldveis, artistico e cultural,
favorecendo na concentragio, desenvolvimento psicomotor, a fim de estimular as aptiddes dos usuarios.

5.7.1.5. SCFV Socioeducativo Ofertado: Oficina de Vieldo

Oferece aprendizado, coordenagio motora, linguagem corporal, e objetiva despertar no usudrio o interesse pela
musica desenvolvendo a capacidade de tocar diferentes géneros e a sociatizagdo par meio das aulas em grupo e
conhecimento melddico e harménico.

5.7.1.6. SCFV Socioeducativo Ofertado: Oficina de Futebol

Busca desenvolver o sentido de equipe, colaboragio em grupo, cooperagdo, comunicagdo ndo violenta,
cordialidade e reconhecimento da importancia e do mérito do adversario. Agrega valores como prazer,
enriquecimento da cultura esportiva, construgio da cidadania e a valorizag8o da autoestima.

Todas as atividades sdo planejadas e executadas com temas transversais que visam o fortalecimento da identidade
dos beneficidrios, da cidadania, valores humanos universais, tais como: justiga, paz, solidariedade, respeito e
tolerancia as diferencas, amizade, etc.

5.7.1.6. Trabalho Essencial ao SCFV {execugio pelo Servigo Social)

Trabalho continuo, onde a equipe psicossocial estimula e orienta as familias a construir e reconstruir novas histérias
de vida, vivéncias, buscando o protagonismo social, fortalecendo os vinculos entre as familias e a entidade;
garantindo a matricialidade sociofamiliar da politica de Assisténcia Social.

0 trabalho social no servigo ocorre por meio de acolhida, visita domiciliar, escuta, orientacdo e encaminhamentos,
acompanhamento familiar, atividades comunitarias, campanhas socioeducativas, informacdio, comunicagdo e
defesa de direitos, promogdo ao acesso a documentacdo pessoali, mobilizagdo e fortalecimento de redes sociais de
apoio, desenvolvimento do convivio familiar e comunitdrio, mobilizag8o para a cidadania, conhecimento do
territério, elaboragdo de relatérios , notificacio de ocorréncia de situacBes de vulnerabilidade e risco social, busca
ativa,

5.7.1.7. Trabalho articulado do SCFV com a rede socioassistencial (CRAS e CREAS)
Compartilhamento regular de informages dos usudrios do SCFV e o CRAS/CREAS, oportunizando a redugdo

das ocorréncias de situagtes de vulnerabilidade e prevencdo de riscos sociais; aumento de acessos a servicos
socioassistenciais, direitos socioassistenciais; melhoria da gualidade de vida dos beneficidrios e suas familias.

6. SINTESE DA PROPOSTA.

6.1 OBIETO

Cooperacdo técnica e financeira para manutencdo do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vincuios por
meio do pagamento de parte da equipe encarregada pela execuc¢3o visando 3 melhoria na qualidade das
atividades ofertadas a 100 usudrios do Projeto “Margarida Gerna” da Caritas.
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6.2 Objetivo geral
Garantir a continuidade e agregar qualidade ao Projeto Margarida Gerna, através da oferta com a estruturacio
de equipe executora das atividades, direcionadas as criancas e adolescentes em situagdo de risco e
vulnerabilidade social, usudrios do Projeto da Caritas.
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6.3 Objetivos especificos

® Prevenir a ruptura dos vinculos familiares e comunitarios e fortalecer a fungdo protetiva das familias dos
usudrios através da continuidade da oferta das oficinas socioeducativas e do trabalho social essencial ao SCFV:

® Realizar as oficinas temaéticas (artes visuais,teatro,danca, artesanato, violdo, futebol) com profissionais
capacitados;

® Assegurar a limpeza adequada do ambiente utilizado no atendimento aos usudrios e suas familias;

¢ Custear oficineiros/ME| para o desenvoivimento das oficinas de artes visuais, teatro, danca, artesanato,
futebol, violdo e 01 auxiliar de servicos gerais/MEL, 01 assessora de projetos sociais {CLT), mantendo a equipe
completa para o cumprimento dos objetivos do SCFV no atendimento as criancas e adolescentes e suas
familias;

6.4 Publico beneficidrio da proposta

® 100{cem)} criangas e adolescentes entre 06 e 15 anos, em situa¢do de vulnerabilidade e risco social, de
ambos os sexos, residentes na regido de Guriri, Santo Antnio e adjacéncias (municipio de S50 Mateus).

® 300 ({trezentos) familiares (indiretamente)

6.5 Justificativa

Ao longo dos anos, as politicas sociais voitadas para o pablico infanto-juvenil atuavam de maneira punitiva e
repressiva, ndo reconhecendo seus direitos e prioridades no atendimento por parte do Estado. Sofrem o5 reflexos
da exclusdo social da exploracdo infantil.

A partir da promulgagdo da Constituicio Federal e do Estatuto da Crianca e do Adolescente {ECRIAD) — Lei Federal
no 8.069 inaugurou-se a Doutrina da Protecido Integral, reconhecende todas as criangas e adolescentes enquanto
sujeitos de direitos. Com a implementagio da Lei Organica Da Assisténcia Social{LOAS}

- Lei n2 8.742/93, o publico infanto-juvenil ganhou mais visibilidade e passou a ser um importante segmento para
a promogdo de Politicas Publicas Sociais devido a sua condiglio complexa e pecuiiar de desenvolvimento.

O 2279 artigo da Constituicdo Federal (1988, p. 130) diz que é dever da familia, da sociedade e do Estado
assegurar a crianga,o adolescente e ao jovem:

[...] com absoluta prioridade, o direito & vida, & satide, a alimentacéio, & educacdo,ao
fazer, & profissionalizacdo, & cultura, & dignidade, ao respeito, & liberdade e
aconvivéncia familiar e comunitdria, além de colocd-los a salvo de toda forma

denegligéncia,discriminagdo,exploragdo,violéncia,crueldade e opressdo.

Em seu artigo39, o Estatuto da Crianca e do Adolescente—ECRIAD(1990,p.40)reafirma os direitos da crianga e
do adolescente:

A criangca e o adolescente gozam de todos os direitos fundamentais inerentes
z‘zpessoahumana,semprejur’zodaprote;ﬁointegra!dequetrataestaLei,assegurando—
sefhes,porleiouporoutrosmeios,todasasoportunidadesefacﬂidades, a fim de lhes
facultar o desenvolvimento fisico, mentadi, moral, espiritualesocial, emcondicdes
deliberdade ededignidade.

Com base nas legislagdes mencionadas e com respaido na Politica Nacional de Assisténcia Social e na
Resolugio CNAS n2 109/2009, o Projeto “Margarida Gerna” executa o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, através de conteddos planejados a fim de ampliar as trocas culturais e de
vivéncias, desenvolver o sentimento de pertenca e de identidade, fortalecer os vinculos familiares, incentivar
a socializa¢do e a convivéncia comunitaria. Atualmente, o projeto oferece as oficinas culturais e artisticas de
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teatro/expressdo corporai, artes visuais, violdo, artesanato, danga,além do acompanhamento psicossocial aos
usuarios e seus familiares. O projeto é referenciado no CRAS de Guriri e CRAS Ayrton Senna.

O territério no qual o projeto atua, apresenta elevado indice de criminalidade, onde h4 predominio de
criangas e adolescentes ociosos no contraturno escolar, ndo exercendo nenhuma outra atividade cultural ou
artistica,deixando-os eminentemente expostos as situages de vulnerabilidade e risco pessoal e social.

O Projeto“Margarida Gerna” recebe um nimero considerivel de familias requerendo vagas, o que demanda
o custeio do lanche ofertado e o pagamento dos prestadores de servigo para as oficinas (educadores sociais)
e servicos gerais. Vale lembrar que hoje, por meio das parcerias existentes, o projeto conquistou uma equipe
multidisciplinar, que assegura a protecdo social e integral as criangas e adolescentes, através de atendimentos
e a¢bes destinados ao enfrentamento da ocorréncia de vulnerabilidades e riscos sociais pelo fortalecimento
da func¢do protetiva das familias.

Portanto, para continuidade das atividades em andamento, bem como a melhoria e aprimoramento do
trabalho, justifica-se o custeio e pagamento de parte da equipe encarregada para o SCFV/Projeto Margarida
Gerna 08 educadores sociais para o desenvolvimento das oficinas de artes visuais,teatro, danca, artesanato,
futebol, violdo e 01 auxiliar de servicos gerais, para organizacdo e limpeza do espago, manipulagio, preparagio
e distribui¢do de lanches aos usudrios participantes das oficinas do SCFV, através de recurso de emenda
parlamentar, assegurando a excel@ncia no trabalho ofertado.

Para a formalizacdo do termo de Colaboragio a Entidade apresentou plano de trabalho cujo foco do objeto da
parceria € o Servigo de Convivéncia e de Fortalecimento de Vinculos para Crian¢as e Adolescentes de 06 a 15 anos,
na gual inclui metodologia para atendimento de grupos por faixa etdria conforme a Tipificacdo Nacional dos
Servigos Socicassistenciais.

6.6.Equipe de profissionais que atuariio na execucao da proposta
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Nome Formacgao Fungdo
semanal atual

Ana Paula Carvalho Barbosa | Pedagoga Coordenadora 40 horas
Catiucia Estevao Grilo Assistente Social Assistente Social 20 horas
Na.thglla Gongalves Lima de Psicéloga Psicologa 20 horas
Oliveira Bullus
Fernanda de Fatima Costa Assistente Social Assessora de projetos | 40 horas

soclais
Amanda de Azeredo Psicologa Psicéloga 20 horas
Gongalves
Profissionais custeados pelo recurso
Hentony dos Santos Barboza Educador Social de
pessoa jurldica (MEI) unidade | Ens. médio completo Violao 05 horas
de Guriri
lan de Oliveira pessoa juridica | Ens. médio completo Educador Social de 05 horas
(MEI) anexo do Santo Anténio Violdo
Flavia Roberta Arvelllos Aguiar | Ens. médio completo Educador Social de
Pontes pessoa juridica (MEI) Artesanato 05 horas
anexo Santo Antdnio
Anténio Vinicius Gomes de Ens. médio completo Educador Social Artes | 05 horas
Araljo pessoa juridica (MEI) Visuais
unidade Guriri
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Camila Hondrio Alves pessoa Ens. médio completo Educador Social de 05 horas
juridica (MEI) anexo Santo Danca

Antbnio

Julio Cesar Costa da Silva Ens. médio completo Educador Social de 05 horas
pessoa juridica (MEI) unidade Danga

Guriri

Dennys Assuncio de Aimeida Ens. médio completo Educador Social de 05 horas
pessoa juridica (MEI) Futebol

Cesar Domiciano Ens. médic completo Educador Social de 05 horas
pessoa juridica (MEI) unidade Teatro e expressio

Guriri corporal

Rita Pereira Santos Ens. médio completo Aucxiliar de servigos

pessoa juridica (MEI) unidade gerais 10 horas
Gurirj

6.7. Metodologia para avaliacdo do grau de satisfa¢c3o do usudrio

Serdo realizadas rodas de conversa onde as criangas e adolescentes poderdo expressar sua opinido sobre as oficinas

ofertadas. Sera disponibilizada uma pesquisa em papel, utilizando-se de questiondrios com perguntas abertas e
fechadas, para que os beneficiarios e seus responsaveis analisem o andamento das oficinas desenvolvidas, equipe
técnica, lanche e espago fisico, visando melhorar as atividades ofertadas.

6.8.Sustentabilidade da proposta

O projeto “Margarida Gerna” conta com parcerias financeiras da igreja Catdlica local e doagBes de pessoas fisicas, o
que possibilita o custeio de parte das despesas mensais. Também participa de outros editais para assegurar a

ampliagdo e estruturacio fisica das salas para oferta dos servicos.

Outro fator de grande relevancia é a parceria com o CRAS de Guriri e Ayrton Senna, sob o qual atua em rede na

execucdo do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.

6.9.Periodo de execugio do objeto

Inicio: 02/2024 Térming:05/2025

7. CRONOGRAMA FISICO-FINANCEIRO DE EXECUGAO DO OBJETO

Meta 1: Continuidade das atividades e acdes do SCFV para 100 criangas e

Valor {RS): -
adolescentes entre 06 e 15 anos atendidos pelo Ma rgarida Gerna-Céritas. (RS)

Indicador(es):
* N2de criangas e adolescentes atendidos pelo SCFV;
* Atendimentos, Atividades e A¢des ofertadas aos USUarios;
* __Grau de Satisfacdo dos usudrios e familiares;

Metodologia de execugio:

Metodologia adotada para a execugio do SCFV no plano de trabalho original;

- Grupos planejados semestraimente e conteddo analisado previamente pela coordenagdo do projeto, seguindo os
eixos estabelecidos na Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais e Caderno de Orientacdio para os SCFV
emitidos pelo Ministério do Desenvolvimento Social - MDS. Realizagdo de 06 grupos do SCFV pela equipe
psicossocial,sendo 03 grupos no turno matutino e 03 grupos no turno vespertino. Cada grupo tem duracio média de
2 horas. A equipe psicossocial identifica as demandas dos usudrios e suas respectivas familias atuando de forma
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articulada com a rede socioassistencial do territério para acessibilidade de seus direitos/beneficios/servicos
socioassistenciais necessarios.

- A avaliacdo do servico serd realizada em dois momentos: nas reunibes trimestrais {ou quando houver necessidade
antes desse perjodo) de equipe onde pontua-se o interesse,desenvolvimento, frequéncia e participacdo dos usudrios,
desempenho da equipe e melhoria na condicdo de vida do sujeito do servigo e nas reunides trimestrais com as familias
dos usudrios, sendo que estas também externam oraimente o grau de satisfagdio frente as atividades nas rodas de
conversa,

Para a pesquisa de satisfacio a entidade utilizars rodas de conversa, onde os usuarios poderdo expressar suas
opinibes sobre as oficinas ofertadas. Serd disponibilizada semestraimente uma pesquisa em papel, com perguntas
abertas e fechadas, para que os usuérios e seus responsaveis analisem e pontuem sobre o andamento das oficinas
desenvolvidas, equipe técnica, lanche e espaco fisico, visando melhorar as atividades ofertadas.

As coordenagbes administrativas do SCFV e responsaveis técnicas pelo projeto ficardo responséveis em efetuar
Relatério(s) de Execugdo das Atividades do 3CFV, constando registro fotografico, durante o periodo de monitoramento
ou na presta¢do de contas final, por solicitagio da SEMAS.

Etapas/atividades Valor Periodo de Execugio
(R} Inicio Término
1.1.Planejamento e organizac3o da oferta do Servigo - 02/2024 05/2025
1.2.0ferta continua dos atendimentos, atividades e acbes - 02/2024 05/2025
1.3.Pesquisa de grau de satisfacdo dos usuarios/Avaliagdo - 02/2024 05/2025
1.4.Elaboragio de Relatdrio de Execugio das Atividades do SCFV - 02/2024 05/2025
Meta 2: Continuidade do custeio por 08 meses, dos educadores sociais de danga, RS 44.800,00

teatro, artes visuais, viol3o, artesanato e futebol para oferta do SCFV 30s usudrios do
projeto Margarina Gerna - Céritas.

2.1 Custeio por 01 mes de 05 de educadores sociais, por aditivo, RS 3.500,00

TOTAL Valor R$ 48.300,00

Indicador(es):
- Profissional contratado em efetivo exercicio;
- N2 de comprovantes de pagamento ao contratado;
- Satisfacdo dos usudrios pelas atividades desenvolvidas;

Metodologia de execugio:

Serd efetuada a contratagdo do educador social via modalidade juridica (MEI}. Em caso de desisténcia do cargo, a 05C
procedera com nova contratagao para a ocupagao da vaga em aberto {o profissional devera estar devidamente formada
em instituicdo legalizada de ensino médio). A prestacio de servigos sera paga mensalmente por meio de transferéncia
eletrénica bancaria.

O educador social desempenhara as seguintes atribuicbes: planejamento e execugdo mensal das atividades que serdo
desenvolvidas nas oficinas estimulando o desenvolvimento intelectual, a autoestima, socializagdo, coordenagdo motora
e criatividade. Auxiliarad no desenvolvimento de temas pertinentes ao SCFV através do lidico; participacdo em reunides
de planejamento da equipe do SCFV, desenvolvimente de acdes de fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios.

As oficinas serdo desenvolvidas uma vez por semana, com dia e hordrio fixo a ser definido, conforme planejamento
mensal, levando-se em conta a satisfacio dos usuérios na participacdo das atividades. O educador social ficard
responsdve! em registrar a presenca dos participantes na pauta.

A Coordenagdo Administrativa do SCFV e a responsavel técnica pelo projeto ficardo responsédveis em elaborar relatério
descritivo com base do Relatério de Atividades emitido pelo educador social, constando registro fotografico, referente
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a0 cumprimento da meta 2 de despesa, durante o monitoramento e no periodo de prestagdo de contas parcial/final,
por solicitacdo da SETADES.

Etapas/atividades Valor {RS) Periodo de Execugio
Inicio Término

2.1. Efetivacdo de contrato e pagamento mensal de educador social {3) 44,800,00 08/2024 03/2025

2.2. Desenvolvimento das atribuicdes do educador social . 08/2024 05/2025

2.3. Planejamento das atividades para atendimento dos usuarios nas - 08/2024 05/2025

oficinas de artes visuais, teatro, danga, artesanato, viol3o.

2.4. Execugdo das atividades para atendimento aos usuarios nas oficinas de - 0872024 05/2025

artes visuais, teatro, danca, artesanato, violdo e futebol.

2.5 Desenvolvimento das atribuigdes do educador sacial, aditivo. 3.500,00 04/2025 04/2025

Meta 3: Continuidade do custeio de 01 auxiliar de servigos gerais, pelo periado de 07
meses, objetivando a higienizag3o, limpeza e organiza¢do do espago para melhor [Valor (R$) 4.900,00
execugdo do SCFV no Projeto Margarida Gerna-Céritas.

Indicador{es):
- Profissional contratado em efetivo exercicio;
- N2de comprovantes de pagamento ao contratado;
- Satisfagdo dos usudrios pela organizacio e limpeza do ambiente

Metodologia de execu¢io:

Sera efetuada a contratagdo de 01 auxiliar de servigos gerais via modalidade juridica {MEI). Em caso de desisténcia do
cargo, a OSC procederd com nova contratac3o para a octupagdo da vaga em aberto (o profissional devers estar
devidamente formado em instituicdo legalizada de ensino fundamental). A prestagdo de servicos serd paga
mensalmente por meio de transferéncia eletrénica bancaria.

Serdo disponibilizados todos os materiais necessarios para higienizagéo do espago fisico do Servico, principalmente
sabonete liquido e dlcool 70% para constante higieniza¢do das mdos e manuseio dos alimentos.

Periodo de Execu¢io
Etapas/atividades Valor (R$) = —

Inicio Término
3.1. Efetivacdo de contrato e pagamento mensal do auxiliar de 4.900,00 08/2024 05/2025
servigos gerais.
3.2. Desenvolvimento das atribui¢bes do auxiliar de servicos gerais - 08/2024 05/2025
3.3 Verifica¢do de satisfagdo do 5ervigo na pesquisa com os ) 08/2024 05/2025
usuarios,
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Meta 4: Aquisicdo de géneros alimenticios para os lanches dos usudrios e material | Valor (R$): 33.151,82
de limpeza para higienizagio e organizacio do espago.

Indicador {es):

- Alimentos adquiridos e ofertados aos usugrios.
- Limpeza e manuten¢&o da higiene no espago.

Metodologia de execugio:

Cotagdo de empresa cujo orgamento esteja compativel ao valor disponivel para compra dos alimentos e materiais;

- limpeza e manutencdo dos ambientes;

- Armazenamento dos materiais de limpeza e dos alimentos em local adequado;

- Proceder a compra dos alimentos e materiais de limpeza através de contato com o fornecedor;

- Higienizar com dlcool 70% e organizar armario para armazenamento dos itens adquiridos;

- Alimentos preparados em cozinha prépria localizada na sede do projeto, servidos em ambos os turnos, sendo
entre o horario das oficinas,

Para maior seguranca serdo tomados os devidos cuidados:

¢ Serd limpo de forma constante os equipamentos e utensilios da cozinha; assim como as superficies que
entram em contato com o alimento;

® Ajanela da cozinha estard sempre aberta, visando uma melhor ventilacdo;

Etapas/atividades Periodo de Execugio
Valor (RS) —

Inicio Término

4.1. Verificar as cotagdes de prego de empresas que fornecem os ) 02/2024 05/2025

alimentos e os itens de limpeza cotados.

4.2. Comprar os alimentos e os produtos de limpeza designados. 33.151,82 02/2024 05/2025

4.3, Armazenar os itens adquiridos em local apropriado e ) 02/2024 05/2025

reviamente separado.
4.4. Preparar e ofertar os alimentos através dos lanches no turno 02/2024 0572025

matutino e vespertino ao longo das oficinas. Mantendo a limpeza

<

organiza¢ao do espacgo.

Meta 5: Aquisicdo de materiais de consumao. Valor (R$): 18.393,43

Indicador{es):
- Materiais de consumo(didatico e de papelaria) a serem utilizados na oferta do SCFV e nas oficinas.
- Compra de materiais de escritorio, para impressao de relatorios, frequéncia, questionarios e demais
instrumentais para a execugio do SCFV.

Metodologia de execugio:

- Cotagéo de empresa cujo orgamento esteja compativel ao valor disponivel no mapa comparativo;
- Compra dos materiais e armazenamento em local adequado e registro fotografico;
- Os materiais serao utilizados pelos educadores sociais nas oficinas de referéncia.

Etapas/atividades Valor (R$} Periodo de Execugio
Infcio Término
02/2024 05/2025
5.1. Verificar as cotagdes de prego de empresas que 18.383,43
fornecem os itens cotados.
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5.2. Comprar os itens designados. - 02/2024 T 05/2025
3.3. Armazenar os itens em local apropriado. 02/2024 05/2025
5.4. Utilizar os materiais no turno matutino e vespertino ao 02/2Q24 05/2025
longo das oficinas. )
8. PLANO DE APLICACAO

coDIGO ESPECIFICACAO CONCEDENTE PROPONENTE TOTAL
3.3.50.43 Material de consumo 51.497,42 47.81 51.545,25

Servigos de terceiros — pessoa ) )

fisica

?etV|.gos de terceiros — pessoa 53.200,00 53.200,00

juridica

Equipe encarregada pela

execugdo
4.4.50.42 Equipamentos e materiais

permanentes

TOTAL 104.697,44 47,81 104.745,25
3.1 Detalhamento das despesas
8.1.1. Material de consumo {3.3.50.43)
Especifica¢do UN |QTD | Valor Valor Total
Unitario

Refil Epson T504120 Preto L6171/L4160/L4150 UN 10 R564,90 R5649,00
Refil Epson 7504220 Ciano L6171/14160/14150 UN 10 R$60,70 R$607,00
Refil Epson 7504320 Magenta L6171/L4160/L4150 UN 10 R$60,70 R$607,00
Refil Epson T504420 Amarelo UN [10 R$60,70 R$607,00
Tinta Spray Color Sintético UN |45 RS$30,17 R$1.357,65
Sabdo Em PO 2kg KG |80 RS11,6571 RS 932,57
Cloro 5 Litros LT 69 R$13,1216 RS 905,39
Desinfetante - 5 Litros LT 60 RS 14,4321 RS 865,93
Alcool Liquido 70 ® - 1 Litro LT 40 R$10,00 R$400,00
Papel Higiénico (Pct 4 Unidades) Pct | 60 R$3,49 R$209,40
Papel Toalha Pct C/ 1000 Folhas. Pct | 80 R$12,9466 RS 1.035,73
Esponja Multiuso UN |10 R$1,96 RS 19,60
Detergente Liquido 500 ml UN | 144 R$2,1275 R$306,36
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Saco para Lixo (30 Litros) UN |30 RSQ,BOQE! R$249,28
Sabonete Liquido (5 Litros) LT |60 RS 21,99 RS 1.319,40
Odorizador 360 ml UN |18 RS 7,87 RS 141,66
Panc de Chio UN 12 RS 5,6472 RS 67,77
Vassoura Piagava UN |05 R$ 18,90 RS 94,50
Rodo 60 cm UN |05 RS 30,12 RS 150,60
Pa de Lixo UN |04 R$3,01 RS 12,04
Flanelas UN |20 RS 2,811 RS 56,22
Luva Latex UN 06 RS 3,335 RS 20,01
Balde 10L UN |03 R$ 9,57 RS 28,71
Balde 20L UN 03 RS14,99 RS 44,97
Leite (1 litro) UN | 640 R$5,04 R$3.225,60
Achocolatado em Pé 1 KG UN |96 R$13,94 R$1.338,24
Manteiga (500g) UN | 80 R$21,04 R$1.683,20
Acucar-5Kg KG 12 R$19,54 R$234,48
Biscoito Doce {400g) Pct | 160 RS5,90 R$944,00
Biscoito de Sal (400g) Pct | 160 R$5,90 R$944,00
Pdo Francés (kg) KG |80 R$14,95 R$1.196,00
Laranja Péra (kg) KG |80 R$3,44 R$275,20
Banana Prata KG |80 RS$5,54 R$443,20
Macd Fuji KG |80 R$7,95 R$636,00
Farinha de Trigo (1 kg) KG |96 RS$5,24 R$503,04
Mistura para Bolo(400gr) Pct | 288 R$5,04 R$1.451,52
Ovos Brancos Cartela ¢/ 30 ovos Cart | 24 R$21,54 RS$516,96
Fermento em Pd {unidade -100gr) UN |10 R$4,64 R$46,40
Agua Mineral - Galso 20 fitros UN | 245 |R$10,66 R$2.611,70
Polpa de Frutas (100g) UN | 2000 | R$3,04 R$6.080,00
Apontador com depésito UN |24 R$2,08 R$49,92
Arquive Morto n.2 UN | 10 R$12,51 R§125,10
Bloco Adesivo 76x102 UN 10 R$7,29 R$72,90
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Borracha Branca 40 UN | 100 R$51,03 R$103,00
Caderno Cartografia Cd Esp 96 F UN | 60 R518,77 R$1.126,20
Caderno Univ Cd Cost 96 F UN |60 R$13,55 R$813,00
Caixa Corresp Tripla Art UN |04 R$88,67 R5354,68
Caneta Esferografica Cristal UN | 300 RS 1,57 RS471,00
Cartolina Simples 145g UN |30 R$1,30 R53%,00
Clipe Niquelado €/50 UN |10 R$6,25 R$62,50
Cola alta viscosidade UN | 25 R513,55 R5338,75
Cola quente fina 7,5MM x 30CM UN |97 R$2,08 R$201,76
Env. Saco Krafit Quro 229x324MM UN | 100 R50,52 R$52,00
Extrator de Grampo Espatula UN |05 R$6,25 R$31,25
Fita Crepe 18MMx50M UN | 20 R$7,29 R$145,80
Fita Dupla Face Papel 12MMx30M UN |20 R$8,34 R$166,80
Fita PP empacotamento 45MMx45 UN |20 R&6,25 R$125,00
Folha EVA Liso 400x480x1.5MM UN |30 R$3,12 R$93,60
Gizédo de Cera 12 cores UN |30 R511,47 R$344,10
Grampeador 26/6 Mx G620C Metal UN |06 R$16,68 R$100,08
Grampeador Multi UN |03 R$164,84 R$5494,52
Hidrocor 12 cores gigante UN |50 R$13,55 R$677,50
Lépis de cor 12 cores + 2 Lapis UN |50 R$13,55 R$677,50
Lapis de escrever ECO UN | 100 R$0,78 R$78,00
Malote A4 C/ Botdo UN | 20 R510,42 R$208,40
Marcador de Texto UN |50 R$2,08 R$104,00
Marc. Qd branco Recarregavel UN |10 R$10,42 R$104,20
Mini grampeador 24/6 26/6 UN |07 R$16,68 R$116,76
Painel de pintura 80 x 100CM UN |10 R$159,62 R$1.596,20
Papel A4 75G S00F UN |50 R$30,25 R$1.512,50
Papel Cartao Fosco 66x48CM UN |30 R$2,08 R$62,40
Papel Crepon 0,48x2M UN |30 R$1,57 R$47,10
Pasta Catalogo 10 ENV Fico C/ Visor UN | 30 R$14,60 R$438,00
Pasta Catdlogo 50 Env Fino UN |30 R$20,86 R$625,80
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Pasta Plas. CfAba OF 2MM UN |20 R$3,39 R$67,80
Pasta Plas C/Aba Of 30MM UN |20 R$7,29 R$145,80
Pasta Sanfonada A4 12 Div Cristal UN |15 R526,07 R$391,05
Perfurador 2 furos P202 25F UN | Q3 R$61,55 R$184,65
Perfurador 2 furos P203 40F UN |03 R$89,72 R$2689,16
Prancheta Of Eucatex UN |05 R$8,34 R$41,70
Registrador Az L.Largo UN |20 R$16,68 R$333,60
Tela de Pintura 20x30 CM UN |60 R$13,91 R$834,60
Tela de Pintura 60x90CM UN |10 R$75,11 R$751,10
Subtotal - - - R$51.545,25
8.1.2 Servigos de terceiros - pessoa fisica (3.3.50.43)
Especificagio Unid. | Quant. V.alf”: Valor Total
Unitario
N.A.
Subtotal
8.1.3 Servigos de terceiros — pessoa juridica {3.3.50.43)
- . Valor
Especificacio Unid. | Quant. o Valor Total
Unitario
Educador social MEI- Oficina de Artes visuais — 20h/més Més 09 700,00 R$6.300,00
Educador Social ME! - Oficina de Danca — 40h/mas Més 08 1400,00 R$11.200,0
Educador Social MEI - Oficina de Teatro — 20h/més viés 09 700,00 R$6.300,00
Educador Social ME! - Oficina de Violdo — 40h/mas Més 09 1400,00 R$11.900,00
Educador Sacial ME| - Oficina de Artesanato — 20h/més Més 09 700,00 R56.300,00
Educador Social ME! - Oficina de Futeboi - 20h/més Més 09 700,00 RS$6.300,00
Prestador de servico MEI/ auxiliar de servicos gerais— h/maés Més 07 700,00 RS$4.900,00
Subtotal R553.200,00
8.1.4 Equipe encarregada pela execucio {3.3.50.43)
Especificacdo Unid. | Quant. Yf"?r Valor Total
Unitario
N.A
Subtotal
8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes {4.4.50.42)
Especificacio Unid. Quant. Yal?r Valor Total
Unitario

N.A.

Subtotal
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9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
REPASSE(S) DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA

02/2024 03/2024 | 04/2024 05/2024 | 06/2024 07/2024
100.000,00
08/2024 09/2024 o JFo/zoza 11/2024 12/2024  01/2025
1
I
02/2025 03/2025 | 04/2025 05/2025
Rendimentas |
RS 1.688,44

APORTE(S) DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIViL

02/2024 03/2024 | 04/2024 | 05/2024 [06/2024 | 07/2024
08/2024 09/2024 10/2024 11/2024 | 12/2024 01/2025
02/2025 03/2025 04/205 05/2025

47,81

10. DECLARACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizagio da Sociedade Civil {OSC) proponente, declaro, para fins de
prova junto a Prefeitura Municipal de Sdo Mateus- Secretaria Municipal de Assisténcia Social de S3o Mateus, para
os efeito se sob as penas da Lei, que:

a} A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os seus servicos,programas,projetos e beneficios
socioassistenciais,conforme artigo 69,IIl,da Resolugdo n°14,de 15 de maio de 2014, do Conselho Nacional de
Assisténcia Social;

b) A OSC ndo se enquadra em nenhuma das condi¢bes de impedimento dispostas no artigo 39 da Lei
n“13.019/2014,

¢) Se o termo de colaboragdo tiver como um de seus objetos a compra de vefculo, a OSC seré responsével pelo
custeio de seguro do respectivo bem;

d} Todos os pregos propostos para aquisicao de bens e/ou servicos apresentados por essa 0SC foram apurados por
meio de orcamentos atualizados, junto a fornecedores regulares e estio compativeis com os pregos médios
praticados no mercado regional;

e} Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que os respectivos recursos, bens ou servigos indispensaveis
a esta contrapartida estardo devidamente assegurados.

Nos termos que pede e espera deferimento.

S53o Mateus—ES, 21 de margo de 2025.

Pe. Vagner Carini
Diretor presidente

11. APROVACA©Q PELA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL obson Aurélio de Oliveire
tario Mun. de Assistneia Social
 Decreto n*17.089/2025
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APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE $ER ANEXADO AO TERMO DE COLABORAGAO ASSINADO

530 Mateus(ES) Em__de de

Assinatura do Representante Legal/Carimbo
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Conselho Municipal de Assist@ncla Soclial

T ~ RESOLUCAO COMAS N° 00612025

bos o PR o o e s S

Dispde sobre o acompanhamento, fiscalizag8o ¢ utilizagio
de recursos ¢ direcionamento dos servigos da rede de
servigo socioassistencial do municipio de Sao Mateus-ES,
¢ d4 outras providéncias.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Sdo Mateus - COMASSM, no uso das
suas atribui¢Ges que lhe confere o artigo 2° da Lei Municipal N° 472/96 de 07 de agosto de

1996, em sessdo Ordindria, realizada no dia 27 de margo de 2025,

RESOLVE:

Art. 1°. APROVAR o Apostilamento da Organizagio da
Sociedade Civil Caritas Diocesana de Sio Mateus/ES.

§ 1° - 0 Apostilamento da Organizaggio da Sociedade Civil
Céritas Diocesana de Ssio Mateus, Termo de Colaboragfio n° 002/2024 referente & troca de
colaboradores, a contratagio de colaboradores e utilizagdo dos rendimentos e saldo
remanescente, sendo os rendimentos no valor total de R$ 4.688,44 (quatro mil seiscentos e
oitenta e oito e quarenta e quatro centavos) ¢ o saldo remanescente no valor de R$ 211,05

(duzentos e onze reais e cinco centavos).

Art. 2° Esta Resolugfo entra em vigor a partir da data da

sua publicagdo.

Sdo Mateus-ES, 10 de abril de 2025.

Presidents do Conselno Municipal
deAssisiéncia Social de S&o Mateus
COMASSM 0

Eliane Marcelino Lopes
Presidente COMAS/SM

Rua Dr. Ademar de Oliveira Neves, n° 100, Boa Vista, CEP.: 29931-1 10, S&o Mateus-ES.
Telefone: (27) 3763-1565



